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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagskanlig:

GUNLUDUR
Say1 :89456481-610-E.46972 06.06.2017
Konu :Yazili Soru Onergesi (7/12576)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :29.03.2017 tarihli ve 90857 sayil yaziniz.
Ilgi yaz1 ekinde yer alan Izmir Milletvekili Saymn Ali YIGIT tarafindan verilen 7/12576 esas

numarali yazili soru 8nergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

ﬁ e-imzahdir

Dr. Mehmet MUEZZINOGLU
Bakan

Ek : Cevap Metni (1 Sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzali ash ile aymdur,

Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Cankaya / ANKARA Bilgi igin:Emine YARDIMCIEL

Telefon: (312) 296 64 22 Veri Haz.Kont.Islet.
Faks: (312) 213 89 44 Telefon No:(312) 296 63 44



[ZMIR MILLETVEKILI SAYIN ALI YIGIT’IN 7/12576 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

15.04.2017 tarihi itibariyla, Kamuda 18.052 sube miidiirii, 35.775 kisi sef olarak gérev
yapmaktadir.

Devlet memurlarinin ek gostergelerine iliskin olarak, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunun 43/B maddesinin birinci fikrasinda; “Ek Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin
kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet simiflari, gorev tiirleri ve aylik alinan
dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve II sayili cetvellerde gosterilen ek gosterge
rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan unvanlarda degisiklik
yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.” hiikkmiine yer verilmek
suretiyle, ek gostergenin memurun yer aldify smif ve gérevlerde bulundugu siirece ddenecegi
ifade edilmis olup, ek gostergenin kadroya bagh oldugu belirtilmistir. Ayni zamanda kadro;
personelin  sayisiin, niteliginin, gorev yerinin, unvanimn, smf ve derecesinin,
ylkselmesinin, parasal ve 6zliik haklarinin da genel olarak belirleyicisidir.

Anayasa ve diger hukuki diizenlemeler uyarinca kamu gorevlilerinin mali ve sosyal
haklar1 kanunla ve/veya toplu sdzlesme hiikiimleri ile belirlenmektedir. Bahse konu husus
kamu personelinin geneline iliskin yapilacak olan reform ¢alismalari kapsaminda
degerlendirilecektir.



