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ISTANBUL MIiLLETVEKILI
SAYIN MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU’NUN
7/10464 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI VE CEVABI

SORULAR:

1) 2015-2016 yillar1 arasinda yillara gore Bakanhigimiza bagli kurum ve
kuruluglarda hizmet alimi yoluyla galisan personel sayisi ve hizmet yerlerine gére
dagilimi nedir?

2) Bu personellerin galistig1 birimdeki hukuki sorumlulugu nedir?

3) Bakanligimmiza bagli kurum ve kuruluslarda benzeri gorevi yapan kadrolu
personelin maag ve diger gelirlerin aylik ortalamasi nedir?

4) 2015-2016 yillar1 arasinda bu statiide galistirdigimiz personel i¢in firmalara
yapilan 6deme miktar1 nedir? Firmalarm her b1r personel iizerinde elde ettii kar
miktar1 nedir?

5) Bakanlhigimiza baghh kurum ve kuruluslarda ihaleyi kazanan firmalar
hangileridir? Ihale sartlar: nedir?

6) Bakanligmiza bagh birimlerden bir yildan fazla siireyle ¢aligan firma
eleman: var midir? Var ise sayisi nedir?

7) Bu iscilerin sendikaya iiyelikleri var midir? Caligma sartlar1 neye gore
belirlenmektedir?

CEVAPLAR:

Bakanligimiza ile bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluglarinda, 2015- 2016
yillar1 arasinda hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personele iligkin bilgiler,
kuruluslar itibariyle agagida belirtilmigtir.

Bakanhk:
2015-2016 Yillar arasinda Bakanlhigimiz Merkez ve Tagra Teskilatinda;

- Genel Temizlik ile Muhtelif Evsafta Eleman Hizmet Alim Isi kapsaminda
Merkezde 161 kisi, Tagrada 179 kisi,

Ayrica, Yol Kenar1 Denetim Istasyonlarmin isletilmesi isi iin;

- Bilgisayar Isletmeni 639 kisi,

- Denetim ve Kontrol Hizmeti Yardimcist 1.023 kisi,

- Sofor 2 kist,

- Ozel Giivenlik Gérevlisi 810 kisi,

- Cagr1 Merkezi Destek Hizmeti 50 kisi,

- SRC Sinav Merkezinde gorevlendirilmek tizere 26 kisi,
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- Bakanligimiz Merkez, Bolge Midiirliikleri, Liman Baskanliklar1 ve Denizdibi
Tarama Bagmiihendislikleri emrinde ¢aligtirilmak tizere;

e Sofor dahil hizmet arac1 kiralanmas: isi i¢in 145 Adet,
o Ozel giivenlik gorevlisi hizmet alimu 282 kisi,

olmak iizere toplam 3.317 personel ¢alistirilmigtur.

Sozkonusu personelin galigtifi birimdeki hukuki sorumlulugu Genel Hukuk
kurallar: ile smirlidir. Benzeri is yapan personelin aylik ortalama maas: ise; V.HK.L
3.050.-TL, Bilgisayar Isletmeni 2.690.-TL ve Hizmetli 2.300.- TL seklindedir. Bir
yildan fazla ¢alisan personel sayisi 2.997 kisi olup 211 ¢aligan sendikahidir. Caligma
sartlar1 4857 sayili Is Kanununa ve teknik sartnameye gore belirlenmektedir.

2015-2016 yillart arasinda hizmet alim yolu ile temin edilen personel i¢in
firmalara toplam 210.971.407.- TL 6deme yapilmig olup ihaleleri kazanan firmalar
ekli tabloda belirtilmistir.(EK:1) Thalelerde 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu uyarinca
teknik ve idari sartnamelerde bulunmasi Ongoriilen tiim hususlar dikkate
alinmaktadir.

Karayollar1 Genel Miidiirligii:

2015-2016 yillar1 arasinda kurumda caligan temizlik ve giivenlik personel
sayisi ile firmalara yapilmig olan 8demeler tablolarda belirtilmigtir. (EK:2) Caligma
sartlani hizmet alimi ihalesindeki sartnameye gore belirlenmektedir. Sozlegsme
sartlarina gore firmalarin Idareye karst hukuki sorumlulugu vardir. Kurumda benzeri
isleri yapan kadrolu personel bulunmamaktadir. Sézkonusu personel 4857 Sayili Is
Kanuna gore ¢alismakta olup calisma siireleri yapilan ihaleye gore degismekte ve
ayrica sendikaya da iiye olabilmektedirler.

Sivil Havacihik Genel Miidiirliigii:

2015-2016 yillar1 arasinda kurumda galisan hizmet alim yoluyla ¢alisan
personel sayist ile firmalara yapilmis olan 6demeler tablolarda belirtilmistir. (EK:3)
Hizmet alimi yoluyla galistirilan iscilerin 4857 Sayih Is Kanunu ve ihalesi yapilan
isin teknik sartnamesindeki belirtilen hususlar ¢ergevesinde sorumlulugu
bulunmaktadir. Kurumda benzer hizmetleri yiiriiten kadrolu personel bulunmayip
Hizmet alumi ihaleleri 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 19’uncu maddesi (agik
jhale usulii) kapsaminda yapilmaktadir. Bir yildan fazla siireyle ¢aligan firma elemant
sayis1 80 kisidir. Calisan isgilerden 1 kisi sendika tiyesi, 14 kisi ise sendika tiyeligi
icin miiracaat etmislerdir. Bu isgiler, 4857 Sayili Is Kanuny f‘»«veiz:yﬁrﬁi{liikteki
mevzuatlar cercevesinde ¢alistiriimaktadir. s B
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Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii:

Kurumda, temizlik ve 6zel glivenlik hizmet alimu kapsaminda, 2015 yilinda
107 kisi, 2016 yilinda ise 92 kisi ¢aligmis olup 6zel giivenlik personeli 5188 sayil1
Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun cergevesinde sorumludur. Benzer is yapan
giivenlik gérevlisinin ikramiyeler dahil aylik ortalama net ticreti 3.387.- TL’dir.

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alim yolu ile temin edilen personel igin
firmalara toplam 6.346.832.- TL ddeme yapilmis olup ihaleleri kazanan firmalar ekli
tabloda belirtilmistir.(EK:4) Ihaleler 4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsaminda
yapilmus olup bir yildan fazla siire ile calisan kisi sayisi 46’dur. Caligan bu igcilerin
sendika iiyelikleri bulunmamakta ve 4857 Is Kanunu kapsaminda haftalik 45 saat
{izerinden ¢aligsmaktadirlar.

Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirliigii:

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alimu yoluyla galistirilan personel ve ihaleyi
kazanan firmalara iliskin bilgiler ekli tablolarda yer almaktadir. (EK:5) Hizmet satin
alim yontemiyle caligtirilan personel, 4857 sayili Is Kanunu ve 5188 sayili Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunlara tabi olarak 6zel giivenlik sirketi elemani
olarak gorev yapmaktadir. Benzeri is yapan personelin aylik ortalama maag ise;
Hizmetli 3.200.- TL, Sofor 4.070.- TL, Tekniker 4.680.- TL, Teknisyen 4.050.- TL,
Miihendis 5.100.- TL, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 3.950.- TL ve As¢1 3.420.- TL
seklindedir.

2015-2016 yillarinda Devlet Hava Meydanlari Isletmesi Genel Miidiirltigii ve
bagli havalimanlarinda hizmet alim yoluyla 1 yildan fazla calisan personel sayisi
5399 dur. Sendika iiyesi personel bulunmakta olup; caligma sartlari toplu is
s6zlesmesinin hiikiimlerine gore belirlenmektedir.

TCDD isletmesi Genel Miidiirliigii:

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alim1 yoluyla galisan personel sayis, benzeri
gorevi yapan kadrolu personelin aylik ortalama maaglar1 ve ihalelere iligkin bilgiler
ekli tablolarda belirtilmistir. (EK: 6) Hizmet alimi yoluyla taseron firma elemam
calistirilmak {izere yapilan sozlesmeler geregi, Idarenin muhatab: ilgili firma olup,
calisan firma elemanlan ile idare arasinda isci-igveren iligkisi bulunmamaktadir. Bu
nedenle bu elemanlarin ¢alistiklar1 yerdeki hukuki sorumlulugu sirkete kargidir.

fhaleler, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ile 5188 sayil Ozel Giivenlik
Kanununa gore yillik olarak yapilmakta olup, s6zlesmeler her yil yenilenmektedir.
Caliganlarin gogunlugu 1 yildan fazla siiredir aligmakta ancak sendikaya tiyelikleri
bulunmamaktadir. Calisma sartlari 4857 sayili Is Kanunu, 5510 S lthG anunu
ve 6331 Sayili Is Saglig: ve Is Giivenligi kanununa gore belirlenmgkie
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PTT A.S. Genel Miidiirliigii:

Hizmet alimi yoluyla 2015 yilinda, Posta Ayrim-Sevk Hizmetinde
2.741, Dagitim Hizmetinde 6.676, Temizlik Hizmetinde 1.876, Ozel Giivenlik
Hizmetinde 1.473 ve Sosyal Tesis Hizmetinde 139 olmak iizere toplam 12.905 kisi,
2016 yilinda ise, Ayrim-Sevk hizmetinde 3.118, Dagitim Hizmetinde 6.843, Temizlik
Hizmetinde 1.953, Ozel Giivenlik Hizmetinde 1.510 ve Sosyal Tesis Hizmetinde
77, Sofor 96 kisi olmak iizere toplam 13.597 kisi hizmet alum yoluyla galigtirilmugtir.

Taseron firma personeli, 4857 sayili Is Kanununa tabi olarak ¢aligtirilmakta
olup benzeri gorevi Ankara ilinde yapan idari hizmet sozlesmeli personelin maag ve
diger gelirinin aylik ortalama net licreti 2.671.- TL’dir. Esi ¢alismayan personele
ayrica 355.- TL es yardim da yapilmaktadir.

2015-2016 yillarinda yapilan hizmet alim ihalelerine iligkin, yapilan
odemeleri, kazanan firmalar1 da gdsteren ayrintili liste ektedir. (EK: 7) Bir yildan
fazla siireyle cahsan tageron firma personel sayisi ise 12.437 dir. Tageron firma
iscileri caligtiklart hizmet kolunda faaliyet gosteren isci sendikalarina istedikleri
takdirde tiye olabilmektedirler. Calisma sekil ve sartlar1 4857 ve 5188 sayilt Kanunlar
ile hizmet alimina iliskin sartnamelerde diizenlenmistir.

Bilgi Teknolojileri ve Tletisim Kurumu Baskanhg::

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alim yoluyla Merkezde calisan personel
say1st 456’dir. Bu personelin, hizmet alimlar1 kamu ihale mevzuati kapsaminda ozel
sirketlerden almmakta olup, s6z konusu personel 4857 sayth Is Kanunu ve
6098 sayili Borglar Kanunu’nda yer alan hukuki sorumluluga iligkin hiikiimlere
tabidir. Benzeri gorev yapan kadrolu personelin maagt 2.437 TL, bir yildan fazla
siireyle Merkezde galigan firma elemam sayisi ise 40°dir.

2015-2016 yillar1 arasinda bu stadiide calistirilan personel icin firmalara
toplam 40.290.182,20 TL 6deme yapilmis olup detaylar ekli tabloda gosterilmistir.
(EK:8) Bu isgilerin ¢aligma sartlar1 ve haklar 4734 sayilh Kamu lhale Kanunu,
4857 sayili Is Kanunu ve 5510 sayili Sigortasi Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Kanunu'na gére belirlenmektedir.

TURKSAT A.S. Genel Miidiirliigii:

Hizmet alimi kapsaminda Biligsim Hizmetleri i¢in 201 kisi, Idari Hizmetler i¢in
412, Kablo Hizmetlerinde 400 kisi olmak tizere 2016 yil sonu itibariyle toplam
1.013 kisi ¢aligmugtir.

Personel, yaptig1 is sozlesmesi ve 4857 sayih is kanunu kapsaminda hukuki
olarak sorumludur. 2016 sonu itibariyle idari destek hizmet alimi kapsamindaki
147 ¢alisanin tamamu bir yildan uzun siiredir calismaktadir. Hizmet alip=spzlesmeleri
bir yildan uzun siireli yapilmakta ve bu surette ¢aligmaya deva '““é , ‘,péishﬁ%l‘in
yillik ¢aligmadan elde ettigi kazanumlar korunmaktadir. Hizmet algmipéi"@fmeﬁﬂq
benzer is yapan personelin net {icret ortalamas ise 2.887.- TL’dir. Yapilan-hafeler
kapsamunda firmalara 5denen tutarlar ekli tabloda gosterilmistir. (EK:9) R Oy
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TULOMSAS Genel Miidiirliigii:

Hizmet alimi yoluyla temizlik isleri, ¢evre park ve bahge, iase hizmetleri,
soforlii arag kiralama, igyeri hekimligi, koruma ve giivenlik hizmetleri, itfaiye
hizmetleri ve ambar teselliim hizmetlerinde 2015 yilinda 187, 2016 yilinda ise
198 personel caligtirlmistir. Bir yildan fazla siireyle galigan firma elemam sayisi
110°dur. Benzeri is yapan personelin 2016 yili aylik ortalama maasi ise; Sofor
2.824.- TL, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 2.824.- TL, Itfaiye eri 2.992.- TL Ambar
Teselliim Memuru 2.824.- TL seklindedir.

Bu iscilerin sendikaya iiyelikleri bulunmayip ¢alisma sartlari ihale konusu
s6zlesmenin, teknik ve idari sartnamesine gore belirlenmektedir. Ilgili y1llarda ihaleyi
kazanan firma ve ihale bilgileri ise ekli tabloda belirtilmistir. (EK:10)

TUDEMSAS Genel Miidiirliigii:

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alimi yoluyla ¢alisan personel sayisi
250 olup personelin, hizmet alimlari yiiriirliikteki mevzuata gore yapilmaktadir.
Benzeri gorev yapan kadrolu personelin aylik ortalama maagi 2.350.- TL, bir yildan
fazla siireyle firma elemani sayist ise 250°dir. 30 is¢inin sendika tyelikleri
bulunmakta ve bunlar Yiiksek Hakem Kurulunca yapilan sozlesmeye tabi olarak
calismaktadir. Thaleyi kazanan firma ve ihale bilgileri ise ekli tabloda belirtilmigtir.

(EK:11)
TUVASAS Genel Miidiirliigii:

2015-2016 yillar1 arasinda hizmet alimi yoluyla ¢alisan personel sayisi toplam
379 kisi olup, hizmet yerleri; temizlik, giivenlik, itfaiye, tamir bakim ve destek
hizmetlerdir. Hizmet alimlarinda ¢alisan personel bir yildan fazla siiredir gorev
yapmaktadir. Iscilerin sendika tyelikleri bulunmaktadir. Personelin  hukuki
sorumlulugu 4857 sayili is kanunu ile buna bagli olarak yayimlanan ikincil mevzuat,
teknik ve idari sartnamelerde belirtildigi sekildedir. Benzeri i yapan kadrolu personel
bulunmamaktadir.

2015-2016 yillar1 arasmnda hizmet alimlari igin firmalara toplam
26.935.520.- TL &deme yapilmustir. Thaleyi kazanan firma ekli tabloda belirtilmis
olup (EK:12), ihale Sartlar;; 4734 Sayili Kamu Thale Kanununa gore, ¢alisma sartlarl
ise i kanunu, is hukuku, teknik ve idari sartnameler gére bellrlenmektedf,; n
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Ek: 1

ULASTIMA DENIZCILiK VE HABERLESME BAKANLIGI

THALELERI KAZANAN FIRMALAR

Asya Egitim Turizm Prodiiksiyon Nakliyat Insaat San.Tic.Ltd.Sti.

MES Ozel Giivenlik Koruma Egitim Sistemleri Ve Hizmetleri Tic.Ltd.Sti

Prizma Personel Destek Hizmetleri Limited Sirketi

Aktitel Veri Olusturma Temizlik Hizmetleri Ing.Tur.San.I¢ ve Dis Tic.Ltd.Sti. ve
DMD Sosyal Hizmetler Tem. Ing. Yemek Hizm. Oto.Tur.San.Tic.Ltd.§ti. Ortak
Girigimi

Uyum Sosyal Hizmetler Bilgi Islem Teknik Hizmetler Insaat Temizlik Peyzaj Gida
Tasimacilik ve Sanayi Taahhiit Ticaret Ltd. Sti.

Berka Temizlik Peyjaz Gida Bil.Isl. Tek.Sos. Hiz.Ing. Tic.Ltd.Sti.

Kayram Sosyal Hizm. Tem. Yem. Otom. Med. Sag. Ins. Peyz. San. Tic. Ltd.Sti Adi
Ortaklig




KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU

EK:2

Temizlik ve Giivenlik Isleri Firma Adi
(2015-2016 Yallars)

Beker Enerji Elektrik Ing. Miis. Emlak Gida ve Tem. Hiz. Taah. Ltd. $ti +
Bersu Mat. Plas. Tem. Dans. Ins.Teks. San. Ve Tic. Ltd. Sti Is Ortaklig:

Evmen Ozel Giivenlik ve Egitim Hiz. Tic. Ltd. Sti.

ViZI Ins. Bil. Tem. Hizm. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Ard Grup Temiz. Hizm. ve Iglet. San. Tic. Ltd. Sti.

Grup Giivenlik Ing.Tem. Elekt. San. ve Tic. Ltd. $ti.

Uyum Sosyal Hiz. Ltd. $ti.

Uzmanlar Ozel Giiv. Ltd. Sti.

Uzmanlar Bilisim Tem. Nakl. Ins.

Adil Servan San. Tic. Ltd. $ti.

Aksu Ozel Giivenlik Ltd. Sti.

Erktem Temizlik Med. Tur. Ltd. $ti.

Ketsil Temizlik Ltd. $ti.

Komat Temizlik Ltd. $ti.

Zorlu Ozel Giivenlik Ltd. Sti. + Hayber Ozel Giivenlik Ltd. Sti.

Akko Giivenlik Ltd. Sti.

Ev-Men Ins. Tem. Nak. Tur. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Ferma Grup Tem. Tur. San. Tic. Ltd. Sti.

Karaca Temizlik Tur. Teks. Kag. San. ve Tic. Ltd. $ti.

Desa Ozel Giivenlik Koruma ve Egitim Sistemleri ve Hiz. Tic. Ltd. Sti.

Sev Ozel Giivenlik Hizmetleri San.Tic. AS.

Cagr1 Temizlik Ing. Mad. Taah. Tic. Ltd. Sti.

Pinar Temizlik

Pinar Giivenlik

Piramit Temizlik

Alemdar Giivenlik

Beker Enerji Elek. Ing. Miis. Eml. Gida ve Tem. Hiz. Taah. Tic. Ltd. Sti.

Orta Karadeniz Ozel Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti.

EFT Sosyal Hiz. Tem. Otomasyon Gida Ing. Tarmm San. Tic. Ltd. Sti.




KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU EK:2

Temizlik ve Giivenlik Isleri Firma Ad
(2015-2016 Yillary)

EFT Ozel Giivenlik ve Giivenlik Egitim San. Tic. Ltd. Sti.
A.G.M. Ozel Giivenlik ve Pars Ortak Girigimi
Akdamar Miih. Tem.Yemek Hiz. Plastik Nak. Ihr. San. Tic .Ltd. Sti.

Mir-Bey Ozel Giiven. Egit. Hiz. Ltd. Sti

Karsak Sos. Hz. San. Tic. Ltd. Sti ve Dnz. Grup Tem. Hiz. San. Tic. Ltd. Sti.
Cay Ozel Gaiv. Hiz. Ltd. Sti. ve Burg Ozel Giiv. Hiz. Ltd. Sti.

izer Tem. Hiz. Yem. Pey. Bilg. Ilag Trz. Ing. San. ve Tic. Ltd. $ti. +

M.N.A. Tabd. Tem. Hiz. Ins. Bilg. Oto. Trz. Nak. San. Tic. Ltd. $ti. Is Ortaklig1

Olimpos Ozel Giivenlik Kor. Giiv. Egt. Ltd. Sti. +
Yigithan Ozel Giivenlik Kor. ve Giiv. Egt. Hiz. Ltd. Sti. Is Ortaklig:

3.C Ozel Giivenlik Hiz. Ltd. Sti.
Elzem Grub Taah. Hiz. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Ozi Ins.Taah. Tem. Tas. Tur. Akr. Nakliye. Elek. Elkt. Ith. Ihr. San. Tic. Ltd. Sti.
Arina Ozel Giivenlik ve Vuslat Ozel Giivenlik Ortak Girigimi

Cagdag Giivenlik Korumave Ozel Egitim Hizmetleri Ltd. Sti.

Kiirsat Temizlik A.S.

SER Ozel Giivenlik Ltd. Sti.

Atak Savunma Ozel Giiv. Kor. ve Egitim Hiz. Tic. Ltd. Sti.

Simal Sos. Hiz. Turizm Hay. Ing. Gida Tem. Ithalat Ihracat Ltd. Sti.

Canay Yemek Tarim Tem. Turizm Tasimacilik Sos. Hiz. Taahhiit Tic. Ltd. $ti.
Algrup Giiv. Hiz. Ltd. $ti.

Feza Giivenlik Hiz. Ltd. $ti.

Yenigeri Tem.Turz. ing. Ltd. $ti & Polimatik Tem. San. Tic. Ltd. $ti. Is Ort.
Kadioglu Bilgi Islem A.S. & Hayme Sultan Gida Uretim Anonim Sirketi Is Ortaklif1
Ulusoy Ozel Giivenlik Hizmetleri Ticaret Ltd. Sti. |

Has Ozel Giivenlik Danigmanhk Egitim Alarm Cihazlar: ve Sistemleri Ticaret Ltd. Sti.

Diinya VIP Koruma ve Ozel Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti.
Unlii Kurye Arag Kiralama Tekstil Yemek Temizlik Insaat Taahhiit Gida Ilaglama
Spor Egitimi Tekel Tiitiin ve Tiitiin Mamulleri San. ve Tic. Ltd. Sti.

Akincilar Koruma ve Giivenlik Hiz. Tic. Ltd. Sti.




2015 YILINA AIT TEMIZLIK VE GOVENLIK PERSONELI DAGILIMI

BOLGE ADI Temizgl;;::sonel Giivenéi:ylr:lrsonel
1.BOLGE Kiigikyal/ISTANBUL 110 53
2.BOLGE IzZMIR 85 17
3.BOLGE KONYA 45 15
4. BOLGE ANKARA 85 15
5.BOLGE MERSIN 79 15
6.BOLGE KAYSERI 43 15
7.BOLGE SAMSUN 47 15
8.BOLGE ELAZIG 48 15
9. BOLGE DIYARBAKIR 100 41
10. BOLGE TRABZON 49 16
11. BOLGE VAN 52 20
12. BOLGE ERZURUM 70 22
13. BOLGE ANTALYA 65 22
14. BOLGE BURSA 48 15
15. BOLGE KASTAMONU 55 15
16. BOLGE SIVAS 50 24
18. BOLGE KARS 50 15
ATOLYE MODURLUGO 24 13
Maltepe Makine ikmal Miidiiriigt 2 7

TOPLAM 1107 370

HIZMET ALIMI GENEL TOPLAM
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2015 YILINA AIT TEMIZLIK VE GOVENLIK YIL SONU HARCAMASI

BOLGE ADI TEMIZLIK GIDERI | GUVENLIK GIDERI
1.BOLGE Kiigiikyal/iSTANBUL 5.194.741,22 2.066.874,58
2.BOLGE IzMIR 2.816.246,38 571.552,59
3.BOLGE KONYA 1.385.430,89 501.596,30
4.BOLGE ANKARA 3.882.513,34 519.318,55
5.BOLGE MERSIN 2.949.000,00 613.956,10
6.BOLGE KAYSERI 1.467.456,91 566.152,10
7.BOLGE SAMSUN 1.688.418,71 568.830,49
8.BOLGE ELAZIG 1.495.728,06 572,998,58
9.BOLGE DIYARBAKIR 2.910.117,76 1.706.849,67
10. BOLGE TRABZON 1.639.993,94 531.993,96

|11. BOLGE VAN 1.152.536,93 618.807,44
12. BOLGE ERZURUM 2.208.598,14 742.282,28
13. BOLGE ANTALYA 2.549.552,01 905.903,78
14. BOLGE BURSA 2.083.137,75 580.757,77
15. BOLGE KASTAMONU 1.579.429,63 457.172,52
16. BOLGE SIVAS 1.564.641,43 886.144,03
18. BOLGE KARS 1.617.650,99 607.572,90
ATOLYE MODUORLUGU 708.333,59 446.686,86
Maltepe Makine ikmal Miidiirligi 53.619,20 309.078,54
GENEL MUDURLUK 4.270.022,72 2.123.023,44
EGITIM TESISLERI 1.597.785,65 523.947,09

TOPLAM 44.814.955,25 16.421.499,57




2016 YILINA AIT TEMIZLIK VE GUVENLIK PERSONELI DAGILIMI

BOLGE ADI Temizg:;::'sonel Gﬁven;i:yljselrsonel
1.BOLGE Kiigiikyal/iISTANBUL 110 53
2.BOLGE IzMIR 85 17
3.BOLGE KONYA 45 15
4.BOLGE ANKARA 85 15
5.BOLGE MERSIN 79 15
6. BOLGE KAYSERI 43 15
7.BOLGE SAMSUN a7 15
8.BOLGE ELAZIG 48 15
9. BOLGE DIYARBAKIR 100 a1
10. BOLGE TRABZON 49 16
11. BOLGE VAN . 49 20
12. BOLGE ERZURUM 70 22
13. BOLGE ANTALYA 65 22
14. BOLGE BURSA 48 15
15. BOLGE KASTAMONU 55 15
16. BOLGE SIVAS 50 24
18. BOLGE KARS | 66 15
ATOLYE MODURLOGU 24 13
Maltepe Makine ikmal Miidiirligi 2 7
GENEL MUDURLUK 138 55
EGITIM TESISLERI 50 14
KOSOBM (BURSA) 15 10

TOPLAM 1323 449

HiZMET ALIMI GENEL TOPLAM




2016 YILINA AIT TEMIZLIK VE GUVENLIK YIL SONU HARCAMASI

BOLGE ADI TEMIZLIK GIDERI | GOVENLIK GIDERI
1.BOLGE Kiiglikyal/ISTANBUL 6.509.677,38 2.726.683,68
2.BOLGE [zMIR 3.672.149,05 730.874,00
3.BOLGE KONYA 2.001.476,90 748.299,68
4.BOLGE ANKARA 4.140.818,24 653.234,11
5.BOLGE MERSIN 3.561.171,52 688.345,57
6.BOLGE KAYSERI 1.870.988,33 702.978,30
7.BOLGE SAMSUN 2.058.665,75 692.164,47
8.BOLGE ELAZIG 2.129.450,56 815.928,90
9. BOLGE DIYARBAKIR 3.747.796,46 2.273.184,13
10. BOLGE TRABZON 2.841.031,48 684.177,55
11. BOLGE VAN 1.307.368,31 969.337,50
12. BOLGE ERZURUM 3.136.492,88 979.190,01
13. BOLGE ANTALYA 3.574.213,52 1.113.211,48
14. BOLGE BURSA 2.903.250,35 787.751,24
15. BOLGE KASTAMONU 2.146.721,38 617.952,77
16. BOLGE SIVAS 2.048.717,78 1.110.414,10
18. BOLGE KARS 2.241.697,96 748.315,82
ATOLYE MUDURLOGD 968.445,49 589.636,28
Maltepe Makine ikmal Midiirliagi 86.942,40 396.749,80
GENEL MUDURLUK 6.016.630,55 2.895.904,56
EGITIM TESISLERI 2,107.215,68 711.710,70
KOSOBM (BURSA) 581.768,85 491.707,99

TOPLAM 59.652.690,82

22.127.752,64]




T.C.

Strateji Gelistirme Baskanhg1

ULASTIRMA DENIZCiLIK VE HABERLESME BAKANLIGI

Ek:3
SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU
. . HIZMET YERI
isi ADI UYGULAMA YILI PERSONEL SAYISI L I
25KISLILE 12 AY 25 PERSONELIN HIZMET
SUREYLE ILACLAMA ;
. 2015 25 BINASI GENEL
DAHIL GENEL TEMIZLIK ISi
TEMIZLIK iSi
5 ADET BINEK, 4 PERSONEL ANKARA
| ADET STATION
LBl MERKEZ.
: 2 PERSOENEL ISTANBUL
2 AET PICK-UP SOENEL
TEMSILCILIGL.
TOPLAM 8 ADET 2015 8 .
| PERSONEL NEVSEHIR
ARAC ve 8 ADET SONEL N
SOFOR DAHIL YAKIT TEMSILCILIGL
R D [T 1 PERSONEL ANTALYA
HARIC KIRALAMA I$1 TEMSILCILIGI
{HALESI :
12 AY SUREYLE 16 16 PERSONEL HIZMET
KISl ILE SILAHSIZ 2015 16 S QOVENLR 151
OZEL GUVENLIK iSi
T ADET SUPERVIZOR
s erinos —
1 2015 13 SHGM’'LUGU CAGRI
12AY SUREYLE MERKEZ] ISt
CAGRI MERKEZI
HIZMETI ALIMI isi
45 KIST ILE 36 AY { PERSONEL TEMIZLIK
SUREYLE ILACLAMA SEFI.
DAHIL GENEL 24 PERSONEL TEMIZLIK
TEMIZLIK EVRAK GENEL TEMIZLIK ISi.
DAGITIM 8 PERSONEL EVRAK
GOREVLISL,GARSON DAGITIM isl
HIZMETI, 2016-2018 45 8 PERSONEL GARSON
KALORIFERCI VE HiZMETI Isi
TEKNISYEN 2 PERSONEL TEKNISYEN
Y ARDIMCISI HIZMET YRD.
it HALESL 2 PERSONEL
KALORIFERCI
5 ADET BINEK, 4 PERSONEL ANKARA
] ADET STATION
VAGON MERKEZ.
; 2 PERSOENEL ISTANBUL
2 ADET PICK-UP SOENEL
TEMSILCILIGI.
TOPLAM 8 ADET 2016 8 .
] PERSONEL NEVSEHIR
ARAC ve 8 ADET SONEL N
SOFOR DAHIL YAKIT TEMSILCILIGL
R D IT ] PERSONEL ANTALYA
HARIC KIRALAMA IS TEMSILCILIGI
IHALES!
12 AY SUREYLE J6 16 PERSONEL HIZMET
KISl ILE SILAHSIZ 2016-2018 16 S QOVENLIE Is1
AZEL GUVENLIK isi
1 ADET SUPERVIZOR
12 ADET OPERATOR
TOPLAM 13 KISI NIN
O S REYL e 2016-2018 13
CAGRI MERKEZI
HIZMET] ALIMI iSi




T.C.

ULASTIRMA DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanhg

FIRMA ADI

SOZLESME BEDEL]

UYGULAMA YILI

PASAM HIZMET
KUYUMCULUK INS.GIDA
ITH.IHR SAN.TIC.LTD.STI.

556.035,01-TL

2015

ASYA EGITIM TURIZIM
PROD.NAK.INS.SAN VE
TIC.LTD.STI.

296.450,00-TL

2015

HAS OZEL GUVENLIK
DANISMANLIK EGITIM
ALARM CIHAZLARI VE
SISTEMLERI TIC.LTD.STI.

499.864.96-TL

2015

PUSULA STRATEJ] VE
CAGRI MERKEZI ILETISIM
LTD.STI.

324.677,40-TL

2015

TEM&SER TEMIZLIK
HIiZMETLERI TAAH. TiC.
LTD. STI.

3.855.579,12-TL

2016-2018

YENI CAGLAYAN SEYEHAT
TURIZM INS. NAK.HARF.
VE PETROL URN. SAN. LTD.
STI.

352.462,44-TL

2016

HAS OZEL GUVENLIK
DANISMANLIK EGITIM
ALARM CIHAZLARI VE
SISTEMLERI TICLTD.STI.

1.558.333,92-TL

2016-2018

PUSULA CAAL CENTER
ILETISIM A S.

1.232.730,84-TL

2016-2018




T.C.
ULASTIRMA DENIZCILIiK VE HABERLESME BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanh

ISIN ADI KAZANAN FIRMA UYGULAMA YILI
25KISTILE 12 AY SUREYLE | PASAM HIZMET
ILACLAMA DAHIL GENEL KUYUMCULUK INS.GIDA 2015
TEMIZLIK iSi ITH.IHR SAN.TIC.LTD.STI.
5 ADET BINEK,
1 ADET STATION VAGON,
ASYA EGITIM TURIZIM
2 ADET PICK-UP .
’ PROD.NAK.IN$.SAN VE 2015
TOPLAM 8 ADET ARACve8 | TICLTD.§TL
ADET SOFOR DAHIL YAKIT
HARIC KIRALAMA ISi
IHALESI.
12 AY SUREYLE I6KISIILE | oy OZEL GUVENLIK
SILAHSIZ OZEL GUVENLIK | DANISMANLIK EGITIM 2015
ist ALARM CIHAZLARI VE
SISTEMLER! TIiC.LTD.STI.
1 ADET SUPERVIZOR,
. PUSULA STRATEJI VE CAGRI
12 ADET OPERATOR, MERKEZ] {LETISIM LTD.STI. 2015
TOPLAM 13 KISI NIN 12 AY
SUREYLE CAGRI MERKEZI
HIZMETI isi
45 KISI ILE 36 AY SUREYLE
ILACLAMA DAHIL GENEL
TEMIZLIK ,EVRAK DAGITIM | TEM&SER TEMIZLIK
GOREVLISL,GARSON HIZMETLERI TAAH. TIC. LTD. 2016-2018
HIZMETI, KALORIFERCI VE | STL.
TEKNISYEN YARDIMCISI
HIZMET ISi IHALESI
5 ADET BINEK,
1 ADET STATION VAGON, YENI GAGLAYAN SEYEHAT
2 ADET PICK-UP, TURIZM INS. NAK HARE. VE
PETROL URN. SAN. LTD. STi. 20162018
TOPLAM 8 ADET ARAC ve 8
ADET SOFOR DAHIL YAKIT
HARIC KIRALAMA [Si
HALESI
12 AY SUREYLE 16 KisiiLg | HAS OZEL GUVENLIK
SILAHSIZ OZEL GOVENLIK | DANISMANLIK EGITIM 20162018
isi ALARM CIHAZLARI VE -
SISTEMLERI TiC.LTD.STL.
1 ADET SUPERVIZOR,
12 ADET OPERATOR, PUSULA CAAL CENTER A
i 1 ILETISIM A 2016-2018
TOPLAM 13 KISI ILE 12 AY SIMA.S.
SUREYLE CAGRI MERKEZI - .
HIZMETI ALIMI iSi a
T



o~ TG
- ULASTIRMA DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
' Strateji Gelistirme Baskanh@

EK:4
KIYI EMNIYETI GENEL MUDURLUGU

IHALELERI KAZANAN FIRMALAR

MAKRO TEMIZLIK OTOMASYON BILGI ISLEM ORG. SAN. VE TIC.
LTD. STI.

BNG OZEL GUVENLIK HIZMETLERI LTD.STI.

MENBA TEMIZLIK INS. GIDA ELEK. ELEKT. BILGISAYAR iTH. IHR.
SAN. VE TIC.LTD.STI.

SiZE OZEL ISYERI HEKIMLIGI ISYERI GUVENLIGI YONETIM HiZ.
LTD. STI.

MK GROUP SOSYAL HIZMETLER A.S.

HAYAT KORUMA OZEL GUVENLIK HIZMETLERI LTD.STI.
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T.C.

Strateji Gelistirme Bagkanhg1

ULASTIRMA DENIZCiLiK VE HABERLESME BAKANLIGI

EK:8
BILGi TEKNOLOJILERI VE ILETiSIM KURUMU BASKANLIGI
Yih | Konusu Siiresi Thale | Firma Bedeli (TL)
Yontemi
2015 |Bilgi ve Ihbar |1aylk |Pazarhik | SD oto kiralama Sosyal Hiz. 184.372,46
Merkezi Isletimi Ltd. Sti.
2015 | Ozel Giivenlik | 3 ayhk | Pazarlik | Reis Giivenlik Hiz.Ltd.$ti. 2.110.393,92
Hizmeti
2015- | Ozel Giivenlik | 18 Acik Has Ozel Giiv.Ltd.Sti. 12.744.709,98
2016 | Hizmeti aylik
2015 | Genel Temizlik ile Agik Dértel Sos.Hiz.Ltd.Sti. 5.109.799,96
[dari ve Teknik
Destek Alimi
2015 | Genel Temizlik ile | 3 aylikk | Agik Déortel Sos.Hiz.Ltd. Sti. 1.800.165,57
fdari ve Teknik
Destek Alim1
2015 |Bilgi ve Ihbar Agik SD oto kiralama Sosyal | 2.081.135,32
Merkezi Isletimi Hiz.Ltd.Sti.
2016 |Bilgi ve Ihbar|5ayhk |Pazarhk | Mega Arena Tem. Cagn 989.404,50
Merkezi Isletimi Hiz.Ltd.Sti.
2016 |Bilgi ve Thbar {4 aylk |Pazarhk | Erdag Sos. Hiz.Ltd.Sti. 820.429,02
Merkezi Isletimi
2016 | Bilgi ve Ihbar |1ayhk |Pazarlik | Volkan Sipahioglu, 189.108,00
Merkezi Isletimi Beylerbeyi Grup Ltd.Sti
2016 | Ozel  Giivenlik | 1inci | Pazarhk | Has Ozel Giiv.Ltd.$ti. 3.876.593,80
Hizmeti 6 Aylik
2016 | Ozel  Giivenlik | 2 nci Agik Has Ozel Giiv.Ltd.Sti. 4.440.222,87
Hizmeti 6 Ayhk
2016 | Genel Temizlik ile Acik Bora Kurumsal Hiz.Ltd.$ti. 5.943.846,80
idari ve Teknik
Destek Alimi




; T.C
* . . . * -
. ULASTIRMA DENIZCILIK VE HABERLESME BAKANLIGI
' Strateji Gelistirme Baskanhg

TURKSAT A.S. GENEL MUDURLUGU

Idari Hizmet Kapsaminda Cahgstirilan Personel icin
Firmalara Yapilan Odemeler

Firma 2015 2016

Bilge Iletisim Org. San. Ltd. Sti. 2.261.295,86 TL -

Asal Egitim Damnig. Ltd. Sti. 8.177.358,56 TL 12.215.898,89 TL

Kablo TV Hizmetleri, Cagr Merkezi Hizmet Ahm1 Kapsaminda
Cahistirilan Personel igin Firmalara Yapilan Odemeler

Assistt Rehberlik ve Miisteri Hizmetleri | 12.209.926,01 TL  [14.869.665,60 TL

Bilisim Hizmetleri Kapsaminda Cabstirilan Personel i¢in
Firmalara Yapilan Odemeler

Bilge Adam Bilgisayar ve Egitim Hiz. San. | 372.318,87 TL 632.036,28 TL
Bilge Adam Bilgisayar ve Egitim Hiz. San. - 3.821.508,63 TL
Asel Engineering Ltd. 608.548,92 TL -
Kuzey Yeminli Mali Miisavirlik ve 251.477,41TL -

ERNST YOUNG Kurumsal Finansman 862.174,00 TL -

[DVlabs Yazilim Dan. A.S. 119.106,00 TL 42.175,12 TL
YD Yazilim Egitim Dan. ve Bilg. Sist. Tic. - 34.450,00 TL
Robit Robot Otomasyon Teknolojileri - 57.262,50 TL
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pvraK larih ve Sayisi ZWUL/2Ul/-1.55U

TULOMSAS - 7/10464

ex 0

2015 YILI ICIN YAPILAN HIZMET ALIMI IHALELERI

TULOMSAS Ozel Koruma ve Giivenlik Hizmet
Almi

KiK / AGIK IHALE/
HIZMET ALIMI

Akincilar Kor.ve Guv. Hiz. Tic. Ltd.
Sti./KOCAELI

TULOMSAS Genel Midiirlik binasi, Diger
Hizmet Binalan, Fabrika ve Atélye Birolarinin,
Misafirhane ve Sosyal Tesislerin Temizlik
hizmet si

KiK / ACIK IHALE/
HIiZMET ALIMI

TEMAG Giiventik Sis.San.Tic. Ltd.
Sti./ANKARA

TUOLOMSAS Isci lage Merkezi Yemek
Hazirlama, Pisirme ve Servisi Hizmet Isi

KiK / ACIK iHALE/
HiZMET ALIMI

Er Yemek Tem. Gid. San. Tic. Ltd.
Sti./ANKARA

TULOMSAS Ambar Teselliim ve Nakliye isteri

KiK / ACIK iHALE/
HiZMET ALIMI

Ay-Ca ins.Tur.Nak.Har.Tem.
Bes.Gida San.ve Tic.Ltd.5ti/MANISA

TULOMSAS Cevre Park Bahge Diizenleme ve
Bakimi

KiK / ACIK {HALE/
HIZMET ALIMI

Mars Sos. Hiz.ve Ozel Sag. Hiz. Bil.
Tic. Ltd. Sti./DIYARBAKIR

TOLOMSAS Arag Kiralama Hizmet Alimi

KiK / AGIK iHALE/
HIZMET ALIMI

Akay Vip Ulas.Hiz.Tur.ing.Otom.
Nak. Tem. Pet.Ur.San.ve
Tic.Ltd.Sti./ANKARA

TULOMSAS isyeri Hekimligi Hizmet Almi

KiK / ACIK IHALE/
HizZMET ALIMI

Porsuk is Sag. ve Gliv. Cev. Mils.
Oz.Eg. San.Tic. Ltd.5ti/ESKISEHIR

2016 YiLI ICIN YAPILAN HIZMET ALIMI iHALELERI

TULOMSAS Ozel Koruma ve Giivenlik Hizmet
Alimi

KiK / ACIK IHALE/
HIZMET ALIMI

Ays-Pa Guvenlik San.ve Tic. Ltd.
Sti./ELAZIG

TULOMSAS Genel Midirliik binasi, Diger
Hizmet Binalari, Fabrika ve Atélye Biirolaninin,
Misafirhane ve Sosyal Tesislerin Temizlik
hizmet isi

KK / ACIK IHALE/
HIZMET ALIMI

Piramit Mak. ins.San.ve Tic. Ltd.
Sti./ANKARA

TULOMSAS isci iage Merkezi Yemek
Hazirlama, Pisirme ve Servisi Hizmet isi

KiK / ACIK IHALE/
HiZMET ALIMI

Haydaroglu Yem.Yap.im.Tem. Nak.
Mak ith. ihr. San. ve Tic. Ltd. Sti.

/KIRIKKALE
.. . ... . |KiK/ACIKIHALE/ Mercan Giv.Otom.Tem.Hiz.San.ve
TULOMSAS Ambar Teselliim ve Nakliye Isleri HiZMET ALMI Tic.Ltd.Sti/ESKISEHIR
TULOMSAS Cevre Park Bahge Diizenleme ve | KiK / ACIK IHALE/ Mars Sos.Hiz.ve Ozel Sag. Hiz. Tic.
Bakimi HIZMET ALIMI Ltd. Sti./MARDIN
.. e . KiK / ACIK IHALE/ Aryildiz Yén.Dan.Bilg.Biiro Tem. Tic.
TULOMSAS itfaiye personeli hizmet alimi HIZMET ALIMI ve San. Ltd. Sti/ANTALYA

TULOMSAS Arag Kiralama Hizmet Alimi

KiK / AGIK IHALE/
HIZMET ALIMI

Akay Vip Ulas.Hiz.Tur.ing.Otom.
Nak.Tem. Pet.Ur.San.ve Tic. Ltd.
Sti./ANKARA

TOLOMSAS isyeri Hekimligi Hizmet Alim

KiK / AGIK IHALE/
HiZMET ALIMI

Porsuk Is Sag.ve
Giv.Cev.Miis.0z.E8. -~

San.Tic.Ltd.Sti/ESKISEHIR

W




TUDEMSAS GENEL MUDURLUGU

2015-2016 YILLARINDA

HIZMET ALIM YOLUYLA
CALISTIRILAN ISCIi SAYISI
FIRMADA
CALISAN
SIRA | FIRMA ADI PERSONE | SOZLESMENIN KONUSU, ISIN TANIMI
NO L SAYISI
1 DALGIC YEMEKCILIK 26 MALZEMELI YEMEK PiSIRILMESI,
DAGITIMI VE SONRASI TEMIZLIK ISLERI
2 | BILISIMLTD. 4 BiLiSIM BAKIM VE ONARIM HIZMETI
3 | TORKELI LOJISTIK 37 SIRKET iCi TAHMIL TAHLIYE ISLERI
4 | EKOVAR ATIK 30 GENEL TEMIZLIK HIZMETLERI ATIK
DEPOLAMA _ AYRISTIRMA BERTARAFI
5 | SUGEM-BIR GUVENLIK 65 OZEL GUVENLIK HiZMETI
6 | EPSALTS. 83 GENEL iSCILIK HIZMETLERI
7 SIMURG 2 iS YERI HEKIMI
8 | BULUTTUR 3 SURUCULU ARAG KIRALAMA
TOPLAM 250
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TUVASAS GENEL MUDURLUGD

2015-2016

FIRMA/YAPILAN IS

FiRMA ADI

IPERSONEL TASIMA HIZMET ALIMI

Asil Tur Seyahat Tasimacilik Hizmetleri Turizm
Ticaret Limited Sirketi

YEMEKHANE VE IASE ISLERI HIZMET ALIMI

|Er Akkayalar Yemek ve Temizlik Hizmetleri San.
ve Tic. Ltd. Sti

GEVRE YONETIM VE ATIK DEGERLENDIRME
[HizZMET ALiMI

IEKOVAR Gevre Grup Geri. Don. Atk Dep. ins.
Taah. San. ve Tic. A.§.

IBURO TEMIZLIG! VE ODACILIK HIZMETLERI

Ortak Girigim (SEHZADE Temiziik Organizasyon
Turizm Ingaat Tekstil Paz. San. Ve Tic. Ltd. $ti. -
ESEN Personel Hizmetleri Bilgisayar Turizm
Gida San TicA.S.

ARAG KIRALAMA HIZMET ALIMI

Asil Tur Seyahat Tagimacilik Hizmetleri Turizm
Ticaret Limited Sirketi

is MAKINALARI SORUCULUGU VE AMBAR
FAALIYETLERI HIZMET ALIMI

SERCAN TEMIZLIK YEMEK VE OTOMASYON
[HizM. INS. TURZ.SAN. DIS TIC. LTD. STI.

lSAYTEM Sag. Hiz. Otomasyon
lGida Tem. Nak. San. ve Tic. Ltd. Sti.

MESA isi Sistemleri Dodalgaz Ing. Taah. Gida
San. Tic. Ltd. $ti.

GUVEN Temizlik Gida Mad. Paz. ve Tic. Ltd. $ti.

UZAY GUVENLIK
DANISMANLIK VE OZEL EGITIM HIZMETLERI

INS.TAAH.OTOM.TURIZM.GIDA EMLAK
TEMIZLIK SAN. VE DIS. TIC.LTD $TI.

Rayli Arag Onariminda Des| il
Yardimei Is ve lstemleri HIZMET ALIMI™ -

“ISAYTEM Sag. Hiz. Otomasyon

Gida Tem. Nak. San. ve Tic. Ltd. $ti.

[Is YERI HEKIMI HIZMET ALIMI

Donagtim I Saghg ve Guvenligi Dang. Mah.
Tic. Ltd. $ti.

BRS DEMIRYOLU VAGONLARININ BAKIM VE
ONARIMI

oy
Rl YT
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