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Gyup Bagkenil

Taih. 16 Subat 2017
S-8799 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Adalet Bakam Saymn Bekir Bozdag tarafindan yazili olarak
yanitlandirilmasini dilerim.

15/02/2017

ilkelerine uygun olarak Kkisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iligkin esas ve
usulleri diizenleyen 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu 9.10.2003 tarihin den beri
yurirliiktedir. Vatandaslarimiza taninan ve Anayasal haklar arasinda yer alan dilekge ve
bilgi edinme haklari, Anayasanin 74'ncii maddesinde de tanimlanmigtir.

Bu baglamda;

1. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’'na gére ilgili kurumlarda bilgi vermek

lizere istihdam edilen personel nasil belirlenmektedir? Bu bilgileri verenler
icinde KHK’lar ile gérevden uzaklagtirilanlar var midir? Varsa kag kisidir?

. Bilgi edinmek {izere basvuru yapan yurttaslara geri déniisler, belirlenen 15

giinliik siire icinde yapilmis midir? Zamaninda yapilmayan cevaplandirmalardan
kaynakh geri doniisler ve yanlis bilgilendirmeler kapsaminda magdur olan ve bu
magduriyetini yargiya tagityanlar olmus mudur?

. TBMM’de denetim goérevini yapan milletvekillerinin soru énergelerine verilen

cevaplar ile aym énergelere Bagbakanlik Iletisim Merkezi (BIMER) tarafindan

“verilen cevaplarda ortaya ¢ikan farkhliklar olmus mudur? Olmussa bunu neye

bagliyorsunuz? Bu sekilde tarafiniza ulastirilmis kag sikayet dosya vardir?

. Uluslararasi standartlar ve AB iilkeleri kiyaslandiginda Basbakanlik Iletisim

Merkezi (BIMER) tarafindan koordine edilen Bilgi Edinme Hakkinin kullanilmasi
ne derece basarihidir?



