T.C. Al

BASBAKAN YARDIMCILIGI
Sn. Nurettin CANIKLI

Sayt : 75104166-610- S Y4 09 /03/2017
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi : a) Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Bagkanligi’mn 03/02/2017 tarihli ve 43452547-120.07-
[7/11259]-81617 sayili yazisi.
b) Bagbakanlik Kanunlar ve Kararlar Genel Miidiirliigi’niin 10/02/2017 tarihli ve
31853594-610-2-2620-527 sayil1 yazisi.

istanbul Milletvekili Mahmut TANAL tarafindan Sayin Bagbakanimiza tevcih edilen
ve koordinatorliigiimde cevaplandirilmasi tensip olunan [7/11259] esas numarali yazili soru
onergesine iliskin cevap ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Mastapen D

Nurettin CANIKLI
Bagbakan Yardimcisi

Ek: Onerge Cevabi ( 2 sayfa)

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

TBMM Bagkanligina Bagbakanliga

Bagbakanlik Merkez Bina. Bakanliklar/ANKARA Bilgi gin: Funda T. [ISYAPAN
Telefon No: (0 312) 422 23 00 Faks No: (0 312) 422 23 26 Basbakanlik Uzmam

e-Posta: funda.isyapan/@basbakanlik.gov.tr  Internet Adresi: www.basbakanlik.gov.tr Telefon No: (0 312) 42223 16



iSTANBUL MILLETVEKILi MAHMUT TANAL’A AiT
7/11259 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Basbakanlik Merkez Teskilati ile Sayin Bagbakana bagl kurum ve kuruluglarda caligsan
kisi sayis! ve calisanlarin cinsiyete gére dagimlari ile engelli personel istihdami hakkindaki

bilgiler agagidaki gibidir:

Basbakanlik Merkez Tegkilat:

Personel sayisi ve dadilimina iligkin ayrintili bilgiler 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 41 inci maddesi geregince "Basbakanlk Faaliyet Raporu” ile
aciklanmaktadir. Basbakanlik, 2016 yili sonu itibariyla 1765 kadrolu, 170 sozlesmeli ve 318
gecici olmak Uzere toplam 2.253 personelle hizmet vermistir.

Kadrolu ve Sézlesmeli personelin cinsiyete gore dagiimi: Kadin 466 -  Erkek 1.469.
Basbakanlk Merkez Teskilatinda mevzuatin 6ngdrdugu sayida engelli personel

calistiriimaktadir.

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi:

Kurumda 225 personel galismaktadir.

Personelin cinsiyete gére dagilimi: Kadin 89 - Erkek 136.

Kurumda, Genel idari Hizmetler kadrosunda 2 engelli personel istihdam edilmekte olup

bu kadroda engelii oimayan personel calistirimamaktadir.

Toplu Konut idaresi Bagkanhg: (TOKI):

657 sayill Devlet Memurlari Kanunu'nun 4A maddesi kapsaminda 35, 4B kapsaminda
627 olmak Uzere toplam 662 personel ¢aligsmaktadir.

Personelin cinsiyete gére dagilimi: Kadin 171 - Erkek 491.

TOKi'nin engelli personel galistirma kontenjani 20 kisi olup 31.12.2016 tarihi itibari ile
bos bulunan 10'u i¢in 2017 yili igerisinde yapilacak kadro ihdasina muteakip alim yapilacaktir.

Bu kadroda engelli olmayan personel ¢alistirimamaktadir.

Basbakanlik Tiirkiye Yatinm Destek ve Tanitim Ajansi:

Sézlesmeli ve hizmet alim yolu ile istihdamin yapildigi kurumda 140 personel
calismaktadir.

Personelin cinsiyete gére dagilimi: Kadin 34 - Erkek 106.

Kurumda istihndam edilmesi gereken 2 engelli personel destek personeli olarak

calismaktadir. Bu kadroda engelli olmayan kisiler calistinimamaktadir.



Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Midirlagii:

657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 4/A maddesine tabi 591 memur, anilan Kanunun
4/B maddesine tabi 65 sézlesmeli personel ve 4/C maddesine tabi 20 gegici personel olmak
Uzere toplam 676 personel gérev yapmaktadir.

Personelin cinsiyete gére dagilimi: Kadin 282 - Erkek 394.

Kurumda istihdam edilmesi gereken engelli personel sayisi 17 olup 2 engelli personelin
ogretmen olarak naklen atamasi yapildigindan ve 1 engelli personelin ise 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun "Genel ve 6zel sartlar" baslikli 48/A maddesinin "...gérevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak" htikmint amir yedinci bendi uyarinca
gorevine son verildiginden halihazirda 14 engelli personel gérev yapmaktadir. Diger taraftan,

kurumda engelli oimadigi halde engelli kadrosunda calistirilan personel bulunmamaktadir.

Tanitma Fonu Genel Sekreterligi:

9 personelin gérev yaptig1 kurumda, 6 kisi 657'sayili Kanun kapsaminda ve 3 kisi sirket
personeli olarak ¢alismaktadir.

Personelin cinsiyete gére dagihimi: Kadin 3 - Erkek 6.

Genel Sekreterlik uhdesinde kadrolu personel bulunmadidi icin engelli istihndami

yapiimamaktadir.

Milli istihbarat Teskilati Miistesarlig::

Teskilatin kadrolari, 190 sayili "Genel Kadro ve Usulli Hakkinda Kanun Hiukminde
Kararname"nin "istisnalar" baslkl 3 (incii maddesi ile "Kadro ihdasi, Serbest Birakma ve
Kadro Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik’in 4 Unci
maddesi uyarinca "milli glvenlik sebebiyle gizli kalmasi gereken kadrolar' arasinda
bulunmaktadir.

Diger yandan 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat Teskilati
Kanununun amir hilkkimleri ve buna dayanilarak yurtrlage konulan ikincil mevzuat geregince,
koruyucu givenlik ve istihbarata karsi koyma esaslari kapsaminda Tegkilatin gérev ve

faaliyetlerine iliskin tim bilgi ve belgeler ile personele iliskin her trili bilgi gizlilik derecelidir.



