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Asagidaki sorulanmin Bagbakan Saymn Binali Yildirnm tarafindan yazili olarak
cevaplandinimasim saygilarimla arz ederim.

Erkan AKCAY
Manisa Milletvekili

15 Temmuz hain darbe girigimi sonrasinda FETO’yle miicadele gergevesinde 6zellikle
orgiitin kamu kurum ve kuruluslarindaki orgiitlenmesinin ortaya ¢tkarilmasinda Snemli
adimlar atilmigtir.

FETO’niin  kamudaki Orgiitlenmesinin  milatlarindan ~ birisi 2010  yilinda
gerceklestirilen Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) olmugtur. Bu sinavda FETO’niin
sorulari caldig1 ve orgiit mensuplarma sizdirdig1 ve bu yolla orgiit mensuplarimn yiiksek puan
alarak kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirdigi ortaya ¢ikmigtir. Orgiitiin KPSS sorularint
caldip1 Yiiksekogretim Denetleme Kurulu'nun 8 Eyliil 2010 tarihli, TUBITAK’1n 29 Aralik
2014 ve 9 Subat 2015 tarihli raporlar ile Ankara Cumhuriyet Bagsavcihigi’nea diizenlenen ve
Ankara 2. Agir Ceza Mahkemesi’nce kabul edilen iddianamede ortaya konulmustur.

Bu gercekler 1g1iginda 670 ve 675 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde (KHK)
2010 yilinda gergeklestirilen KPSS i¢in hitkiimlere yer verilmistir. 17 Agustos 2016 Tarihli ve
29804 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan 670 sayillh KHK'nin 6 nci maddesinde “10-11
Temmuz 2010 tarihlerinde uygulanan Kamu Personel Segme Sinavinda genel yetenek ve
genel kiiltiir test sonuglarma gore veya bu sonuglar da esas almmak suretiyle “atanan
personelin atama islemlerinin gegerliligi devam eder. Ancak, bu smav sorularini ve/veya
cevaplarim hukuka aykir1 bir sekilde sinav dncesinde ya da smav sirasinda elde ettigi tespit
edilen kisilerin atamalari iptal edilir.” hitkmiine yer verilmistir. Yine 29 Ekim 2016 tarihli ve
29872 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliige giren 675 sayih KHK'min 17'nci
maddesinin iigiincii fikrast ile 670 sayili KHK'min 6'nc1 maddesine, “Bu sinavdan kaynaklanan
davalarda hasim gosterilen idareler aleyhine herhangi bir tazminata, avukatlik icretine ve
yargilama giderine hitkim olunmadigi, bu madde hiikiimlerinin, bu maddenin yiriirliige
girdigi tarihte, sinav sorularinin ve/veya cevaplarinin bazi adaylar tarafindan hukuka aykir1 bir
sekilde sinav oncesinde ya da sinav sirasinda elde edildigi gerekgesiyle adli sorusturmaya
veya yargilamaya konu olan sinavlar igin de uygulanir” ifadelerinin eklendigi belirtilmektedir.

_ S6z konusu sinav puantyla kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirilen pek gok personel
FETO baglantis1 sebebiyle agiga alinmis, meslekten ihrag edilmis veya haklarinda sorusturma
ve incelemeler devam etmektedir.

FETO’niin 2010 yilinda KPSS sorularmi ¢almasi neticesinde hakkiyla bu -smavda
yiiksek netler yapan ancak standart sapmanin yiikselmesi neticesinde sinav puanlari diisen ve
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kamu personeli olarak atanamayan ve ayrica bir sonraki yil yapilan KPSS’de kendilerinden
diisiik net yapmalarina ragmen standart sapma neticesinde daha yiiksek puanlar alanlarin
onlardan o6nce kamu personeli olarak yerlestirilmeleri neticesinde magduriyetler ve
adaletsizlikler yasanmustur.

Yargi kararlar1, idari raporlar ve KHK ’lar ile ortaya konan irade 2010 yilinda KPSS’ye
giren ve ise yerlestirilemeyen pek ¢ok kisinin hakkinin yendigini ortaya koymaktadir.

Haksizliklarin ve adaletsizliklerin giderilmesi kamu vicdaninin bir geregidir. Bu
cercevede yapilmasi gerekenler 2010 y1li KPSS puantyla yerlesmis olup FETO’yle miicadele
cergevesinde meslekten ¢ikarilan personelin KPSS puanlart hari¢ tutularak 2010 KPSS
puanlarinin yeniden hesaplanmasi ve bu puanlar ile yag vb. gibi 2010 yili sartlan dikkate
alinarak adaylarin puan siralamasina gore meslekten ihrag edilenlerin yerine kamu personeli
olarak gorevlendirilmesidir.

Buna gore;

1) 2010 yilinda gergeklestirilen KPSS puaniyla kamu kurum ve kuruluslarina
yerlestirilen personel sayisi nedir? Bu personelin kamu kurum ve
kuruluslarina gére dagilimi nasildir?

2) Kamu kurum ve kuruluglarina 2010 yilinda gergeklestirilen KPSS puaniyla
yerlestirilmis olup FETO’yle miicadele igerisinde ayr1 ayn belirtilmek
suretiyle ac¢iga alinan, meslekten ihra¢ edilen ve haklarinda sorusturma
veya incelemesi devam eden personel sayisi nedir? Bu personelin kamu
kurum ve kuruluglarina gore dagilimi nedir?

3) FETO’yle miicadele kapsaminda 2010 yilinda gerceklestirilen KPSS
puaniyla kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirilmis olup meslekten ihrag
edilen personelin yerine yine 2010 KPSS puanina gére alim yapilmasina
iliskin bir ¢aligmaniz var midir?



