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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Ilgi: 06.01.2017 tarihli ve 76537 sayil yaziniz.

Iigi yaz1 ekinde alinan Nigde Milletvekili Saymn Omer Fethi GURER'e ait 7/10406 esas
numarali yazih soru 6nergesinde yer alan hususlar asagida degerlendirilmistir.

Bilindigi lizere, kamuda istihdam edilen personelin mali ve sosyal haklari; hizmet sinifi
ve kadro unvanmi bagta olmak lizere &grenim durumu, gérev yeri ile gorev, yetki ve
sorumluluklarina goére farkli personel kanunlarinda veya diger ilgili mevzuatta diizenlenmis
bulunmaktadir. Aynca, 5982 sayili Kanun ile yapilan Anayasa degisikligi sonucunda 2012
yilindan itibaren memurlar ve diger kamu gorevlilerinin aylik ve {icretlerinde yapilacak
artiglar karsilikli miizakereler ile ylriitillen toplu sdzlesme siireci sonucunda belirlenmeye
baslanmigtir. Bu kapsamda, kamu gérevlilerinin aylik ve ticretlerinde 2012 ve 2013 yillarinda
yapilan artiglar 2012/1 sayilh Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu Karariyla ve 2014 ve 2015
yillarinda yapilan artislar Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarma Yénelik Mali ve
Sosyal Haklara Iliskin 2014 ve 2015 Yillarini Kapsayan 2. Dénem Toplu Sozlesme ile
belirlenmigken, 2016 ve 2017 yih artiglan ise Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2016 ve 2017 Yillarim Kapsayan 3. Dénem
Toplu S6zlesme ile belirlenmistir.

Bu ¢ergevede, Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve
Sosyal Haklara Iligkin 2016 ve 2017 Yillarii Kapsayan 3. Dénem Toplu Sézlesme ile kamu
gorevlilerinin aylik ve ticretlerinde; 2016 yili Ocak ayindan gegerli olmak iizere %6,90
oraninda ve Temmuz ayindan gegerli olmak iizere de %5 oraminda artis yapilmigtir.

Aym1 Toplu Sozlesme ile kamu goérevlilerinin aylik ve iicretlerinde; 2017 yili Ocak
aymdan gecerli olmak {izere %3 oraninda artig yapilmis olup, Temmuz ayindan gegerli olmak
lizere de %4 oraninda ilave artis yapilacaktir. Ayrica, 2017 yili birinci alti1 aylik déneminde
gergeklesecek TUFE oranmin %3°{i asmasi halinde asan kistm Temmuz ayindan gegerli
olmak {izere kamu gorevlilerinin aylik ve iicretlerine yansitilacaktir.

Diger taraftan, 2002 Aralik — 2017 Ocak déneminde kamu ¢aliganlarinin mali ve sosyal
haklarinda 6nemli olglide artiglar saglanmigtir. S6z konusu dénemde aile yardimu 6denegi
dahil en diisiik memur maas1 %552,6 oraninda artarak 2.558 TL’ye, ortalama memur maasi
ise %432,4 oraninda artarak 3.077 TL’ye yiikselmistir. Ayn1 donemde TUFE’deki artis ise
%232,5 oraninda gergeklesmistir. Bu artiglar kargilastirildiginda kamuda istihdam edilen
personelin  maaglarindaki  artiglarin  enflasyonun  oldukga lizerinde gergeklestigi
goriilmektedir.

Ayrica, Efektif Dolar satig kuru dikkate alinarak yapilan hesaplamalara gore 2002 yili
Aralik ay1 sonu itibariyla aile yardimi dahil en diisiik memur maag1 238 Dolar ve ortalama
memur maasi 350 Dolar iken, 18/1/2017 itibariyla s6z konusu maaslar sirasiyla 675 Dolar ve
812 Dolar olmustur. Efektif Euro satig kuru dikkate alinarak yapilan hesaplamalara gore ise
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2002 yili Aralik ay1 sonu itibartyla en diisik memur maag1 227 Euro ve ortalama memur
maast 334 Euro iken, 18/1/2017 itibariyla ise séz konusu maaglar sirasiyla 632 Euro ve 760
Euro olmustur.

Kamu gorevlilerinin aylik ve ticretlerine iligkin s6z konusu artislar karsilastinldiginda,
aylik ve tcretlerdeki artislarin enflasyonun iizerinde gergeklestigi ve doviz cinsinden de
ayliklarin reel olarak yiikseldigi goriilmektedir.

Bilgilerini arz ederim.
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