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Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirlerin Alinmasi Hakkinda ilan edilen Kanun Hiikmiinde

Kararnameler ile ortaya ¢ikan son gelismeler konusunda Anayasanin 98. Ve ictiiziigiin 101,102 ve

103.maddeleri uyarinca bir genel goriisme agiimasi i¢in geregini arz ve talep ederiz. 13.02.20
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Olaganistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirlerin Alinmast Hakkinda ilan edilen Kahun Hiikminde
Kararnameler ile 90 bine yakin kamu goérevlisi ve akademisyen ihrag edildi. Sug isnadina iliskin agik ve
kesinlesmis deliller ile yargilama sonuglari olmadan, savunma haklan kullandinimadan Kanun
Hilkmiinde Kararnameler ile kamu goérevlilerinin ve akademisyenlerin ilisiginin kesilmesi hukuka

aykiridir,

Son donemlerde Kanun Hitkmiinde Kararnamelerin amaci disinda kullaniimasiyla magduriyetler
yasandigi; Kanun Hikmiinde Kararnameler ile ilisigi kesilenlerin yargtsal itiraz yollarinin sinirli olmasi,
adli kontrol uygulamasinin yaptlmamasi nedeniyle gereginden agir cezalarla karsilagildig
disunildigiinde; hukuksuz, dlgiisiiz, orantisiz ve adil olmayan bu sirecin bir an 6nce durdurulmasi,
yeterli delil ve belge olmadan ihra¢ edilen kamu gorevlileri ve akademisyenlerin kurumlarina iade

edilmesi gerekmektedir.

Anayasanin 129.maddesinin 2.fikrasinda “Memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar ve bunlarin Gist kuruluslan mensuplarina savunma hakk: taninmadik¢a
disiplin cezasi verilemez.” Ve ayni maddenin 3.fikrasinda “Uyarma ve kinama cezalaryla ilgili olanlar
hari¢, disiplin kararlari yargi denetimi diginda birakilamaz.” Hiikiimlerine yer verilmektedir. Ayrica
aynt maddenin 6.fikrasit “Memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkinda isledikleri iddia edilen
suclardan 6tlirli ceza kovusturmasi agilmasi, kanunla belirlenen istisnalar disinda, kanunun gosterdigi

idari merciin iznine baghdir.” Hikmunii dizenlemistir.

657 Sayih Devlet Memurlari Kanununun 130. Maddesinde Devlet memuru hakkmda savunmasi

alinmadan disiplin cezasi verilemeyecegi slipheye yer birakmayacak sekilde duzenlemm§t|{” .,
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Anayasanin 130.maddesinin 7.fikrast “Universite 6gretim elemanlari, Yuksekogretnm KuTu/nunVe

umversutelerm yetkili organlarinin diginda kalan makamlarca her ne suretle olursa‘ un
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gorevlerinden uzaklastirlamazlar.” Hikmiine yer vermektedir. Ayrica, ayni maddenin 9.fikrasi,
6gretim elemanlarinin gérevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emekliliklerinin, disiplin ve ceza isleri,
mali igler ve 6zlik haklarinin, 6grenim ve 6gretimin hirriyet ve teminat icinde ve cagdas bilim ve
teknoloji gereklerine gore yiritiilmesinin kanunla dizenlenecegini agikca diizenlenmistir.
Universitelerde egitim-6gretim, akademik vyaraticiik hukuksal guvenlik ve 0©ngoriilebilirlik ile

mumkindir.

Anayasa Mahkemesinin 10.01.1991 tarih 1990/25 Esas ve 1991/1 Karar No ile yayimlanan kararinda;

“..Oladanistii_hal KHK'leri oladaniistii _hal _ilén edilen yerlerde ve oladaniistii hal siiresince

uyqulanacak olmalari_nedeniyle bu tiir KHK'lerle yasalarda dedisiklik yapilamaz. Tersi durumda

olaganistii hal ilén edilen bélgenin disina tasma ve olaganiistii halin sona ermesine karsin kuralin
yldrirligiind korumasi séz konusu olacaktir. Diger yénden Anayasa'min 121. maddesinin ikinci
fikrasinda olaganiistii hal yasasinda diizenlenecek konular agikca belirtilmistir. Bu nedenle olaganiistii
hal yasasinda yapilacak bir degisikligin mutlaka yasayla yapilmasi zorunludur. Olaganiistii Hal Yasasi
ile bunda degisiklik yapan yasalar Anayasd'ya uygunluk denetimine badhdirlar. Oysa, yasayla,
dizenlenmesi gereken konularin olaganiisti hal KHK'leri ile diizenlenmesi Anayas@'ya uygunluk
denetiminin disina ¢tkma sonucunu dogurur. Bu ise Anayasa'nin temelini olusturan hukuk devleti
ilkesiyle bagdasmaz.” ifadeleriyle Olaganiisti Hal KHK'leri ile yasalarda degisiklik yapilamayacag,

¢ikarilan KHK’lerin Olaganisti Hal durumunun bir geregi olarak yayimlandig acikca ifade edilmistir.

Anayasanin ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun yukarida ayrintilariyla belirtilen ilgili maddeleri
Anayasa Mahkemesinin 1991/1 Karar No ile yayimlanan karariyla degerlendirildiginde; somut
delillere dayanmayan bir sug isnadi sonucu, savunma hakkindan yoksun birakilarak Olaganiisti Hal
KHK’leri ile kamu gorevlileri ve akademisyenlerin ihrag edilmesi agikca Anayasaya aykirilik tegkil
etmektedir. ihrag edilen kamu gérevlileri ve akademisyenler icerisinde su¢ konusu eylemleri islemis
ve somut delillerle bu eylemleri isledikleri kanitlanmis olan kisilerin cezalandinlmasi hukuk geregidir.
Ancak bu cezalandirma hukuk ilkeleri igerisinde, adil yargilanma hakki zedelenmeden yaptimalidir.
Demokrasi ve hukuk ilkeleri igerisinde yiiritilen sorusturma ve kovusturma hukuk devletini teror
orgutlerinden ayiran olguttir.

Tim bu agiklamalar ve Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazt Tedbirlerin Alinmasi Hakkmda t’!an E\llen
Kanun Hikmiinde Kararnameler géz dniinde tutuldugunda kamu gorevlllermm ve akademusyenlﬁnn
hangi gerekgelerle ihrag edildigi, ihrag listelerinin hazirlanma sireglerinin nasnl |§Ied|g| ve |J|§|k kes&ne

J

kararlarinin kimler tarafindan kesinlestirildigi konularinda genel goriisme agnlmasu 1(;1n gereglmuar ve

talep ederiz. R
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