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GENEL GEREKCE

Kanun Hitkkmiinde Kararname ile, olaganiistii hal kapsaminda ihtiya¢ duyulan bazi
konularda diizenlemeler yaptimaktadir.

Bu kapsamda Gzetle;

a) Terbristle miicadele kapsaminda, giivenlik koruculari ile géniillii giivenlik
koruculan hakkinda gorevleriyle ilgili sorugturma ve kovusturma agilmas: halinde azami ¢
avukat ticretinin Igigleri Bakanh@ biitgesinden karsilanmast,

b) Askerlik yoklamalarinin yapilacags hususu ile celp esaslan, TRT ve diger ulusal
yayin yapan televizyon ve radyo kanallarninda zorunlu yayin olarak duyurulmas: ve bu
duyurularn yiikiimliilere teblig yerine ge¢cmesi,

¢) Uyusturucu ile miicadele kapsaminda caydinciligl temin maksadiyla cezalarin
yeniden diizenlenmesi,

¢) Emniyet Genel Midirligii Ozel Harekat Daire Bagkanhigmm yeniden
yapilandiriimasi, ‘

d) Hakim ve savcilarin, Makine ve Kimya Endiistrisi Kurumu tarafindan satis1 yapilan,
verli veya ithal tabanca ve mermileri bedeli mukabilinde zati silah olarak satin alabilmesi,

e} Milli Istihbarat Tegkilati Mistesarligimin Cumhurbaskanina baglanmasi, gorevlerini
yerine getirirken Cumhurbaskanina kars1 sorumlu olmasi,

f) Kaldirilan Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi ve diger askeri yargi
mercilerinde gorev yapanlarin  ozlik haklan ile dosyalarin devrine iligkin diizenlemeler
yaptlmasi,

g) Jandarma Genel Komutanhg: ile Sahil Giivenlik Komutanlhigindaki albay ve
generallerin yas haddinden ¢nce kadrosuzluk tazminati 6denerek miisterek kararname ile
emekliye sevk edilebilmesi,

g) Harp okullarina iligkin mevzuatta Milli Savunma Universitesine baglanma
dogrultusunda uyum diizenlemelerinin yapilmas:,

h) Astsubay meslek yiiksek okullarmn Milli Savunma Universitesine baglanmasi
dogrultusunda ilgili mevzuatta uyum diizenlemelerinin yapilmasi,

1) Bolge adliye mahkemelerinin yarg: ¢evrelerinde yapilan degisikliklerin sadece bu
degigiklikten sonraki ilk derece mahkeme kararlarimin incelenmesi bakimindan sonug
dogurmasi,

i) Gizli sorusturmacimin tanik olarak dinlenmesi gerektiginde, durusmada hazir
bulunma hakkina sahip bulunanlar olmadan ya da ses veya goriintiisii degistirilerek 6zel
ortamda dinlenebilmesi,

j) Secimden Once veya sonra bir sug isledigi ileri siiriilen milletvekili hakkinda
sorugturma ve kovusturmanin Ankara Cumhuriyet Bassavcihign ve bu yer agir ceza
mahkemesince yapilmasi,

k) Ceza infaz kurumlarinda hiikimli ve tutuklular ile bilfiil irtibat i¢inde olan
personelin, emeklilik hakk: bakimindan bir yilda doksan giin fiili hizmet siiresi zammindan
yararlanmasi,

1) TMSF’nin kayyim olarak atandifi sirketlerin borglarinin tahsilinde 6ncelikle sirket
lehine kefil olmakia birlikte sahsi malvarligi degerlerine kayyim atanmarmms olan ortak,
yoOnetici veya bunlarla baglantili liglincii gergek veya tiizel kigilerin malvarlifina miiracaat
edilmesi,

m} Diizensiz g&¢ hareketlerinin engellenmesine yénelik duzenlemeier yapilmast,

n) Saghk Bakanhiginin yeniden yapilandirilmasi,

o) Aksaray Ilinde Sultanhan Tlcesi ve Artvin [linde Kemalpasa flgesi kurulma51

Ongorilmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile, 442 sayih K6y Kanununun 74 {incii maddesine eklenen
fikrayla givenlik koruculann ve goniillii giivenlik koruculan hakkinda terdristle miicadele
gorevlerimin ifasiyla ilgili sorusturma ve kovusturma agilmasi halinde en fazla iig
avukatlarinin ticretinin Igigleri Bakanhg biitgesine konulacak ddenekten valilikler tarafindan
karsilanmasi Sngériilmektedir.

MADDE 2- Madde ile, 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar
Kanununa eklenen ek maddeyle ihtiyag halinde tabip, uzman tabip, dis tabibi, eczaci ve diger
saghk smifi yedek subaylarn Saghk Bakanlifina bagli kurumlarda gorevlendirilebilmesi,
onceligin Saghk Bakanligina ve Saglik Bilimleri Universitesine devredilen kurumlar ile sehit
aileleri, gaziler, Tirk Silahli Kuvvetleri personeli ve aileleri ile sir &tesi ve terdristle
miicadele harekdtina saglik hizmeti destek saglayan Saghik Bakanhg teskillerinde olmasi
ongoriilmektedir.

MADDE 3- Madde ile, 1111 sayihh Askerlik Kanununun 25 inci maddesinde yapilan
degisiklikle o yil askerlik ¢agina girenler ile bir dnceki sene ertesi yila terk edilenlerin
yoklamalarina iliskin duyurunun zorunlu olarak yaymlanmasma iliskin  hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 4- Madde ile, 1111 sayili Askerlik Kanununun 45 inci maddesinin ikinci
fikrasinda yapilan degisiklikle celp ile ilgili duyurunun zorunlu olarak yaymlanmasina iliskin
hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 5- Madde ile, 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlaninin Tarzi Icrasma
Dair Kanunun 28 inci maddesine eklenen fikrayla Milll Savunma Bakanhig ile Jandarma ve
Sahil Glivenlik Akademisi nam ve hesabina okuduktan sonra yitkiimliilik siiresini
tamamlamadan mahkeme karar veya disiplin kurulu karar ile iligigi kesilen tabip subaylarim,
kalan yuikiimliilik stirelerini tamamlaymncaya kadar hekimlik yapamamas1 hiikiim altina
alinmaktadir.

MADDE 6- Madde ile, 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarimn Tarzi Icrasina
Dair Kanunun 45 inci maddesine eklenen fikrayla Milli Savunma Bakanhig ile Jandarma ve
Sahil Giivenlik Akademisi nam ve hesabina okuduktan sonra yiikiimliilik siiresini
tamamlamadan mahkeme karart veya disiplin kurulu karari ile ilisigi kesilen dis hekimi
subaylanin, kalan ytkiimlilik siirelerini tamamlayincaya kadar dis hekimligi yapamamasi
hiikiim altina alinmaktadir.

MADDE 7- Madde ile, 1700 sayili Dahiliye Memurlari Kanununa eklenen gegici
maddeyle maddenin ylirGrlige girdifi tarihten itibaren ti¢ yil stireyle miilkiye miifettisligine
vaptlacak atamalarda yag sirinmn kirkbes yasini doldurmamis olmak seklinde uygulanmas:
ongoriilmektedir.

MADDE 8- Madde ile, 2004 sayili Icra ve iflas Kanununun 42 nci maddesine eklenen
fikrayla idari yargimin gérev alanina giren uyusmazliklara iligkin itirazin iptali davalarinn adli
yargt mercilerince goriilmesini karara baglayan Uyusmazlik Mahkemesi ilamlan ve adli yargi
mercilerince bu kapsamda gorillen itirazin iptali davalarinda dilekgenin reddi karar
verilmesine hilkkmeden Yargitay Hukuk Genel Kurulu kararlar dikkate alinarak, yasaii
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sikintinin ¢bziimii amaciyla idari yarginin gérev alanina giren konularda ilamsiz takip yoluna
bagvurulmas: énlenmektedir.

MADDE 9- Madde ile, 2004 sayili icra ve Iflas Kanununa eklenen gegici maddeyle
idari yargmin goérev alanma giren konularda ilamsiz icra takibi yapilamayacagina dair
hiikmiin gorillmekte olan takip ve davalar hakkinda da uygulanmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 10- Madde ile, 2313 sayili Uyusturucu Maddelerin Murakabesi Hakkinda
Kanunun 23 tincii maddesinde yapilan degisiklikle esrar elde etmek amaciyla kenevir ekenlere
verilecek adli para cezalari ve bu suca kargi iletigimin tespiti, dinlenmesi ve kayda alinmasi ile
teknik araglarla izleme tedbirlerinin uygulanabilmesi hususlarinda  diizenlemeler

yapimaktadir.

MADDE 11- Madde ile, 2313 sayih Uyusturucu Maddelerin Murakabesi Hakkinda
- Kanuna eklenen ek maddeyle uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti sucunda
kullanilan araglara el konulmasina iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 12- Madde ile, 3201 sayih Emniyet Teskilat Kanununun 13 iincii
maddesinde yapilan degisiklikle Emniyet Genel Mudiirliigti Ozel Harekat Daire Baskanli,
Ozel Harekat Baskanligi adi altinda miistakil bagkanhk olarak yeniden yapilandiriidigindan
bu gergevede riitbhe ve unvanlarda degigiklikler yapilmaktadir. Diizenleme ile, polis &zel
harekét birimlerinin hem tek merkezden kontrol edilebilecek, karar alma ve uygulama, temsil
ve ybnetimde etkinlie sahip, hizh reaksiyon gosterecek bir yapiya kavusturulabilmesi,
1let1$1m halinde bulunduklar birimler ile temaslarinda temsil ve yonetim kademesi yoniinden
farkhliklarin azaltilabilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 13- Madde ile, 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun 16 nc1 maddesinin
birinci fikrasinda yapilan degisiklikle Emniyet Genel Midirligii Ozel Harekat Daire
Bagkanligi, Ozel Harekat Baskanhg adi altinda, merkez teskilatindaki statiisii itibariyla Teftis
Kurulu Bagkanliga ve Ozel Giivenlik Denetleme Bagkanligi ile esit diizeye yiikseltilmektedir.

MADDE 14- Madde ile, 3201 sayilh Emniyet Teskilat Kanununun ek 24 iincii
maddesinin ikinci fikrasina eklenen ciimleyle polis meslek egitim merkezlerine (POMEM)
Onlisans mezunlarinin da alinabilmesi, ancak bunlarin genel mevcudun %20’sini asmamasi
ongoriilmektedir.

MADDE 15- Madde ile, 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun ek 31 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yapilan degisiklikle Emniyet Genel Miidiirliigti Ozel Harekat
Bagkanimin mali ve diger ozlik haklan Polis Teftis Kurulu Bagkam ile esitlenmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 16- Madde ile, 3201 sayil: Emniyet Tegkilat Kanununa eklenen ek maddeyle
Emniyet Genel Midiirliigiinde kullamlmak tizere kadro ihdas edilmesi 6ngoritlmektedir.

MADDE 17- Madde ile, 3533 sayii Umumi Miilhak ve Hususi Biitcelerle Idare
Edilen Daireler ve Belediyelerle Sermayesinin Tamam Devlete veya Belediye veya Hususi
Idarelere Aid Daire ve Miiesseseler Arasindaki Thtilaflarin Tahkim Yolile Halli Hakkinda

Kanunun 6 nc1 maddesinde degigiklik yapilmaktadir. Mevcut diizenlemede, ytiksek dergcelic...

hukuk mahkemesi bagkam veya hakimi tarafindan hakem sifatiyla verilen kararlara kar$1 _
hakeme itiraz edilebilmektedir. Itiraz Uzerine verilen karar kesindir. Maddede. y'%ip;
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degisiklikle hakem kararlarina karg: istinaf kanun yoluna bagvurulmas: halinde heyet olarak
inceleme yapan bolge adlive mahkemesi nezdinde dosyamin tekrar incelenmesi imkam
getirilmektedir. Bélge adliye mahkemesinin itiraz iizerine verecegi karar kesin olacaktir.

MADDE 18- Madde ile, 3533 sayili Umumi Miilhak ve Hususi Biitcelerle Idare
Edilen Daireler ve Belediyelerle Sermayesinin Tamami Devlete veya Belediye veya Hususi
Idarelere Aid Daire ve Miiesseseler Arasindaki ihtilaflarin Tahkim Yolile Halli Hakkinda
Kanununa gegici madde eklenmek suretiyle kamu idareleri arasinda 3533 sayili Kanun
kapsamindaki ihtilaflarda hakem kararlarina karsi itirazin bolge adliye mahkemelerine
yapilmasint Sngoren degisikligin halihazirda goriilmekte olan ve itiraz asamasinda bulunup
kesinlesmemis olan davalarda da uygulanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 19- Madde ile, 5661 sayih Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlafl ve Agevleri
Hakkindaki Kanuna Ek Kanunun 1 inci maddesine eklenen fikralarla yurt ve benzeri

" kurumlarm kurucu, kurucu temsilcisi ve personelinde aranacak sartlar ile bu kurumlarnn

kuruluguna, ¢alisma usul ve esaslan ile personeline iliskin hususlarda diizenlemeler yapilmasi
ongdriilmektedir.

‘MADDE 20- Madde ile, 5661 say111 Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar ve Agevleri
Hakkindaki Kanuna Ek Kanuna bir gecici madde eklenmek suretiyle maddenin yiiriirliige
girdigi tarihte faaliyette bulunan Ogrenci yurtlar ile umuma agik yerler ve alkollii icki satilan
yerler arasindaki uzaklik sartinin, 6grenci yurtlannda kurum nakli yapmadiklar siirece

aranmamasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 21- Madde ile, 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler
Hakkinda Kanunun ek 6 nci1 maddesinde yapilan degisiklikle Milli Istinbarat Tegkilatinin
demirbag silahlan, yedek parca ve mermileri ile Teskilat mensuplarimn yurticinden temin
edecekleri veya yurtdisina gittiklerinde bir defaya mahsus olmak {izere giimriik vergi, resim
ve harglarimi 6demek suretiyle getirecekleri zati silah ve mermilerinin yurda sokulmasina dair
usul ve esaslara iligkin yonetmeligin Cumhurbagkaninin onayina tabi olmas: éngoriilmektedir.

MADDE 22- Madde ile, 6831 sayili Onnan Kanununun 17 nci maddesinde yapilan
degisiklikle ormanlik alanlarda adli hizmet binalar ile ceza infaz kurumlarinmn insasi ve
isletimine imkén saglanmasi dngoriilmektedir.

MADDE 23- Madde ile, 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Miisabakalarinda Bahis ve
Sans Oyunlar: Diizenlenmesi Hakkinda Kanunun 5 inci maddesine eklenen fikrayla bahis ve
sans oyunlanyla ilgili suclarda miicadelenin daha etkili yiiriitillebilmesi amaciyla, yurtigindeki
veya yurtdigindaki spor miisabakalari ve ¢evrimici ortamda oynatilan kumar ile ilgili olarak
taginmazlara, hak ve alacaklara elkoyma, iletisimin tespiti, dinlenmesi ve kayda alinmasi, gizli
sorusturmaci gorevlendirilmesi ve teknik araclarla izleme tedbirlerinin uygulanabllmesx
ongoriilmektedir.

MADDE 24- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci maddesinin
“Ortak Hiikiimler” baglikli bolimiiniin (F) fikrasinda yapilan degisiklikle MIT mensuplarinin
atama, derece yiikselmesi, kademe ilerlemesi ve disiplin hiikiimleri ile ilgili diizenleme
yetkisinin Cumhurbagkanina ait olmasi dngoériilmektedir.
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MADDE 25- Madde ile, 657 sayil Devlet Memurlar: Kanununun 43 iincti maddesinin
(B) fikrasinda yapilan degisiklikle MIT mensuplarinin ek géstergelerinin Cumhurbaskaninca
belirlenmesi ongoriilmektedir.

MADDE 26- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 80 inci maddesinin
tiglinclt fikrasinda yapilan degisiklikle MIT mensuplarinin bilgi-gorgii amacgh yurtdisina
gonderilme esaslarimin Cumhurbagkaninca belirlenmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 27- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlann Kanununun 96 nct maddesinde
vapilan degisiklikle Devlet memurlarinin, ¢ekilme istekleri idarece kabul edildigi takdirde,
yerlerine atananlar ise baglamadan da olaganiistii hal dénemlerinde gérevden cekilebilmesi
ongorilmektedir.

MADDE 28- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci maddesinin
“III- Ortak Hikiimler” kisminda yapilan degisiklikie MIT personeline 6denecek is giigliigii, is
riski, temininde gii¢lik ve mali sorumluluk zammimn miktarlari ile 6zel hizmet tazminati
oranlari, ddeme usul ve esaslarini Cumhurbagskanimeca belirlenmesi dngoriilmektedir.

MADDE 29- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 178 inci maddesinin
(B) fikrasinda yapilan degisiklikle MIT personelinin fazla caligma tcretleri ve diger
hususlarin Cumhurbagkaninca belirlenmesi dngoriilmektedir.

MADDE 30- Madde ile, 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun ek 29 uncu
maddesinin birinci ve iiciincli fikralarinda yapilan degisiklikle MIT te kadro karsihik
gosterilmek kaydiyla sozlesmeli personel ¢alistinlmasma dair belirleme ve diizenlemenin
Cumhurbagkaninca yapilmasi éngoriilmektedir.

MADDE 31- Madde ile, 926 sayih’ Tirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununun
milga 46 nc1 maddesi yeniden diizenlenmekte ve Anayasa degisikligi sonucunda askeri
mahkemelerin kaldirilmasi nedeniyle adli miisavir gérevi de verilebilen askeri hakim sinifi
personel artik istihdam edilemeyeceginden, Genelkurmay Bagkanhfi ve Milli Savunma
Bakanlhiginin hukuk hizmetleri ihtiyacim karsilamak tizere hukuk simufi subay ile hukuk
hizmetleri bagkanliklari ve birimleri ihdas edilmekte ve bunlarin gérevleri ile baglantilar
diizenlenmektedir.

MADDE 32- Madde ile, 926 sayih Tirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun
54 tincli maddesinin Gglincii fikrasinda yapilan degisiklikle riitbe bekleme siiresinin dolmasina
g yildan az kalanlarin Bagbakamin karanyla Yiksek Askeri Sira degerlendirmesine
alinabilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 33- Madde ile, 926 sayili Tirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun
113 dincli maddesinin birinci fikrasinda yapilan degisiklikle Tiirk Silahli Kuvvetleri adina
yurtiginde veya yurtdisinda egitim gorenlerin zorunlu hizmet yiikiimliiliigiiniin uzatiimasinda
azami stnir yirmi yildan sekiz yila indirilmektedir.

MADDE 34- Madde ile, 926 sayili Turk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun
143 tincti maddesinin ikinci fikrasinda yapilan degisiklikle kendi nam ve hesabina fakiilte,
yiiksekokul veya meslek yiiksekokullan bitirenlerden astsubay nasbedilmek tzere temel
askerlik egitimine alinanlara verilecek harcliklarin artinlmasi 6ngoriilmektedir. '
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MADDE 35- Madde ile, 926 sayili Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun
gecici 43 lincti maddesinde yapilan degisiklikle harp okullarinda 2020-2021 ders yilina kadar
ders verecek emekli subaylara ddenecek ek ders iicretinde siirin on saatten yirmi saate
cikarilmasi dngoriilmektedir.

MADDE 36- Madde ile, 926 sayili Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununa
eklenen gecici maddeyle Anayasa degisikligiyle kaldirilan Askeri Yargitay, Askeri Yiiksek
Idare Mahkemesi ve diger askeri yargi mercilerinde gérev yapanlarin 6zliik haklan ile
dosyalarin devrine iligkin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 37- Madde ile, 926 sayih Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
eklenen ek gegici 97 nci maddeyle 2017 wilinda yapilan astsubayliktan subaylifa gecis
sinavina katilan personelden sinav barajim gegenlerin sayisiin Kuvvet Komutanhklari

kontenjanlarindan daha az seviyede kalmasi nedeniyle, dérdiincii hizmet yilim tamamlamis ve -

onuncu hizmet yilin1 bitirmemis olan astsubaylara ilave bir sinav hakki taminmaktadir.

926 sayili Kanuna eklenen ek gecici 98 inci madde ile; mecburi hizmet siiresi 10 yila
indirildikten sonra Hava Kuvvetleri Komutanligindan ayrilan pilotlarin halen yiiriirlikkte olan
18 yilik mecburi hizmet siiresini tamamlamak {izere zorunlu olarak Tiirk Silahl
Kuvvetlerinde gorevlendirilmeleri amaglanmaktadar.

MADDE 38- Madde ile, 1325 sayilh Milli Savunma Bakanhign Goérev ve Tegkilati
Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinde degisiklik yapilarak Milli Savunma Bakanlhifi ve Milli
Savunma Universitesinde bazi makamlann riitbe karsiliklari diizenlenmekte, ayrica Askeri
Adalet Teftis Kurulu Dairesi yerine, Milli Mayin Faaliyet Merkezi Dairesi Baskanlig:
miistakil daire bagkanlif1 yapilmaktadir.

MADDE 39- Madde ile, 1325 sayilh Milli Savunma Bakanligi Gérev ve Tegkilatt
Hakkinda Kanuna eklenen 2/B maddesiyle Milli Savunma Bakanhig Teftis Kurulu
Bagkanlhigimin gorev ve yetkileri diizenlenmekte ve Teftis Kurulu Bagkanligina Tiirk Silahli
Kuvvetlerini Gliglendirme Vakfinin sermayesinin en az yiizde ellisine sahip oldugu sirketlerin
her tiirli faaliyet, hesap ve islemlerini teftis ectme, inceleme ve sorugturma yetkisi
verilmektedir.

MADDE 40- Madde ile, 1325 sayih Milli Savunma Bakanlifi Gorev ve Teskilati
Hakkinda Kanunun ek 8 inci maddesinde yapilan degisiklikle harp okullan ve astsubay
meslek viiksek okullarinda yeni acilan hazirlik smuiflarinda Sgrenim  gérecek askeri
ogrenctlere harglik 6denebilmesi diizenlenmektedir.

MADDE 41- Madde ile, 1325 sayih Milli Savunma Bakanlifi Gorev ve Teskilati
Hakkinda Kanuna eklenen ek 11 inci maddeyle Milli Savunma Bakanhg ve Tirk Silahh
Kuvvetlerinde gorev yapan personele iliskin istihbarat hizmetlerinin Milli Istihbarat Teskilati
tarafindan yiriitilmesi ve bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar ile s6z konusu
hizmetlerin yerine getirilmesinde diger kurum ve kuruluslarin gorev, yetki ve sorumluluklan
MIT tarafindan hazirlanarak Cumhurbaskan: onayiyla yiiriirliige konulan yonetmelikle
belirlenmesi diizenlenmektedir.

MADDE 42- Madde ile, 1325 sayiii Milli Savunma Bakanhif Gorev ve Teskilati
Hakkinda Kanunun gegici 4 iincli maddesinde yapilan degisiklikle Bakanliklar ve bagh
kuruluslarinda gérev yapan denetim elemanlarinin Milli Savunma Bakanhig Teftis Kuruluna

naklen atanmasi uygulamasinin siiresi bir yildan iki yila ¢ikanlmaktadir.
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MADDE 43- Madde ile, 2521 sayih Avda ve Sporda Kullanilan Tifekler, Nisan
Tabancalar1 ve Av Bigaklarimin Yapimi, Alimi, Satimi ve Bulundurulmasma Dair Kanunun
13 {incli maddesinde yapilan degisiklikle ruhsat olmaksizin yivsiz av tiifegi bulunduranlara
para cezasi verilmesine dair hiikmiin kapsami genisletilerek av tiifegi olmayan tiifeklerin de
ceza konusu olmasi ve tiifegi bulunduranlarin yaninda satigina aracilik eden, tasiyan ve
nakleden gergek ve tiizel kisilere de ceza verilmesi diizenlenmektedir.

MADDE 44- Madde ile, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 2 nci maddesinde
yapilan degisiklikle Milli Savunma Bakanligi ve Igisleri Bakanhgina bagl yiiksekogretim
kurumlaniyla ilgili 6zel kanun hiikiimleri sakli tutulmas1 6ngoriilmektedir.

MADDE 45- Madde ile, 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununa eklenen ek 39 uncu
maddeyle Devlet Universitelerinin, Tirkiye Maarif Vakfimin onerisi, Yiiksekogretim
Kurulunun olumlu goriisli ve Bakanlar Kurulu karariyla yurt disinda akademik birimler ve bu
kapsamda ihtiya¢ duyulan sosyal tesisler kurabilmesi diizenlenmektedir.

MADDE 46- Madde ile, 2565 sayili Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik Bolgeleri
Kanununun 21 inci maddesine eklenen bentle guvenhk bolgelerinin dig sinirlarindan itibaren
200 metreye kadar olan alanda yetigtirilecek zirai {iriintin mahalli milki amir tarafindan
belirlenmesi diizenienmektedir.

MADDE 47- Madde ile, 2565 sayili Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik Bolgeleri
Kanununun 33 iincii maddesinde yapilan degisiklikle Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik
Bolgeleri Kanununun uygulanmasma dair yonetmeligin Icisleri ve Milli Savunma
Bakanliklarinca miistereken hazirlanarak Bakanlar Kurulu karariyla yiiriirliige konulmasi
diizenlenmektedir.

MADDE 48- Madde ile, 2659 sayih AdH Tip Kurumu Kanununun gegici 7 nci
maddesinde yapilan degisiklikie Adli Tip Kurumunda ihdas edilen yeni ihtisas kurullar ile iist
kurullarin géreve baslayacag tarih 1/1/2018 olarak diizenlenmektedir.

MADDE 49- Madde ile, 2692 sayih Sahil Givenlik Komutanhg Kanununun 7 nci
maddesine eklenen climleyle personel kaynag: planlamasi, i¢ giivenlik politikalan ve gelisen
gitvenlik ihtiyaglarina gore Sahil Giivenlik Komutanhigindaki albay ve generallerin yas
hadleri dolmadan &nce kadrosuzluk tazminati ddenerek miisterck kararname ile emekliye sevk
edilebilmesi diizenlenmektedir. :

MADDE 50- Madde ile, 2802 sayilh Hakimler ve Savcilar Kanununun 112/A
maddesinde yapilan degisiklikle hikim ve savcilarin, Makine ve Kimya Endiistrisi Kurumu
tarafindan satisi yaptilan, yerli veya ithal tabanca ve mermileri bedeli mukabilinde KDV ve
OTV’den muaf olarak zati silah olarak satin alabilmeleri diizenlenmektedir.

MADDE 51- Madde ile, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununa eklenen gegici
21 inci maddeyle ti¢ vil streyle, adalet miifettigligine yapilacak atamalarda aranan bes yillik
hizmet siiresinin ii¢ y1l olarak uygulanmas: diizenlenmektedir.

MADDE 5§2- Madde ile, 2803 sayih Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun 10 uncu maddesine eklenen fikrayla jandarma ve polis sorumluluk alanlarinin bir
komisyon karariyla belirlenmesi ve bu kararin Icisleri Bakammin onayina tabi, ~ohmias-:
diizenlenmektedir. Buna gore séz konusu komisyonlar, illerde vali veya gorevlendlrecegl vali
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yardimcisi, ilgelerde ise kaymakam bagkanlhiginda toplanacak ve komisyona emniyet ve
jandarma temsilcileri katilacaktir,

MADDE 53- Madde ile, 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gérev ve Yetkileri
Kanununun 13 iincli maddesine eklenen ciimleyle personel kaynagi planlamasy, i¢ giivenlik
politikalari ve gelisen giivenlik ihtiyaglarina gore Jandarma Genel Komutanhgindaki albay ve
generallerin yas hadleri dolmadan 6nce kadrosuzluk tazminati denerek miisterek kararname
ile emekliye sevk edilebilmesi diizenlenmektedir.

MADDE 54- Madde ile, 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun 13/A maddesinde yapilan degisikliklerle Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
Ogretim elemanlarmn 6zlik islerinin yiiksekdgretim kanunlarina gore belirlenecegine dair
meveut diizenleme, Jandarma Hizmetleri Simfi ile Sahil Giivenlik Sinifina mensup olmayan
dgretim elemanlariyla sinirh olacak sekilde degistirilmektedir. Jandarma Hizmetleri Smifi ile
Sahil Giivenlik Sinifina mensup olan &gretim elemanlarimin disiplin isleri de Jandarma Genel
Komutanh@inda gérev yapan ve jandarma sinifina mensup olmayan devlet memurlarinin tabi
oldugu hiikiimlere gore diizenlenecektir.

~Madde ile ayrica, Akademi doner sermaye isletmesinin kérinin genel biiteye
yatinlmayarak isletmenin bir sonraki yil gelirine ilave edilmesi ve déner sermaye gelirlerinin

'ylizde beginin Akademinin bilimsel projelerinde kullanilmasi hitkme baglanmaktadr.

MADDE 55- Madde ile, 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun 15 inci maddesinde yapilan degigiklikle Jandarma Genel Komutanhipinda gorevli
subay, astsubay, s6zlesmeli subay, sdzlesmeli astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaglarin,
yliz kizartici suglardan veya Devletin sahsiyetine karsi suclardan mahkum olmalari halinde
ilisiklerinin Bakan onayiyla kesilmesi diizenlenmektedir.

MADDE 56- Madde ile, 2803 sayihi Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununa
eklenen ¢k 13 ilincli maddeyle Jandarma Genel Komutanliginda istihdam edilecek uzman
erbag adaylart igin 27 yasini bitirmemis olma sarti ile zorunlu askerlik gérevini yapmamug
uzman  erbaglarin  askerlik islemlerinin ertelenmesi ve bunlardan gérevde 3 yili
tamamlayanlarin askerligini yapmus sayilmalar diizenlenmektedir.

MADDE 57- Madde ile, 2803 sayilh Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun gegici 9 uncu maddesinde yapilan degigiklikle Jandarma Genel Komutanlig ve
Sahil Giivenlik Komutanhinda gérevli subay ve astsubaylarin kalan mecburi hizmet
stirelerinin 10 y1l yerine 15 yil olarak belirlenmekte ve pilotaj egitimini bitirenlerin mecburi
hizmet siiresi de buna gére yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 58- Madde ile, 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri Kanununa
eklenen gecici 10 uncu maddeyle Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinin devlet memuru
kadrolarina 200 adet atamanin bitge simirlamalanna tabi olmaksizin  yapilabilmesi
diizenlenmektedir.

MADDE 59- Madde ile, 2918 sayih Karayollar Trafik Kanununun 35 inci maddesine
eklenen ciimleyle Milli Istihbarat Teskilati Miistesarliginin araglarimn muayenelerinin MiT
Mﬁstesarhgl taraﬁndan veya MIT Miistesarliginin talebi iizerine Milli Savunma Bakanhgl

diizenlenmektedir.
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MADDE 60- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Teskilati Kanununun 3 tncii maddesinde yapilan degisiklikle Milli istihbarat Tegkilati,
Cumhurbagkanina baglanmaktadir.

MADDE 61- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilati Kanununun 4 iincti maddesinde yapilan degisiklikle MiT’in, kamu kurum ve
kuraluglarimn istihbarat faaliyetlerinin y®nlendiriimesi i¢in - Milli Giivenlik Kurulu ve
Bagbakanin yamisira Cumhurbagkanina da tekliflerde bulunmasi, dis givenlik, tertrle
miicadele ve milli givenlige iliskin konularda Bakanlar Kurulunun yamsira
Cumbhurbagkaninin da MIT’e gérev verebilmesi ve MIT’in gorev ve sorumluluklarina dair
yonetmeligin onay makaminmin Cumhurbaskani olmas: diizenlenmektedir.

MADDE 62- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilat: Kanununun S inci maddesinde yapilan degisiklikle Milli Istihbarat Koordinasyon
Kurulunun Cumhurbagkam  bagkanhiginda toplanmasi, Kurulun sekretaryasmn MIT
tarafindan ylirtitilmesi ve Kurulla ilgili diger hususlarin Cumhurbagkani tarafindan onaylanan
yonetmelikle belirlenmesi diizenlenmektedir.

MADDE 63- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilath Kanununun 6 nci maddesinde yapilan degisiklikle MIT’in amlan madde
kapsamindaki yetkilerinin denetiminin sirali amirlerinin yam swra Devlet Denetleme
Kurulunca da yapilmas: diizenlenmektedir.

MADDE 64- Madde ile, 2937 sayilh Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Tegkilati Kanununun 7 nci maddesinde yapilan degisiklikle MIT Miistesarimn gorevlerin
yerine getirilmesinden sadece Cumhurbaskanina kars: sorumlu olmas: diizenlenmektedir.

MADDE 65- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilati Kanununun 8 inci maddesinde yapilan degigiklikle Milli Istihbarat Teskilatinin
bakanliklar, Ttirk Silahli Kuvvetleri ve diger kamu kurum ve kuruluslariyla miinasebetlerine
dair yonetmeligin Cumhurbagkannin onayma tabi olmasi diizenlenmekte ve sikiyonetim
ibareleri ytirtrliikten kaldirilmaktadir.

MADDE 66- Madde ile, 2937 sayth Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Tegkilati Kanununun 9 uncu maddesinde yapilan degigiklikle Milli Istihbarat Teskilatinin fiili
kadrosunun Cumhurbagkaninca onaylanmas: diizenlenmektedir.

MADDE 67- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilat: Kanununun 11 inci maddesinde yapilan degisiklikle MiT te Tiirk Silahhh Kuvvetleri
ve diger kamu kurumlarindan personel gérevlendirilmesine iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 68- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilati Kanununun 12 nci maddesine eklenen fikrayla MIT personelinin 6zliik ve sosyal
giivenlik haklarinin tespitinde MIT Miistesarligi kayitlart esas alinmasi ve buna iliskin usul ve
esaslarin Cumhurbaskan tarafindan onaylanan yonetmelikle belirlenmesi diizenlenmektedir.

MADDE 69- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Tegkilati Kanununun 13 {incii maddesinde yapilan degisiklikle Milli Ist1hbarat Teskilat
Miistesart, yardimcilan ve baskanlarimin atanma usulleri diizenlenmektedir. :
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MADDE 70- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Tegkilati Kanununun 19 uncu maddesinde yapilan degisiklikle MIT ten ilisigi kesilerek bagka
kurumlara génderilecek personele dair onay yetkisi Cumhurbaskanina verilmektedir.

MADDE 71- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Teskilatr Kanununun 20 nci maddesinde yapilan degisiklikle MiT’in  6deneklerinin
Cumbhurbagkanlig: biitcesinde 6zel bir tertibe konulmasi diizenlenmektedir.

MADDE 72- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Teskilatt Kanununun 21 inci maddesinde yapilan degisiklikle MiT Mistegarinin gizli hizmet
giderlerinin hizmetin gereklerine gére harcanmasma dair sorumlulugunun Cumbhurbagkanina
karsi olmasi diizenlenmektedir.

MADDE 73- Madde ile, 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli Istihbarat
Tegkilah Kanununun 24 {incli maddesinde yapilan degisiklikle MiT’¢ yurtiginden ve
yurtdigindan alinacak araglarin cins ve miktan ile nereden alinacag hususunda onay yetkisi
Cumhurbagkanina verilmektedir.

MADDE 74- Madde ile, 2937 sayih Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli istihbarat
Tegkilati Kanununun 26 nc1 maddesinde yapilan degisiklikle MiT mensuplarina veya belirli
bir gorevi ifa etmek tizere kamu gorevlileri arasindan gorevlendirilenlere iliskin sorusturma
izninin Cumhurbagkanindan alinmasi &ngériilmekte, ayrica MIT Miistesari hakkinda
sorusturma ve kovusturma usulleri ile ilgili hususlar diizenlenmektedir.

‘Madde ile ayrica, tutuklu veya hiikiimlii bulunan yabancilarm; milli giivenligin veya
titke menfaatlerinin gerektirdigi hallerde baska bir iilkeye iade edilebilmesi veya baska bir
lilkede tutuklu veya hitkiimiti bulunanlar ile takas edilebilmesi 6ngoriilmektedir. Bu
uygulamada iade veya takas igin ilgilinin gonderilecegi iilkede 1k, etnik kokeni, dini veya
vatandaglhgi sebebiyle ceza gormemesi, igkence veya kot muameleye ugramamasi
noktasinda giivence bulunma sart: aranmasi diizenlenmektedir.

MADDE 75- Madde ile, 2937 sayili Kanunun 27 nci maddesinde yapilan degisiklikle
IT mensuplan ve ailelerinin makam, gérev ve faaliyetlerini herhangi bir yolla ifsa edenlere
ii¢ yildan yedi yila kadar hapis cezasi verilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 76- Madde ile, 2937 sayii Kanunun 29 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle Devletin ¢ikarlarimin veya gérevin gizliliginin zorunlu kildign héllerde MIT
mensuplarinin ve MIT te gorev yapmis olanlarin tanikhigimn MIT Miistesarinin, MIT
Miistegarinin tanikliginin ise Cumhurbagkaninin iznine bagli olmasi 6ngériilmektedir.

MADDE 77- Madde ile, 2937 sayil: Kanunun 32 nci maddesinde yapilan degisiklikle
anilan Kanuna iliskin yonetmeliklerde onay makamimmn Cumhurbagkanm1 olmasi
Ongorillmektedir.

MADDE 78- Madde ile, 2937 sayili Kanuna bir gecici madde eklenmek suretiyle
baghlik durumu yeniden diizenlenen MIT ile ilgili yonetmelik ve diger ikincil diizenlemelerin
uygulanmaya devam edilmesi ve diger mevzuatta MIT ile ilgili olarak Basbakana yapilmus
olan atiflarin Cumhurbagkanina yapilmis sayilmasi 6ngériilmektedir.
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MADDE 79- Madde ile, 2992 sayili Kanunun 8 inci maddesinde yaptlan degisiklikle
halen Adalet Bakanligy Uluslararas: Hukuk ve Dis liskiler Genel Midiirltigiine bagh faaliyet
gosteren Insan Haklan Daire Bagkanliginin miistakil hale getirilmesi ve gbrev alam dikkate
alinarak Adalet Bakanliginin ana hizmet birimleri arasina eklenmesi éngoriilmektedir.

MADDE 80- Madde ile, 2992 sayili Kanuna eklenen 13/C maddesiyle Adalet
Bakanlifinimn ana hizmet birimi olarak belirlenen insan Haklam Dairesi Baskanhgimin
goérevleri diizenlenmektedir.

MADDE 81- Madde ile, 2992 sayili Kanuna eklenen ek 5 inci maddeyle Insan Haklar
Dairesi Baskanhgimn Adalet Bakanhfmin ana hizmet birimleri arasina alinmasi
dogrultusunda 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eklerinde degisiklik yapilmasi
dngoriilmektedir. Ayrica Hakimler ve Savecilar Kurulunda kullaniimak iizere kadro ihdasimm
yapilmasi dngortilmektedir.

MADDE 82- Madde ile, 2992 sayih Kanunun ekinde yer alan cetvelde yapilan
degigiklikle Insan Haklan Dairesi Bagkanhifimin Adalet Bakanliginin ana hizmet birimleri
arasmna alinmasi dogrultusunda degisiklik yapilmas: éngérillmektedir.

MADDE 83- Madde ile, 3065 sayil Kanunun 13 iincii maddesinde yapilan
degisiklikle hakim ve savcilarin zati silah edinmelerine iliskin islemlerin katma deger
vergisinden muaf tutulmas: amaclanmaktadir.

MADDE 84- Madde ile, 3238 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle Milli Istihbarat Teskilati Miistesarligimn istihbarat ve glivenlige iliskin
ihtiyaglarinin  Savunma Sanayii Miistesarlifinca temin edilmesine dair onay yetkisinin
Cumhurbagkanina ait olmasi éngoriilmektedir.

MADDE 85- Madde ile, 3359 sayil: Kanuna eklenen ek 17 nci maddeyle Saglik
Bakanlig1 ve bagh kuruluglarinda gorev yapan tabip ve uzman tabipler ile aile hekimlerinin,
idarece de uygun goriilmek sartiyla 72 yasina kadar calisabilmelerine imkan taninmaktadr.

MADDE 86- Madde ile, 3713 sayili Kanunun 21 inci maddesinde yapilan degisiklikle
terdr eylemleri nedeniyle malul olanlar ile sehitlerin dul ve yetimlerinin oturduklar1 kamu
konutundan yararlanma stiresi bir yildan on yila gikarilacak ve bu siire iginde kendilerinden
lojman kiras1 da alinmayacaktir. Bunlar kamu konutundan yararlanmak istemezse kendilerine
on y1l boyunca kira yardimi yapilmasi 6ngérillmektedir.

MADDE. 87- Madde ile, 4045 sayili Kanunun 1 inci maddesinde yapilan degisiklikle
Genelkurmay Bagkanhigi, Milll Savunma Bakanligi, Jandarma, Emniyet, Sahil Giivenlik
teskilatlarinda galistinlacak personel hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast
yapilmasi 6ngorilmektedir.

MADDE 88- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 3 iincii maddesinde yapilan degisiklikle
lisans iistii egitim veren enstitiller Milli Savunma Universitesine baglandigindan lisans ustii
egitim ve enstitiilere iliskin hiikiimler 4566 sayil Kanunun kapsamindan c¢ikarilmakta,
yardimer dogentlik i¢in kadroya atanma sarti getirilmekte ve en yiiksek akademik unvana
sahip 6gretim liyesinin bslim bagkan1 olmas: ngdriilmektedir.
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) MADDE 89- Madde ile, lisans istii egitim veren enstitiler Milli Savunma
Universitesine baglandifindan 4566 sayili Kanunun 4 iincii maddesinde yapilan degisiklikle
lisans Ustii egitime iliskin ibarenin yiiriirliikten kaldirilmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 90- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinda egitim-6gretim plan ve programlarnimin hazirlanmasina iliskin hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 91- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 7 nci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinin gérevleri yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 92- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 8 inci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinin organlan yeniden belirlenmektedir.

MADDE 93- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 9 uncu maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinin kurullari yeniden yapilandirilmaktadir. Bu kapsamda Milli Savunma
Universitesi Rektorii bagkanliginda faaliyetlerin esgidiimiinii saglamak, plan ve programlari
belirlemekle gorevli bir yonetim kurulu olusturulmus; “bilimsel denetleme kurulu”
kaldirilmus; “egitim ve 6gretim yiiksek kurulu” bu kez “6gretim kurulu” unvaniyla ve yeniden
yapilandirilarak diizenlenmis; yiiksek disiplin kurulu” ise “disiplin kurulu” unvaniyla yeniden
yapilandinlarak diizenlenmistir.

MADDE 94- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle harp okuiu komutaninin yetki alanindan dekan sorumlulugunda yiiriitiilen egitim
ve Ofretim faaliyetleri ile bunlara iligkin idari isler ¢ikarlmakta, ayrica harp okulu
komutaninin Universiteleraras: Kurul tiyeligi de sona erdirilmektedir.

MADDE 95- Madde ile, 4566 sayith Kanunun 11 inci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okulu dekanlarinin gorev ve yetkileri ile atanma usulleri diizenlenmektedir.

MADDE 96- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 12 nci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okulu dekan yardimcilarinin gorev ve yetkileri ile atanma usulleri diizenlenmektedir.

MADDE 97- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 17 nci maddesinde yapilan degisiklikle
lisans Ustli egitim veren enstitiilerin Milli Savunma Universitesine baglanmas: ve harp
okullarindan ayriimas: kapsaminda teknik uyum saglanmaktadir.

MADDE 98- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 18 inci maddesinde yapilan degisiklikle

harp okullarinda yardimer  dogent kadrolarina atanma usulii ile ilgili hususlar
- diizenlenmektedir. ‘ ' :

MADDE 99- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 19 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle harp okullarinda dogent kadrolarma atanma usulii ile ilgili hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 100- Madde ile, 4566 sayil Kanunun 20 nci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinda profesér kadrolarina atanma usulii ile ilgili hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 101- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 24 (incii maddesinde -wyapilan,
degisiklikle harp okullar1 6gretim elemanlarinin, doktora derecesine sahip olmalari; bagaril:
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olmalar1 ve dekanlik¢a talep edilmesi kaydiyla okuldaki gorevlerine devam edebilmesi
Ongoriilmektedir.

MADDE 102- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 28 inci maddesinde yapilan
degisiklikle yabanci uyruklu 6gretim elemanlarmm harp okullarna atanmasina iligkin
hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 103- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 29 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle harp okullarimin ihtiyaci olan 6gretim elemanlarinin yurtiginde ve yurtdiginda
yetigtirtlmesine iliskin olarak ilgili kuvvet komutanhg: tarafindan hazirlanan ogretim {tyesi
temin ve yetistirme plan ve programlarimin Rektorliik tarafindan hazirlanmasi ve Bakanlik
tarafindan onaylanmas: &ngériilmektedir.

MADDE 1064- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde yapilan
degigiklikle harp okulu §gretim tiyelerinin ders yiikiiniin haftalik on saati asmas1 durumunda
ek ders ticreti 6denmesi éngoriilmektedir.

MADDE 105- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 31 inci maddesinde yapilan
- degisiklikle harp okulu 6gretim elemanlarinin diger yliksekogretim kurumlanyla kamu kurum
ve kuruluglarinda gegici olarak gérevlendirilmesinde Milli Savunma Universitesi Rektériintin
‘teklifi stirece eklenmektedir,

- MADBDE 106- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 32 nci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okulu 6gretim elemanlarinin yurtiginde ve yurtdiginda bilimsel etkinliklere katilimina ve
yabanci yiksekdgretim kurumlariyla 6gretim iyesi degisim programlarina iliskin usuller
diizenlenmektedir.

MADDE 107- Madde ile, 4566 sayih Kanunun 33 iincli maddesinde yapilan
degisiklikle harp okulu Ggretim elemanlarinm diger harp okullan ile tniversitelerde ders
vermelerine iligkin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 108- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 35 inci maddesinde yapilan
degigiklikle harp okullarinda 6gretim faaliyetlerinin bilimsel denetlemesine iliskin hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 109- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 37 nci maddesinde yapilan degisiklikle
harp okullarinda eksik dgretim gorenlere daha sonra uygulanacak egitimin ilke ve esaslarinin
Milli Savunma Universitesi Rektérliigiince belirlenmesi ve harp okullarin hazirlik sinifinda
basarisiz. olanlarm Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan tiniversite simavina
girdikleri yil -aldiklari puanlarina uygun bir yiiksekégretim kurumuna yerlestirilmesi
ongdriilmektedir.

MADDE 110- Madde ile, 4566 sayili Kanunun 40 inci maddesinde yapilan
degisiklikle harp okullarinda gorevli sivil Ggretim elemanlarima uygulanacak disiplin
hiikiimlerine dair hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 111- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 3 iinci maddesinde yapilan
degisiklikle baz1 kavramlar yeniden diizenlenmekte ve Kanuna yeni tanimlar cklenmektediy.
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MADDE 112- Madde ile, 4752 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarinda egitim-6gretim plan ve programlarimin hazirlanmasina
iligkin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 113- Madde ile, 4752 say1h Kanunun 6 nci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarinin gérevleri yeniden diizenlenmekiedir.

MADDE 114- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 7 nci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullanmin egitim ve 6gretim faaliyetleri ile idari hizmetlerini
yiirliten organlar sayilmaktadir.

MADDE 115- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 8 inci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarmin kurullarina iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 116- Madde ile, 4752 sayil Kanunun 9 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yilksek okullarinda yiiksek okul komutaninin gbrev ve yetkileri
ile atanma usulii ve diger hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 117- Madde ile, 4752 sayth Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinda yiiksek okul midiirii ve yardimcilarinin
gorev ve yetkileri ile atanma usulii ve diger hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 118- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 15 inci maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinda yardimei docent kadrolamna atama
yapilmasina iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 119- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 16 nei maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarinda dogent kadrolarina atama yapilmasina iliskin hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 120- Madde ile, 4752 sayth Kanunun 17 nci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarinda profesér kadrolarina atama yapilmasina iliskin hususlar
diizenlenmektedir.

MADDE 121- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 19 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinda gorevli subay 6gretim elemanlarimn, Milli
Savunma Universitesi disindaki kit’a, karargah ve kurumlara atanmaksizin gorevlerine devam
edebilmesine dair sartlar diizenlenmektedir.

MADDE 122- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 23 incii maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinin ihtiyaci olan 6gretim elemanlarinin 6gretim
liyesi temin ve yetistirme plan ve programlari gergevesinde yurtiginde ve yurtdisinda egitime
gonderilebilmesi hususu diizenlenmektedir.

MADDE 123- Madde ile, 4752 sayth Kanunun 24 iincii maddesinde yapilan
_ degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinda dgretim tiyelerinin haftalik ders yiikiiniin on
saati asmasi durumunda ek ders licreti 6denecedi hiikmii madde metnine eklenmektedir.

MADDE 124- Madde ile, 4752 saylh Kanunun 25 inci maddesinde yapilan”
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinin 6gretim elemanlarinin, diger yiiksekogretini -



kurumlariyla kamu kurum ve kurulusiarinda gecici olarak gorevlendirilmesine dair hususlar
diizenlenmektedir. '

MADDE 125- Madde ile, 4752 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarmn 6gretim elemanlarinin yurti¢inde ve yurtdisinda bilimsel

toplantilar ile bilim ve meslekleriyle ilgili etkinliklere katilmalarina dair hususlar
diizenlenmektedir. -

MADDE 126- Madde ile, 4752 sayil1 Kanunun 27 nci maddesinde yapilan degisiklikle
astsubay meslek yiiksek okullarinin Ogretim elemanlaninm diger yiiksekdgretim kurumlarinda

ve Milli Savunma Universitesi baghlarinda  gérevlendirilmesine  dair hususlar
- diizenlenmektedir.

MADDE 127- Madde ile, 4752 sayih Kanunun 28 inci  maddesinde vapilan
degisiklikle astsubay meslek yitksek -okullarnin $gretim faaliyetlerinin bilimsel yénden
denetlenmesine dair hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 128- Madde ile, 4752 sayili Kanunun 32 nci maddesinin dordiincii fikrasina
eklenen ciimleyle astsubay meslek yiiksek okullartmn Ogretim elemanlarina 657 sayth Devlet
Memurlan Kanununda ve 2547 sayill Yiiksekogretim Kanununda yer alan disiplin
hiikiimlerinin de uygulanmasma dair hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 129- Madde ile, 4752 sayth Kanunun 34 iincii maddesinde yapilan
degisiklikle bilimsel denetleme heyetinin teskili, gorevleri ve ¢alisma esaslarnin yonetmelikle
belirlenmesi ngoriilmektedir.

MADDE 130- Madde ile, 4752 sayill Kanunun gegici 4 tincii maddesinde yapilan
degisiklikle astsubay meslek yiiksek okullarinda ara siniflara da diger {iniversitelerden Ogrenci
alabilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 131- Madde ile, 4760 sayth Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (4)
numarah bendine eklenen ibareyle hakim ve savcilarin zati silah edinmelerine iliskin
islemlerin &zel tikketim vergisinden muaf tutulmas amaglanmaktadir.

MADDE 132- Madde ile, MIT Miistesarligimin yeniden yapilandinlmasina iliskin
yapilan diizenlemeler dogrultusunda 5018 sayllh Kanunun 24 tincii maddesinde degisiklik
yapilmasi éngériilmektedir. '

MADDE 133- Madde ile, 5174 sayilh Kanunun 78 inci maddesinde yapilan
degisiklikle ticaret sicili miidiirliigii kurulan odalarda bu miidiirliiklerin personeli i¢in yapilan
harcamalarin ~ yanisinin personel  paymin  hesaplanmasinda  dikkate alinmamas
ongériilmekiedir.

MADDE 134- Madde ile, 5174 sayithh Kanunun 83 iincii maddesinde yapilan

degisiklikle oda ve borsa organ segimlerinde oy kullanabilmek i¢in segim tarihi itibariyla en
az iki yildir iiye olma sartinin aranmas: Ongoriilmektedir.
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MADDE 135- Madde ile, 5202 sayil: Kanunun 11 inci maddesinde yapilan
degisiklikle askeri tesislerdeki savunma sanayii giivenlik denetiminin Genelkurmay

Bagkanhg yetkilileri ile olusturulacak bir heyet tarafindan yapilmas: zorunlulugu yiirtirlitkkten
kaldirilmaktadir.

MADDE 136- Madde ile, 5235 sayii Kanuna eklenen ek 1 inci maddeyle ilk derece
mahkemelerinin kararlarimm, karar tarihi itibanyla hangi bélge adliye mahkemesinin yetkisi
altindaysa yine o mahkeme tarafindan incelenmesi dngoriilmektedir. Buna gore, bdlge adliye
mahkemelerinin yargi ¢evrelerinde yapilan degisiklikler, sadece bu degisiklikten sonraki ilk
derece mahkeme kararlarinin incelenmesi bakimindan sonug doguracaktir.

Halen yedi yerde kurulu bélge adliye mahkemelerinin sayisinin artirilmasiyla mevcut
bolge adliye mahkemelerinin yarg: gevreleri de degistirilecektir. Diizenlemeyle, bu degisiklik
neticesinde uygulamada ortaya ¢ikabilecek tereddiitlerin giderilmesi ile usul ekonomisi ilkesi
dikkate alinarak, yeni kurulan bslge adliye mahkemelerinin agir1 ig yiikiiyle karsilasmamasi
amaclanmaktadir.

MADDE 137- Madde ile, 5237 sayili Kanunun 188 inci maddesinde yaptlan
degisiklikle uyusturucu imal ve ticaretinde para cezasr icin ikibin glintin alt simir olmasi,
uyusturucu satan, veren, sevk eden, nakleden, depolayan, satin alan, kabul eden ve
bulunduranlar igin para cezasinda bin giintin alt simr olmasi, uyusturucu hammaddesini
izinsiz ithal ve imal eden, satan, satin alan, sevk eden, nakleden, depolayan veya ihra¢ edenler
igin para cezasinda bin giiniin alt siir olmas: ngériilmektedir.

MADDE 138- Madde ile, 5237 sayih Kanunun 190 mci maddesinde yapilan
degisiklikle uyusturucu kullanimi igin &6zel yer ve donanmm saglayan, yakalanmayi
zorlagtiracak Onlemler alan ve kullanma yontemleri hakkinda bilgi verenlere hapis cezasi
yamnda bin ila onbin giin adli para cezasi verilmesi, ayrica uyusturucu veya uyarici madde
kullamlmasini alenen 6zendiren veya bu nitelikte yayimn yapanlara hapis cezas1 yaninda bin ila
onbin glin adli para cezas: verilmesi 6ngérillmektedir.

_ MADDE 139- Madde ile, 5237 sayih Kanunun 228 inci maddesinde yapilan
degisiklikle gevrimigi ortamda veya oOrgiitlit olarak iglenen kumar suglariyla daha etkin
miicadele amaciyla, sugun bilisim sistemlerinin kullamimasi suretiyle islenmesi halinde tayin
edilecck ceza miistakilen belirlenmekte, sugun orgiit faaliyeti cercevesinde islenmesi
durumunda ise verilecek cezada artinnm 6ngoriilmektedir,

MADDE 140- Madde ile, 5/6/2017 tarihli ve 691 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 10 uncu maddesiyle bilirkisilerde aranacak sartlara iligkin olarak 6754 sayil
Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda, 5271 sayih Kanunun 64 @ncii
maddesinde anilan maddeye yapilan atf uyumlu hale getirilmektedir.

MADDE 141- Madde ile, 5271 sayih Kanunun 102 nci maddesinde yapilan
degistklikle darbeye tegebbtis suglan ile terdr suglarinda tutukluluk haline iliskin ti¢ yillik
uzatma siiresinin bes yila gikarilmas: éngdriilmektedir.

MADDE 142- Madde ile, 5271 sayili Kanunun 139 uncu maddesinin tictincii fikrasima
eklenen ciimleyle gizli sorugturmacinin tanik olarak dinlenmesi gerektiginde, durusmada hazir
bulunma hakkina sahip bulunanlar olmadan ya da ses veya goriintiisii degistirilerek 6zel
ortamda dinlenebilmesi éngoriillmektedir.
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MADDE 143- Madde ile, 5271 sayili Kanunun 140 inc1 maddesinin tiglincti fikrasina
eklenen ciimleyle teknik araglarla izleme tedbirinde siirelerin uzatilmasina iligkin diizenleme
yapilmaktadir.

MADDE 144- Madde ile, 5271 sayili Kanunun 142 nci maddesine eklenen fikralarla
ceza muhakemesi slirecindeki is ve islemler nedenivle agilan tazminat davalarinda
hiikmedilecek vekalet ticreti igin alt ve st siurlar belirlenmekte; ayrica bu kararlarin
kesinlesmeden ve oncelikle idareye bagvurulmadan takip konusu yapilamayacag kurala
baglanmaktadir.

MADDE 145- Madde ile, 5271 sayili Kanunun 158 inci maddesine eklenen fikrayla
soyut ve dayanaksiz ihbar ve sikayetler igin savcilarin sorusturma yapilmasina yer olmadig
karani verebilmesi ve bu kararlarin ayn bir sisteme kaydedilerek kisilerin lekelenmeme
hakkinin korunmasi éngoriilmektedir.

MADDE 146- Madde ile, 5271 sayih Kanunun 161 inci maddesine eklenen fikrayla
secimden 6nce veya sonra bir sug isledigi ileri siiriillen milletvekili hakkinda sorugturma ve
kovugturmanin Ankara Cumhuriyet Bagsavcilign ve bu yer agir ceza mahkemesince yaptlacagi
diizenlenmektedir.

MADDE 147- Madde ile, 5271 sayih Kanunun 196 nci maddesinde yapilan
degigiklikle durusmalarda goriintili ve sesli iletisim teknigiyle sorgu  yapilmasi
uygulamasimin ~ (SEGBIS)  kapsamimin  genisletilmesi dogrultusunda  diizenlemeler
yapilmaktadir. Buna gore, hikim veya mahkemenin zorunlu gordiigii durumlarda, sanigin
lizerine atii su¢ bakumindan herhangi bir sinirlama olmaksizin ve nizasi aranmaksizin aynt
anda goriintili ve sesli iletisim tekniginin (SEGBIS) kullamilmasi suretiyle sorgusunun
yapilabilecegi veya durusmalara katilmasina karar verilebilecegi 6ngoriilmektedir.

Anayasa Mahkemesi, 18/11/2015 tarihinde 2013/2653 Esas sayili Kararinda, ifade
alma ve sorgu islemlerinde kullanilan sesli ve goriintiilii aktarma usuliiniin, yiz ylizelik
ilkesini kargiladigini, bu usuliin kullaniminin, ceza infaz kurumunda veya mahkemenin yargi
¢evresi diginda bulunan kisilerin bir an dnce hakim 6niine ¢ikarilmasi ve haklarinda makul
strede karar verilebilmesi olanagim sagladifim belirtmistir.

Diizenlemeyle, samgm durusmada hazir bulunmasimn, taraflarin  giivenliklerini
tehlikeye digiirmesine veya davanin makul siirede sonuglandiriimasma engel olmas ya da
buna benzer bagka sebeplerin varlig: ile mahkemece zorunlu goriilmesi halinde, yurt icinde
bulunan samgn sorgusunun SEGBIS kullanilmak suretiyle yapilabilmesi veya durugmalara
katilmasina karar verilebilmesi dngoriilmektedir. Boylelikle, SEGBIS’in uygulanma alaninin
genisletilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 148- Madde ile, 5271 sayilh Kanunun 216 nct maddesinde yapilan
degisiklikle hitkiim agsamasina ulagilmig yargilamalardaki son s6z asamasina zorunlu midafiin
katilmamasi durumunda da hiikiim verilebilecegi kurali getirilmektedir. Boylece hitkiim
asamasina ulagmis yargilamalarda kanunen durusmada bulunmas: zorunlu miidafilerin sebepli
veya sebepsiz olarak durusmadan cekilmesi, durusmaya katilmamasi, azli veya istifas1 gibi
sebeplerle durugmamin taliki ve yargilamalarin uzatilmasi sonucunun Oniine gecilmesi
engellenmektedir. Yapilan diizenleme, samgin esas hakkindaki sorgusu ve savunmasi zorunlu
miidafiin  hukuki yardimindan yararlandirilarak alinmis ve biitiin  usul iglemlerinin
tamamlandif: dosyalarda sadece hilkiim asamasinda miidafiin yoklugu nedeniyle; célfse'leri_r}
ertelenmesinin 8niine gegecekltir. T
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MADDE 149- Madde ile, 5271 sayili Kanuna cklenen gegici 3 iinci maddeyle
milletvekillerinin sorusturma ve kovusturmalarinin Ankara Cumhuriyet Bassavciliy ve bu yer
agir ceza mahkemesince yapilmasma iligkin diizenlemenin yiiriirlige girecegi tarihten dnce
agilmis olan davalarda mahkemelerce yetkisizlik ve gorevsizlik karari verilememesi
ongoriilmektedir,

MADDE 150- Madde ile, 15/8/2016 tarihli ve 674 sayih Kanun Hikmiinde
Karamame ile 5275 sayih Kanuna eklenen ve ceza infaz kurumu yapimini kolaylastirict
hiikimler iceren gegici 7 nci maddenin uygulama stiresi 31/12/2020 tarihine kadar
uzatilmaktadir.

MADDE 151- Madde ile, 5275 sayih Kanuna eklenen gegici 8 inci maddeyle infaz
edilen disiplin cezalarimn kaldirlmasindaki kosullar, belirli sugtan hiikiimléi bulunanlar
bakimindan 1/8/2017 tarihinden dnceki disiplin cezalariyla simrli olarak kaldirilmaktadir.

MADDE 152- Madde ile, 5320 sayih Kanunun 16 nc1 maddesine eklenen fikrayla
kolluk birimlerine yapilan ihbar ve sikdyetler lizerine verilen sorusturma yapilmasina yer
olmadifina dair kararlarm gerekli iglem ve diizeltmelerin yapilmast i¢in ilgili kolluk birimine
gecikmeksizin gonderilmesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 153- Madde ile, 5510 sayili Kanunun 40 ine1 maddesinin ikinci fikrasinda
yer alan tabloya eklenen (19) numarali sirayla ceza infaz kurumlarinda hitkiimlii ve tutuklular
ile bilfiil irtibat i¢inde olan personelin, emeklilik hakki bakimindan bir yilda doksan giin fiili
hizmet siiresi zammindan yararlanmas: 6ngériilmektedir.

MADDE 154- Madde ile, 5510 sayil: Kanunun 67 nci maddesinde yapilan degisiklikle
madde bagimhlig tedavisinin sigortali olunmasina bakilmaksizin ilgili hastane tarafindan
Sosyal Givenlik Kurumuna fatura edilmek suretiyle yapilabilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 155- Madde ile, Jandarma Genel Komutanh@ ve Sahil Giivenlik
Komutanhiginin Tirk Silabli Kuvvetleri biinyesinden ayrilmas: nedeniyle 5668 sayili
Kanunun baghig1 ve 1 inci maddesinde teknik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 156- Madde ile, Jandarma Genel Komutanhifi ve Sahil Giivenlik
Komutanhiginin Tiurk Silahli Kuvvetleri biinyesinden ayrilmasi nedeniyle 5668 sayili
Kanunun 2 nci maddesinde teknik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 157- Madde ile, Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil Giivenlik
Komutanligimin Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinden ayrilmasi nedeniyle 5668 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinde teknik diizenleme yapilmaktadir, ‘

MADDE 158- Madde ile, Jandarma Genel Komutanlii ve Sahil Giivenlik
Komutanligmmn Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinden ayrilmasi nedeniyle 5668 sayili
Kanunun 6 nc1 maddesinde teknik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 159- Madde ile, Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil Giivenlik
Komutanligimin Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinden ayriimasi nedeniyle yili
Kanunun 11 inci maddesinde teknik diizenleme yapilmaktadir. e
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MADDE 160- Madde ile, 6087 sayili Kanuna eklenen gegici maddeyle Hakimler ve
Saveilar Kurulu Teftis Kurulu Bagkanlipinda miifettislige atanmak i¢in aranan bes yillik
hizmet siiresinin ti¢ y1l boyunca ii¢ y1l olarak uygulanmasi éngoriilmektedir.

MADDE 161- Madde ile, 5/6/2017 tarihli ve 691 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 10 uncu maddesiyle bilirkisilerde aranacak sartlara iligkin olarak 6754 sayl:
Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda, 6100 sayili Kanunun 268 inci
maddesinde anilan maddeye yapilan atif uyumlu hale getirilmektedir.

MADDE 162- Madde ile, 6102 sayih Kanunun 24 {incii maddesinde yapilan
degigiklikle Giimriik ve Ticaret Bakanliinca her ilde ve ihtiyag duyulan diger yerlerde ticaret
sicili miidiirliklerinin kurulmast amaclanmaktadir.

MADDE 163- Madde ile, 6102 sayih Kanunun 25 inci maddesinde yapilan
degigiklikle ticaret sicili miidiirlerinin oda meclisleri yerine Giimrik ve Ticaret Bakanhiginca
atanmasi ile ticaret sicil islemlerinde gérevli personelin tavan ve taban ticretlerinin TOBB’un
gOrusii alinarak Giimriik ve Ticaret Bakanhiinca belirlenmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 164- Madde ile, 6191 sayth Kanunun 3 {ncii maddesinde yapilan
degigiklikle sozlesmeli erbas ve erlerin giivenlik sorusturmalar1 sonuglanmadan egitimlerine
baglatilamamalari nedeniyle, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyag duydugu sdzlesmeli erbas ve
er temininin kisa vadede gergeklestirilebilmesi igin arsiv arastirmasi sonucuna gore cgitime
baslatilabilmelerine olanak saglanmas1 amaglanmaktadir.

MADDE 165- Madde ile, 6191 sayil: Kanunun 6 nc1 maddesinde yapilan degisiklikle
on sozlesme siiresi ve stzlesme siiresi igerisinde giivenlik sorusturmasi olumsuz sonuglanan
sozlegmeli erbas ve erlerin sozlesmelerinin feshedilmesi dngériilmektedir.

- MADDE 166- Madde ile, 6191 say:li Kanunun 8 inci maddesinde yapilan degisiklikle
sozlesmeli erbas ve erlere verilecek izinler diizenlenmektedir.

MADDE 167- Madde ile, 6191 sayih Kanuna ekli (2) sayili cetvelde yapilan
degisiklikle sozlesmeli erbas ve erligin maddi imkénlari bakimindan daha cazip hale
getirilmesi ve bagvuru miktarinmn artirilmas: maksadiyla sozlesmeli erbas ve erlikten ayrilan
personele verilen tazminat miktarlarmin artirilmasi éngoriilmektedir.

MADDE 168- Madde ile, 6413 sayitlh Kanunun 13 Uncli maddesinde yapilan
degisiklikle kuvvet komutanliklari biinyesinde olusturulacak yiiksek disiplin kurullarnm
yapisi yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 169- Madde ile, 6458 sayilh Kanunun 3 incli maddesinde yapilan
degisiklikle “kabul edilemeyen yolcu” ve “tasiyict” tammlari Kanuna eklenmektedir.

MADDE 170- Madde ile, 6458 sayih Kanunun 98 inci maddesinde yapilan
degigiklikle tlkeye giris veya lilkeden transit gegis yapmak icin gerekli sartlan tasimayan
yabanci yolculann tasinmasim engellemek igin gerekli tedbirleri almak, geri gonderilene
kadar beslenme, konaklama ve saglik ihtiyaglarini kargilamak ve bu yolculatla : 11g111‘;._
bildirimleri yapmanin tasiyicilar i¢in zorun olmasi hitkkme baglanmaktadir. "
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MADDE 171- Madde ile, 6458 sayilh Kanunun 102 nci maddesinde yapilan
degisiklikle tlkeye giris yapacak yolcu ve miirettebat bilgilerini Go¢ Idaresi Genel
Mudirliigiine vermeyen, iilkeye girisi reddedilen yabancilari geri gotiirmeyen, yabanci
yolculanin  bilgilerini  kontrol etmeyen tasiyicilara uygulanacak idari yaptinmlar
diizenlenmektedir.

MADDE 172- Madde ile, 6458 sayth Kanunun 108 inci maddesinde yaptlan
degisiklikle Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii Hukuk Miisavirliginin, insan ticareti magduru
hakkinda agilacak ya da agilan her tir davaya ve cckismesiz yarglya katilabilmesi
ongorilmektedir.

MADDE 173- Madde ile, 6586 say111 Kanunun 4 tincii maddesinde yapilan
degisiklikle mayn temizleme faaliyetlerinin daha etkin bir sekilde yiiriitiilmesi maksadiyla
Milli Mayin Faaliyet Merkezinin, Milli Savunma Bakanhgma bagh miistakil daire bagkanlig:
olarak teskilatlanmasi amaglanmaktadir.

‘ MADDE 174- Madde ile, 6586 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yapilan degisiklikle
Milli Mayin Faaliyet Merkezinin, Milli Savunma Bakanhginda miistakil daire baskanlig1
olarak yeniden yapilandirilmas: kapsaminda teknik uyum diizenlemesi yapilmaktadr.

MADDE 175- Madde ile, 5/6/2017 tarihli ve 691 sayilh Kanun Hikmiinde
Kararnamenin 10 uncu maddesiyle bilirkisilerde aranacak sartlara iliskin olarak 6754 sayih
Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda, aym Kanunun 6 nci
maddesinde s6z konusu maddeye yapilan atif uyumlu hale getirilmektedir.

MADDE 176- Madde ile, 5/6/2017 tarihli ve 691 sayith Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 10 uncu maddesiyle, bilirkisilerde aranacak sartlara iliskin olarak 6754 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda, aym Kanunun 12 nci
maddesinde s6z konusu maddeye yapilan atif uyumlu hale getirilmektedir.

MADDE 177- Madde ile, 6756 sayih Kanunun 8 inci maddesinde yapilan degisiklikle
Milli Savunma Universitesine bagh harp okullar, astsubay meslek yiksekokullarr ve
enstitiilerde atamali veya gorevli sivil ogretim elemanlarina ilave 6deme yapilmast
Ongoriilmektedir.

MADDE 178- Madde ile, 6756 sayili Kanuna eklenen 8/A maddesiyle Milli Savunma
Universitesi Rektorliigiine bagli egitim kurumlarnda gérevli Ogretim elemanlarina
uygulanacak disiplin ve cezai hiikiimler belirtilmektedir.

MADDE 179- Madde ile, 6756 sayili Kanuna eklenen gecici maddeyle kurmay subay
yetigtirecek harp enstitiileri, miisterek harp enstitiisii ve gitvenlik enstitiisiine giris ve kabul
sartlarmin 2020 yilina kadar Milli Savunma Bakanliinca belirlenmesi dngoriilmektedir.

MADDE 180- Madde ile, 6758 sayili Kanunun 19 uncu maddesinde yapilan
degisiklikle kayyimlarin yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veya Tasarruf
Mevduat1 Sigorta Fonunun kayyim olarak atandig: sirketlerde, yonetim organmin onerlsl ve
Tasarruf Mevduati  Sigorta Fonunun iligkili oldugu Bakanin onayiyla yeni sir
kurulabilmesi, bu sirketlerin genel kurullarimn yetkilerinin Tasarruf Mevdua& '
Fonunun iligkili oldugu Bakan tarafindan kullanilabilmesi ve bu yetkinin Bakan tar
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Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Bagkami veya Fon Kuruluna kismen veya tamamen
devredilebilmesine iligkin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 181- Madde ile, 375 sayih Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesinde yapilan degisiklikle sinir &tesi harekat kapsaminda gorevlendirilen kamu
gorevlilerine ddenecek tazminatin artinlmasi ve Milli Istihbarat Hizmetleri Sinfina dahil
personele  ddenecek ek  tazminat miktarlanmin  Cumhurbaskaninca  belirlenmesi
Ongoriilmektedir.

MADDE 182- Madde ile, 375 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnameye eklenen gecici
maddeyle Firat Kalkam Harckati kapsamuinda yapilan tazminat odemelerinin, harekatin
bagladiB1 24/8/2016 tarihi ile tazminat diizenlemesinin yapildigi 29/10/2016 tarihi arasindaki
déneme de tesmil edilmesi 6ngériilmektedir.

MADDE 183- Madde ile, 652 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 43 {incii
maddesinde yapilan degisiklikle engelli bireylerin ¢zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine
veya birimlerine kayit ve kabul islemleri ile engelli birey ve egitim personelinin ders devam
takibinin, 1/9/2018 tarihinden itibaren biyometrik kimlik dogrulama sistemi veya kamerah
goriintilleme sistemi ile yapilacag hiikiim altina alinmaktadir.

MADDE 184- Madde ile, 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 7 nci
maddesinde yapilan degisiklikle Tiirkiye Halk Saghg: Kurumu ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu bagh kurulus olmaktan ¢ikarlarak Saghk Bakanhig merkez teskilatina Halk Saghg
Genel Mudurligi ve Kamu Hastaneleri Genel Mudiirliigii adiyla iki genel midiirlik olarak
~ eklenmektedir.

MADDE 185- Madde ile, 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye cklenen 14/A ve
14/B maddeleriyle Saglik Bakanligi merkez tegkilatinda hizmet birimi olarak yeniden
yapilandirilan Halk Sagh@: Genel Miidiirliigii ve Kamu Hastaneleri Genel Miidiirligiiniin
gorevleri belirtilmektedir.

MADDE 186- Madde ile, 663 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 23 {incii
maddesinde yapilan degisiklikle Tiirkiye Halk Saghigi Kurumu ve Turkiye Kamu Hastaneleri
Kurumunun, Halk Saghg Genel Mudiirliigli ve Kamu Hastaneleri Genel Miidirliigii olarak
yeniden yapilandinlmasi nedeniyle Saglik Meslekleri Kuruluna iliskin maddede teknik uyum
diizenlemesi yapilmaktadir.

MADDE 187- Madde ile, 663 sayilh Kanun Hikmiinde Kararnamenin 25 inci
maddesinde yapilan degisiklikle Saghik Bakanligimn tasra teskilatina iliskin ana esaslar
belirtilmektedir.

MADDF. 188- Madde ile, 663 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye ecklenen
25/A maddesiyle hastanelerin yonetimi ve denetimine dair hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 189- Madde ile, 663 sayih Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 35 inci

maddesinde yapilan degisiklikle Ttirkiye Halk Saghigi Kurumu ve Tiirkiye Kamu Hastanelerj  «-ox.

Kurumunun, Halk Saghg Genel Miidiirltigii ve Kamu Hastaneleri Genel Midiirliigii olrar:akq
yeniden yapilandirimas: nedeniyle ilgili maddede teknik uyum diizenlemesi yapilmaktadir. . *
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MADDE 190- Madde ile, 663 sayih Kanun Hikmiinde Karamamenin 42 nci
maddesinde yapilan degisiklikle Saghk Bakanhgi ve bagh kuruluslar personelinin nitelidi,
maii haklan, 1stihdam sekli ve atama usulil diizenlenmektedir.

MADDE 191- Madde ile, 663 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 51 inci
maddesine eklenen fikrayla Saglik Bakanligimin yurtdiginda saglik hizmeti sunmak amaciyla
saglik hizmet birimleri kurmasi ve isletmesine dair hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 192- Madde ile, 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenen ek 1
inci maddeyle, Saglik Bakanlig1 ve bagh kuruluglarinin merkez ve tasra yonetim birimlerinde
yapilan reorganizasyona bagh olarak 190 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hukmiinde Kararnamenin eki cetvelde gerekli diizenlemeler yaptlmaktadir. .

MADDE 193- Madde ile, 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye bir gegici madde
eklenmek suretiyle Saghk Bakanhf ve bagh kuruluglarimin merkez ve tagra yOnetim

birimlerinin reorganizasyonuna bagli olarak teskilat ve kadrolara dair gegis hiikiimleri
diizenlenmektedir. ‘

MADDE 194- Madde ile, Saghk Bakanhi ve bagh kuruluglanimn merkez ve tagra

ybnetim birimlerinde yapilan reorganizasyona bagl olarak 663 sayih Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki cetvellerde diizenleme yapilmaktadir,

‘ MADDE 195- Madde ile, 678 sayih Kanun Hikminde Kararnamenin 37 nci
maddesinin birinci fikrasi degistirilmekie ve TMSF’nin kayyim olarak atandign sirketlerin
borglannin tahsilinde sirket lehine kefil olmakla birlikte sahsi malvarligi degerlerine kayyim
atanmig olan ortak, ydnetici veya bunlarla baglanti ugtincll gergek veya tiizel kisilerin
malvarlifina miiracaat edilmemesi 6ngoriilmektedir.

MADDE 196- Madde ile, 678 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye bir gegici madde
eklenmek suretiyle TMSF’nin kayyim olarak atandify sirketlerin borglarnin kefillerden
tahsiline iliskin olarak, gahsi malvarligina kayyim atanmig kisilerin malvarhiina miiracaat

edilmeyecegine dair hilkmiin, baglatilmis takip ve tatisil islemleri hakkinda da uygulanmas:
Ongoriilmektedir.

MADDE 197- Madde ile, 685 sayili Kanun Hiikkmiinde Karamnamenin 4 iincii
maddesinde degisiklik yapilmaktadir. Olaganiisti Hal Islemleri Inceleme Komisyonu
liyelerinin hakkinda Tirk Ceza Kanununda diizenlenen “Devletin birigini ve iilke
biitiinliifiini bozma” sugu, Devletin giivenligine karsi suglar ile Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine karsi suglar nedeniyle sorusturma baglatilmasimin Bagbakanin iznine tabi
olmas: ongoriilmektedir. Ayrica, Olaganiistii Hal Islemleri Inceleme Komisyonunda
gorevlendirilen tyelerin gorevli sayldig: siirelerin yitkselme ve emekliliklerinde hesaba
katilmasi, yiikselmelerinin kendiliginden yapilmasi ile bu sirelerin meslekte veya
kurumlarinda fiilen gegirilmis sayilmasina yonelik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 198- Madde ile, 685 sayili Kanun Hiikmiinde Karamémenin 10 uncu

maddesinin birinci fikrasma eklenen ciimlelerle Olaganiisti Hal Islemleri inceleme
Komisyonunca goreve iade edilen 6gretim elemanlarinin atama usulleri diizenlenmektedir.
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MADDE 199- Madde ile, 685 sayili Kanun Hiikmiinde Kararamenin 11 inci
maddesinde yapilan degisiklikle Olaganiisti Hal Islemleri Inceleme Komisyonu kararlarina
karsi idare mahkemelerinde dava agilmasi halinde, husumetin ilgili idarenin yaninda
Komisyona yoneltilmemesi dngoriilmektedir.

MADDE 200- Madde ile, 685 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci
maddesinin birinci fikrasina eklenen ciimlelerle Olaganiisti Hal Islemleri Inceleme
Komisyonunda gegici olarak gérevlendirilen personelin gorevli sayildign siirelerin yiikselme
ve emekliliklerinde hesaba katilmasi, yitkselmelerinin kendiliginden yapilmasi ile bu stirelerin
meslekte veya kurumlarinda fiilen gegirilmis sayilmasina yonelik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 201- Madde ile, 685 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 1 inci
maddesinin birinci fikrasina eklenen bentle riitbeleri alipan emekli, miistafi ve diger Tirk
Silahh Kuvvetleri personeline dair Olaganiistti Hal fslemleri inceleme Komisyonu kararlarina
iligkin husumetin hangi kuruma yéneltilecegi diizenlenmektedir.

- MADDE 202- Madde ile, Aksaray Ilinde Sultanhan1 adiyla bir ilce ve Artvin ilinde
Kemalpaga adiyla bir ilge kurulmas: ve buna iliskin hususlar diizenlenmektedir.

MADDE 203- Madde ile, uygulama kabiliyeti kalmayan hikiimler yiiriirlikten
kaldirllmaktadir.

MADDE 204- Yiiriirlilk maddesidir.

MADDE 203- Yiirlitme maddesidir,
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OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI DUZENLEMELER YAPILMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Olagantistli hal kapsaminda bazi diizenlemeler yapilmasi; Anayasanin 121 inci
maddesi ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 sayih Olaganiistii Hal Kanununun 4 tincii maddesine
gore, Cumhurbaskaninin bagkanlifinda toplanan Bakanlar Kurulu’nca 15/8/2017 tarihinde
kararlastirilmastir.

MADDE 1- 18/3/1924 tarihli ve 442 sayil: K&y Kanununun 74 {inci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.

“Tertristle miicadelede gorev alan giivenlik korucular ile goniilli giivenlik
korucularimn, bu gorevlerin ifasmdan dogdugu iddia edilen suglardan dolayr yapilan
sorugturma ve kovusturmalarda miidafi olarak belirledigi en fazla ti¢ avukatin ticreti Icisleri
Bakanhg blitgesine konulacak ddenekten valilikler tarafindan karsilanir. Giivenlik koruculari
ile gonilld glivenlik korucularinin avukatlik ficretinin 6deme usul ve esaslari yonetmelikle
diizenlenir,”

MADDE 2- 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayih Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununa agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 10- Saglik Bakanhiinca talep edilmesi halinde; 9/11/2016 tarihli ve
6756 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmas ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerck Kabul Edilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda Saghk
Bakanligina ve Saghk Bilimleri Universitesine devredilen kurumlar ile sehit aileleri, gaziler,
Tirk Silahli Kuvvetleri personeli ve aileleri ile sinir tesi ve teréristle miicadele harekitina
6neelikle saghk hizmet destegi saglayan Saghk Bakanhg teskillerinde, Tiirk Silahl
Kuvvetlerinde gorevli tabip, uzman tabip, dis tabibi, eczaci ve diger saghk smfi yedek
subaylar gérevlendirilebilir. Buna iligkin usul ve esaslar, Milli Savunma Bakanlif1 ve Saglk
Bakanlif) arasinda yapilan protokolle belirlenir.”

MADDE 3- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayil: Askerlik Kanununun 25 inci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 25- Milli Savunma Bakanlig tarafindan, o yil askerlik ¢agina girenler ile
bir dnceki sene ertesi yila terk edilenlerin yoklamalarinin yapilacag hususu, Tiirkiye Radyo-
Televizyon Kurumu ve diger ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallari aracilipiyla
zorunlu yayin kapsaminda duyurulur. Bu duyuru yiikiimliilere teblig mahiyetindedir.”

MADDE 4- 1111 sayihh Kanunun 45 inci maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Celp ile ilgili hususlar, Milli Savunma Bakanhgi tarafindan Tiirkiye Radyo-
Televizyon Kurumu ve diger ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallan aracilifiyla
zorunlu yayin kapsaminda duyurulur ve yurtdis: temsilciliklerine bildirilir. Bu ilan ve duyuru
yukiimliilere teblig mahiyetindedir.”




MADDE 5- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayih Tababet ve Suabati San’atlarimin Tarzi
Icrasina Dair Kanunun 28 inci maddesine agsafidaki fikra eklenmistir.

“Milli Savunma Bakanlif: ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi nam ve hesabina
tip fakiiltelerinde okuyan tabip subaylardan yiikiimlilik siiresini tamamlamadan mahkeme
veya disiplin kurulu kararina dayamlarak ilisigi kesilenler, kalan yikiimliliik stresince
hekimlik meslegini icra edemezler.”

MADDE 6- 1219 sayili Kanunun 45 inci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“Milli Savunma Bakanligi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi nam ve
hesabma dis hekimligi fakiiltelerinde okuyan dis hekimi subaylardan yikiimliilik stiresini
tamamlamadan mahkeme veya disiplin kurulu kararnma dayamlarak iligigi kesilenler, kalan
yukiimliliik siiresince dig hekimligi meslegini icra edemezler.”

MADDE 7- 9/6/1930 tarihli ve 1700 sayili Dahlhye Memurlar1 Kanununa agagidaki
gecicl madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 4- Bu maddenin yirtirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ yil siireyle
miilkiye mufettislifine yapilacak atamalarda yas smin kirkbes yasim doldurmamis olmak
seklinde uygulanir.”

MADDE 8- 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayih Icra ve Iflas Kanununun 42 nci maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.
“Idari yarginin gdrev alanina giren konularda ilamsiz takip yoluna bagvurulamaz.”

MADDE 9- 2004 sayili Kanuna agsagidaki gecici madde eklenm1st1r

“GECICI MADDE 13- idari yarginn gbrev alanina giren konularda, bu maddenin
yurtirlige girdigi tarihten énce baslatilmis ilamsiz icra takipleri hakkinda, talep iizerine icra
miildiriince 42 nci maddenin tigiincii fikrasi uyarinca dosya lizerinden diisme karari verilir ve
karar alacakliya resen teblig edilir. Alacakli, diisme kararinim tebliginden itibaren yedi giin
icinde sikayet yoluna bagvurabilir. Diisme kararinin kesinlesmesinden itibaren otuz giin icinde
idari yargi merciinde dava agilabilir. Diigme talebinin reddine veya diisme karar: hakkindaki
sikayetin kabulline iligkin karar kesinlesmeden takibe devam edilemez.

Birinei fikra kapsanundaki ilams:z icra takipleri hakkinda acilmis itirazin iptali veya
itirazin kaldinlmas: davalarinda talep tizerine, karar verilmesine yer olmadipina karar verilir.
Taraflarnin yaptigy takip ve yargilama giderleri ile vekalet ticreti iizerlerinde birakilir. Bu
kararin kesinlesmesi tizerine takip dosyas: icra miidiirliigiine iade edilir ve takip hakkinda
birinci fikra uyarinca islem yapilir.”

MADDE 10- 12/6/1933 tarihli ve 2313 sayilt Uyusturucu Maddelerin Murakabesi
Hakkinda Kanunun 23 incii maddesinin beginci fikrasina “on iki yila kadar hapis”
ibaresinden sonra gelmek iizere “ve begyliz giinden onbin giine kadar adlf para” ibaresi ve
aynit maddeye asagidaki fikra eklenmigtir.

“Esrar elde etmek amaciyla kenevir ekmek sugu bakimindan 4/12/2004 tarihli ve
5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanununun 135 inci maddesinde yer alan iletisimin tespiti,
dinlenmesi ve kayda alinmasi ile 140 inci maddesinde yer alan teknik araclarla izleme
tedbirlerine iligkin hiiklimler uygulanabilir.”




MADDE 11- 2313 sayil: Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Uyusturucu veya uyarict madde imal ve ticareti sugunda kullanilan araca elkoyma

EK MADDE 2- Uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti sugunun islenmesinde
kullanilan araglara, 5271 sayili Kanunun 128 inci maddesinin dérdiinci fikras: hitkmiine gore
elkonulur.

Bu maddenin birinci fikrasina gore elkonulan aracin;

a) Sorusturma ve kovusturma devam ederken ayni sugun islenmesinde tekrar
kullanilmasi,

b) Tiirkiye’de sicile kayitli olmamas,

c) Onemli miktar veya degerde uyusturucu veya uyarict maddeyle ele gegirilmesi,

¢) Sucun islenmesini kolaylastiracak 6zel tertibatinin bulunmas,

hallerinden birinin varhif: durumunda, elkonulan ara¢ sahibine iade edilmez. Bu
durumda sahibinin, aracin degeri kadar teminati elkoyma tarihinden itibaren otuz giin icinde
Maliye Bakanligina teslim etmesi halinde ara¢ sahibine iade edilir. Aksi takdirde Maliye
Bakanlig: tarafindan sorusturma ve kovusturma sonucu beklenmeksizin arag derhal tasfiye
olunur. Tasfiyenin satig suretiyle gerceklesmesi halinde satistan elde edilen gelirden aracin
muhafaza edilmesi ve satisi igin gerekli olan biitiin masraflar karsilandiktan sonra kalan
miktar, kovusturma sonucuna gore islem yapilmak iizere emanet hesabina alinir.

- Ikinci fikra hikkmiintin uygulanmasindaki degerden, kara araclarinda kasko degeri;

deniz araglarinda tekne ve makine sigortasina esas teskil eden deger; sigortasiz araglar ile
hava ve demiryolu araglarinda ise piyasa degeri anlasilir.”

MADDE 12- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayil: Emniyet Teskilat Kanununun 13 {incii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun “Gérev Unvanlan™ baglikls siitununa “Polis
Akademisi Bagkani,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Ozel Harckat Bagkani,” ibaresi, “Polis
Akademisi Bagkan Yardimcisi,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ozel Harekat Bagkan
Yardimeist,” ibaresi ve “Havacilik Miidiir,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Ozel Harekat
Miudiirti,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 13- 3201 sayili Kanunun 16 nct maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine
(a) alt bendinden sonra gelmek tizere agafidaki alt bent eklenmis ve chger alt bentler buna
gore teselsiil ettirilmigtir.

“b) Ozel Harekat Baskanlig,”

MADDE 14- 3201 sayili Kanunun ek 24 lincli maddesinin ikinci fikrasina asagidaki
climle eklenmigtir.
“Toplam kontenjanin %20’sini agmamak kaydiyla Bakanlik¢a belirlenecek sayida énlisans
mezunu da bu fikrada belirtilen usule uygun olarak polis meslek egitim merkezlerine
alinabilir.”

- MADDE 15- 3201 sayih Kanunun ek 31 inci maddesinin ikinci fikrasina “Ozel
Guvenlik Denetleme Bagkaminin” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve Ozel Harekat
Bagkaninin” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 16- 3201 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenrmstir.
“EK MADDE 36- Ekli (1) ve (2) sayili listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190
sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I} sayili cetvelin Emniyet Genel Midirliigiine ai
bélimiine eklenmigtir.” :




MADDE 17- 29/6/1938 tarihli ve 3533 sayili Umumi Miilhak ve Hususi Biitgelerle
Idare Edilen Daireler ve Belediyelerle Sermayesinin Tamarmi Devlete veya Belediye veya
Hususi Idarelere Aid Daire ve Miiesseseler Arasindaki Ihtilaflarin Tahkim Yolile Halli
Hakkmda Kanunun 6 nct maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 6- 2 nci madde kapsaminda verilen kararlar hari¢ olmak tizere hakem
kararlarina kargi, kararin tebliginden itibaren iki hafta iginde 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanununun ilgili hilkiimleri uyarinca istinaf kanun yoluna
bagvurulabilir.

Balge adliye mahkemesi yapacagi inceleme sonucunda;

a) Hakem kararinin usul ve esas yoniinden hukuka uygun oldugu kanaatine varirsa
bagvurunun reddine,

b) Hakem kararinin usul veya esas yoniinden hukuka aykiri oldugu kanaatine varirsa
gerekirse durugma agarak yapilacak yargilama sonucunda yeniden esas hakkinda,

kesin olarak karar verir.

Istinaf kanun yoluna bagvurulmast hakem kararmin icrasim kendiliginden durdurur,”

MADDE 18- 3533 sayih Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir,

“GECICI MADDE 4- 6 nc1 maddede yapilan degisiklik hiikiimleri, bu maddenin
yuriirliige girdigi tarih itibariyla itiraz. asamasi tamamlanmamis olanlar dahil olmak iizere
hakemde goriilmekte olan davalarda da uygulanur.”

MADDE 19- 24/3/1950 tarihli ve 5661 sayili Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar ve
Asevleri Hakkindaki Kanuna Ek Kanunun 1 inci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“Yurt ve benzeri kurumlarin kurucularinda, kurucu temsilcilerinde ve personelinde;
26/9/2004 taribli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler
geemis olsa bile kasten iglenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasi ya
da affa ugramis olsa bile Devletin egemenlik alametlerine ve organlarinin sayginhgma kars:
suglar, Devletin giivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars:
suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina kars: suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp,
riigvet, hirsizlik, dolandinicilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlif1 degerlerini aklama,
kacakgilik suglari, cinsel dokunulmazliga kars: suglar ve 11/10/2006 tarihli ve 5549 sayili Sug
Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda islenen suglardan ceza
almamis olmasi veya haklarinda bu suglardan dolay:r kovusturma bulunmamasi, terdr
orgiitlerine ya da Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenlifine kars1 faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti ya da iltisaki
yahut bunlarla irtibati oimamas: sart1 aranir.

Yapilan inceleme, sorusturma ve denetimlerle yurt ve benzeri kurumun;

a) Bakanlikga onaylh yerlesim planinda izinsiz degisiklik yapmasi,

b) Mevzuatta belirtilen sayida personel ¢alistirmamasi veya mevzuata aykiri personel
caligtirmasi,

¢) Barinma hizmetine iligkin yikiimliilik veya taahhiitlerini yerine getirmemesi,

¢) Sozlesme veya taahhilitnamelerinde usulstizlitk yapmasi,

d) Bu Kanun ve buna dayanilarak yiiriirlige konulan yonetmelik, yonerge ve genelge
hitkiimlerine aykir fiillerde bulunmasi,

e) Kurum agma izninde belirlenen 6grenim diizeyi ve cinsiyetine aykir1 6grenci
barindirmasi,

f) Kayit disi 6grencilert veya 6grenci olmayan kisileri barindirmasi,

g} Kurum agma sartlarindan herhangi birini kaybetmesi,

g) Kurum agma izninde belirlenen amag diginda kullaniimasi,




h) Yonetmelikle diizenlenen sartlar: yerine getirmeden kapatilmasi,

hallerinin tespitinde; (a), (b), (c), (¢) ve (d) bentlerindeki fiiller i¢in briit asgari iicretin
iki kati; (e), (f) ve (g) bentlerindeki fiiller i¢in briit asgari ticretin ii¢ kati; (g) ve (h)
bentlerindeki fiiller igin briit asgari licretin beg kat1 idari para cezasi uygulanir ve () ve (h)
bentlerindeki fiilleri igleyen kurumlarin kurum agma izni ile isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlari
iptal edilir. (§) ve (h) bentlerindeki fiillerin disindaki fiillerin tekrarn halinde idari para cezas
miktar ilgili bentler i¢in belirlenen para cezasi miktarlarinin bes kati olarak uygulanir ve bu
bentlerdeki fiillerin tgiincti kez tekrarlanmasi halinde ise kurum agma izni ile isyeri agma ve
¢alisma ruhsati iptal edilir. Bu fikranin (g) ve (h) bentlerinin disindaki bentlerde belirtilen
fiiller nedeniyle idari para cezast verilmesi halinde ceza teblig edilir ve idari para cezasina
neden olan hususun giderilmesi i¢in ilgili kuruma en fazla ii¢ ay siire verilir. Bu siire sonunda
idari para cezasina neden olan hususlarin devam ettiginin tespiti halinde ise yeniden kanuni
iglem yapilir.

Yurt ve benzeri kurumlar, ortackul, ortadgrenim ve yiiksekdgrenim Ogrencilerine
barinma hizmeti vermek amaciyla acilir ve bu Kanun ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Milli
Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 13
iincti maddesine gore igyeri agma ve galigma ruhsati alirlar. Ogrenim diizeyine gore barinma
hizmeti verilecek 6grenciler ile bu hizmetin verilebilecegi kurumlar ve bu hizmeti sunacak
gerg;ek ve tiizel kisilerin nitelikleri yonetmelikle belirlenir. Her ne ad altinda olursa olsun,
dgrenci barinma hizmetlerine iliskin faaliyetlerin ruhsatsiz yiiriitiilmesi halinde briit asgari
ticretin yirmi kat1 idari para cezasi uygulanir ve bu yerler valilikce kapatilir.

- Kurum agma izni verilen kurumlardan, alti ay igerisinde barinma hizmetine
baslamayan, faaliyete bagladiktan sonra faaliyetine izinsiz ara veren kurumlarin kurum agma
izni ile igyeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilir.

- Denetim veya sorugturma sonucunda kurum agma izni ile isyeri agma ve calisma
ruhsatt iptal edilen kurumlann kuruculari, bes yil gegmeden tekrar kurum acamaz, devralamaz
veya ortak olamaz. Kurucu temsilcisinin kurumun kapatilmasina sebep olan eylemlerinin
tespiti halinde kurucu temsilcisi de bes yil gegmeden tekrar kurum agamaz, devralamaz veya
ortak olamaz.

- Kapanan veya kapatilan kurum; yonetici, personel ve o6grencilerle ilgili biitiin
defterlerini, dosyalarimi ve diger evrakini 1lg1h milli egitim miidiirliigine teslim etmeye
mecburdur. Teslimden kaginan veya bu gorevi savsaklayan kuruculara briit asgari ticretin beg
kati idart para cezasi verilir.

- Idari para cezasi, kurum agma iznini vermeye yetkili makam tarafindan uygun
gorillmesi halinde verilir.

i Ortaokul ile ortadgrenim 6grencilerine barinma hizmeti veren yurtlar ve benzeri
kurumiar ile umuma agik yerler ve alkollii i¢ki satilan yerler arasinda en az yiiz metre mesafe
bulunmas: esastir. Yiiksekogrenim ogrencilerine barmma hizmeti veren yurtlar ve benzeri
kurumlarin bu yerlere uzaklig: kurum tiirlerine gére yonetmelikle belirlenir.

Ogrencilere barinma hizmeti veren Ogrenci yurtlari ve benzeri kurumlarda
gorevlendirilen personelde, ikinei fikrada belirtilen sartlar ve 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlara ek olarak istenen
diger sartlar ile bu personelin ¢zlik, 6dal, disiplin is ve islemlerine iliskin hususlar
yonetmelikle belirlenir. Ayrica yonetmelikte belirlenen sartlar ile 28/7/2016 tarihh ve 6735
sayih Uluslararas: Isgiicii Kanunu uyarinca yabaner uyruklu personel de gorevlendirilebilir.
Personele, isledigi fiil ve haller dogrultusunda uyarma, kinama, ayliktan kesme, gérevine son
verme ve goOrevine son verilerek baska yurt ve benzen kurumda caligtirmama cezalari
verilebilir. Disiplin cezasiin verilmesini gerektirecek fiil ve haller, bu cezalarm tamm ve,
verilme usul ve esaslan ile barinan ogrencilerin disiplinine iliskin hususlar yonetmél
belirlenir.” ¢




MADDE 20- 5661 sayil: Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 5- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte faaliyette bulunan
&grenci yurtlan ile umuma agik yerler ve alkollii igki satilan yerler arasindaki uzaklik sarti,
6grenci yurtlarinda kurum nakli yapmadiklar: siirece aranmaz.”

MADDE 21- 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayihi Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger
Aletler Hakkinda Kanunun ek 6 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Icisleri
Bakanlifinin goriigii alinarak Milli Istihbarat Teskilati tarafindan hazirlamp Basbakanca”
ibaresi “Cumhurbagkaninca” seklinde degistirilmistir.

MADDE 22- 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanununun 17 nci maddesinin
tiglincli fikrasinda yer alan “egitim ve spor tesislerinin” ibaresi “egitim, adli hizmet ve spor
tesisleri ile ceza infaz kurumlarinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 23- 29/4/1959 tarihli ve 7258 sayili Futbol ve Diger Spor Miisabakalarinda
Bahis ve Sans Oyunlan Dizenlenmesi Hakkinda Kanunun 5 inci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir. '

“Birinci fikranmin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde diizenlenen suglar ile 5237 sayili
Kanunun 228 inci maddesinin tigtineii ve dordiincii fikralarinda diizenlenen su¢ bakimindan
4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun;

a) 128 inci maddesinde yer alan tasinmazlara, hak ve alacaklara elkoyma,

b) 135 inci maddesinde yer alan iletigimin tespiti, dinlenmesi ve kayda alinmasi,

c) Orgit faaliyeti cergevesinde islenip islenmedigine bakilmaksizin 139 uncu
maddesinde yer alan gizli sorusturmaci gérevlendirilmesi,

¢) 140 1nci maddesinde yer alan teknik araglarla izleme,

tedbirlerine iliskin hiikiimler uygulanabilir.”

MADDE 24- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayu1 Devlet Memurlari Kanununun 36 nci
maddesinin “Ortak Hiikiimler” baglikli baliimiiniin (F) fikrasinin ikinci paragrafinda yer alan
“Bagbakana” ibaresi “Cumhurbaskanina” seklinde degistirilmistir,

MADDE 25- 657 sayilh Kanunun 43 incti maddesinin (B) fikrasinin dordiincii
paragrafinda yer alan “Bagbakan” ibaresi “Cumhurbagkani” seklinde degistirilmistir.

MADDE 26- 657 sayilh Kanunun 80 inci maddesinin t¢lincl fikrasinda yer alan
“Bagbakan” ibaresi “Cumhurbaskani” seklinde degistirilmistir.

MADDE 27- 657 sayili Kanunun 96 nct maddes: asagidaki sekilde degistirilmistir.

*MADDE 96- Olaganiistii hal, seferberlik ve savas hallerinde veya genel hayata
miiessir afetlere ugrayan yerlerdeki Devlet memurlari, ¢ekilme istekleri kabul edilmedikge
veya yerine atanacaklar gelip ise baslamadikga gérevlerini birakamazlar.”

MADDE 28- 657 sayil1 Kanunun 152 nei maddesinin “III- Ortak Hikiimler” kisminin
ikinci fikrasinda yer alan “Basbakan” ibaresi “Cumhurbagkan1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 29- 657 sayili Kanunun 178 inci maddesinin (B) fikrasinin figlincii
paragrafinda yer alan “Basgbakan” ibaresi “Cumhurbagkan:” seklinde degistirilmistir.

MADDE 30- 657 sayih Kanunun ek 29 uncu maddesinin birinci veug:uncu

fikralarinda yer alan “Bagbakan” ibareleri “Cumhurbaskani” seklinde degistirilmistir, o
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MADDE 31- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel
Kanununun milga 46 ncr maddesi baghgn ile birlikte asapidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“IX- Hukuk hizmetleri bagkanhklar1 veya birimleri:

MADDE 46- Genelkurmay Bagkanlii ve Milli Savunma Bakanhifimn hukuk
hizmetleri, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel
Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Kanun Hitkmiinde Kararname
hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla, kurulacak hukuk simfina mensup subaylar tarafindan
yiiriitiilir.

Asgari tugay (Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarinda esidi) komutanlig:
nezdinde kurulacak hukuk hizmetleri baskanliklar1 veya birimleri, basta ceza, disiplin, idare,
harekét ve uluslararasi hukuk olmak iizere; nezdinde bulunduklan kit’a komutani veya askeri
kurum amirlerinin hukuk iglerinde yardumeis: olarak gérev yapar.

Hukuk hizmetleri baskanliklar: veya birimleri, nezdinde kurulduklari komutanlik veya
askeri kurum amirliginde;

a) Komutan veya askeri kurum amirinin askeri hizmetlere iliskin olarak gerekli
gordiikleri her tiirli hukuki konulardaki isteklerini cevaplandirmak, ‘

b) Liizum goriilmesi halinde harekat, tatbikat ve manevra gibi faaliyetlere istirak
etmek,

c) Ihtlyag duyulan hukuki konularda ders ve konferanslar vermek,

d) Ust yonetici veya birinci hukuk miisaviri tarafindan temsil yetkisi verilmesi halinde
adli ve idari davalar ile icra takiplerini Milli Savunma Bakanlig1 adina yiiriitmek,

e) Ulke smrlari disinda islenen suglar bakimindan Cumbhuriyet Savcisinin talebi
halinde adli kolluk gorevlileri tarafindan yapilacak isleri yerine getirmek,

ile gorevlidir.

- Hukuk smufi subay ihtiyaci; kendi nam ve hesabina hukuk fakiiltesini bitirenler ile
muvazzaf veya sozlesmeli subay nasbedilenlerden hukuk fakiiltesi mezunu iistegmen ila
binbagi riitbesinde bulunanlar arasindan Milli Savunma Bakanliginca acilacak sinavla
karsilanir. Sinavda bagar1 gosteren adaylardan dis kaynaktan alinanlar subayhga naspedilir,
digerlerinin ise simif degisiklikleri yapilir.

Hukuk sinifi subaylar, Milli Savunma Bakanhifinca meslek oncesi ve meslek ici
egitime alimirlar, Bu egitimler, Milli Savunma Bakanliginca talep edilmesi halinde Tiirkiye
Adalet Akademisi tarafindan da 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayih Tirkiye Adalet Akademisi
Kanunu hiikiimlerine gore yerine getirilebilir. Tiirkiye Adalet Akademisinde
gerceklestirilecek egitimlerin plan ve programlar, sireleri ve Ofretim elemanlart Milli
Savunma Bakanhg: ile Tirkiye Adalet Akademisi- tarafindan birlikte belirlenir. Bu
egitimlerden Tirkiye Adalet Akademisi tarafindan hizmet icreti alinmaz. Egitimde bagan
gosterenler Milll Savunma Bakanlifinca hukuk hizmetleri kadrolarina (s6zlesmeli subaylar
muvazzaf subay olarak) atamirlar. Basar gdsteremeyenlerden; muvazzaf veya sozlesmeli
subay kaynagindan alinanlar eski siniflanna iade edilirler; sivil kaynaktan alinanlar ise istifa
etmis sayilir ve aldiklan ayliklar diginda Devletce bunlara yapilan masraflar, kanuni faizleri
ile birlikte kendilerinden tahsil edilir.

Nezdinde bulunduklari komutan veya askeri kurum amiri 31/1/2013 tarihli ve 6413
sayith Tirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu kapsaminda hukuk simifi subaylarin disiplin
amirleri degildirler.

Hukuk - sinifina mensup subaylann atanma ve yer degistirmeleri Milli Savunma
Bakanliginca yapilir.

Hukuk hizmetleri bagkanliklarinda veya birimlerinde gérev yapanlarin tiim 1$le 1
Milli Savunma Bakanlif tarafindan ylirtitiiltr.




Hukuk simfi subaylar hakkinda bu maddede hiikim bulunmayan hallerde subaylar
hakkindaki mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Hukuk sinifimin kurulmasi, temini, meslek 6ncesi ve meslek i¢i egitimleri, sicil tistleri,
disiplin amirleri, atanmalari, yer degistirmeleri, gorevlendirmeleri, izinleri, nSbet hizmetleri
ile diger hususlar Milli Savunma Bakanliginca yiiriirliige konulan yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 32- 926 sayill Kanunun 54 ilincii maddesinin {iglincli fikrasinin {igiincii
climlest asagidaki sekilde degistirilmis ve aynt fikraya asagidaki ciimle eklenmistir.
“Ancak albaylar ile riitbe bekleme siiresi ti¢ yildan az olan general ve amiraller, riitbe bekleme
stiresine bakilmaksizin ve sicil garts aranmaksizin Yilksek Askerl Stira Baskaninin karariyla
Yiiksek Askerl Stra degerlendirmesine alinabilirler. Bunlardan terfi ettirilenler ile
kadrosuzluktan emekli edilenler riitbe bekleme siirelerini tamamlamig sayilir.”

MADDE 33- 926 sayili Kanunun 113 iincli maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde
yer alan “20” ibaresi “8” seklinde degistirilmistir.

MADDE 34- 926 sayih Kanunun 143 iincli maddesinin ikinci fikrasimn birinci
climlesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Kendi nam ve hesabina fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokullarim bitirenlerden
astsubay nasbedilmek iizere temel askerlik egitimine alinanlar, 18/3/1986 tarihli ve 3269
sayili Uzman Erbas Kanununa tabi uzman onbagilar i¢in ilgili mevzuatinda Sngériilen aylik,
tazminat, yan ddeme ve sosyal amagh diger yardim ve ddeneklerden, tayin bedeli hari¢ aynen
yararlandinlirlar.”

MADDE 35- 926 sayili Kanunun gecici 43 {incii maddesinin birinci fikrasinin ikinci
climlesinde yer alan “10” ibaresi “20” seklinde degistirilmistir.

MADDE 36- 926 sayilh Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 45- 27/4/2017 tarthinden itibaren dort ay icinde; Askeri Yargitay
ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinin askeri hakim smufindan Bagkan, Bagsavei, Ikinci
Bagkan, Daire Bagkam ve tyeleri ile diger askeri hakimler {yedek subaylar hari¢) hakkinda
tercihleri ve miiktesepleri dikkate alinarak asagidaki hikiimler uygulanir:

a) Hakimler ve Savcilar Kurulunca boélge adliye ve bolge idare mahkemeleri ile diger
adli ve idar1 yarg: mercilerine hkim veya savct olarak atanabilirler. Bu kisilerin asker: yargi
mercilerinde gegirdikleri siireler adli ve idari yargida gecirilmis sayilir. Talepleri halinde Ordu
Yardimlagma Kurumu dyelikleri; 3/1/1961 tarihli ve 205 sayili Ordu Yardimlagma Kurumu
Kanununun 18 inci maddesi uyarinca hesaplanacak kesintileri kendilerince ddenmek kaydiyla
24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hikimler ve Savcilar Kamnuna gore aylik aldiklan stirece
gecis tarihindeki hiikiimler esas ahnmak suretiyle devam eder. Bu bent kapsammdakiler ile
bunlarin emeklileri, Tlrk Silahh Kuvvetlerine bagli sosyal tesislerden ge¢is tarihindeki emsali
riitbe personeh gibi yararlanabilirler.

b) Adli ve idari yargiyi tercih etmeyenler ile Hakimler ve Savcilar Kurulunca atamas:
yapilmayanlardan istekli olanlar, Milli Savunma Bakanlhifinca, mevcut smiflari korunarak
Milli Savunma Bakanh@ veya Genelkurmay Basgkanlhigimin hukuk hizmetler1 kadrolarina
atamirlar. Bu kadrolarda gegen hizmet siireleri hdkimlik hizmetinden sayilir. Bunlar hakkinda;
aylk, ek gosterge, tdenek, yargr ddenegi, ek 6deme, zam, mali, sosyal hak ve yardimlar ile
diger haklar1 yoniinden emsali adli veya idari yargiya mensup hakim ve savcilar hakkindaki;
diger hak ve yukumlulukler yoniinden ise miilga 26/10/1963 tarihli ve 357 sayih Askeri

Hakimler Kanununun 12 nei, 14 iincii, 15 inci, 18 inci, 19 uncu, 20 nci, 21 inci, 23 Unci;; 24‘*"

{incii, 27 nci, 28 inci, 29 uncu, 31 inci, 37 nci, ek 10 uncu (Milli Savunma Bakanhgl Tist™
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yOneticisi veya birinci hukuk miisaviri tarafindan temsil yetkisi verilmesi halinde adli ve idari
davalar ile icra takiplerini Milli Savunma Bakanlifi adina yiiriitme yetkisi dahil), ek 11 inci,
ek 12 nci maddeleri ve 25 inci maddesinin birinci ve sonuncu fikralar (maddelerde gecen
Askeri Adalet Isleri Bagkanligh ibareleri Askeri Adalet Isleri ve Kanunlar Genel Miidiirliigt
olarak uygulanmak suretiyle) ile bu Kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanmaya
devam olunur. Ayrica, bu bent kapsamimdakilerin disiplin sorusturmalaninda 2802 sayih
Kanunun 70 inci ve 72 nci maddeleri uygulamr. Disiplin komisyonu kararinin incelenmesi,
teblig tarihinden itibaren on giin i¢inde Milli Savunma Bakam veya ilgililerce bir defa daha
istenebilir. Bu halde miilga 357 sayih Kanunun 29 uncu maddesi uyarinca teskil edilen
Komisyonca gerekli inceleme yapilarak karar verilir. Itiraz iizerine verilen karar kesindir.
Hakkinda meslekten ¢ikarma cezasi istenilenler, Komisyonda sézlii veya yazih olarak kendisi
veya vekili vasitasiyla savunma hakkina sahiptir. Bunlarin gérevlerinden dolay: ve gorevleri
sirasinda isledikleri suglar nedeniyle Milli Savunma Bakam tarafindan sorusturma
yapilmasina izin verilmesi durumunda, sorusturma ve kovusturma, 2802 sayili Kanunun 89 ila
92 nci maddeleri uyarinca yiirGtiiliir.

_ Hakimler ve Savcilar Kurulunca adli veya idari yargida hikim veya savel olarak
atananlar - hari¢ olmak iizere, kaldirlan Askeri Yargitay ve Askeri Yiksek Idare
Mahkemesinin askeri hikim simifindan Bagkan, Bagsavel, Ikinci Baskan, Daire Baskan: ve
ilyeleri ile diger askeri hakimlerden (yedek subaylar hari¢) bu maddenin yiirirliige girdigi
tarihi takip eden alti ay iginde bulunduklar1 riitbeye esas yas haddinden 6nce emeklilik
hakkimu elde etmek kaydiyla bu gorevlerinden kendi istekleriyle emekliye ayrilma talebinde
bulunanlarin emekli ikramiyelerinin, bulunduklar riitbeye esas yas haddinden emekliligine;

a) En fazla ti¢ y1l kalmig olanlara %30’u,

b) Ug yaldan gok, alt1 yildan az (alt1 y1l dahil) kalmig olanlara %401,

¢) Alt1 yildan fazla kalmis olanlara %507si,

herhangi bir vergiye tabi tutulmaksizin Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan ayrica
tazminat olarak 6denir. Bu madde uyarinca yapilan emeklilik basvurularinda emeklilik tarihi
olarak daha sonraki bir tarih gosterilemez, bagvuruiar herhangi bir kayda baglanamaz ve geri
alinamaz. Odenen tazminat Sosyal Giivenlik Kurumunca Milli Savunma Bakanligindan tahsil
edilir. Ayrica, bunlardan albay ile general riitbelerinde bulunanlara bu Kanunun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendindeki sartlar ile gecici 30 uncu maddesindeki kidem
sarti aranmaksizin, ayn1 usul ve esaslar cergevesinde kadrosuzluk tazminati 6denir. Bu fikra
kapsaminda emekliligini isteyenlerin talepleri, bu Kanunun 8 inci maddesinin {iglincii
fikrasindaki sartlar aranmaksizin Milli Savunma Bakam tarafindan kabul edilir.

Askeri mahkeme ve savciliklarda gérevli yedek subay askeri hikimler, mevcut
simflan ile maas ve ozlilk haklari korunarak Milli Savunma Bakanliginca Bakanlik veya
Genelkurmay Bagkanlifimn hukuk hizmetleri kadrolarna; diger yedek subaylar ise Kuvvet
Komutanliklarinca siniflarina uygun kadro gdrev yerlerine atanirlar.

Askeri Yargitay ve Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Bagkan, Bagsave, Ikinci Baskan,
Daire Baskani ve liyeleri ile diger askeri hdkimlerden birinci ve ikinci fikra kapsamina
girenler ile bu unvanlan esas alinarak Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan aylik baglanmis
olanlarin emeklilik haklar: bakimindan miilga 357 sayihi Kanunun 18 inci ve gegici 9 uncu
maddeleri hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur. Bunlar, emsali alinan kadro
unvanlarina saglanan diger tiim haklardan aynen yararlandirilirlar. Bunlara emsaline gore
Yargitay, Danistay veya Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan emekli kimlik kart1 verilir.

Kaldirilan Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinde gérevli askeri hakim smifindan
olmayan tiyeler, Kuvvet Komutanliklarinca uygun goriilecek kadro gérev yerlerine atanirlar.

Kaldirilan askeri yarg: mercilerinde gorevli Devlet memurlar1 hakkinda, 13/12/19
tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulit Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamede yer alanr™
hizmet simifi, kadro unvam ve dereceleriyle smirli olmak Uizere ilgililerin istekleri y‘cf_rnev’f’cut"""";
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kadro unvanlar dikkate alinarak asagidaki hik{imler uygulanir:

a) Yili merkezi yonetim biitce kanunlarinda yer alan atama izni sinirlamalarina tabi
olmaksizin milkteseplerine uygun olarak Adalet Bakanhifinca Bakanlik merkez veya tasra
teskilati kadrolarina atanabilirler. Bu gekilde atananlara iliskin kadrolar bagka bir isleme gerek
kalmaksizin ihdas ve tahsis edilmis sayilir. Bu kadrolar herhangi bir nedenle bosalmas

“halinde bagka bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu kisilerin istekleri halinde

Ordu Yardimlagma Kurumu iiyelikleri; 205 sayilt Ordu Yardimlagma Kurumu Kanununun 18
inci maddesi uyarinca hesaplanacak kesintileri kendilerince édenmek kaydiyla 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gére aylik aldiklan siirece gecis tarihindeki

hiikiimler esas alinmak suretiyle devam eder.

b) Milli Savunma Bakanhigy ve Genelkurmay Baskanhg hukuk hizmetlerinin

yuriitiildigtn birimlere iliskin kadrolarda bulunanlar, dncelikli olmak iizere Milli Savunma

‘Bakanhginca uygun goriilecek kadrolara atanirlar, Adalet Bakanlifinca atamas: yapilmayanlar
“hakkinda da bu hitkiim uygulanur.

Altinc1 fikra uyarinca atanan personele atanmadan 6nceki en son ayda kadrolarina

‘bagli olarak 'yapilan aylik, ek gosterge, kidem ayligy, taban aylig1, zam, tazminat ve ek deme
‘toplam net tutartmin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir); atandiklar1 yeni kadrolarina
‘baglt olarak yapilan aylik, ek gosterge, kidem ayhigi, taban aylii, zam, tazminat ve ek
'6demenin toplam net tutarindan fazla olmas: halinde aradaki fark tutar, herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak $denir.

Kaldirilan askeri yarg: mercilerinde goriilmekte olan, teblide ve infaz asamasinda

'bulunanlar ile bu mercilerin arsivlerinde bulunan isi bitmemis dosyalardan;

a) Askeri Yargitayda olanlar, Yargitaya,
b) Askeri Yiksek Idare Mahkemesinde kanun yolu incelemesi asamasinda olanlar

Danigtaya; digerleri Ankara idare mahkemelerine,

¢) Askeri mahkemelerde olanlar, gérevli ve yetkili adli yargi mercilerine,
¢) Askeri savciliklarda olanlar, yetkili Cumhuriyet Bassavciliklarina,
21/1/2017 taribli ve 6771 sayili Tiirkiye Cumburiyeti Anayasasinda Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanunun yururluge girdigi tarthten itibaren dort ay 1c;mde herhangi bir
karara gerek kalmaksizin listeye baglanarak génderilir.

Kaldrilan askeri yarg: mercilerindeki isi bitmis dosyalar ile defter ve diger evraklar,
bu mercilerce Milli Savunma Bakanlhig: arsivine gonderilir.
Kaldirlan askeri yargi mercilerince hiikiim verilmekle birlikte heniiz gerekeeli karar

‘yazilmayan dosyalara iliskin kararlar en gee 15 giin icinde yazilir ve dosyalan teblig ve
‘miiteakip islemler igin sekizinci fikrada gosterilen adli ve idari yargi mercilerine génderilir.”

MADDE 37- 926 sayilh Kanuna agagidaki ek gegici maddeler eklenmistir.
“EK GEGICI MADDE 97- Bu maddenin yiirirliige girdigi tarihte dordiincti hizmet
yilin1 tamamlamig ve onuncu hizmet yilim bitirmemis olan astsubaylara, 109 uncu maddedeki

diger sartlan tasimalan kaydiyla yapilacak ilk astsubayliktan subaylifa gecis sinavina

miiracaat hakki verilir.

EK GECICI MADDE 98- 22/5/2012 tarihli ve 6318 sayil: Askerlik Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 112 nci maddenin birinci fikras: ve
113 {incti maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde yapilan degisiklikten sonra Tiirk Silahli
Kuvvetlerinden ayrilan pilot subaylar, ucus icin gerekli sartlan saglamalar ve haklarinda
yaptirilacak glivenlik sorusturmalarinin olumlu olmasi kaydiyla ihtiya¢ duyulan hava araci
tiplerinde ilgili Kuvvet Komutaninin teklifi ve Milli Savunma Bakaninin onayi ile 18 yillsk: -
yiikiimlilitk sliresint tamamlamalar i¢in yeniden subay nasbedilirler. Bunlarin emsallermm""‘
bulundugu rijtbelere terfi islemleri, 38 inci maddede belirtilen riitbe terfi sartlari ve esaslari
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aranmaksizin derhal yapilarak nasiplar: emsalleri tarihine gétiiriiliir. Atanan pilot subaylarin
digarida gegirdikleri slireler riitbe bekleme siiresinden, ugus siireleri ise ugus hizmet
siiresinden sayilir.

Pilot subaylara 2629 sayili Kanun uyarinca édenecek ugus tazminati, ugus siirelerine
bakilmaksizin 23 ugus hizmet yili esas alinarak belirlenir. 2629 sayih Kanunun 7 nci
maddesinin (h) bendi uyarinca yapilacak toptan ddemede, hizmet yili déneminin baslangig
tarihi olarak bu madde kapsaminda géreve basladiklar: tarih esas ahnir. Bunlara, en az 120
saat ucus yaptiklari her gérev yili igin, 2629 sayih Kanunun 7 nci maddesinin (h) bendi
uyarinca 80 saat tizerinden hesaplanacak toptan deme tutarinda ilave tazminat, damga vergisi
hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaksizin her gorev yili sonunda ayrica 6denir. Her bir yillik
gorev siiresini tamamlamayanlara, ilgili gorev yili i¢in bu fikra uyarinca toptan deme ve
ilave tazminat 6denmez.

Atanan pilot subaylardan ilgili yonetmelige gore saghk yeteneklerini sonradan
kaybedenlerin yikiimlilikleri sona erer. Gorevlendirildikleri hava araci tipinde saghk
disindaki nedenlerle uguculuk niteligini kaybedenler ile Tirk Silahli Kuvvetlerinden ayuma
cezasim gerektiren disiplinsizlik sugu igleyenlerin Tiirk Silahli Kuvvetleri ile iligigi kesilir ve
sivil pilot sertifikalari ilisik kesme tarihinden itibaren kalan yiikiimliiliik siresi kadar iptal
edilir. Bunlara, iligiklerinin kesildigi tarihte ikinci fikra uyarinca toptan 6deme yapilir.

Malulliik ve 6liim hali hari¢ olmak tizere yiikiimliilitk siiresini tamamlamadan Tirk
Silahli Kuvvetlerinden ayrilanlar, nasbedildikleri yeni riitbelerinin emeklilik de dahil olmak
lizere hi¢bir hakkindan yararlanamazlar. Emeklilik veya yashlik aylifi almakta iken bu madde

kapsaminda goérevlendirilenlerin bu ayhklan kesilir. Ayhklan kesilenlerden hesaplanan

yiikiimliiliik siiresince gérev yapma sartini yerine getirmemis olanlarin bu hizmet siireleri
hizmet birlestirmesine konu edilmez ve bagkaca bir sart aranmaksizin haklarinda toptan
ddeme hiiktimleri uygulanir. Ayliklan kesilenlerin sigortaliliklaninin sona erdigi tarih yazili
istek tarihi kabul edilerek ilgili sosyal gilivenlik mevzuatina gére ayliklari yeniden baglanir.
Bu maddenin uygulanmasi nedeniyle gecmise yonelik olarak herhangi bir 6deme yapilmaz.

Bu madde kapsamindakiler, géreve basladiklar: tarihten itibaren yiikiimlilik stiresince
41 inct maddenin birinci fikrasinin (c) bendi uyarinca Yiksek Askert Sira tarafindan
belirlenecek hizmet kadrosu fazlasi albay miktan kapsaminda degerlendirilmezler.

Hizmet siiresini tamamlayanlardan talepleri uygun gériilenler, ek gegici 92 nci madde
kapsaminda emsalleri ile aymi haklara tabi muvazzaf subay olarak gérevlerine devam
edebilirler.

Ek gecici 92 nci madde kapsaminda subayliga nasbedilen ve bu madde kapsaminda
uygulama yapilan hava arac1 tiplerinde gérevli pilotlar, sartlar: saglamalari halinde, miiracaat
tarihinden itibaren 4 yil zorunlu hizmet sartiyla bu madde kapsamina alinirlar.

Secim siirecine dahil edilerek buna iliskin ¢agri emrinin tebliginden itibaren onbes giin
icerisinde ¢agri emrine uymayanlar ile subayliga nasiplarini miiteakip nasip kararinin
tebliginden itibaren onbesg giin i¢erisinde atandiklari birliklere katihis yapmayanlarin sivil pilot
sertifikalan yuiktimlilik stiresince iptal edilir.

Subay nasbedilen pilotlarin ¢aligtiklar: firmalarla yaptiklan is stzlesmeleri Turk
Silahli Kuvvetlerinde goérev yaptiklar siirece askiya alinir. Gorev siirelert sona erenler, gérev
oncesi ¢alistiklan firmalar tarafindan yeniden istihdam edilir.”

MADDE 38- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanh$ Gorev ve
Teskilati Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Askeri Adalet
Teftis Kurulu Dairesi Bagkanlig)” ibaresi “Milli Mayin Faaliyet Merkezi Dairesi Bagkanhg”
seklinde degistirilmis, ayn1 maddenin dokuzuncu fikrasina “Milli Savunma Universitesi,.,
Rektori” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve miistesar yardimcilan™ ibaresi eklenmis; ayni

fikrada yer alan “mistesar yardimeilan, Teftis Kurulu Bagkam ve genel miidiirler” ibaresi -
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“Teftis Kurulu Bagkani ve genel miidiirler ile Milli Savunma Universitesi rektér yardimeilari”
seklinde, “daire baskanlan igin ise albaydir” ibaresi “daire bagkanlari ile Milli Savunma
Universitesi enstitii miidiirleri igin ise albaydir” seklinde degistirilmistir.

MADDE 39- 1325 sayith Kanuna 2/A maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki 2/B
maddesi eklenmistir,

“Teftis Kurulu Bagkanh

MADDE 2/B- Teftis Kurulu Bagkanlig), Bakanin emri veya onay: iizerine Bakan
adma, baglis1 Kuvvet Komutanliklar: ile Bakanlik tegkilatimin bagh, ilgili ve iliskili kurum ve
kuruluglan ile bu kurum ve kuruluslarin ve Tiirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vakfinin
birlikte veya ayrt ayr: sermayesinin en az yiizde ellisine sahip oldugu sirketlerin her tiirlii
faaliyet, hesap ve islemlerini teftis etmeye, incelemeye ve sorusturmaya yetkilidir. Teftis
Kurulu Bagkanlifinin ¢aligma usul ve esaslari, miifettislerin gdrev, yetki ve sorumluluklar ile
diger hususlar Millf Savunma Bakanliinca ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 40- 1325 sayil1 Kanunun ek 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
“tutarin;” ibaresinden sonra gelmek iizere “Hazirlik simifinda %45°1,” ibaresi ile (b) bendine
“tutarin;” ibaresinden sonra gelmek tizere “Hazirhik sinifinda %75°1,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 41- 1325 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 11- Bakanlik merkez ve tasra tegkilati ile bagh, ilgili ve iliskili
kuruluglarinda gérev yapan personele iliskin istihbarat hizmetleri Milli Istihbarat Teskilati
Miistegsarhg: tarafindan yuriitiilir. MIT, istihbarat istihsaline yonelik faaliyetleri veya
gitvenlik sorusturmas: kapsaminda, Bakanlik ve Tirk Silahli Kuvvetleri personeli hakkinda
kit’a iginde veya kit’a diginda her tiirlii aragtirma yapabilir. Bu maddenin uygulanmasina
iligkin usul ve esaslar ile sz konusu hizmetlerin yerine getirilmesinde diger kurum ve
kuruluglarin gorev, yetki ve sorumluluklan MIT tarafindan hazirlanarak Cumhurbaskan:
onaylyla yliriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 42- 1325 sayil: Kanunun gegici 4 iincii maddesinde yer alan “bir y11” ibaresi
“iki y11” seklinde degistirilmistir.

MADDE 43- 11/9/1981 tarihli ve 2521 sayili Avda ve Sporda Kullamlan Tifekler,
Nisan Tabancalan ve Av Bigaklarmin Yapimi, Alimi, Satimi ve Bulundurulmasina Dair
Kanunun 13 tincti maddesinin birinei fikrasinin birinci climlesinde yer alan “yivsiz av tiifegi
bulunduran kisiye” ibaresi “yivsiz tiiffek bulunduran, satigma aracilik eden, tasiyan veya
nakleden gergek veya tlizel kigilere” seklinde ve aym maddenin ikinci fikrasinda yer alan
“yivsiz av tiifegini” ibaresi “yivsiz tiifegini” seklinde degistirilmistir.

MADDE 44- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 2 nci
maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Milli Savunma Bakanhp1 ve Igisleri Bakanhifina bagh yiiksekogretim kurumlariyla
ilgili 6zel kanun hiikiimleri saklidir.”

MADDE 45- 2547 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 39- Tirkiye’deki Devlet tniversiteleri, Tiirkiye Maarif Vakfimin
dnerisl, Yiiksekogretim Kurulunun olumlu gérigli ve Bakanlar Kurulu karariyla yurtdisinda
akademik birimler ve bu kapsamda ihtiya¢ duyulan sosyal tesisler kurabilir. Bu maddenin
uygulanmasiyla ilgili usul ve esaslar Disigleri Bakanligi, Maliye Bakanlhigi ve Turklye Maarlf”

12




Vakfimn gorlisleri alinarak Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarnlan yonetmelikle
belirlenir.”

MADDE 46- 18/12/1981 tarihli ve 2565 sayili Askeri Yasak Bolgeler ve Giivenlik
Bolgeleri Kanununun 21 inci maddesinin birinci fikrasina agagidaki bent eklenmistir.

“f) Giivenlik bolgelerinin dig simirlanindan itibaren ikiyliz metreye kadar olan
bélgelerde hangi tiir zirai liriiniin yetistirilecegine mahalli miilki amirler tarafindan karar
verilebilir.”

MADDE 47- 2565 sayih Kanunun 33 tinciti maddesinin ikinci fikrasi agagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Bu Yonetmelik; Genelkurmay Baskanlig: ve ilgili bakanliklarin gériisleri de alinmak
suretiyle Igisleri Bakanligl ve Milli Savunma Bakanlifinca mugtereken hazirlanarak Bakanlar
Kurulu karan ile yiirtarliige konulur.”

MADDE 48- 14/4/1982 tanhli ve 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanununun
gegici 7 nci maddesinde yer alan <1/9/2017” ibaresi “1/1/2018” seklinde degistirilmistir.

MADDE 49- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayihi Sahil Giivenlik Komutanhgi Kanununun
7 nci maddesinin ikinci fikrasina dérdiincii ciimlesinden sonra gelmek lizere asagidaki ciimle
eklenmigtir,
“Ilgili personel, personel kaynagi planlamasi, i¢ guvenhk politikalart ve gelisen glivenlik
ihtiyaglarina gore albay ve st riitbelerde bekleme siireleri dolmadan kadrosuzluk tazminati
ddenmek suretiyle miigterek kararname ile emekliye sevk edilebilir.”

MADDE 50- 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Saveilar Kanununun 112/A
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 112/A- Hakim ve savcilar, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu tarafindan
satis1 yapilan, yerli veya ithal tabanca ve mermileri bedeli mukabilinde zati silah olarak satin
alabilirler.

Adalet Bakanlig, hakim ve savcilara satisi yapiimak iizere, herhangi bir kurum ve
kurulusun izin ve onay: aranmaksizin, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu aracilifiyla toplu
olarak yerli veya ithal tabanca ve mermilen tedarik edebilir.

Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen silahlarin Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu
aracihg ile ithali, ithal ile ilgili s6zlesme, ruhsatname ve sair iglemler ile bu maddeden
faydalanacaklarin verecekleri beyanname, taahhiithame ve yapacaklan sozlesmelerle
- silahlarin hdkim ve savcilara teslimi, alim ve satimu dahil diger ilgili muameleler, her asamada
her turlii fon, vergi, resim, har¢ ve resmi kuruluslara ait ardiye iicretinden muaftir. flgililer bu
muafiyetten bir adet yerli ve bir adet ithal olmak {izere en ¢ok iki tabancanmn temini amaciyla
yararlanabilir.

Bu  maddenin uygulanmasina iliskin esaslar Adalet Bakanlifinca ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 51- 2802 sayili Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.
“GECICI MADDE 21- Bu maddenin yiriirlige girdigi tarihten itibaren ii¢ yil siireyle
adalet mufettisligine yaptlacak atamalarda, 37 nci maddede Gngériilen bes yillik hizmet siiresi
li¢ y1l olarak uygulamr.” :
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MADDE 52- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Goérev ve Yetkileri
Kanununun 10 uncu maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra
eklenmistir.

“Il ve ilgelerdeki jandarma ve polis sorumluluk alanlarmin smirlar, ilgelerde
kaymakam, illerde vali veya gorevlendirecegi vali yardimcisi baskanhiginda jandarma ve
emniyet temsilcilerinin katilacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Komisyon, vali veya
kaymakamin ¢agns1 tzerine toplamr. Biiyliksehir, il veya ilge belediyesi kurulmast,
kaldirilmas1 ya da kentlesme veya dier sebeplerle smirlarda degisiklik olmasi halinde,
degisikligin yirtrliie girdigi tarihten itibaren en geg ii¢ ay igerisinde sorumluluk alanlarn
yeniden diizenlenir. Komisyon tarafindan alinan kararlar Igisleri Bakamn onayiyla
yuriirlige girer. Belirlenen sorumluluk alanlarmin simirlan karara eklenen bir harita veya
kroki tizerinde gosterilir.”

MADDE 53- 2803 sayili Kanunun 13 tincti maddesinin ikinci fikrasina iigiincti
climlesinden sonra gelmek lizere agagidaki ciimle eklenmistir.
“Ilgili personel, personel kaynag planlamasi, i¢ glivenlik politikalan ve gelisen giivenlik
ihtiyaglarina gére albay ve iistii riitbelerde bekleme siireleri dolmadan kadrosuzluk tazminat:
ddenmek suretiyle miisterek kararname ile emekliye sevk edilebilir.”

MADDE 54- 2803 sayih Kanunun 13/A maddesinin besinci fikrasina asagidaki
climleler eklenmis ve altinci fikras: ile onsekizinei fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Akademi blinyesindeki fakiiltelerin dekanlari, Akademideki lisans egitim ve S§retiminin
yuriitilmesinden Akademi Baskamma karsi sorumludur. Dekanlarin atamasi, Igisleri
Bakaninca yapilir.”

“Akademide istihdam edilen jandarma hizmetleri simfi ve sahil giivenlik hizmetleri
sinfi digindan olan 6gretim eclemanlanimin gdrev stireleri, her tiirlti &zlitk haklar, izinleri,
akademik unvanlarimin yiikselmesi ve korunmasi konusunda 2547 sayil Kanun ve 11/10/1983
tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu hikiimleri uygulanir. Jandarma
hizmetleri simfi ve sahil giivenlik hizmetleri simfi disindan olan Ggretim elemanlari icin
disiplin ve cezai hiiktimler agismndan Jandarma Genel Komutanliginda gérevli jandarma
hizmetleri simfi digindaki diger devlet memurlarma uygulanan mevzuat hiikiimleri
gecerlidir.”

“Akademi biinyesindeki faaliyetlere yonelik olarak doner sermaye isletmesi
kurulmustur. Isletmeye onmilyon Tiirk Lirasi sermaye tahsis edilmistir. Bu tutar, Maliye
Bakanliginin uygun goriisii ile artirilabilir. Baglangi¢ sermayesi Jandarma Genel Komutanligi
biitcesinden karsilanir. Isletmenin sermayesi, Jandarma Genel Komutanligi biitgesine
konulacak odenekler, ayni yardimlar, faaliyet sonucu elde edilecck Kérlar, bagis ve
yardimlardan olusur. Odenmis sermaye tahsis edilen sermaye tutarina ulagtiktan sonra, kalan
yil sonu kér: doner sermaye isletmesinin hizmetlerinde kullanilmak tizere ertesi yilin gelirine
ilave edilir. 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi gergevesinde déner sermaye gelirlerinden
tahsil edilen kismin en az yiizde besi, Akademi biinyesinde yiiriitiilen bilimsel arastirma
projelerinin finansman i¢in kullamlir. Ddner sermaye isletmesinin faaliyet alanlan, gelir ve
giderleri ile yonetimine iligkin usul ve esaslar Maliye Bakanlhiginn uygun gériisii iizerine
I¢igleri Bakanhiginca gikarilan yonetmelikle belirlenir. Bilimsel arastirma projelerine iliskin
ddenekler, Akademi senatosu tarafindan gerekli goriildiigii takdirde her bir proje i¢in avans
verilmek suretiyle kullanilabilir.”
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MADDE 35- 2803 sayihh Kanunun 15 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Ertelenmis, secenek yaptinmlara ¢evrilmig, hiikmin agiklanmasinin  geri
birakilmasina karar verilmis, affa ugramis veya 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen stireler ge¢mis olsa bile; Devletin giivenligine kars
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli savunmaya karg:1 suglar,
Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, iftira, hirsizhk,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligy degerlerini aklama veya kagakgilik
suclarindan ya da kasten islenen bir sugtan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina mahkim olan Jandarma Genel Komutanlifinda gorevli subay, astsubay, stzlesmeli
subay, sozlesmeli astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaglarin Komutanlikla ilisikleri
Icisleri Bakaninin onayi ile kesilir.”

MADDE 56- 2803 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 13- Jandarma Genel Komutanliginda istihdam edilecek uzman erbag
adaylarimin miiracaat yapilan yilin ocak aymm ilk giinil itibariyla yirmiyedi yagin bitirmemis
olmasi gerekir.

Muvazzaf askerlik ylkiimliliigiine baslamadan Jandarma Genel Komutanlifinda
uzman erbashiga kabul edilenler ile bes yillik s6zlesme yapilir ve her tiirlii askerlik islemleri
ertelenir.

Birinci fikra kapsamindakilerden, Jandarma Genel Komutanlhiginda ii¢ yillik hizmet
siresini tamamlayanlar askerlik hizmetini yerine getirmis sayihr. Bu yiikiimliiler ile ilgili
bilgiler, I¢isleri Bakanliginca Milli Savunma Bakanhgina bildirilir.

Ug yillik sitre, fiilen géreve baslamlan tarihte baslar. Ug yillik siireyi tamamlamadan
hangi nedenle olursa olsun Jandarma Genel Komutanhigindan ilisigi kesilen personel askerlik
hizmetini yerine getirir.”

MADDE 57- 2803 sayili Kanunun gecici 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde yer alan “10” ibaresi “15” seklinde ve aym fikranin (d) bendinde yer alan “sekiz”
tbaresi “li¢” seklinde degistirilmistir.

MADDE 58- 2803 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“Atama izni

GECICI MADDE 10- 2017 ve 2018 yillar merkezi yonetim biitge kanunlari ve diger
mevzuattaki kisitlamalara tabi olmaksizin; Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisindeki
Devlet memuru kadrolarina (200) adedi gegmemek tlizere Devlet memuru atamasi yapilabilir.”

MADDE 59- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 35 inci
maddesinin besinci fikrasina agagidaki ctimle eklenmistir.
“Milli Istihbarat Teskilati Miistesarlifina ait tasitlarin muayeneleri Milli Istihbarat Teskilati
Mistesarlify tarafindan yapilabilecegi gibi anilan Miistesarhk tarafindan talep edilmesi
durumunda Millt Savunma Bakanlifi, Emniyet Genel Miidirliigi veya Jandarma Genel
Komutanligi tarafindan da yapilabilir.”

MADDE 66- 1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli
Istihbarat Tegkilati Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Bagbakana”
ibaresi “Cumhurbaskanina” seklinde degistirilmis ve aym maddenin dordiineit fikrasinda yer
alan “merkez ve tagra” ibaresi yurlrlikten kaldiriimisgtir. ' 3
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MADDE 61- 2937 sayilh Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendinde
ver alan “Milli Giivenlik Kurulu ve Basbakana” ibaresi “Cumhurbaskan, Basbakan ve Milli
Giivenlik  Kuruluna” seklinde ve ikinci fikrasinda yer alan “Bagbakanca™ ibaresi
“Cumhurbagkaninca” seklinde degistirilmis ve aymi maddenin birinci fikrasinin (h) bendine
“konularda” ibaresinden sonra gelmek lizere “Cumhurbaskaninca veya” ibaresi eklenmistir.

MADDE 62- 2937 sayilh Kanunun 5 inci maddesinin iigiincii ve altinca fikralan
asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddenin ddrdiincii ve besinei fikralan yiriirlikten
kaldirilmgtir,

“Bakanliklar ile difer kamu kurum ve kuruluslarimin yukarida belirtilen gérev ve
ylikimliiliiklerinin yerine getirilmesiyle ilgili koordinasyonu saglamak ve istihbarat
¢ahismalannin yoneltilmesinde temel goriisleri olusturmak ve uygulamay: belirlemek iizere,
Cumhurbagkammnn bagkanliginda Milli Istihbarat Koordinasyon Kurulu (MIKK) kurulmustur.
Kurulun sekretarya hizmetleri MIT Miistesarligi tarafindan yuiriitiiliir.”

“Milli Istihbarat Koordinasyon Kurulunun iiyeleri, ayrmtli gdrev ve yetkileri ile
calisma usul ve esaslan yénetmelikle diizenlenir.”

MADDE 63- 2937 sayih Kanunun 6 nci maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan
, Bagbakanhk teftis elemanlar™ ibaresi “ve Devlet Denetleme Kurulu” seklinde
degistiriimistir.
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MADDE 64- 2937 sayih Kanunun 7 nci maddesinin birinei fikrasinda yer alan
“Bagbakana”  ibaresi  “Cumhurbagkanina”  geklinde ve  “Bagbakamin”  ibaresi
“Cumburbagkanimin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 65- 2937 sayih Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak” ibaresi “Cumhurbagkan: tarafindan onaylanan” seklinde
degistirilmis ve aym fikrada yer alan “sikiyénetim,” ibaresi ile Uclincii Boliim baslhiginda yer
alan “Sikiyonetim,” ibaresi yurirlikten kaldirilmastir.

MADDE 66- 2937 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bagbakan” ibaresi “Cumhurbaskant” seklinde degistirilmistir.

MADDE 67- 2937 sayih Kanunun 11 inci maddesi baghfiyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.
: “Askeri ve difier personel

MADDE 11- Milli Istihbarat Teskilati Miistesarhginda gorevlendirilecek subay,
astsubay, sivil memur, uzman erbas, erbas ve erlerin sinif, riitbe, unvan ve miktarlar her yil
ihtiyaca gore ilgili kurumlar ve MIT Miistesarliginca miistereken tespit edilir. Bu kapsamda
gorevlendirilecek subay, astsubay, sivil memur, uzman erbas, erbas ve erler ilgisine gére
I¢isleri Bakanligi, Milli Savunma Bakanhg: veya Genelkurmay Baskanhiginca teklif edilir;
bunlarin gorevlendirilmesine ise MIT Miistesarliginca karar verilir. Bunlarin teskilat icinde
gorevlendirilmeleri, bolge degistirmeleri, ihtisas ve ihtiyaca gére MIT tarafindan yapilir,

Milli Istihbarat Teskilats Miistesarhginda gérevlendirileceklere iliskin olarak 27/7/1967
tarihli ve 926 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ve difer mevzuatta 6ngériilen
izin, onay ve benzeri sartlar aranmaz.

Milli Istihbarat Teskilati Miistesarliginda gorevlendirilen personelin  her tiirlii

istihkaklarr ilgili mevzuat hiikiimlerine gére bagli bulunduklar: kurum biitcesinden Odeniprvn.
Ancak, emsali MIT personeline (kadro karsilik gosterilmek suretiyle sozlesmeli ¢alisanlar,. ™.
dahil) net ddenen tiim istihkaklar toplamumn, bunlann tabi olduklan kanunlar gerefince. =~ "
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aldiklar biitlin 6demelerin net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark bu personele MIT
biitgesinden tazminat olarak ve net odenir. Bunlarin MIT teki emsal kadro ve gorev
unvanlarin: belirlemeye MIT Miistesan yetkilidir.”

MADDE 68- 2937 sayili Kanunun 12 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“MIT personelinin kimliginin gizlenmesi esastir. Bu personele iligskin 6zlik ve sosyal
giivenlik haklarinin tespitinde MIT Miistesarhigl kayitlar: esas alimir. Buna iliskin usul ve
esaslar Sosyal Giivenlik Kurumu ile MIT Miistesarhig1 tarafindan miistereken hazirlanan ve
Cumhurbagkam tarafindan onaylanan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 69- 2937 sayili Kanunun 13 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Milli Giivenlik Kurulunda gorigiildikten sonra Bagbakanin inhasi ve Cumhurbagkaninin
onayi ile” ibaresi “Cumhurbagkaninca” seklinde ve ikinci fikrasinda yer alan “Basbakanin
inhas1 ve Cumhurbagkaninin onayi ile” ibaresi “Cumhurbagkaninca” seklinde degistirilmistir.

MADDE 76- 2937 sayili Kanunun 19 uncu maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 19- MIT fiili kadrosuna dahil personelden teskilatin 6zelligi ve hizmetin
gerekli kildify sart ve vasiflar gozoniine alinarak teskilata intibak edemedikleri iistlerince
tescil edilenler, MIT Miistesarinin teklifi ve Cumhurbagkaninin uygun gérmesi iizerine, genel
hiikiimlere gére bagka bir kurum veya kurulusa naklen atanmak iizere Devlet Personel
Bagkanhigina bildirilir. Devlet Personel Bagkanhginin yedi giin icinde atama teklifini
yapmasini miiteakip, ilgili kurum veya kurulug tarafindan on giin iginde atama islemleri
tamamlanarak ilgili personelin MIT ile iligigi kesilir.”

MADDE 71- 2937 sayili Kanunun 20 nci maddesinin birinci ve besinei fikralarinda
yer alan “Bagbakanlik” ibareleri “Cumhurbagkanhgy” seklinde degistirilmistir.

MADDE 72- 2937 sayili Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bagbakana” ibaresi “Cumhurbagkanina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 73- 2937 sayili Kanunun 24 iinci maddesinin ikinei fikrasinda yer alan
“Bagbakanin” ibaresi “Cumhurbagkaninin” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 74- 2937 sayili Kanunun 26 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Bagbakan™ ibaresi “Cumhurbagkani veya Bagbakan” seklinde, “Basbakanin” ibaresi
“Cumhurbagkaninin” seklinde ve dordiincti fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis ve aymi
maddeye a§ag1daki fikra eklenmistir.

“MIT Miistesan1 hakkinda sorusturma yapilmasi Cumhurbagkaninun iznine baghdir.
Sorugturma izni verilmesi veya verilmemesi kararlarina karst on giin i¢inde Danistay Birinci
Dairesine itiraz edilebilir. Itirazlar 6ncelikle incelenir ve en geg ii¢ ay iginde karara baglanir.
Verilen kararlar kesindir. Izin verilmesi iizerine sorusturma Yargitay Cumhuriyet Bagsavcist
tarafindan yapilir. Hakim karari gerektiren iglemlere dair Yargitay Cumhuriyet
Bagsavciliginin talepleri ile kovusturmaya yer olmadifina dair kararlara yapilan itirazlar
hakkinda, sorusturma konusu suglarin en agirina bakmakla gérevli Yargitay ceza dairesini
numara itibariyla izleyen ceza dairesi baskam tarafindan karar verilir. Sugun son numaral
ceza dairesinin gdrevine girmesi halinde talebi inceleme yetkisi Birinci Ceza Dairesi
Bagkanina aittir, Hakim karar gerektiren islemlerde Bagkanin verdigi kararlara karsi yapilan
itiraz1 numara itibariyla izleyen ceza dairesi bagkani inceler. Son numaral daire bagkanin:

karar1 Birinci Ceza Dairesi Bagkani tarafindan incelenir. Iddianame hazirlanmast hahndez_,‘,,

kovusturma Yargitay ilgili ceza dairesince yapihir.”
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“Turk vatandaglar1 hari¢ olmak #izere tutuklu veya hiikkiimli bulunanlar; ki, etnik
k&keni, dini, vatandaglii nedeniyle cezalandirilmayaca@, onur kirici ceza veya muameleye
tabi tutulmayacad ya da iskence ve kétii muameleye maruz kalmayacagina iliskin giivenceler
bulunmasi kaydiyla, milli glivenligin veya iilke menfaatlerinin gerektirdigi hallerde Disisleri
Bakaninin talebi tizerine Adalet Bakaninin teklifi ve Cumhurbagkaninin onay: ile bagka bir
lilkeye iade edilebilir veya bagka bir iilkede tutuklu ya da hiikiimlii bulunanlar ile takas
edilebilir.”

MADDE 75- 2937 sayili Kanunun 27 nci maddesinin ikinci fikrasina “ailelerinin
kimliklerini” ibaresinden sonra gelmek iizere ©, makam, gdrev ve faaliyetlerini” ibaresi
eklenmigtir.

MADDE 76- 2937 sayili Kanunun 29 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 29- Devletin ¢ikarlarimn veya gorevin gizliliinin zorunlu kildig hallerde
MIT mensuplarinin ve MiT’te girev yapmis olanlarin tamkhg MIT Miistesarimm, MIT
Miistesarimin taniklig ise Cumhurbagkaninin iznine baghdir.”

MADDE 77- 2937 sayil: Kanunun 32 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Kanunun yaym tarihinden itibaren en gec alti ay iginde MIT Miistesarhginca hazirlanarak
Bagbakan” ibaresi “Cumhurbagkani” seklinde degistirilmistir.

MADDE 78- 2937 sayili Kanuna agagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 5- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce;

a) 32 nci madde, 657 sayili Kanunun 80 inci maddesi, 3238 sayili Kanunun 10 uncu
maddesinin ikinci fikrasi ile 6136 sayili Kanunun ek 6 nc1 maddesi uyarinca Basbakan onayi
ile yiiriirliige konulan yonetmeliklerin,

b) Bagbakan tarafindan 657 sayili Kanunun 43 lincii maddesi uyarninca belirlenen ek
gosterge rakamlar, 152 nci maddesi uyarinca belirlenen zam ve tazminatlar ve ek 29 uncu
maddesi uyarinca belirlenen kadro karsilifi s6zlesmeli personel ¢aligtirilmasina iliskin usul ve

“esaslarin,

yeni bir diizenleme yapilincaya kadar uygulanmasina devam olunur.

Diger mevzuatta Milli Istihbarat Teskilat Miistesarlign ile ilgili olarak Basbakana
yapilmis olan atiflar Cumhurbaskanina yapilmis sayilir.”

MADDE 79- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanhifimin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda
Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“h) Insan Haklar1 Dairesi Baskanlif1.”

MADDE 80- 2992 sayili Kanuna 13/B maddesinden sonra gelmek lizere asagidaki
13/C maddesi eklenmistir.

“Insan Haklar Dairesi Baskanhgi

MADDE 13/C- Insan Haklar: Dairesi Baskanliginin gérevleri, 5/5/1969 tarihli ve 1173
“sayili Milletlerarast Miinasebetlerin Yiiriitiilmesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun ve
7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Disisleri Bakanlifinin Kurulug ve Gérevleri Hakkinda Kanun
ile Disigleri Bakanligina verilen gorev ve yetkiler sakli kalmak kaydiyla sunlardir:

a) Digisleri Bakanlif1 ile isbirligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine
Avrupa Insan Haklari Mahkemesine yapilan basvurular takip etmek, bu basvurulara iligkin
tlgili tiim kurum ve kurvluslardan her tlirli bilgi, belge ve gorils istemek, savunmalam,

.....

hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci géndermek.
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b) Gerektiginde dostane ¢dzlim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak.

¢) Digigleri Bakanh tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla,
Avrupa Insan Haklari Mahkemesi tarafindan Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal
kararlarinin icrasi ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlar ilgili mercilere iletmek, ihlalin
ortadan kaldirilmasina yonelik stirecleri takip etmek ve gerekli 6nlemleri almak.

d) Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanlia gonderilen bireysel bagvurular hakkinda
gerekli gortilen hallerde Bakanlik goriigiinii bildirmek.

e) Digisleri Bakanhg tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla,
Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine hitkmettigi tazminatlar ile
dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon sonucu Gdenmesine karar verilen ya da Avrupa
[nsan Haklar1 Sézlesmesinin 41 inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve
masraflann 6demesini yapmak.

f) 9/1/2013 tarihli ve 6384 sayili Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi
Basvurularin  Tazminat Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarinca kurulan
komisyon tarafindan karar verilen tazminatlarin 5demesini yapmak.

g) Riicu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluglara bildirimde
bulunmak.

h) Gorev alanina giren hususlarda insan haklar: ihlallerinin ortadan kaldirilmasma
yonelik ¢alismalar yapmak.

i) Insan haklan konusunda ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi halinde projeler
hazirlamak, ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri diizenlemek.

j) Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar
ile difer iilkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli goriilenlerin Tiirkceye cevrilmesini
saglamak, bu kararlan derlemek ve arsivlemek.

k) Avrupa Insan Haklar Sozlesmesi ve uygulamast ile ilgili bilimsel ¢aligmalar: takip
etmek, kitap, makale, rapor, rehber ve igtihatlarin uygulayicilara ulastinimasina ydnelik
faaliyetlerde bulunmak ve istatistik ¢alismalar1 yapmak.

1) Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikca verilen diger gorevleri yapmak.”

MADDE 81- 2992 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK. MADDE 5- Ekli (3), (4) ve (5) sayil listelerde yazili kadrolar ihdas edilerek 190
sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) ve (II) sayili cetvellerin Adalet Bakanhiina ait
bolimlerine eklenmis, 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) ve (II) sayili
cetvellerde yer alan “Hékimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu” bélimleri “Hakimler ve Savcilar
Kurulu” geklinde degistirilmis ve ekli (6) sayih listede yer alan kadrolar ihdas edilerek anilan
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (II) sayili cetvelin Hakimler ve Savcilar Kuruluna ait
bolumiine eklenmistir.

MADDE, 82-2992 sayil: Kanuna ekli Bakanlik merkez tegkilatina iligkin ek-1 sayili
cetvelin “Anahizmet Birimleri” baslikli siitununa “8. Insan Haklar1 Dairesi Baskanlip1” sirasi
eklenmistir,

MADDE 83- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun
13 tincii maddesinin birinci fikrasinin (f) bendine “Milli Savunma Bakanlig1,” ibaresinden
sonra gelmek lizere “Adalet Bakanlif,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 84- 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayili Savunma Sanayii Miistesarhginin
Kurulmas: ve 11 Temmuz 1939 Tarih ve 3670 Sayil: Milli Piyango Tegkiline Dair Kanunu
Iki Maddesi ile 23 Ekim 1984 Tarih ve 3065 Sayih Katma Deger Vergisi KanunununBir .
Maddesinde Degisiklik Yaptlmasi Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinin ikinci flkrasmda
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yer alan “Bagbakamin onayiyla” ibaresi “Cumhurbagkamimin onayiyla” seklinde

~degistirilmigtir.

MADDE 85- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayih Saglik Hizmetleri Temel Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 17- Saghk Bakanligi ve bagh kuruluslarina ait saglik kurum ve
kuruluglarinda gérev yapan tabip ve uzman tabipler ile 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayilt Aile
Hekimligi Kanunu hilkéimlerine gore istihdam edilen aile hekimleri, her y1l Bakanlik¢a uygun
goriilmek sartiyla yetmisiki yasina kadar ¢alisabilir,”

MADDE 86- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayih Tertrle Miicadele Kanununun 21 inci

maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin birinci ve ikinci cilimleleri asagidaki sekilde
degistirilmistir,
“Yurti¢inde veya yurtdisinda kamu konutlarindan yararlanmakta iken malul olanlarin
kendileri, 6lenlerin aylifa mistehak dul ve yetimleri, 9/11/1983 tarihli ve 2946 sayil: Kamu
Konutlart Kanununda gosterilen 6zel tahsisli konutlarda oturanlar hari¢ olmak {izere, herhangi
bir kira bedeli alinmaksizin on yil siireyle kamu konutlarindan yararlanmaya devam
edebilirler. Kamu konutundan ¢ikacaklar ile kamu konutundan yararlanmayanlar ve 6zel
tahsisli konutlarda oturanlanin istekleri halinde ikametgéh olarak kullanacaklar yurticindeki
tasinmazin kira bedeli on yil siire ile Devletge karsilanir; ancak kamu konutlarindan kira
ddemeksizin yararlanilan stire, kira yardimindan yararlamlan siireden disiiliir.”

MADDE 87- 26/10/1994 taribhli ve 4045 sayih Giivenlik Sorusturmasi, Bazi
Nedenlerle Gorevlerine Son Verilen Kamu Personeli ile Kamu Gérevine Alinmayanlarin
Haklarinin  Geri Verilmesine ve 1402 Numarali Sikiydnetim Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Iliskin Kanunun 1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “askeri, emniyet”
ibaresi “Genelkurmay Bagkanlhigi, Milli Savunma Bakanh@, jandarma, emniyet, sahil
giivenlik” seklinde degistirilmistir.

MADDE 88- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullari Kanununun 3 iincii
maddesinin birinci fikrasinn (g) bendinin (3) numarali alt bendi ve aym fikranin (1) bendi
agagidaki sekilde degistirilmis, aym fikraya asagidaki bentler eklenmis ve (d) bendinde yer
alan “lisans ve lisanstisti diizeyde” ibaresi ile aym fikramin (e) bendi yiiriirliikten
kaldirilmastir.

“(3) Yardimei dogent: Doktora ¢alismalarin: bagari ile tamamlamis ve kadroya atanmis
itk kademedeki akademik unvana sahip kisidir.”

“l) Bolim bagkam: O bolimil olusturan ana bilim dal: baskanlarl arasindan &ncelik
profestr 6gretim iiyelerinde olmak {izere dekan tarafindan ii¢ yilhifina gorevlendirilecek
ogretim elemamdir.”

“p) Askeri egitim: Harp okulu &grencilerinin fiziki ve ruhi yapilanm gelistirmek
amactyla ve kuvvetlerin ihtiyacim karsilayacak sekilde akademik ders programlarnt disinda
verilen her tlirli uygulamali egitimlerdir.

r} Bakan: Milli Savunma Bakanidir.

s) Bakanlik: Millf Savunma Bakanligidir.

t) Kuvvet: Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlhklaridir.

u) Rektor: Milli Savunma Universitesi Rektoriidiir.”

MADDE 89- 4566 sayili Kanunun 4 Gincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan

“yetigtirmek ve ilgili kuvvet komutanligimin ihtiyag duymasi halinde lisans sti egmm h"
&pretim saglamaktir” ibaresi “yetistirmektir” seklinde degistirilmistir. '
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MADDE 90- 4566 sayih Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasimin (¢) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Egitim-6gretim plan ve programlari; bilimsel alan $gretimi ile temel askerlik ve
beden egitimlerini birbirleriyle uyumlu sekilde ¢agdas egitimin yontem ve ilkeleri ile
bitiinlegtirerek Milli Savunma Universitesi Yiksek Damsma Kurulunun kuvvetlerin
ihtiyaglarimi gozoniinde bulundurarak olusturacag: goriis ve tavsiyelerine uygun olarak
dekanliklar tarafindan hazirlamir. Hazirlanan plan ve programlar Milli Savunma Universitesi
Senatosunun karar1 ve Bakan onayiyla yurtirliige girer.”

MADDE 91- 4566 sayili Kanunun 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 7- Harp okullarinin gorevleri; kuvvetlerin ihtiyaglann da gdzdniinde
bulundurularak 4 incii ve 5 inci maddelerde belirtilen amag ve ilkelere uygun olarak temel
bilimler, miihendislik ve sosyal bilim alanlarindan birinde lisans diizeyinde bilgi ve beceriye
sahip, mezuniyetten sonra temel efitim ve Ofrenimini miiteakip verilecek gorevleri
yapabilecek, emrindeki personeli ve birligi egitebilecek ve yénetebilecek muvazzaf subay
yetigtirmektir.”

MADDE 92- 4566 sayili Kanunun 8 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 8- Harp okullarinin egitim-6gretim faaliyetleri ile idari hizmetleri;

a) Harp okulu kurullar,

b) Harp okulu komutam,

¢) Dekan,

d) Ogrenci alay komutan,

tarafindan yiriitilir.”

MADDE 93- 4566 sayili Kanunun 9 uncu maddesi baghigi ile birlikte asagidaki
sckilde degistirilmistir.

“Harp okulu kurullar

MADDE 9- a) Y&netim kurulu: Rektor veya gorevlendirecegi bir rektdr yardimeisinim
baskanhginda; harp okulu komutani, dekan, dekan yardimcilan, dekan tarafindan segilecek iki
boliim bagkani, 6frenci alay komutami ve kurmay baskanindan olugur. Baskan gerekli
gordiigii hallerde kurulu toplantiya gagirr.

Yonetim kurulu; yillik egitim ve 6gretim faaliyetlerini iceren egitim-6gretim takvimini
belirlemek, Ggrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve akademik vyetersizlik nedeniyle okuldan
cikarilmalarina karar vermek, 6grenci alay komutanhginin yiiriittiigli askeri egitim ve sair
etkinlikler ile dekanlik tarafindan yliriitillen &gretim faaliyetleri arasindaki esglidimii
saglayacak tedbirleri kararlastirmak, okulun idari igleri ve i¢ isleyisinin gerceklestirilmesine
dair yillhik planlamayr yapmak, harp okulunun yatinm ve biitge tasarisini hazirlamakla
gorevlidir, '

b) Opretim kurulu: Dekanin baskanlifinda, dekan yardimcilari ve bélim
bagkanlarindan olusur. Dekanin ¢agrisi lizerine toplanir. Dekan, gerekli gormesi halinde harp
okulu komutani ve 6grenci alay komutanini toplantiya davet eder.

Opretim kurulu; harp okulunun §gretim programim hazirlamak, 6gretim programanin
ama¢ ve hedeflerinin gerceklestirilmesinde dekana yardim etmek, yayim faaliyetlerini
kararlastirmak, 6gretim materyallerinin esaslanim belirlemek ve iiretilmesine karar vermek,
dekanin 6@retim, arastirma ve yayum faaliyetlerine dair giindeme getirecegi konularda karar
almak ile egitim-6gretim ve smavlara ait iglemler hakkinda karar vermekle gorevlidir,
Opretim kurulu, gegici calisma gruplar ve epitim-dgretim koordinatorlikleri kurabilir ve ™
bunlarin gorevierini diizenleyebilir. oL
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¢) Disiplin  kurulu: Rektér veya gorevlendirecegi bir rektér yardimcisinn
baskanlhiginda; harp okulu komutami, dekan, 6grenci alay komutani, dekan yardimecilar1 ve
disiplin subayindan olugur.

Disiplin kurulu; kurula sevk edilen grencilerin disiplin ile ilgili safahatim ve yapilan
islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu inceleyerek, okuldan ilisiklerinin kesilmesine veya
kesilmemesine karar verir. Okulla ilisigin kesilmesi hakkindaki karar, Rektériin teklifi tizerine
Bakan onayi ile ylirtirliige girer.”

MADDE 94- 4566 sayih Kanunun 10 uncu maddesi bashg: ile birlikte asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Harp okulu komutan

MADDE 10- Harp okulu komutani; Rektoére bagii olarak, dekan sorumlulugunda
yiiriitiilen. egitim-6fretim faaliyetleri ile bunlara iligkin idari isler hari¢ olmak iizere, harp
okullarinda yuriitilen askeri egitim ve diger tim faaliyetlerin ySnetim, gbzetim ve
denetiminden sorumlu asker kisidir.

Harp okulunun biitge teklifini Yénetim Kuruluna sunar.

Harp okulu komutaninin atamasi, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayilh Tiirk Sildhli
Kuvvetleri Personel Kanunu hitkiimlerine gore yapilir.”

MADDE 95- 4566 sayil: Kanunun 11 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 11- Dekan, Rektdre bagli olup harp okulundaki egitim ve &gretim,
arastirma, etkinlik ve yayim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumtiu kisi olarak;

a) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde genel akademik durum ve igleyis hakkinda
Rektoére rapor vermek,

b) Egitim ve 6gretimle ilgili birimler ve personel iizerinde genel gbézetim ve denetim
gbrevini yapmak,

¢) Ogrencilere gerekli arastirma, kiiltiirel ve sosyal etkinlik imkanlarin saglamak,

d) Kitliphane, miize ve tarihi arsivi kurum kimligine katki yapacak sekilde
gelistirmek,

hususlarinda yetkili ve sorumludur.

Dekan, egitim ve 6gretimin eksiksiz yuritiilmesi i¢in gereken idari tedbirler ve destek
hizmetleri i¢in harp okulu komutanhgindan talepte bulunabilir. Bu talep gecikmeksizin yerine
getirilir,

Dekan, Bakan tarafindan li¢ yillifina atanur. Siresi biten dekan yeniden atanabilir.
Dekanin rlitbe karsihigi okul komutaninin riitbesi ile aynidir. Okul komutami ile dekan
arasinda asthik-tistliik iligkisi yoktur. Dekan, Tirk Silahli Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve
kamu konutlarindan okul komutan: gibi istifade eder; askeri personel ile aralarindaki protokol
mitnasebetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanir.”

MADDE 96- 4566 sayili Kanunun 12 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 12- Dekan yardimcilan en fazla iki olup, dekana ¢alismalarinda yardimet
olmakla sorumlu kigilerdir. Gérevi baginda olmadigi zaman yardimcilarindan birisi dekana
vekalet eder.

Dekan yardimcilar1 Bakan tarafindan ti¢ yillifina atanir. Stiresi biten dekan yardimcisi
yeniden atanabilir.”

MADDE 97- 4566 sayili Kanunun 17 nci maddesinin birinci flkrasmln (a) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir. G
“a) Bu Kanundaki ama¢ ve ilkelere uygun bi¢imde egitim, ogretim Ve uygulama B
caligmalar yapmak ve yaptirmak.” S
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MADDE 98- 4566 sayili Kanunun 18 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 18- Harp okullarindaki bog yardimci dogent kadrolar1 Rektérlik tarafindan
ilan edilir. Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalarim dekanlifa teslim eder. Yeterli sartlar:
tasidig1 dekanlikea tespit edilenler, harp okulu yénetim kurulu tarafindan segilecek ii¢ 6gretim
tiyesi tarafindan ilgili bilim dalinda yazili yabanci dil simavina alinir. Yabanct dil sinavinda
basarli olan adaylarin dosyalari, incelenmek ve haklarinda yazihi bilimsel degerlendirme
alinmak iizere en az biri Milli Savunma Universitesi disindaki {iniversitelerden olmak iizere
kadronun ait oldugu alandan ii¢ 6gretim tiyesine gonderilir. Raporlar harp okulu yénetim
kurulunda degerlendirildikten sonra dekan kendi goriisiinii de ekleyerek adaylar1 Rektorliige
bildirir. Akademik ydnden uygun gériilen aday, Rektdriin teklifi iizerine Bakan onay: ile
atanir. Kadro igin uygun goriilen aday asker kisi ise 926 sayili Kanuna gore bog kadroya
atamr,

Harp okullan: kadrosuna ilk kez atanan yardimeci dogentler, iki yil gérev yaparlar. Bu
siirenin sonunda, dekanligin olumlu goriisii ve Rektoriin teklifi tizerine Bakan onay: ile aym
kadroda gorev stiresi iki senelik siirelerle uzatilabilir.”

MADDE 99- 4566 sayili Kanunun 19 uncu maddesi asagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“MADDE 19- Dogentlige atanmak igin; 2547 sayih Kanunda diizenlenen dogentlige
yiikseltilme sartlarimi yerine getirmek ve Tiirk Silahli Kuvvetler:i kadrolarinda gorevli
personel i¢in hakkinda miispet nitelik belgesi doldurulmus olmak gereklidir.

Harp okulu dekanliklarinca ihtiya¢ gorillen docent kadrolar, Rektorliige bildirilir.
Rektorliik uygun gordiigi bos dogentlik kadrolarini ilan eder. Kadroya talip adaylar bagvuru
dosyalarin1 Rektorliige teslim ederler. Uygun sartlar: tasidign Rektorliikkge tespit edilenlerin
dosyalari, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazili degerlendirme alinmak iizere en az biri
Milli Savunma Universitesi disindaki tniversitelerden olmak iizere kadronun ait oldugu
alandan ii¢ profesdr 6gretim tiyesine génderilir. Gelen degerlendirmeler U_niversite Yonetim
Kurulu tarafindan incelendikten sonra uygun gérillen aday Rektorlige bildirilir. Akademik
yonden uygun goriilen aday, Rektoriin teklifi tizerine Bakan onayi ile atamr. Kadro i¢in uygun
goriilen aday asker kisi i1se 926 sayih Kanuna gore bos kadroya atanir.”

MADDE 100- 4566 sayili Kanunun 20 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 20- Profesorliige yiikselebilmek ic¢in; 2547 sayili  Yiiksekogretim
Kanununda diizenlenen profestrlige yiikseltilme sartlarimi yerine getirmek ve Tiirk Silahh
Kuvvetleri kadrolarinda gorevli personel igin haklanda miispet nitelik belgesi doldurulmus
olmak gerekiidir. '

Harp okulu dekanliklarinca ihtiyag gorilen profesér kadrolar, Rektorlige bildirilir.
Rektorlik, wygun gordiigi bos profesdrlik kadrolanm ilan eder. Kadroya talip adaylar
bagsvuru dosyalarimi Rektorliige teslim ederler. Yeterli sartlarn tasidign Rektorliikge tespit
edilenlerin dosyalart, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazili degerlendirme alinmak {izere
en az ikisi Milli Savunma Universitesi disindaki tniversitelerden olmak iizere kadronun ait
oldugu alandan bes profesor ogretim {iyesine gonderilir. Gelen degerlendirmeler Universite
Yoénetim Kurulu tarafindan degerlendirildikten sonra uygun goriilen aday Rektorliige
bildirilir. Akademik ydnden uygun goriilen aday, Rektoriin teklifi lizerine Bakan onay: ile
atanir. Kadro i¢in uygun gorillen aday asker kigi ise 926 sayili Kanuna goére bos kadroya
atanir.”
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- baghdir.”

MADDE 101- 4566 sayili Kanunun 24 incii maddesinin birinci fikrasi asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Harp okullarinda gérevli subay dgretim elemanlari, doktora derecesine sahip olmalari
ve Ogretim-aragtma gorevlerini basarniyla stirdiirmeleri durumunda, Milli Savunma
Universitesi digindaki kit’a, karargdh ve kurumlara atanmaksizin dekanlikea talep edildigi
stirece gorevlerine devam edebilirler.”

MADDE 102- 4566 sayili Kanunun 28 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 28- Harp okullarinda gorevlendirilecek yabanci uyruklu 6gretim elemanlar;
harp okulu dekanhiginin talebi ve Rektorliigiin ihtiyag gostermesi iizerine, Bakan onayi ile
sozlesmeli olarak ¢alistinlirlar. S6zlesmeli olarak c¢aligtirilacak yabanci 6gretim elemanlarina
ddenecek ticret, 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun 16 nci
maddesi uyarinca Bakanlar Kurulunca belirlenen esaslar dahilinde Bakanlik¢a tespit edilir.”

MADDE 103- 4566 sayilt Kanunun 29 uncu maddesi asagidaki sckilde
degistirilmistir.

“MADDE 29- Harp okullarimin ihtivaci olan o6gretim elemanlan, ilgili kuvvet
komutanh@inin goriisit alinarak Rektorlik tarafindan hazirlanan ve Bakanlik tarafindan
onaylanan &gretim tiyesi temin ve yetistirme plan ve programlari ¢er¢evesinde yurtiginde ve
yurtdiginda yetistirilir.”

MADDE 104- 4566 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasimin birinci

~ cimlesine “{iyelerinin” ibaresinden sonra gelmek lizere “maag karsiligi” ibaresi ile aym
fikraya birinci climlesinden sonra gelmek iizere asagidaki climle eklenmis ve ayni fikramin

son climlesinde yer alan “enstitii miidiirdi ile” ibaresi ylirtirlikten kaldinlmuigtir.
“Ders yiikiinlin on saati asmasi durumunda yirmi saati gegmemek kaydiyla ek ders iicreti

- gdenir.”

MADDE 105- 4566 sayili Kanunun 31 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ve

- Milli Savunma Bakanligimin” ibaresi “ve Rektériin teklifi lzerine Bakan” seklinde
- degistirilmistir.

MADDE 106- 4566 sayili Kanunun 32 nci maddesinin birinci ve dordiincii fikralart

- asagndaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye agagidaki fikra eklenmigtir.

“Ogretim elemanlarimin yolluklu veya yolluk olmaksizin yurtiginde ve yurtdisinda

- kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla bilim ve meslekleri ile ilgili diger
~toplantilara katilmalari, yurticinde aragtirma ve inceleme gorevleri yapmalari, harp okulu
- dekanhgimin teklifine ve Rekt6riin onaymna tdbidir. Ancak yurtdisi aragtirma ve inceleme
- gorevlerine Rektoriin teklifi tizerine Bakan onayi ile katilim saglanabilir. Yurticinde yapilacak
- kisa stireli bilimsel toplantilara katilim, dekanin iznine tabidir.”

“Dns llkede kalinacak siirenin uzatilmasi, Rektoriin teklifi tizerine Bakanin onayina

“Harp okullari, Rektoriin teklifi ve Bakanin onayiyla yurtdigindaki tiniversiteler ve harp
okullariyla 6gretim tiyesi degisim programlan gerceklestirebilir.”
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MADDE 107- 4566 sayili Kanunun 33 tincii maddesinin birinci, ikinci ve dérdiincii
fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Harp okullarinda gorevli Ogretim elemanlari, talep halinde; kendilerinin istegi,
dekanhgin goriisi ve Rektoriin onayr ile diger harp okullarinda veya yiiksekégretim
kurumlarinda ders vermek tizere gérevlendirilebilirler.

Harp okullari, ihtiyaci olan 6gretim elemanlarim Rektorliik aracilifnyla ilgili
yiiksekdgretim kurumlarindan; herhangi bir yiiksekégretim kurumunda ¢alismayanlar ise
kendileri ile koordine ederek dogrudan talep edebilir. Yiiksekogretim kurumlar disindaki
kurum ve kuruluslardan yapilacak ilave Ogretim elemam talepleri, Rektorlik kanali ile
yapilir.”

“Bu maddede Sngorildiugi sekilde bir harp okulu ile diger yiiksekégretim kurumlan
arasinda karsihikl olarak ders vermekle géreviendirilen 6gretim elemanlarina, 2547 sayih

Kanunun 40 1nc1 ve 41 inci maddeleri hitkiimlerine gore ek 6deme yapilir.”

MADDE 108- 4566 sayil: Kanunun 35 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 35- Ogfretim faaliyetlerinin bilimsel yonden denetlenmesi, Rektorliik
tarafindan yapilir.

Bilimsel denetleme; dgretim elemanlarinin bilimsel yénden denetlenmesi ile bunlarin
egitim, Ogretim, bilimsel aragtirma, yaymn, seminer ve uygulama faaliyetlerini de kapsar.
- Bilimsel denetleme heyeti, Rektorliik tarafindan gérevlendirilebilecedi gibi egitim, dfretim ve
diger faaliyetlerin bu Kanunda belirtilen amag ve ilkelere uygunlugunu denetlemek amaciyla
Bakan tarafindan da géreviendirilebilir.”

MADDE 109- 4566 sayili Kanunun 37 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
ticlincti climlesinden sonra gelmek iizere agagidaki climle eklenmis ve aymi bendin son
ciimlesinde yer alan “Milli Savunma Bakanhifinca” ibaresi “Rektérliik tarafindan” seklinde
degistiriimistir.

“Hazirlik smifinda basansiz olanlar Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
iniversite smavina girdikleri y1l aldiklar puanlarina uygun bir yiiksek&gretim kurumuna
yerlestirilirler.”

MADDE 110- 4566 sayili Kanunun 40 inct maddesinin lictincli fikrasina ikinci

climlesinden sonra gelmek lizere agagidaki ciimle eklenmis ve aym maddenin ikinci fikrasinda
yer alan “, enstitli miidurii” ibaresi yurirlikten kaldirtimigtar.
“Ayrica 657 sayill Devlet Memurlan Kanununda sayilan ve disiplin cezasi verilmesini
gerektiren fiill ve hallere ilave olarak; bunlara, 2547 sayili Kanunda yer alan diger
disiphinsiziikleri igleyen stzlesmeli veya atamal Ogretim elemanlarina yiiksekdgretim
mevzuat: uyarinca verilen disiplin cezalar: uygulanir.”

MADDE 111- 11/4/2002 tarihli ve 4752 sayili Astsubay Meslek Yiiksek Okullan
Kanununun 3 iincli maddesinin birinci fikrasimin (¢) bendi agagidaki sekilde degistirilmis,
ayni fikraya (d) bendinden sonra gelmek {izere asagidaki bentler eklenmis ve mevcut (e) bendi
(3) bendi olarak teselstil ettirilmigtir.

“c) Boliim bagkani: O bélimii olugturan ana bilim dali baskanlar arasindan ncelik
profesor Ogretim iyelerinde olmak iizere yitksek okul mildirli tarafindan ii¢ yillifina
gﬁrevlendirilecek ogretim elemanini,”

“e) Askeri egitim: Astsubay meslek yilksek okulu Ogrencilerinin fiziki ve ruhi
yapilarim gelistirmek amaciyla ve kuvvetlerin ihtiyacini karsilayacak gekilde akademlk ders».s,
programlari disinda verilen her tiirlii uygulamali egitimleri, :

f) Bakan: Milli Savunma Bakanini,
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g) Bakanlik: Mill1 Savunma Bakanhgm,
h) Rektor: Milli Savunma Universitesi Rektériinit,
1} Kuvvet: Kara, deniz ve hava kuvvetleri komutanliklarin,”

MADDE 112- 4752 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“c) Egitim-6gretim plan ve programlar; bilimsel alan 6gretimi ile temel askerlik ve
beden egitimlerini birbirleriyle uyumlu sekilde cagdas egitim, yontem ve ilkeleri ile
biitiinlestirerek, Milli Savunma Universitesi Yiiksek Damsma Kurulunun kuvvetlerin
ihtiyaglarini gzoniinde bulundurarak olugturacag: goriis ve tavsiyelerine uygun olarak yiiksek
okul miidiirleri tarafindan hazirlanir. Hazirlanan plan ve programlar Milli Savunma
Universitesi Senatosunun karari ve Bakan onayiyla yiriirliige girer.”

MADBDE 113- 4752 sayili Kanunun 6 nc1 maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 6- Astsubay meslek yiiksek okullannin gérevleri; 5 inci maddede belirtilen
ilkelere ve kuvvet komutanhklarimin gérev ve sorumluluklarna uygun olarak, &n lisans
diizeyinde bilgi ve beceriye sahip, ilerideki safhalarda meslek gelisim programlarmda
belirtilen egitimleri takip edebilecek nitelikte muvazzaf astsubay yetistirmektir.”

MADDE 114- 4752 sayili Kanunun 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir,

“MADDE 7- Astsubay meslek yiiksek okullarinin egitim ve 8gretim faaliyetleri ile
idari hizmetleri agagida belirtilen organlar tarafindan yiiriitiiliir:

a) Yiksek okul kurullar.

b) Yiiksek okul komutani.

¢) Yiiksek okul midiiri.

d) Oprenci alay veya tabur komutan1.”

MADDE 115- 4752 sayih Kanunun 8 inci maddesi bashigi ile birlikte asapidaki
sekilde degistirilmistir.

“Yiksek okul kurullar

MADDE 8- a) Yonetim kurulu: Rektdr veya gérevlendirecegi bir rektsr yard1m01s1mn
baskanhfinda yliksek okul komutani, yitksek okul miidiirii, miidiir yardimcilan, égrenci alay
veya tabur komutan: ve yliksek okul miidiiriiniin sectigi iki boliim bagskanindan olusur. Baskan
gerekli gordiigl hallerde yénetim kurulunu toplantiya gagirir.

Yonetim kurulu; yillik egitim ve dgretim faaliyetlerini igeren egitim-6gretim takvimini
belirlemek, 6grencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve akademik yetersizlik nedeniyle okuldan
¢ikarilmalarina karar vermek, 6grenci alay veya tabur komutanh@imn yiriittigli egitim ve sair
etkinlikler ile yiksek okul miidiirii tarafindan yiiriitilen Ogretim faaliyetleri arasindaki
esgudiimii saglayacak tedbirleri kararlagtirmak, okulun idari isleri ve i¢ isleyisinin
gergeklestirilmesine dair yillik planlamayr yapmak, yliksek okulun yatirim ve biitee tasarisin
hazirlamakla gérevlidir.

b) Ogretim kurulu: Yiiksek okul miidiirii baskanliginda, miidiir yardimeilar ve bélim
baskanlarnindan olusur. Yiksek okul midirlintin cagrisi iizerine toplanir. Yiiksek okul
miidiirii, gerek goérmesi halinde yliksek okul komutan ve 6grenci alay veya tabur komutanim
kurula davet eder.

Ogretim kurulu; dgretim programuni hazirlamak, Rektorlik tarafindan onaylanan
Ogretim programinin amag¢ ve hedeflerinin gergeklestirilmesinde yiiksek okul mudurune

yardim ectmek, yayim faaliyetlerini kararlagtirmak, oOgretim materyallerinin = esaslarii
belirlemek ve iretilmesine karar vermek, yiliksek okul midiiriniin 6gretim, aragtlrmv_ ve
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yaymn faaliyetlerine dair giindeme getirecegi konularda karar almak ve egitim-6gretim ve
sinavlara ait iglemler hakkinda karar vermekle gérevlidir.

c) Disiplin kurulu: Rektér veya goérevlendirecegi bir rektér yardimcisinin
bagkanliginda; yiiksek okul komutani, yiiksek okul miidiirii ve miidiir yardimeilari, 8grenci
alay veya tabur komutani ile disiplin subayindan clugur.

Disiplin kurulu; kurula sevk edilen §grencilerin disiplin ile ilgili safahatim ve yapilan
islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu inceleyerek okuldan ilisiklerinin kesilmesine veya
kesilmemesine karar verir. Okulla iligifin kesilmesi hakkindaki karar; Rektoriin teklifi tizerine
Bakan onayz ile ytirtirliige girer.”

MADDE 116- 4752 sayili Kanunun 9 uncu maddesi bashg: ile birlikte agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Yiksek okul komutan

MADDE 9- Yiiksek okul komutani, Rektdre bagh olarak, yiksek okul miidiirii
tarafindan yiirGtilen egitim-6gretim faaliyetleri ve bunlara iliskin idari isler hari¢ olmak
lzere, meslek yiiksek okulunda yiiriitiilen askeri egitim ve diger tiim faaliyetlerin ydnetim,
gozetim ve denetiminden sorumlu asker kisidir.

Yiksek okul komutaminin atanmasi, 27/7/1967 tarthli ve 926 sayih Tiirk Silahl

Kuvvetleri Personel Kanunu hiiklimlerine gére yapilir.”

MADDE 117- 4752 sayili Kanunun 10 uncu maddesi baghg ile birlikte agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Yiksek okul miidiirii ve yardimeilan

MADDE 10- Yiiksek okul midiiri, Rektore bagli olup; astsubay meslek yiiksek
okullarindaki egitim-§gretim, arastirma, etkinlik ve yayim faaliyetlerinin ytirtitilmesinden
sorumlu kigidir.

Yiiksek okul miidiirli, Bakan tarafindan ti¢ yilliina atanir. Siiresi biten yiiksek okul
miidiiri yeniden atanabilir. Ritbe kargilifn yitksek okul komutanmnin riitbesi ile aymdir ve
yiiksek okul komutam ile arasinda asthik-iistlitk iliskisi yoktur. Ayrica, Tiirk Silahh Kuvvetleri
sosyal tesislerinden ve kamu konutlarindan yiiksek okul komutani gibi istifade eder, askeri
personel ile aralarindaki protokol miinasebetierinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanir,

Midiir yardimcilar: en fazla iki olup, yiiksek okul miidiirtine ¢aligmalarinda yardimei
olmakla sorumlu kigilerdir. Yilksek okul miidiirii, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan birisi vekélet eder. Miidiir yardimeilart Bakan tarafindan tic yillifina atanr.
Stiresi biten midiir yardimcisi yeniden atanabilir. Mitdiir yardumcilar, yiiksek okul miidiirii
gérevde bulundugu miiddetge gorev yaparlar.”

MADDE 118- 4752 sayili Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15- Astsubay meslek yiiksek okulu midtrliiklerince ihtiyag duyulan
yardimei dogent kadrolari, Rektorliige bildirilir. Rektorlik uygun gordiigii bos yardime:
dogent kadrolarini ilan eder. Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalarini meslek yiiksek okulu
miidirliigiine teslim eder. Yeterli sartlar: tasidign meslek yiiksek okulu mudiirliigiince tespit
edilenler, meslek yiiksek okulu yoénetim kurulu tarafindan secilecek t¢ Ggretim iiyesi
tarafindan ilgili bilim dahinda yazili yabanct dil sinavina alinirlar. Yabanci dil sinavinda
basarili olan adaylarin dosyalar, incelenmek ve haklarinda yazili bilimsel degerlendirme
alinmak iizere en az biri Milli Savunma Universitesi disindaki tiniversitelerden olmak tizere
kadronun ait oldugu alandan li¢ 6gretim tiyesine gonderilir. Raporlar yonetim kurulunda
degerlendirildikten sonra yiiksek okul miidiird kendi gbristini de ekleyerek adaylarps
Rektorlige bildirir. Akademik yonden uygun gorillen aday, Rektoriin teklifi tizerine Baka

27




onay1 ile atanir. Kadro i¢in uygun goriilen aday asker kisi ise 926 sayihh Kanuna gore bos
kadroya atanir.

Meslek ytiksek okulu kadrosuna ilk kez atanan yardimci dogentler, iki yil gérev
yaparlar. Bu stirenin sonunda, okul miidiirliigiiniin olumlu goriisii ve Rektériin teklifi tizerine
Bakan onayi ile aym kadroda gorev siireleri iki yillik siirelerle uzatilabilir.”

MADDE 119- 4752 sayili Kanunun 16 nci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Astsubay meslek yliksek okulu midirliiklerince ihtiyag duyulan dogent kadrolari,
Rektorliige bildirilir. Rektorlik uygun gordiigii bos dogentlik kadrolarimi ilan eder. Kadroya
talip adaylar bagvuru dosyalarini Rektorlige teslim ederler. Yeterli sartlarn tasidifn
Rektorlikge tespit edilenlerin  dosyatari, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazih
degerlendirme alinmak {izere en az biri Milli Savunma Universitesi disindaki tiniversitelerden
olmak tizere kadronun ait oldugu alandan {i¢ profesdr 6gretim liyesine gonderilir. Gelen
degerlendirmeler Universite Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirildikten sonra uygun
goriilen aday Rektoriin teklifi iizerine Bakan onayi ile atarur. Kadro igin uygun goriillen aday
asker kisi 1se 926 sayil1 Kanuna gére bos kadroya atanir.”

MADDE 120- 4752 sayili Kanunun 17 nci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmis ve aym maddenin glincii fikras: yiriirliikten kaldiritmastar.

“Astsubay meslek yiiksek okulu miidiirlitklerince ihtiyag duyulan profesor kadrolar,
Rektorlige bildirilir. Rektorlik, uygun gordiigii bos profesorliik kadrolarnmi ilan eder.
Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalarini Rektorliige testim ederler. Yeterli sartlan tasidifs
Rektorliikge tespit edilenlerin  dosyalari, incelenmek ve haklarinda bilimsel yazil
degerlendirme alinmak iizere en az ikisi Milli Savunma Universitesi disindaki
Universitelerden olmak tizere kadronun ait oldugu alandan bes profesér Sgretim {iyesine
gonderilir. Gelen degerlendirmeler Universite Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirildikten
sonra uygun goriilen aday Rektoriin teklifi lizerine Bakan onayi ile atanir. Kadro igin uygun
goriilen aday asker kisi ise 926 sayili Kanuna gore bos kadroya atanir.”

MADDE 121- 4752 sayih Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikras: asagidaki
sekilde degistiritmistir.

“Astsubay meslek yiiksek okullarinda gorevli subay 6gretim elemanlar:, doktora
derecesine sahip olmalari ve 6gretim-aragtirma gorevlerini basariyla siirdiirmeleri durumunda,
Milli Savunma Universitesi digindaki kit’a, karargdh ve kurumlara atanmaksizin yitksek okul
miidiirtince talep edildigi slirece gérevierine devam edebilirler.”

MADDE 122- 4752 sayill Kanunun 23 incii maddesinin birinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Astsubay meslek yiiksek okullarinin ihtiyaci olan 6gretim elemanlari; ilgili kuvvet
komutanligimin goriisti alinarak Rektorliik tarafindan hazirlanan ve Bakanbk tarafindan
onaylanan &gretim tiyesi temin ve yetistirme plan ve programlar: ¢ercevesinde yurticinde ve
yurtdisinda egitime génderilebilirler.”

MADDE 123- 4752 sayih Kanunun 24 {incii maddesinin ikinci fikrasi asagidaki
sekilde degigtirilmigtir.

“Ogretim tiyelerinin maas karsiigs haftalik ders yiikii, en az on saattir. Ders yukun
on saati agmast durumunda yirmi saati gegmemek kaydiyla ek ders iicreti ddenir. Ofreti
tiyelerinin yaptiklar1 ve yaptirdiklari uygulamalar ile yonettikleri seminer caligmalariniti

Oletide ders ytikiinden sayilacagi yonetmelikte gosterilir. Astsubay meslek yiiksek okullarlnda‘;_‘_a_v ' i
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kadrolu 6gretim gorevlileri ile okutmanlar i¢in haftalik ders yiikii on iki saatten az olamaz.
Bolim bagkanlar: igin haftalik ders yiikii, 6gretim tiyeleri ders yiikiiniin yanisi kadardir.
Meslek yiiksekokulu miidiirii ile astsubay meslek yiiksek okulundaki 6gretim elemam kadrosu

digindaki gorevlerde ¢alisanlardan ders gorevi verilenler i¢in, haftalik ders yiikii zorunlulugu
aranmaz.”

MADDE 124- 4752 sayili Kanunun 25 inci maddesinde yer alan “ve Milli Savunma
Bakanhiginin” ibaresi “ve Rektortin teklifi iizerine Bakan” seklinde degistirilmistir.

MADDE 125- 4752 sayih Kanunun 26 nci maddesinin birinci ve ikinci fikralar
agafidaki sekilde degistirilmig ve ayni maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“Ogretim elemanlarimin yolluklu veya yolluk almaksizin yurticinde ve yurtdiginda
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile bilim ve meslekleriyle ilgili
diger toplantilara katilmalart, yurti¢i arastirma ve inceleme gorevleri yapmalarn, yiiksek okul
miidirligiiniin teklifine ve Rektorliigiin onayina tabidir. Ancak yurtdisi arastirma ve inceleme
gorevlerine Rektoriin teklifi tizerine Bakan onayi ile katilim saglanabilir.

Yurtiginde yapilacak kisa siireli bilimsel toplantilara katihim, yiiksek okul miidiiriiniin
iznine tabidir.”

“Yurtdisinda bu maksatla gorevlendirilen gretim elemanlarina yabancit kuruluglardan
burs veya benzeri katki saglanmis olsa dahi bunlar gbrev yapacaklan siirece maash izinli
sayilirlar.

Dig llkede kalinacak siirenin uzatilmasi, Rektdriin teklifi tizerine Bakan onayina
baghdir.

Astsubay meslek yiiksek okullari, Rekttriin teklifi ve Bakanin onayiyla yurtdisindaki
Universiteler ve meslek yiiksek okullariyla o&gretim tiyesi degisim programlarn
gerceklestirebilirler.”

MADDE 126- 4752 sayilh Kanunun 27 nci maddesinin birinci, ikincl ve tgiincii
fikralar agagidaki sekilde degistirilmis ve aymi maddeye asagidaki fikra eklenmisgtir.

“Opretim elemanlari, talep halinde; yiiksek okul miidirliigiiniin goriisii ve Rektoriin
onayl ile diger yiiksekégretim kurumlarinda ve Milli Savunma Universitesi baglilarinda
gorevlendirilebilirler.

Talep halinde 6gretim elemanlari; yliksek okul miidiirligiiniin goriisii ve Rektor onay1
ile diger astsubay mesiek yiksek okullarinda, harp okullarinda veya yiiksekdgretim
kurumlarinda ek ders vermek lizere goreviendirilebilirler.

Astsubay meslek yiiksek okullari, ihtiyaci olan &gretim elemanlarini Rektor
aracilinyla ilgili yiikksekdgretim kurumlarindan; herhangi bir viiksek 6gretim kurumunda
caligmayanlar1 ise kendiler ile koordine ederek dogrudan talep edebilir. Yiksekdgretim
kurumlart disindaki kurum ve kuruluglardan yapilacak ilave Ogretim elemani talepleri
Rektorliik kanali ile yapalir.”

“Bu maddede 0Ongorildiigli sekilde bir astsubay meslek yiiksek okulu ile diger
yiiksekdgretim kurumlart arasinda karsilikhi olarak ders vermekle goérevlendirilen 6gretim
elemanlarina, 2547 sayilh Kanunun 40 mc1 ve 41 inci maddeleri hiikiimlerine gore ek 6deme
yapulir.”

MADDE 127- 4752 sayili Kanunun 28 inci maddesinin ikinci fikras: asagidaki sekllde
degistirilmis ve aynt maddeye asagidaki fikra eklenmistir. ;
“Astsubay meslek yiksek okullarimin 6gretim faaliyetlerinin bilimsel yonden

denetlenmesi; yonetmelikte gosterilen esaslara gore, Rektorlitk tarafindan olugturulan blhmsel;t S

denetleme heyeti tarafindan yapilir.”
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“Egitim, ogretim ve diger faaliyetlerin bu Kanunda belirtilen amac ve ilkelere
uygunlugunu  denetlemek  amaciyla, Bakan tarafindan da  denetleme heyeti
gorevlendirilebilir.”

MADDE 128- 4752 sayilh Kanunun 32 nci maddesinin dordiincti fikrasina birinci
climlesinden sonra gelmek iizere agafidaki ciimle eklenmistir.
“Ayrica 657 sayih Devlet Memurlann Kanununda sayilan ve disiplin cezas1 verilmesini
gerektiren fiil ve hallere ilave olarak; bunlara, 2547 sayili Kanunda yer alan diger
disiplinsizlikleri isleyen sozlesmeli veya atamah oOgretim elemanlanna yitksekdgretim
mevzuati uyarinca verilen ayni neviden disiplin cezalar1 uygulanir.”

MADDE 129- 4752 sayih Kanunun 34 incii maddesinin birinci fikrasmin (c)
bendinde yer alan “kurulunun” ibaresi “heyetinin” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 130- 4752 sayilh Kanunun gegici 4 iincii maddesinde yer alan “astsubay
meslek yiiksek okullarimin birinci simflarna” ibaresi “astsubay meslek yiiksek okullarna”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 131- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayih Ozel Tiiketim Vergisi Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasimin (4) numarali bendine “Milli Savunma Bakanlig1,” ibaresinden
sonra-gelmek tizere “Adalet Bakanligi,” ibaresi eklenmistir.

MADDE 132- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mall Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 24 iincti maddesinin dérdiincii fikrasina “biitgesindeki” ibaresinden dnce gelmek
iizere “ile Milli Istihbarat Tegkilat1 Miistesarlig1” ibaresi eklenmistir.

MADDE 133- 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununun 78 inci maddesinin iigiincii fikrasina asafidaki ciimle
eklenmistir.

“Ticaret sicili miidiirliigi kurulan odalarda, ticaret sicili midirligli personeli i¢in yapilan
harcamalarin yarisi personel payinn hesaplanmasinda dikkate ahnmaz.”

MADDE 134- 5174 sayili Kanunun 83 tincli maddesinin birinei fikrasinda yer alan
“Oda veya borsaya kayitli” ibaresi “Segim tarihi itibariyla en az iki yildir oda veya borsaya
kayith” seklinde degistirilmistir.

MADDE 135- 29/6/2004 tarihli ve 5202 sayih Savunma Sanayii Glivenligi
Kanununun 11 inci maddesinin Ggiincli fikrasimn ikinei ctimlesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Bu tesisler Makam tarafindan olusturulan heyetler tarafindan denetlenir.”

MADDE 136- 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayili Adli Yarg: Ik Derece Mahkemeleri ile
Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanuna asagidaki
madde eklenmistir,

“Yargt ¢evresinin degismesi

EK MADDE 1- Bolge adliye mahkemelerinin yarg: ¢evresinin 25 inci madde uyarinca
degismesi halinde, bu degisikligin uygulanmas: i¢in Resmi Gazetede belirlenen tarihten once
ik derece mahkemelermce venlen kararlarin 1stmaf mceIemesmde karar tanhl

verilemez. Yargi cevresinin degistirilmesinden 6nce istinaf incelemesinden gecen do‘syal‘ar_,.e,‘
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yeniden istinaf incelemesine konu edilmesi halinde de ilk incelemeyi yapan bolge adliye
mahkemesince sonuglandirilir.

Boélge adliye mahkemelerinin yargi ¢evresinin 25 inci madde uyarinca de@ismesi
halinde, bu degisikligin uygulanmas: i¢in Resmi Gazetede belirlenen tarihten énce bélge
adliye mahkemeleri Cumhuriyet bagsaveiliinca agilan sorusturmalar ile bolge adliye
mahkemelerinde yiiriitilmekte olan kovusturmalarda yargi ¢evresinin degistigi gerekgesiyle
yetkisizlik karar1 verilemez. Sorusturma neticesinde agilacak kamu davalar: da aym yer bolge
adliye mahkemesinde gorilir.”

~ MADDE 137- 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tirk Ceza Kanununun 188 inci
maddesinin birinci fikrasina “yirmi yildan otuz yila kadar hapis ve” ibaresinden sonra gelmek
lizere “ikibin giinden” ibaresi, liclincli fikrasina “on yildan az olmamak iizere hapis ve”
ibaresinden sonra gelmek tizere “bin giinden” ibaresi ve yedinci fikrasina “sekiz yildan az
olmamak iizere hapis ve” ibaresinden sonra gelmek iizere “bin giinden” ibaresi eklenmistir.

MADDE 138- 5237 sayilh Kanunun 190 mci maddesinin birinci ve ikinei fikralarina
“on yila kadar hapis™ ibarelerinden sonra gelmek lizere “ve bin giinden onbin giine kadar adli
para” ibareleri eklenmistir.

MADDE 139- 5237 sayilh Kanunun 228 inci maddesine ikinci fikrasindan sonra
gelmek {izere asagidaki fikralar eklenmis ve diger fikralar buna gore teselsiil ettiritmistir.

“(3) Sugun bilisim sistemlerinin kullanilmasi suretiyle islenmesi halinde t¢ yildan beg
yila kadar hapis ve bin giinden onbin giine kadar adli para cezasina hitkkmolunur.

(4) Sugun bir orgiitiin faaliyeti ¢ergevesinde isglenmesi halinde, verilecek ceza yarn
oraninda artirilir.”

MADDE 140- 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 64 {incii
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “(¢), (d) ve (e)” ibaresi “(d), (e) ve (f)” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 141- 5271 sayili Kanunun 102 nci maddesinin ikinci fikrasina “ii¢ yil”
ibaresinden sonra gelmek iizere , 5237 sayil: Tiirk Ceza Kanununun Ikinci Kitap Dérdiincii
Kisim Dérdiincii, Beginci, Altinc1 ve Yedinci Boliimiinde tamimlanan suglar ile 12/4/1991
tarihli ve 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu kapsamina giren suglarda bes yili” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 142- 5271 sayili Kanunun 139 uncu maddesinin iigiinct fikrasina agagidaki
ctimleler eklenmistir.
“Sorusturmaci, kovugturma evresinde tamk olarak dinlenmesinin zorunlu olmas: halinde,
durusmada hazir bulunma hakkina sahip bulunanlar olmadan veya ses ya da goriintlisii
degistirilerek 6zel ortamda dinlenir. Bu durumda 27/12/2007 tarthli ve 5726 sayih Tamk
Koruma Kanununun 9 uncu maddesi hiikmi kiyasen uygulamr.”

MADDE 143~ 5271 sayilh Kanunun 140 inc1 maddesinin Gglineil fikrasina asagidaki
ciimle eklenmigtir.
“Teknik araglarla izleme tedbiri ile birlikte gizli sorusturmaci gorevlendirilmesi halinde bu
fikrada belirtilen siireler bir kat artinlarak uygulanir.”
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MADDE 144- 5271 sayihh Kanunun 142 nci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“(9) Tazminat davalari nedeniyle Avukathk Asgari Ucret Tarifesi gerefince
hesaplanan nisbl avukatlik tcreti 6denir. Ancak, 6denecek miktar Tarifede sulh ceza
hakimliklerinde takip edilen isler i¢in belirlenen maktu iicretten az, agir ceza mahkemelerinde
takip edilen davalar i¢in belirlenen maktu ficretten fazla olamaz.

(10) Tazminata iliskin mahkeme kararlari, kesinlesmeden ve idari bagvuru siireci
tamamlanmadan icra takibine konulamaz. Kesinlesen mahkeme kararinda hitkmedilen
tazminat ile vekalet iicreti, davac1 veya vekilinin davali idareye yazili sekilde bildirecegi
banka hesap numarasina, bu bildirimin yapildig: tarihten itibaren otuz giin i¢inde 6denir. Bu
stire iginde Odeme yapilmamas: halinde, karar genel hiikiimler dairesinde infaz ve icra
olunur.”

MADDE 145- 5271 sayilh Kanunun 158 inci maddesine besinci fikrasindan sonra
gelmek lizere asagidaki fikra eklenmis ve diger fikra buna gore teselsiil ettirilmigtir.

“(6) Thbar ve sikdyet konusu fiilin su¢ olusturmadiginin herhangi bir- arastirma
yvapumasim gerektirmeksizin acikga anlasilmasi veya ihbar ve sikfyetin soyut ve genel
nitelikte olmasi durumunda sorusturma yapilmasina yer olmadigina karar verilir. Bu durumda
sikdyet edilen kisiye glipheli sifati verilemez. Sorusturma yapilmasina yer olmadiina dair
karar, varsa ihbarda bulunana veya sikdyet¢iye bildirilir ve bu karara karsi 173 dincii
maddedeki usule gdre itiraz edilebilir. Itirazin kabulii halinde Cumhuriyet bassaveilifi
sorugturma iglemlerini baglatir. Bu fikra uyarinca yapilan islemler ve verilen kararlar, bunlara
mahsus bir sisteme kaydedilir. Bu kayitlar, ancak Cumhuriyet saveisi, hdkim veya mahkeme
tarafindan goriilebilir.”

MADDE 146- 5271 sayili Kanunun 161 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(9) Secimden Once veya sonra bir su¢ isledigi ileri siiriilen milletvekili hakkinda
sorusturma ve kovugturma yapma yetkisi, Ankara Cumhuriyet Bagsavciligt ve bu yer agir
ceza mahkemesine aiftir. Sorusturmayr Cumhuriyet Bassaveis: veya gorevlendirecegi vekili
bizzat yapar. Bagsavcl veya vekili, sugun islendigi yer Cumhuriyet savcisindan sorugturmanin
kismen veya tamamen yapimasini isteyebilir. Gecikmesinde sakinca bulunan héllerde sugun
islendigi yer Cumhuriyet savcisi zorunlu olan delilleri toplar ve gerekmesi hélinde alinacak
kararlar balkamindan bulundugu yer sulh ceza hakimliginden talepte bulunur.”

MADDE 147- 5271 sayili Kanunun 196 nct maddesinin dordiincti fikras: asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“(4) Hakim veya mahkemenin zorunlu gordiigli durumlarda, aym anda goriintiilii ve
sesli iletigim tekniginin kullanilmas: suretiyle yurt iginde bulunan samgin sorgusu yapilabilir
veya durusmalara katilmasina karar verilebilir.”

MADDE 148- 5271 sayih Kanunun 216 nci maddesinin figiincii fikrasina asagidaki
climle eklenmisgtir.
“Bu asamada zorunlu miidafiin hazir bulunmamasi hilkmiin agiklanmasina engel teskil
etmez.”

MADDE 149- 5271 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
“GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihe kadar milletvekilleri
hakkinda acilmus olan davalarda, bu maddeyi ihdas eden Kanun Hiikmiinde Kararname ile b,u,

Kanunun 161 inci maddesine eklenen dokuzuncu fikra hitkmii uyarinca yetkisizhk™ve .

gorevsizlik karari verilemez; bu davalara kesin hikiimle sonuglandinlincaya . Kadar. bu -

mahkemelerce bakilmaya devam olunur. Bu maddenin yirirlige girdigi tarlhe kadar‘ju.f_
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milletvekilleri hakkinda baglatilmug sorugturmalarda da bu maddeyi ihdas eden Kanun

Hitkmiinde Kararname ile bu Kanunun 161 inci maddesine eklenen dokuzuncu fikra hitkmii
uyarinca yetkisizlik karar: verilemez.”

MADDE 150- 5275 sayih Kanunun gegici 7 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“itibaren bir yil iginde” ibaresi “31/12/2020 tarihine kadar” seklinde degistirilmistir.

MADDE 151- 5275 sayih Kanuna agagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 8- 5237 sayili Kanunun Tkinci Kitap Dérdiincii Kisim Dérdiincil,
Besinci, Altinc1 ve Yedinci Bsliimiinde ve 220 nci maddesinde diizenlenen suglar ve cinsel
dokunulmazhga kars: islenen suglar ile bunlarin miilga 765 sayih Tiirk Ceza Kanunundaki
karsihig1 olan suglardan ve 3713 sayili Kanun kapsamina giren suglardan hiikiimli ve tutuklu
olanlar ile bu Kanunun 9 uncu maddesinin fi¢iincii fikrasi kapsaminda kalan hikiimlii ve
tutuklular hakkinda verilenler hari¢ olmak tizere; 1/8/2017 tarihinden 6nceki eylemler
nedeniyle bu Kanunun 39 ila 46 nci maddeleri uyarinca verilen disiplin cezasi ve tedbirleri,
infaz edilmeleri kaydiyla 48 inci maddedeki siire ve karar sarti aranmaksizin idare ve gdzlem
kurulunca verilecek iyi hal karar1 tizerine kaldirilir. 55 inci madde hiikiimleri saklidir.”

MADDE 152- 23/3/2005 tarihli ve 5320 sayilh Ceza Muhakemesi Kanununun
Yirirlik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanunun 16 nci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(2) Kolluk birimlerine yapilan ihbar ve sikdyetler {izerine verilen sorusturma
yapilmasina yer olmadigina dair kararlar da gerekli islem ve diizeltmelerin yapilmas: igin
ilgili kolluk birimine gecikmeksizin génderilir.”

MADDE 153- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik
Sigortas1 Kanununun 40 mci1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tabloya asagidaki sira
eklenmistir.

“19) Ceza infaz kurumlarinda Ceza infaz kurumu midiiri, idare 90~

memuru, infaz ve koruma basmemuru,
infaz  ve koruma memuru unvanh
kadrolarda bulunanlar i1le Adalet Bakanlif
tasra  teskilatina tahsisli  kadro veya
pozisyonlarda  bulunup ceza infaz
kurumlarinda gorev yapan ve ceza infaz
kurumlarinda hiikiimlii  ve tutuklularla
bilfiil irtibat i¢inde olan diger gorevliler,

MADDE 154- 5510 sayili Kanunun 67 nci maddesinin birinci fikrasia “bildirimi
zorunlu bulasici hastaliklar,” ibaresinden sonra gelmek tizere “madde bagimlilifi tedavisine
yonelik saglik hizmetleri,” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 155- 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayilh Turk Silahhh Kuvvetleri Besleme
Kanununun bagligi “Tiirk Silahl: Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik
Komutanlig: Besleme Kanunu” geklinde ve 1 inci maddesinin birinct fikrasi asagidaki sekilde
degistiriimigtir.

“(1) Bu Kanun, Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanllgg_,_;_pvé}
Giivenlik Komutanliginda beslenme ve temizlik gereksinimleri Devlet > j_tarafﬁrgd‘ah
karsilanacaklara yonelik yiirtitillecek islemlerin ilke ve yontemlerini belirler.” Tage
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MADDE 156- 5668 sayth Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b)
bentleri asagidaki sekilde degistirilmis, aymi fikraya (b) bendinden sonra gelmek iizere
asagidaki (c) ve (¢) bentleri eklenmis ve diger bentler buna gére teselsiil ettirilmistir.

“a) Turk Silahh Kuvvetleri: Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanhgimny,

b) Askeri personel: Subay, astsubay, uzman erbas, sézlesmeli erbas ve er, askert
8grenci, sivil memur, is¢i, erbag ve erleri,

¢) Jandarma Genel Komutanlig: personeli: Jandarma Genel Komutanligi kadrolarinda
bulunan subay, sozlesmeli subay, astsubay, sozlesmeli astsubay, uzman jandarma, uzman
erbag, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 83rencisi, sivil memur, isci, erbas ve erleri,

¢) Sahil Glivenlik Komutanlig: personeli: Sahil Giivenlik Komutanhi kadrolarinda
bulunan subay, sézlesmeli subay, astsubay, sdzlesmeli astsubay, uzman erbas, Jandarma ve
Sahil Giivenlik Akademisi 6grencisi, sivil memur, isci, erbas ve erleri,”

MADDE 157- 5668 sayili Kanunun 4 iincit maddesinin dérdiincii fikrasina “askeri
ogrenci,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 6grencisi,”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 158- 5668 sayili Kanunun 6 nci maddesinin bashigi “Kazandan beslenen
asker! personel ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Gitvenlik Komutanlig1 personeline
tayin bedeli verilmesi” geklinde ve aym maddenin birinci fikrasinda yer alan “askeri
personelin,” ibaresi “askeri personel ile Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil Giivenlik
Komutanhg personelinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 159- 5668 sayili Kanunun 11 inci maddesinin tigiincti fikrasinda yer alan
“erbag, er ve askeri dgrencilerin” ibaresi “asker! personel ile Jandarma Genel Komutanligi ve
Sahil Giivenlik Komutanlig personelinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 160- 11/12/2010 tarihli ve 6087 sayih Héakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulu
Kanununa asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 7- (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iic yil
stireyle Kurul miifettisligine yapilacak atamalarda, 15 inci maddede ongériilen bes yillik
hizmet siiresi li¢ y1l olarak uygulanir.”

MADDE 161- 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayith Hukuk Muhakemeleri Kanununun
268 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “(¢), (d) ve (e)” ibaresi “(d), (e) ve (f)” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 162- 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 24 iincii
maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmis, aym maddeye birinci fikrasindan
sonra gelmek lzere agagida fikra eklenmis ve diger fikralar buna gére teselsiil ettirilmistir.

“(1) Glimriik ve Ticaret Bakanlig tarafindan il merkezindeki ticaret ve sanayi odalart
ile ticaret odalarinda faaliyet g6sterecek sekilde ticaret sicili miidiirlikkleri kurulur. Bakanhik il
merkezleri disindaki odalarda ticaret sicili miuidtirliikleri kurabilecegi gibi miidiirliiklere bagh
subeler de kurabilir.

(2) Ticaret sicili, Bakanligin gézetim ve denetiminde ticaret sicili mudurlikleri ve
subeleri tarafindan tutulur.”
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MADDE 163- 6102 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikras1 asagidaki
sekilde degigtirilmis ve ayn: maddenin tiglincii fikrasina agagidaki ciimle eklenmistir.

“(1) Ticaret sicili, ticaret sicili miidiirii tarafindan yonetilir. Ticaret sicili miidiirii,
26 nc1 maddeye gore ¢ikarilan ydnetmelikte belirlenen nitelikleri haiz kisiler arasindan odanin
teklifi iizerine veya Giimrilkk ve Ticaret Bakanlifinin uyarisina ragmen otuz giin igerisinde
teklif edilmemesi halinde resen Giimrikk ve Ticaret Bakanhinca atanir ve ayni usulle
gorevden almabilir. Ay usulle ticaret sicili miidiirltigliniin i3 hacmine gore, yeteri kadar
midiir yardimeist gorevlendirilir. Ticaret sicili midirliklerinde ¢aligacak personelin tavan ve
taban licreti her y1l Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin goriisii alinarak Guimriik ve Ticaret
Bakanliginca belirlenir.”
“Odalar tarafindan ticaret sicili miidiiri ve miidir yardimcilan ile ticaret sicil islemlerinde
gorevli personele gorevleri diginda baska bir gérev verilemez.”

MADDE 164- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sozlesmeli Erbas ve Er Kanununun
3 lincii maddesinin {igiinci fikrasinun (f) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“f) Giivenlik sorusturmasi olumlu sonug¢lanmis olmak; giivenlik sorugturmasinin
sonucunun heniiz gelmedigi hallerde arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak.”

MADDE 165- 6191 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci ve dérdiincti fikralarina
asagidaki bentler eklenmistir.

“d) Glivenlik sorugturmas olumsuz sonuglanmak.”

“h) Guvenlik sorusturmasi olumsuz sonu¢lanmak.”

MADDE 166- 6191 sayili Kanunun 8 inci maddesinin beginci fikrasinin (a) bendi
asagidaki sekilde ve aym maddenin onuncu fikrasinda yer alan “Genelkurmay Baskanlig:”
ibaresi “ilgisine gére gére Milli Savunma Bakanligi veya Igisleri Bakanligi” seklinde
degistirilmigtir, :

“a) Ana, baba, es, gocuk ve kardeslerinin 6liimu hélinde on giin, kendisinin evlenmesi
halinde yedi giin, esinin dogum yapmasi halinde on giin,”

MADDE 167- 6191 sayih Kanunun eki (2) sayih cetvel asagidaki sekilde
degistiriimisgtir.
“(2) SAYILI CETVEL
SOZLESMELI ERBAS/ERLER ICIN IKRAMIYE GOSTERGE TABLOSU

Hizmet Y1ih Oran
1 8,37

2 16,75

3 33,38

4 41,62

5 49,87

6 58,12

7 ve lizeri 82,85
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MADDE 168- 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin

Kanununun 13 {ncii maddesinin dordiincti fikrasimin birinci ciimiesi asafidaki sekilde
degistirilmistir.
“Kuvvet komutanhiklarinda teskil edilecek yiiksek disiplin kurullari; kurmay baskaninin
bagkanhifinda personel, istihbarat, harekét, lojistik ve genel plan ve prensipler bagkanlar,
tayin dairesi baskam, hukuk hizmetleri bagkam veya hukuk misaviri ile yiiksek disiplin
kurulu iglemlerinin yiirtitiilmesinden sorumlu sube miidiiriinden olugur.”

MADDE 169- 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararas: Koruma
Kanununun 3 tincli maddesinin birinci fikrasina asagidaki bentler eklenmistir.

“z) Kabul edilemeyen yolcu: Ulkeye giris yapabilmek veya iilkeden transit gecebilmek
i¢in siur kapilarina gelen ancak mevzuatta aranan kosullan tasimadifindan iilkeye girisine
veya iilkeden transit gegisine izin verilmeyen kisiyi,

aa) Tasiyici: Yabanci uyruklu yolculari tasiyan kara, hava, deniz ve demiryolu
tagitlarinin gergek veya tiizel kisi olan sahiplerini veya ticari kara, hava, deniz ve demiryolu
isletmecilerini,”

MADDE 170- 6458 sayilh Kanunun 98 inci maddesinin birinci fikrasina asagdaki
bentler eklenmistir.

“¢) Kabul edilemeyen yolcunun taginmasini engellemek icin gerekli tedbirleri almakla,

d) Kabul edilemeyen yolcularin geri génderilene kadar beslenme, konaklama ve acil
saghk giderlerini karsilamakla,

e) Kabul edilemeyen yolculara iliskin gerekli bildirimleri yapmakla,”

MADDE 171- 6458 sayili Kanunun 102 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bent ile aym maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek ilizere asagidaki fikra eklenmis ve
diger fikralar buna gore teselstl ettirilmis, mevcut dordincii fikrasina “valilik veya”
ibaresinden sonra gelmek tizere “Genel Mudirlik ya da” ibaresi ve aym1 maddeye asagidaki
fikra eklenmigtir.

“d) 98 inci maddenin birinci ve ikinci fikralarinda yer alan yliklimliiliiklere uymayan
tastyicilar hakkinda, fiil su¢ olusturmadig takdirde, bin Tirk Lirasindan onbin Tiirk Lirasina
kadar,”

“(2) Gegerlt seyahat belgesi, Tiirkive Cumhuriyeti yetkili makamlarndan verilmis
yabanci kimltk karti, ikamet izni veya gecerli yol izin belgesi olmayan yabanci sahislarin
tlkeye girmesine, Glkeden ¢ikarilmasina, iilke iginde herhangi bir ara¢ veya binek hayvan
vasitasiyla veya yaya olarak seyahat etmesine imkéan saglayan kisilere, kanunlarda ayrica sug
olarak tanimlanmayan eylemler nedeniyle tespit edilen her bir yabanci sayisinca bin Tiirk
Liras: idari para cezasi verilir.”

“(6) Dizensiz gb¢ii Onlemek maksadiyla Bakanlikca ylirlirliige konulan
diizenlemelerde belirtilen yiikiimliiliikklere uymayanlara Genel Miudirlik veya valilikler
tarafindan begyiiz Tiirk Lirasindan onbin Tiirk Lirasina kadar idar para cezasi verilebilir,”

MADDE 172- 6458 sayili Kanunun 108 inci maddesinin birinci fikrasinin () bendine
(1) numarali alt bentten sonra gelmek iizere asagidaki alt bent eklenmis ve mevcut
(2) numarali alt bent buna gére teselsiil ettirilmistir.

“2) Gerekli goriilmesi halinde insan ticareti magduru hakkinda agilacak ya da agilan
her tiir davaya ve ¢ekismesiz yargtya katilmak,”
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MADDE 173- 22/1/2015 tarihli ve 6586 sayili Milli Maym Faaliyet Merkezi
Kurulmasina Iligkin Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 4 tincii
maddesinin birinci fikrasina “amaciyla” ibaresinden sonra gelmek iizere “Bakanhga baglh
miistakil daire bagkanlig1 olarak” ibaresi eklenmistir.

MADDE 174- 6586 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci ve giincii fikralarinda
yer alan “Genel Plan ve Prensipler Genel Miidiirii” ibareleri “Milli Mayin Faaliyet Merkezi
Dairesi Bagkam™ seklinde degistirilmistir.

MADDE 175- 3/11/2016 tarthli ve 6754 sayih Bilirkisilik Kanununun 6 nci
maddesinin ikinci fikrasinin (j) bendinde yer alan “(e)” ibaresi “(f)” seklinde degistirilmistir.

MADDE 176- 6754 sayih Kanunun 12 nci maddesinin altinci fikrasinda yer alan “(¢),
(d) ve (e)” ibaresi “(d), (e) ve (f)” seklinde degistirilmistir.

MADDE 177- 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi

Tedbirler Alinmast ve Milli Savunma Universitesi Kurulmas ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda
Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki climleler eklenmistir.
“Milli Savunma Universitesine baghi harp okullari, astsubay meslek yiiksekokullari ve
enstitiilerde atamali veya gorevli sivil 6gretim elemanlarina almakta olduklan briit {iniversite
ddeneginin %30’u oraninda ayrica 6deme yapilir. Bu 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir
vergiye tabi tutulmaz.”

MADDE 178- 6756 sayili Kanuna 8 inci maddesinden sonra gelmek iizere agagidaki
8/A maddesi eklenmistir.

“Disiplin islemleri

MADDE 8/A- (1) Milli Savunma Universitesi Rektorliigiine bagli egitim
kurumlarinda gorevli ogretim elemanlarnna disiplin ve cezat hikiimler agisindan, Milli
Savunma Bakanligi ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorev yapan sivil memurlara uygulanan
hitktimler tatbik edilir. Ayrica 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlar Kanununda
sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere ilave olarak; 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanununda yer alan diger disiplinsizlikleri isleyen stzlesmeli veya atamal
ogretim elemaniarina yiksek6gretim mevzuatinda yer alan ayni neviden disiplin cezalari
uygulanir.”

MADDE 179- 6756 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 1- (1) Bu maddenin yayimi tarihinden itibaren 31/12/2020 tarihine
kadar enstitiilere giris ve kabul sartlari, kuvvet komutanliklanimn ihtiyaglari ve personel
durumu dikkate alinarak Milli Savunma Bakanlifinca belirlenir.”

MADDE 180- 10/11/2016 tarihlt ve 6758 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi
Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesine Dair Kanunun 19 uncu maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“(8) Kayyimlarin yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veya Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonunun kayyim olarak atandigi sirketlerde, sirketin ortaklarinin sirkette
sahip oldugu pay oraminda yeni kurulacak sirketlerde pay sahibi olmalan kosuluyl& \slrket,_L
yonetim organinin onerisi ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun iligkili oldugu
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yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veya Tasarruf Mevduatt Sigorta
Fonunun kayyim olarak atandigi sirket tarafindan ayni veya nakdi olarak kargilamir. Yeni
sirket kurulusuna iligkin hususlar sirketlerin yonetim organlarinca hazirlamr ve Tasarruf
Mevduat1 Sigorta Fonunun iligkili oldugu Bakanin onayina sunulur. Bakanin onayiyla kurulug
gerceklesir ve tescile tabi tiim hususlar her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaf olmak iizere
ilgili ticaret sicilinde resen tescil ve ilan olunur. Bu fikra uyarinca gergeklestirilecek kurulug
islemleri ilgili mevzuata tabi olmaksizin uygulanir. Yeni kurulan sirkette kayyimlik yetkisi bir
mahkeme veya hakim kararina gerek olmaksizin Fona devredilmis sayilir.

(9) Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun kayyimlik gérevini yliriittiigii sirketlerin genel
kurullarinin yetkileri, 6102 sayilh Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabi olunmaksizin
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun iligkili oldugu Bakan tarafindan kullanilabilir.

(10) Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun iliskili oldugu Bakan, bu madde

kapsamindaki yetkilerini kismen veya tamamen Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu Baskanina
veya Fon Kuruluna devredebilir.”

MADDE 181- 27/6/1989 tarthli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesinin (B) fikrasinin  {iglincli  paragrafinda yer alan “Bagbakanca” ibaresi
“Cumhurbagkaninca™ seklinde ve (C) fikrasinda yer alan “(30.000)” ibaresi “(40.000)”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 182- 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye agafidaki gecici madde
eklenmigtir.

“GECICI MADDE 22- Bu Kanun Hitkmiinde Kararmamenin 28 inci maddesinin
(C) fikrasi uyarinca yapilacak Odemelerde 24/8/2016 (dahil) tarihinden itibaren
gergeklestirilen gorevlendirmeler esas alinir.

28 inci maddenin (C) fikrasinda yapilan degisiklik hitkiimleri 6/1/2017 tarihinden
gecerli olmak {izere uygulanir.”

MADDE 183- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milll Egitim Bakanhgmin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin 43 {incili maddesinin tigtincii fikrasinin
birinci ciimlesinde yer alan “1/9/2017” ibaresi “1/9/2018” seklinde degistirilmistir.

MADDE 184~ 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saghk Bakanh@ ve Bagh
Kuruluglarimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 7 nci
maddesinin birinci fikrasina (f) bendinden sonra gelmek lizere agagidaki bentler eklenmis ve
diger bentler buna gore teselsil ettirilmigtir.

“g) Halk Saghgi Genel Miudirliigil.
g) Kamu Hastaneleri Genel Mudtirltgi.”

MADDE 185- 663 sayil: Kanun Hitkmiinde Kararnameye 14 tincii maddesinden sonra
gelmek lzere asagidaki 14/A ve 14/B maddeleri eklenmistir.

“Halk Saglig1 Genel Miudiirligi

MADDE 14/A- (1) Halk Saglig: Genel Miidiirltiglintin gorevleri sunlardir:

a) Halk sagligim korumak ve gelistirmek, saglik icin risk olusturan faktorlerle miicadele
etmek.

b) Birinci basamak saglik hizmetlerini yirlitmek, bu amagla birinci basamak saghk
kuruluslarim kurmak ve isletmek, gerektiginde bunlar: birlestirmek, ayirmak, nakletmek veya
kapatmak.

¢) Bulagici, bulagici olmayan, kronik hastaliklar ve kanser ile anne, ¢ocuk, ergeny-yaglh..,
ve engelli gibi risk gruplariyla ilgili olarak izleme, siirveyans, inceleme, “aragtirma;
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bagisiklama ve kontrol ¢ahismalar yapmak, bunlarla ilgili verilerin toplanmasim saglamak,
belirlenen hedefler dogrultusunda plan ve programlar hazirlamak, uygulamaya koymak,
denetlenmesini saglamak, degerlendirmek ve gerekli 6nlemleri almak.

¢) Yasam kalitesini yiikseltecek aliskanliklari kazandirarak toplumdaki tiim bireylerin
sagh@gmi geligtirmek; hatali beslenme ahiskanliklan, obezite, sigara ve benzeri zararh
maddelerin yol actif1 saglik riskleri ve tehditleri ile miicadele etmek, bu hususlan izlemek,
aragtirmak, veri toplanmasim saglamak ve degerlendirmek.

d) Birey, toplum ve ¢evre saghgim etkileyen ve genel saglig ilgilendiren her tiir ctkeni
incelemek, teshis etmek, degerlendirmek ve kontrol etmek Uzere gerekli laboratuvar
hizmetlerinin organizasyonunu saglamak ve ulusal referans laboratuvar: kurmak ve igletmek,
igme sular, biyosidal iiriinler gibi gérev alanina giren konularda tiiketici giivenligi ile ilgili
tedbirleri almak ve buna yonelik her tiirlii is ve iglemi tesis etmek.

e) Saglik tehditlerine yonelik erken uyari ve cevap gelistiritmesi amaciyla gerekli
organizasyonu saglamak, halk saghim tehdit eden konularda gereken tiim tedbirleri almak ve
gerektiginde miieyyide uygulamak.

f) Biyolojik iiriinler ve test materyali ile benzeri trtinletle ilgili arastirma ve geligtirme
faaliyetlerinde bulunmak, bu {iriinleri temin etmek veya edilmesini saglamak, trettirmek ve
gerektiginde tiretmek.

g) Gorev ve sorumluluk alamyla ilgili olarak hizmet standardizasyonunu saglamak,
meslek personelinin yetismesi icin ilgili kurumlarla igbirligi yaparak egitim programlar
hazirlamak, egitim ve yayin faaliyetinde bulunmak.

&) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Kamu Hastaneleri Genel Mudtirliigii

MADDE 14/B- (1) Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigiintin gérevleri sunlardur:

a) Bakanliga bagli hastaneleri, agiz ve dig sagligi merkezlerini ve benzeri saghk
kuruluglarim kurmak ve isletmek, gerektiginde bunlari birlestirmek, ayirmak, nakletmek veya
kapatmak.

b) Saglik kuruluslaninda her tiirlii koruyucu, teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak, faaliyetleri izlemek ve degerlendirmek, iyi uygulama
orneklerini yayginlastirmak.

¢} Performans degerlendirmesi yapmak ve degerlendirme sistematigi i¢in her tiirli alt
yapiy! kurmak.

¢) Saglik kuruluslarinda hasta haklarina, hasta ve galisanlann saglhigma ve giivenligine
yonelik iyilestirme ¢aligmalar: yapmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.”

MADDE 186- 663 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 23 {incii maddesinin ikinci
fikrasinin {(a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Miistesar veya gorevlendirecegi miistesar yardimecisi, Saglk Hizmetleri, Halk
Saghg ve Kamu Hastaneleri Genel Midiirleri veya gorevlendirecekleri birer yardimeilari ile
I. Hukuk Miisaviri veya gorevlendirecegi bir hukuk miisaviri,”

MADDE 187- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 25 inci maddesi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 25- (1) Bakanlik ve bagli kuruluslar, ilgili mevzuatina uygun olarak tagra
teskilat: kurmaya ve kaldirmaya yetkilidir. ,

(2) Bakanligin i} ve ihtiyaca gore kurulacak ilge ydnetim birimleri il: | saghk
miidiirliikleridir. Il saglk midirligi biinyesinde ihtiyaca gore halk saghgl kamu h 'tanelen
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ilag ve tibbi cihaz, saghk ve acil saglik hizmetleri ile personel ve destek hizmetlerini
yiirlitmek lizere bagkanlhklar kurulabilir.

(3) 11 saglik miidiirleri Bakanligin il diizeyindeki hizmetlerinin etkili ve verimli bir
sekilde yriitiilmesinden sorumludur; Bakanhigin diizenlemeleri gergevesinde il diizeyinde
personelin adil ve dengeli dagilimimi yapar ve bu amagla il iginde personel nakil ve
gorevlendirme islemlerini dogrudan gergeklestirir.

(4) 11 saghk midiiri, acil saghik hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in kamu ve 6zel hukuk
tiizel kisileri ile gergek kigilere ait tiim saghk kurum ve kuruluglarinin sevk ve idaresinden
sorumlu ve bu konuda yetkilidir.

(5) Birden fazla ildeki saglik hizmetlerinin birarada degerlendirilmesi, gelismislik
farklannmin giderilmesi ve hizmetlerin ve ihtiyaglarin miisterek planlanmasi amaciyla
Bakanlikca belirlenen illerdeki miidiirlerden biri koordinatér olarak gérevlendirilebilir.”

MADDE 188- 663 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnameye 25 inci maddesinden sonra
gelmek lizere agagidaki 25/A maddesi eklenmistir.

“Hastanelerin yonetimi ve denetimi

MADDE 25/A- (1) Hastaneler hastane bashekimi tarafindan yonetilir. Hastane
bashekimine bagli olarak idari ve mali isler ile saglik bakim hizmetleri miidiirlikleri kurulur.
Bakanhk tarafindan, hastanelerin biiyiikliikleri dikkate alinarak belirlenen hallerde, yOnetim
gbrevleri tek kisiye verilebilir veya hastanedeki miidiirliiklerin sayis1 doérde kadar artirilabilir;
bu durumda goérev dagilimlar: yeniden belirlenir.

(2) Bakanlik¢a tespit edilen norm ve standardi agsmamak kaydiyla il saghk midiiri
tarafindan belirlenen sayida baghekim yardimciliklan ve miidir yardimeihiklar olusturulur.

(3) Hastaneler; tibbi ve mali kriterler ile kalite, hasta ve ¢alisan glivenlifi ve egitim
kriterleri cercevesinde Bakanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore alti aylik veya bir yillik
stirelerle degerlendirmeye tabi tutulur. Bu degerlendirme, kamu veya 6zel degerlendirme
kuruluslarina da yaptirilabilir. Degerlendirme sonuglarina gore hastaneler yukaridan agagiya
dogru (A), (B), (C), (D) ve (B) seklinde gruplandinlir. Hastanelerin agirhkli ortalamasi, il
diizeyinde hastanelerin grubunu belirler.

(4) Yapilan degerlendirme sonuglarina gore il diizeyinde hastanelerin;

a) Grup distiriilmesi,

b) (D) grubunda devrahnmasi halinde, iiglincti degerlendirme sonucunda ist gruba
¢ikarilamamig olmasi,

¢) (E) grubunda devralinmasi halinde, ikinci degerlendirme sonucunda ist gruba
¢ikarilamamis olmasi,

¢) Biinyesindeki hastanelerden birinin ard arda yapilan iki degerlendirmede de grup
diigtirtilmesi,

d) Biinyesindeki hastanelerden birinin (E) grubu olarak devralinmasi halinde, ikinci
degerlendirme sonucunda bu hastanenin bir tst gruba ¢ikarilamamis olmasi,

hallerinde Bakanlikca il saglik midiiriiniin ve varsa ilgili bagkanin gbrevine son verilir.
Bu fikranin (a), (b) ve (c) bentlerinde sayilan hallerin hastane olgeginde gergeklesmesi
durumunda ise baghekimin gérevine son verilir.”

MADDE 189- 663 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 35 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 35- (1) Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudiirligii merkez ve tagra
teskilatindan; Trkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu ise merkez teskilatindan meydana gelir.
Ancak Tiirkiye lag ve Tibbi Cihaz Kurumu ibtiyac halinde denetim hlzmetlerlm v
iizere merkeze bagl gruplar olugturabilir. i

(2) Merkez teskilatlar;
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a) Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigiinde; Genel Midiir, iki genel
miidiir yardimeihgy, daire bagkanliklari ile strateji gelistirme daire bagkanhgindan,

b) Turkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunda; Baskan, beg bagkan yardimciligy, daire
baskanliklari, ihtiyaca gore kurulacak danigma ve denetim birimleri ile strateji gelistirme daire
bagkanlifindan,

meydana gelir.”

MADDE 196- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 42 nci maddesi baghg ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Atama, personelin nitelifi ve mali haklar

MADDE 42- (1) Bakanlikta ekli (II) sayili cetvelde belirtilen pozisyonlarda sézlesmeli
olarak personel istihdam edilir. Yeni agilacak hastaneler i¢in s6z konusu cetveldeki baghekim,
bashekim yardimeisi, miidix ve miidiir yardimeisi pozisyonu sayilari, Maliye Bakanliinin
uygun goriigii  lizerine Bakanlikga %20°ye kadar artirilabilir. Bakanlik ve bagh
kuruluglarindaki diger personel 657 sayili Kanun ve 4924 sayili Kanuna tabi olarak ¢aligir.

(2) Bakanlik ve bagh kuruluglarinda, 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayih Bakanhklar ve
Bagli Kuruluglarda Atama Usuliine Iliskin Kanunun eki cetvellerde sayilanlar diginda kalan
memurlarin atamalarn Bakan tarafindan yapilir. Bakan, gerekli gordiigii hallerde atama
yetkisini merkez tegkilatinda alt kademelere ve bagh kuruluslanin st yoneticilerine
devredebilir.

(3) Ekli (II) sayili cetvelde belirtilen pozisyonlardaki sozlesmeli personelde, en az lisans
egitimi veren yiiksekogretim kurumlarindan mezun olma sartt ve 657 sayith Kanunun 48 inci
maddesinde sayilan genel sartlar aranir.

(4) 11 ve ilge saghk miidiiriiniin tabip olmasi; il saghk muduri, bagkan, baskan
yardimeisi, baghekim ve miidiirlerin kamu veya &zel sektdrde en az bes yil, ilge saghk
miidiirii, uzman ve miidiir yardimcilarimin ise en az ii¢ yil is tecriibesine sahip bulunmasi
gerekir.

(5) Egitim ve aragtirma hastaneleri baghekiminin egitim gorevlisi tabip veya tip alaninda
dogent veya profesér unvanh tabip; diger hastane baghekimlerinin uzman tabip veya tip,
hukuk, kamu y6netimi, isletme, saghk yonetimi alaminda lisans, yiiksek lisans veya doktora
egitimi almis tabip; yiiz yatagin altindaki hastane baghekimlerinin tabip; agiz ve dis saghg ile
ilgili hastanelerde bashekimin dig hekimi olmast; bashekim yardimcilarimin ise tip, dis
hekimligi veya eczaciik &grenimi almis olmasi veya lisansistii egitim yapmig olmalar
kaydiyla saglik bilimleri lisansiyeri olmasy gerekir. '

(6) Agiktan ahinacak uzmanlarin Kamu Personeli Segme Sinavindan en az yetmis puan
almis olmalar sarttir. Uzmanlarin dagilimina ve ise ahmina iliskin usul ve esaslar Bakanhk
tarafindan belirlenir. A¢iktan istihdam edilen uzmanlarin orani toplam uzman sayisinin ylizde
otuzunu gegemez.

(7} Ekli (II) sayili cetvelde yer alan sdzlesmeli personelle ilgili bu maddede belirtilen
asgari sartlarmn disinda Bakanlikga ilave nitelik ve sartlar belirlenebilir.

(8) Ilgili birimlerin fonksiyonlari, rolleri ve hizmet ihtiyaglar dikkate alinarak ekii (II)
sayih cetvelde belirtilen sézlesmeli personel pozisyonlarnin normlari Bakanhikea belirlenir.

(9) Ekli (II) sayili cetvelde belirtilen pozisyonlardaki sozlesmeli personelin
stzlesmeleri Bakan tarafindan imzalanir. Bakan, gerekli gérdigii hallerde s6zlegme imzalama
yetkisini merkez tegkilat ile tasra teskilatindaki yoneticilere devredebilir.

(10) Ekli (II) sayili cetvelde belirtilen pozisyonlardaki sdzlesmeli personelin
sozlesmeleri iki yildan dért yila kadar yapilabilir ve stire sonunda tekrar sdzlesme

imzalanabilir. Bu sekilde istihdam edilecek personelle yapilacak sdzlesme ekinde: uarunisal,

hedefler ve performans degerlendirme kriterleri de gozetilerek hazirlanan blreysel performans
kriterleri ve hedefleri belirtilir. Stzlesme eki performans hedeflerindek: gergeklesmelere bagh oo
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olarak stiresinden 6nce de sozlesmeler sona erdirilebilir. Basarisiziik sebebiyle il saglik
miidiiriiniin defismesi halinde bagansizhifa sebebiyet veren bagkan ve yardimcilan ile ilge
saglik midirlerinin ve bashekimlerin stzlesmeleri kendiliginden sona erer. Basansizlik
sebebiyle baghekimlerin sdzlesmesinin sona erdirilmesi halinde baghekim yardimcilan ile
miidir ve yardimeilarnin sozlesmeleri de kendiliginden sona erer. Siirenin bitmesi veya
herhangi bir sebeple sézlesmenin sona ermesi halinde yeni sézlesmeler yapilincaya kadar bu
gorevler iki ay1 gecmemek kaydiyla gegici siireli gdrevlendirilenler tarafindan yiiritiiliir.
Baghekimin degismesine bagli olarak sozlesmesi sona eren personelle yeniden sozlesme
yapilabilir.

(11) Ekli (II) sayil cetvelde belirtilen sozlesmeli pozisyonlarda agiktan istihdam
edilen personelin herhangi bir suretle sozlesmeleri sona erdiginde ilisikleri kesilir ve
sozlesmeli caligmalari, memurluk veya diger personel istihdam gekillerinden birine gecis
bakimindan kazanilmis hak tegkil etmez.

(12) Kamu kurum ve kuruluslarinda memur olarak istihdam edilenlerden uygun
niteliklere sahip olanlar, kendilerinin istegi ve kurumlarimin muvafakati ile ekli (II) sayili
cetvelde belirtilen pozisyonlarda sézlesmeli statiide istihdam edilebilir. Bu sekilde istihdam
edilenler kurumlanndan ayliksiz izinli sayilir. Bunlara kurumlarinca pesin olarak &denen
ayliklar igin bor¢ ¢ikarilmaz ve sozlesme icretleri takip eden aybasi itibariyla 6denmeye
baglanir. S6z konusu personel ayliksiz izinli sayildiklari kadro unvanlan dikkate alinmak
suretiyle 5510 sayili Kanunun 4 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine tabi olmaya
devam ederler. Ilgililerin bu sckilde ayliksiz izinde gecirdikleri stireler dnceki kadro unvanlart
esas alinmak suretiyle emekli kesenegine esas aylik unsurlarinin veya sigorta primine esas
kazang unsurlarmin tespitinde dikkate alimr, Bu fikra kapsamina girenlerin ayliksiz izinli
sayildiklari siireler emekli ikramiyesinin hesabinda dikkate almir.  Yitksekogretim
kurumlarinin 6gretim liyesi kadrosunda bulunanlardan sdzlesmeli statiide istihdam edilenlerin
sozlesmeli olarak calistiklan stireler, akademik unvanlarin kazanilmasi, yitksekdgretim
kurumlan disinda kullamimasi ve diger 6zliikk islemlerinde degerlendirilmesi bakimimdan
yiksekdgretim kurumlarinda gegmis sayilir. Sozlesmesi herhangi bir surette sona eren
personel, bir ay i¢inde kurumuna miiracaati halinde, kurumunca bir ay i¢inde kadrosuna atanir
ve bu gorevlerde gegen hizmetleri kazanimug hak aylik ve derecelerinde degerlendirilir.

(13) Ekli (II) sayili cetvelde belirtilen pozisyonlarda sézlesmeli istihdam edilenlerden
onikinci fikra kapsamuna girmeyenler, sosyal giivenlik agisindan 5510 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin birinei fikrasinin (a) bendi kapsaminda kabul edilirler.

(14) Ekli (II) sayilh cetvelde belirtilen personele, 657 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin (B) fikrasina gore belirlenen tavan flicret esas alinarak genel biitgeden ekli (1)
sayilt cetvelde belirlenen oranlarda pesin olarak lcret &denir. Ayrica bagis, faiz ve kira
gelirleri hari¢ olmak {lizere doner sermaye gelirlerinden ayni cetvelde belirlenen tavan oranlari
gecmemek kaydiyla ek 6deme yapilabilir. Bakanlik¢a belirlenen hizmet sunum sartlar ve
kriterleri de dikkate alinmak suretiyle, bu 6demenin oram ile usul ve esaslari; personelin
gorevi, egitim durumu, calisma sartlan ve ¢alisma stireleri, hizmete katkisi, performansi ve
¢alistift hastanenin grubu gibi unsurlar esas alinarak Maliye Bakanligiin uygun goriisii
lizerine Bakanlikca belirlenir,

(15) Ekli (IT) sayih cetvelde belirtilen s6zlesmeli personele yapilacak ek ddemeler,
calismay: takip eden ayin basinda vapilir. Sozlesmeli personele yukarida sayilanlar diginda
herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve sézlesmelere bu hususta hiikiim konulamaz.

(16) Sozlesmeli personel; kazang getirici bagka bir is yapamaz, resmi veya &zel
herhangi bir miiessesede maagli, ticretli veya sozlesmeli olarak gorev alamaz, serbest arak
sanat ve mesleklerini icra edemez, 657 sayili Kanunda Devlet memurlari i 1(;1n yasaklamn‘lsu.h
bulunan eylemlerde bulunamaz.

(17) Sézlesmeli personelin haftalik galigma stiresi emsali Devlet memurlan 116 aymdlr
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(18) Sozlesmeli personel olarak gérev yapanlar, ihtiyag halinde Bakanlifin ve bagh

- kuruluglarinin merkez tegkilatinda daire bagkani ve daha ist ydnetici kadrolarinda siireli

olarak goéreviendirilebilir ve bu husus stzlesmelerde belirtilir.

(19) Sozlesmeli personelin izinleri ve sosyal giivenlik acisindan 5510 sayilh Kanunun
4 {incti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina girenlerin ig sonu tazminat
hususlarinda 657 sayili Kanunun 4 tncii maddesinin birinci fikrasinin (B) bendine gore
istihdam edilen s6zlesmeli personele iliskin hiikiimler uygulanir. S6z konusu personel i¢in
igsizlik sigortasi primi 6denmez. '

(20) Sozlesmeli personelin disiplin amirlerinin tayini ile ¢aligma usul ve esaslan
Bakanhk tarafindan belirlenir. Bunlardan idari gorevlerde bulunanlara memurlarin disiplin
amirligi yetkisi verilebilir.

(21) Devlet hizmeti yiikiimliliigiinii yapmakta olan personel, atanmisg oldugu saghk
kurumunda bu madde kapsaminda s6zlesmeli personel olarak calistirilabilir. Ancak il
merkezindeki saglik kurumlarina atanmis olan Devlet hizmeti yiikiimlileri i1 saghk
miidirligindeki sozlesmeli pozisyonlarinda galigtirilabilir. Bu personelin stzlesmeli olarak
gecen siireleri Devlet hizmeti yiikktimltiligiinden sayilir.

(22) 4924 sayili Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde séziesmeli olarak calisan tabipler
ithtiyag halinde, istihdam edildikleri hizmet biriminde olmak kaydiyla, ekli (11} sayil: cetvelde
sayilan bashekim ve baghekim yardimcis1 veya lizumu halinde ilgelerde ilce saghk miidiirii
pozisyonlarinda gorevlendirilebilir. Bu sekilde goérevlendirilenlere bu gérevlerinden dolayi
ayrica herhangi bir 6deme yapilmaz.”

MADDE 191- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 51 inci maddesine ikinci
fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmis ve mevceut lglincl fikra dordiincii
fikra seklinde teselsiil ettirilmigtir.

“(3) Bakanlik, yurt disinda saglik hizmeti sunmak amaciyla saglhk hizmet birimleri
kurabilir ve isletebilir. Bu amagla ulusal ve uluslararas: sivil toplum kuruluglari, finans ve
yardim kuruluglan ile igbirligi ve ortak ¢alisma yapabilir. Bu kapsamdaki saghik hizmet
birimlerinin kurulusu, isleyisi, personel istihdami ve bunlara mali ve sosyal hak kapsaminda
yapilacak 6demeler ile diger mali ve idari hususlar Bakanlar Kurulunca belirlenir. Bu fikra
kapsaminda kamu kurumlannda ¢alisanlardan gdrevlendirilenler, ¢alistiklan siirede ayliksiz
izinli sayilir. Aylksiz izin verilmek suretiyle gorevlendirilenlerden, onceki gorevleri
sebebiyle ve 5510 say1lt Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi veya gegici 4
iincii maddesi kapsaminda sigortali veyahut istirak¢i sayilanlarin; ayliksiz izinli sayildiklari
siirece aym kapsamdaki sigortalilik veya istirakgilik iliskisi devam eder. Ilgililerin bu sekilde
ayliksiz izinde gegirdikleri siireler émceki kadro unvanlari esas alinmak suretiyle emekli
kesenegine esas aylik unsurlarinin veya sigorta primine esas kazang unsurlarinin tespitinde ve
emekli ikramiyesinin hesabinda dikkate alimir. Bu fikra kapsamina girenler ile bunlarin yurt
disinda birlikte yasadiklan ve 5510 sayili Kanuna gore bakmakla ylikiimli olduklar kisilerin

“yurt digindaki saglik giderleri, ayliksiz izin dénemini gegmemek kaydiyla siirekli gorevle yurt

disina gonderilen Devlet memurlari i¢in 5510 sayili Kanunda belirlenmis olan usul ve esaslar
cercevesinde karsilanir. Bu fikra uyarinca gérevlendirilenlerden gorev siiresinin bitimini veya
gorevlendirmenin sonlandinlmasini izleyen onbes giin iginde gdrevlerine dénmeyenler
memuriyetten cekilmis sayilirlar. Goreve donenlerin ayliksiz izinde gegirdikleri sireler
kazanilmig hak aylik ve derecelerinde degerlendirilir.”
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MADDE 192- 663 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnameye asag1daki ek madde
eklenmisgtir.

“EK MADDE 1- (1) 190 sayihh Kanun Hitkmiinde Kara.mamenm ek1 (D) say1l1 cetvelde
yer alan Tiirkiye Halk Saghg Kurumu ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu kadrolar ile
birlikte cetvelden g¢ikarilmistir. Bu cetvellerde yer alan kadrolar, merkez teskilatlarindaki
Kurum Bagkani, Kurum Bagkan Yardimcisi ve 1. Hukuk Miigaviri kadrolar: ile Tirkiye Halk
Saghg Kurumunun tagra teskilatindaki miidiir ve mudiir yardimcisi kadrolari ile miinhal sube
miidiirii kadrolar: hari¢ olmak iizere, 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) sayilh
cetvelin Saglik Bakanlifina ait boliimiiniin ilgisine gore merkez, tasra ve doner sermaye
teskilatina ait kisimlarina eklenmigtir. Aym cetvelin Saghk Bakanhgmna ait bdliimiiniin
merkez teskilati kismindaki “genel miidiir” kadro sayist “10”, “genel mudiir yardimcist”
kadro sayis1 “22” seklinde degistirilmis; tagra teskilatindaki il saghk mudiiri, i1 saghk mudir
yardimeist ve ilge saglik miidiirii kadrolan ile miinhal sube miidiirii kadrolan iptal edilerek
anilan cetvelden ¢ikarilmistir. Ekli (7) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayih
Kanun Hiikkmiinde Karamamenin eki (I) sayili cetvelin Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik
Genel Miidiirliigiine ait boliimiine eklenmistir.”

MADDE 193- 663 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnameye agagidaki gegici madde
eklenmistir. , '

“GECICI MADDE 15- (1) Bakanhik teskilat ve kadrolarim bu maddenin yayimi
tarihinden itibaren en ge¢ ii¢ ay iginde bu Kanun Hitkkmiinde Kararname hiikiimlerine uygun
hale getirir. Tegkilat ve kadrolar bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye uygun hale getirilinceye
kadar, gorevler daha 6nce bu gorevleri yapmakta olan birimler ve personel tarafindan;
harcama ve ddemeler de ilgili biitgesinden yapilmaya devam edilir.

(2) Bu Kanun Hiikkminde Kararnamenin gerektirdigi diizenleyici islemler bu
maddenin yayumi tarihinden itibaren en ge¢ alti ay i¢inde yuriirliife konulur. Amlan
diizenlemeler yiirtirliige konuluncaya kadar, mevcut diizenlemelerin bu Kanun Hitkmiinde
Kararnameye aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

(3) Bu Kanun Hikkmiinde Kararname ile kaldinilan Tirkiye Halk Saghg1 Kurumu ve
Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Bagkanliklarnimin tigtineti kisilerle yapmus oldugu veya
taraf oldugu her tiirlii taahhiit, sézlesme, hak, alacak ve borglar ile dava ve icra takipleri,
tegkilat bu Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine uygun hale getirildiginde Bakanliga
devredilmis saylhr

(4) Bu maddenin yayim tarihinde goérevde bulunan Bakanlik, Tiirkiye Halk Saghgi
Kurumu ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun merkez ve tagra teskilati kadrolarina
atanmis veya gorevlendirilmis olup kadrolan iptal edilen personelden; Kurum Baskani,
Kurum Baskan Yardimecisi, I. Hukuk Misaviri, [I Sagiik Midiri, i1 Saghk Miidir
Yardimetsi, [lge Saghk Miidiirii, Halk Saghg: Miidirliiginde mudlir ve miidlir yardimceisi
olanlarin gorevleri bu maddenin yaymmi tarihinde sona erer. Bunlardan Kurum Bagkan
Yardimcis:1 ve 1. Hukuk Miisaviri kadrolarina asaleten atanmig bulunanlar Genel Miidiir
Yardimcis: kadrolarina; il saghk miidiir yardimeis: ve halk saghg midirliiginde midir
yardimcist kadrolarina asaleten atanmig bulunanlar ise sube miidiirii kadrolarina halen
bulunduklart kadro dereceleriyle atanmis sayilir. Kadro unvani degismeyen diger personel,
ilgisine gore Bakanhigin merkez, tagra ve doner sermaye teskilatindaki aymi unvanh kadrolara
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin atanmig sayihr. Kaldirlan kurumlarda 4924 sayili
Kanun, 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) ve (C) fikralar uyarinca ve vekil ebe ve
hemsire pozisyonlarinda ¢aligtirilan personel ile siirekli ve gegici isgiler, galigtifn birim ve
teskilat esas alarak meveut pozisyon ve kadrolariyla baskaca bir isleme gerek kalmaks
Bakanlipa devredilmis sayihr. Anilan idarelere ait bog kadro ve pozisyonlar, bu. maddenmw
yayimi tarihinde bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin, bulunduklar teskilatlar esas ahnarak-v.%
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Bakanhga devredilmis sayihir. Kamu hastaneleri birlikleri genel sekreterlikleri ile birliklere
bagli hastanelerde gorevli sézlesmeli personelin sdzlesmeleri bu maddenin yayim tarihinde
sona erer. S6z konusu sodzlesmeli pozisyonlara kamu kurum ve kuruluglardan
gorevlendirilenler kadro goérevlerine donerler, 10/7/2003 tarihli ve 4924 sayili Kanuna tabi
olarak ¢aligmakta iken sozlegme yvapmis olanlar, en son ayrildiklar1 4924 sayili Kanuna tabi
sbzlesmeli pozisyonlara doOnebilirler, agiktan atananlarn ise ilisikleri kesilir. Ancak
stzlesmeleri sona eren personel, lic ayt gegmemek lizere yeni gérevlendirmeler yapilincaya
kadar ayn: sartlarda gorev yapar.

(5) Kaldirilan kurumlann kullammindaki biitiin tasiirlar Bakanlhiga devredilir. Bu

kurumlara tahsis edilmis olan taginmazlar, tahsis amacinda kullanilmak {izere Bakanliga tahsis
edilmis sayilir.”

MADDE 194- 663 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin
“Hizmet Birimleri” baghkli stitununa asagidaki siralar eklenmis ve eki (II) ve (III) sayili
cetveller agsagidaki sekilde degistirilmigtir.

“13. Basin ve Halkla Iliskiler Misavirligi

14. Halk Sagligi Genel Miidiirligi

15. Kamu Hastaneleri Genel Miidiirliigi”

“(II) SAYILI CETVEL

SOZLESMELI PERSONEL POZISYON UNVAN VE SAYILARI
POZISYON UNVANI POZISYON SAYISI
IL SAGLIK MUDURU 81
ILCE SAGLIK MUDURU 700
BASKAN 400
BASKAN YARDIMCISI 600
BASHEKIM 850
BASHEKIM YARDIMCISI 2.000
MUDUR 1.600
MUDUR YARDIMCISI 2.000
UZMAN* 1.600
TOPLAM 9.831

*Uzman personel: I saghk miidiirlitklerinde, belirlenen alan ve vasiflarda 6zel bir meslek
bilgisi, tecriibe veya ihtisasim gerektiren hizmetlerde sézlesmeli personel pozisyonuna bagh
olarak istthdam edilen personeli ifade eder. |

(III) SAYILI CETVEL

SOZLESME UCRETI CETVELI
Stzlesme Ek Odeme
Unvani Ucreti Oran1 | Tavan Oram
(%) (%)
11 Saghk Miidiirii
a) Profesor, Dogent, Egitim Gorevlisi 250 500 o
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b} Uzman Hekim, Hekim* 200 400

c) Hekim 200 300
Baskan

a) Profesor, Dogent, Egitim Gorevlisi 200 500

b) Uzman Hekim, Hekim* 200 400

c) Diger 200 300
Baskan Yardimcisi

a) Profesor, Docent, Egitim Gorevlisi 150 500

b) Uzman Hekim, Hekim* 150 400

c) Diger 150 300
llige Saghik Miidiirti '

a) Profesdr, Dogent ve Egitim Goreviisi 150 400

b) Uzman Hekim, Hekim* 150 300

c¢) Pratisyen Hekim 150 200
Uzman 100 125
Bashekim

a) Profesor, Docent ve Egitim Gaorevlisi Hekim 150 600

b) Uzman Hekim, Uzman Dig Hekimi, Hekim ve Dig
Heloit 150 450

c¢) Hekim, Disg Hekimi 150 200
Bashekim Yardimcisi

a) Uzman Hekim, Uzman Dig Hekimi, Hekim* 150 270

b) Hekim, Dig Hekimi, Eczact 150 180
nsarcigi?;s;?:rsiustu egitim yapmig saghk bilimleri 106 125
Midir 100 125
Midir Yardimeis: 75 75

(*) Tip alaninda doktora yapmig tabip veyahut hukuk, kamu yonetimi, isletme ve saglik
yonetimi alaninda lisans, yiiksek lisans veya doktora egitimi almis tabip”

MADDE 195- 31/10/2016 tarihli ve 678 sayih Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi
Diizenlemeler Yapilmas: Hakkinda Kanun Hilkmiinde Karamamenin 37 nci maddesinin
birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonunun kayyim olarak atandig: sirketlerde, sirketin
dogrudan veya dolayh bor¢larmin ddenmesi i¢in 6ncelikle girket lehine kefil olan ve sahsi
malvarhifi degerlerine kayyim atanmamis ortak, yonetici veya lgiincli gergek veya tiizel
kisilerin malvarlifina miiracaat edilir. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu, bu kapsamda sirket
bor¢larinin 6denmesi ya da sirket sermaye ihtiyacinin kargilanmasini teminen Sncelikle sahsi
malvarlign degerlerine kayyim atanmamis kefillerin varliklarina miiracaat edilmek kaydiyla
kefillerin varliklarinin dogrudan veya ticari ve iktisadi biitiinliik yoluyla satilmasi konusunda
yetkilidir.” e
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MADDE 196- 678 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde
eklenmisgtir.

“Kayyim atanan sirketlerde kefalet

GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile 37 nci maddenin birinci
fikrasinda yapilan degisiklik hiikkiimleri, bu maddenin yayimlandig tarih itibariyla baglatilmig
olan takip ve tahsil iglemleri hakkinda da uygulanir.”

MADDE 197- 2/1/2017 tarihli ve 685 sayili Olaganiistli Hal Islemleri inceleme
Komisyonu Kurulmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 4 iincii maddesine birinci
fikrasindan sonra gelmek Uzere agagidaki fikra cklenmis, dier fikralar buna gore teselsil
ettirilmis ve aym maddenin mevcut ikinci fikrasina ikinci ciimlesinden sonra gelmek lizere
a$ag1daki climleler eklenmistir.

“(2) Komisyon tyeleri hakkida birinci fikranin (d) bendinde belirtilen suglardan
sorugturma agilmasi Bagbakanin iznine tabidir.”
“Uyelerin gorevli olduklan stireler viikselme ve emekliliklerinde de hesaba katilir ve
yiikselmeleri bagkaca bir igleme gerek duyulmadan siiresinde yapilir. Hakim ve saveilar dahil
liyelerin gorevli olduklar: stireler, kendi kurumlarinda veya mesleklerinde fiilen gegirilmis
sayilir.”

MADDE 198- 685 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenm 10 uncu maddesinin birinci
fikrasina agagidaki climleler eklenmistir.
“Yiiksek6gretim kurumlarinda kamu gérevinden ¢ikarilan 6gretim elemanlarina iliskin kamu
gérevine iade karar1 alinmasi halinde karar, Yiksekogretim Kurulu Baskanhifina bildirilir.
Bunlarin atama teklifleri; Ankara, Istanbul, Izmir illeri disinda ve 2006 yilindan sonra kurulan
yitksekogretim kurumlarina oncelik verilmek kaydiyla, Yiksekogretim Kurulu Bagkanlify
tarafindan kamu gérevinden c¢ikarildigi yiksekogretim kurumu haricinde tespit edilecek
yitksekogretim kurumlarindan birine 6nceki kadro unvanlarina uygun olarak onbes giin iginde
yapilir. Bu fikra kapsaminda yitksek6gretim kurumlarina atamasi yapilanlarin kadrolan, bagka
bir isleme gerek kalmaksizin atama isleminin tamamlandif: tarih itibariyla ihdas edilerek
2/9/1983 tarihli ve 78 sayilh Yiiksek&dgretim Kurumlarn Ogretim Elemanlanmin Kadrolan
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerin ilgili yiksekogretim kurumlarina
ait boliimlerine eklenmig sayilir.”

MADDE 199- 685 sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 11 inci maddesinin birinci
fikrasina “Bagbakanlifa” ibaresinden sonra gelmek tizere “ve Komisyona” ibaresi eklenmistir.

MADDE 200- 685 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesinin birinci
fikrasina agagidaki ctimleler eklenmisgtir.
“Bu sekilde gérevlendirilen personelin gorevli olduklan stireler yiikselme ve emekliliklerinde
de hesaba katilir ve yiikselmeleri baskaca bir isleme gerek duyulmadan stiresinde yapilir.
Hakim ve savcilar dahil gérevlendirilen personelin Komisyonda gecirdikleri siireler, kendi
kurumlarinda veya mesleklerinde fiilen gecirilmig sayilir.”

MADDE 201- 685 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 1 inci maddesinin
birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“k) Turk Silahli Kuvvetlerinden emekliye sevk edilen, kendi istegiyle emekli olan,
6413 sayith Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu hiikiimlerine gére Silahli Kuvvetlerden
ayirma cezast alan, Devlet memurlugundan ¢ikarilan, sozlesmeleri fesih edilen,..mistafi
sayllan veya istifa eden subay, stzlesmeli subay, astsubay, sozlesmeli astsubay, ‘Devl_
memuru, is¢i, uzman erbas, sdzlesmeli erbag ve erler ile 926 sayili Kanunun gegici 1
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maddesi kapsaminda haklarinda iglem tesis edilmig olup riitbesi alinan ve emekli kimlikleri
iptal edilen Tirk Silahhi Kuvvetleri personelince Milli Savunma Bakanhgi, bu fikra
kapsamina giren Jandarma Genel Komutanh@ ve Sahil Giivenlik Komutanlif1 personelince
Icisleri Bakanhgy,”

MADDE 202- (1) Ekli (8) sayih listede adi yazih koyl kapsamak ve Sultanhan
Beldesi merkez olmak tizere, Aksaray Ilinde Sultanham adiyla bir ilge ve aym adla belediye
kurulmustur.

(2) EXli (9) sayih listede adlan yazili kiyleri kapsamak ve Kemalpaga Beldesi merkez
olmak tizere, Artvin [linde Kemalpasa adiyla bir ilge ve aym adla belediye kurulmustur.

(3) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile kurulan ilgelerin personel ihtiyacim
karsilamak tizere ekli (10) sayili listede yer alan gesitli kurum ve kuruluglara ait kadrolar
ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Kanun Hiikmiinde
Kararnameye bagh cetvellerin ilgili bolimlerine eklenmistir. Bu kadrolara yapilacak atama
islemleri, merkezi y6netim biitge kanunlarindaki sinirlamalara bir yil stireyle tabi degildir. Bu
maddenin yayimlandigi tarihten itibaren iki yil siireyle 190 sayih Kanun Hikminde
Kararnamenin 9 uncu maddesinde yer alan sinirlamaya bagli olmaksizin bu maddeyle ihdas
edilen kadrolarda simif, unvan ve derece degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(4) Bir defaya mahsus olmak iizere 5/1/1961 tarihli ve 237 sayth Tagsit Kanununun 10
uncu maddesinin birinci fikrasimn  uygulanmamast kaydiyla, bu Kanun Hiikmiinde
Kararname ile yeni kurulacak ilgelerin kaymakamlig: igin, 2017 Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanununa bagh (T) cetvelinin (T-02) sirasindan iki adet binek otomobil alinir.

(5) Bu Kanun Hilkmiinde Kararname ile yeni kurulan ilgelerdeki kamu kurum ve
kuruluglarma ait hizmet binalan ve lojmanlarin yapimi, satin alinmasi, kiralanmasi, bakim ve
onarimi i¢in gerekli odenek, yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun Yedek Odenek
Tertibinden Maliye Bakanliginca kargilanir.

(6) Bu maddenin uygulanmasiyla ilgili teredditleri gidermeye, diizenleyici ve
yénlendirici islemler yapmaya Igisleri Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 263- (1) Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin yayimu tarihinde;

a) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 39 uncu maddesi,

b) 26/10/1963 tarihli ve 357 sayih Askeri Hakimler Kanunu,

¢) 27/6/1972 tarihli ve 1600 sayili Asker1 Yargitay Kanunu,

¢) 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayili Askeri Yiksek {dare Mahkemesi Kanunu,

d) 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayilh Adalet Bakanhiginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunun 13/A
maddesinin ikinci fikrasi,

e) 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullart Kanununun 13 tinct, 14 tinct, 16 nci
ve 39 uncu maddeleri, 41 inci maddesinin birinei fikrasinin (e) bendi ile ayni fikranmn (h)
bendinde yer alan “lisans ve lisans {istli” ibaresi,

£) 16/5/2001 tarihli ve 4675 sayih Infaz Hakimligi Kanununun 6 nci maddesinin altinci
fikrasinda yer alan “, agir ceza mahkemesinin birden fazla dairesinin bulunmasi halinde (2)
numarall daireye” ibaresi,

g) 11/4/2002 tarihli ve 4752 sayili Astsubay Meslek Yiiksek Okullan Kanununun
11 inci ve 13 iincii maddeleri, 34 iincii maddesinin birinci fikrasimn (1) bendinde yer alan
“Milli Savunma Bakanlig tarafindan” ibaresi,

§) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayily Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli

(I) sayih cetvelde yer alan “53) Tiirkiye Halk Saglign Kurumu” ve “54) Turklye Kamu

Hastaneleri Kurumu” ibareleri,

h) 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkmdai
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Kanunun 118 inci maddesinin ikine: fikrasi,

1) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayil Saglik Bakanlig: ve Bagli Kuruluslarimin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 26 nci, 29 uncu, 30 uncu, 31 inci,
32 nci, 33 iincii ve 34 uncii maddeleri ile 58 inci maddesinin dérdiincti fikrasinda yer alan
“Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Tirkiye Halk Sagligi Kurumu” ibaresi,

yiiriirlikten kaldinlmisgtir.

(2) Diger mevzuatta Tirkive Kamu Hastaneleri Kurumu ve Tiirkiye Halk Saghf
Kurumuna yapilmus olan atiflar Saglik Bakanhigina yapilmig sayilir.

MADDE 204- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayumni tarihinde yurirliige girer.
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KURUMU

(1) SAYILI LISTE

) : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADR() TOPLAMI
ADEDI

EMH (zel Harekat Bagkaru 1 1 1

EMH Ozel Harekat Bagkan Yardimeist 1 3 3
| EMH Komiser Muavini 3-7 1.000 1.000
| EMH Polis Memuru 3-9 2.000 2.000

TOPLAM 3.004 3.004

(2) SAYILI LISTE
KURUMU : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST
SINIFT UNVANI DERECESI KADR(_) TOPLAMI
ADEDI

EMH Ozel Harekat Miudiirit 1 8 8
EMH Komiser Muavini 3-7 1.500 1.500
EMH Polis Memuru 3-9 20.000 20.000
EMH Carg1 ve Mahalle Bekgisi 3-10 7.500 7.500
TOPLAM 29.008 29.008
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(3) SAYILI LISTE

KURUMU : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST
SINIFE UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
, ADEDI

GIH Insan Haklari Dairesi Bagkant 1 1 1

GIH Daire Bagkam 1 4

TOPLAM 5 5

(4) SAYILI LISTE
KURUMU  : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
THDAS EDILEN KADROLARIN
(MESLEK MENSUPLARI)

UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
Héakim 1 10 10
Hakim 2 10 10
Hakim 3 10 10
Hakim 4 10 10
Hakim 5 10 10
Hakim 6 20 20
Hakim 7 20 20
Hakim 8 30 30
Hakim ve Savel 1 100 100
Héakim ve Savel 2 110 110
Héakim ve Savel 3 120 120
Hékim ve Savci 4 250 250
Hékim ve Savcl 5 300 300
Hakim ve Savci 0 500 500
Hakim ve Savci 7 1.000 1.000
Hakim ve Savci 8 1.500 1.500
TOPLAM 4.000
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(5) SAYILI LISTE

KURUMU : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

iHDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST
SINIFI |UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
ADEDI
GIH Hakim Aday1 3 20 20
GIH Hakim Aday: 4 30 30
GiH Hakim Aday: 5 50 50
GIH = |Hékim Aday 6 150 150
GiH Hakim Adayz 7 250 250
GIH Hakim Aday: 8 500 500
GIH Hakim Aday: 9 1.000 1.000
TOPLAM 2.000 2.000
(6) SAYILI LISTE
KURUMU: HAKIMLER VE SAVCILAR KURULU
TESKILATI: MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
(MESLEK MENSUPLARI)
UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
Kurul Bagmiifettisi 1 30 30
Kurul Miifettigi 3 30 30
Kurul Miifettisi 5 40 40
TOPLAM 100 100
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(7) SAYILI LISTE

KURUMU  : TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

[ SERBEST
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
ADEDI

SH' Tabip 1-8 72 72

sH Saglik Teknikeri 1-10 30 30

SH Hemsire 1-12 30 30

SH Saglik Memuru 1-12 30 30

SH' Bbe 1-12 15 15
TOPLAM 177 177
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(8) SAYILI LISTE

AKSARAY iLI SULTANHANI ILCESINE BAGLANAN KOY

SIRA NO BIRIMIN ADI [LCESI
1 Yesiltomek Koyt Merkez
(9) SAYILI LISTE

ARTVIN iLi KEMALPASA ILCESINE BAGLANAN KOYLER

SIRA NO BIRIMIN ADI TLCESI
1 Akdere Hopa
2 Camurlu Hopa
3 Dereici Hopa
4 Giimiigdere Hopa
5 Karaosmaniye Hopa
6 Kayakdoy Hopa
7 Kazimiye Hopa
8 Koprieii Hopa
9 Liman Hopa
10 Osmaniye Hopa
11 Sarp Hopa
12 Uckardes Hopa
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(10) SAYILI LISTE

KURUMU : ICISLERI BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

] SERBEST | TUTULAN
SINIFT | UNVANI DERECESI KADR(_) KADR(_) TOPLAMI
ADEDI ADEDI
MIAH | Kaymakam 1 2 - 2
GIH Yazi Isleri Miidiirii 1 2 - 2
GIH Niifus Miidiirii 1 2 - 2
GIH Sef 3 2 - 2
GIH Sef 5 4 - 4
GIH Programci 8 4 - 4
GIH | Bilgisayar Isletmeni 9 4 - 4
GIH | yor ol Iletment i 103 : 103
GIH | orirol Ttetment ; 103 : 103
GIH | Sofor 10 2 - 2
YH Hizmetli 1 4 - 4
YH Kaloriferci 10 2 - 2
YH Dagitic1 10 2 - 2
TOPLAM 236 - 236
KURUMU : MALIYE BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
) SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI KADR() KADR(_) TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH Mal Miidiirii 1 2 - 2
GIH Sef 4 2 - 2
GIH Memur 8 24 - 24
GIH Veznedar 8 2 - 2
GIH “Sofor 10 2 - 2
YH Hizmetli 10 2 - 2
YH Kaloriferci 10 2 - 2 "
TOPLAM 36 - 36
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KURUMU

] : MILLI EGITIM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

iHDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH flge Milli Egitim Miidiirii 1 2 - 2
GIH Sube Miidiirii 1 2 - 2
GIH Sef 4 4 - 4
GIH Memur 8 24 - 24
GIH | Sofor 10 2 - 2
YH Hizmetli 10 4 - 4
TOPLAM 38 - 38
KURUMU  : SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
| SERBEST | TUTULAN
SINIF1I | UNVANI DERECESI | KADRO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH fice Saglik Mudiirti 3 2 - 2
SH Tabip 5 6 - 6
SH Hemgire 9 10 - 10
SH Ebe 9 10 - 10
SH Saghk Memuru G 4 - 4
. Veri Hazirlama ve
GIH Kontrol Isletmeni 0 4 j 4
GiH Bilgisayar Isletmeni 9 22 - 22
GIH Sofor 10 2 - 2
YH Hizmetli 10 2 - 2
TOPLAM ‘ 62 - 62
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KURUMU

: GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI

TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
| SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESi | KADRO | KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH Iige Mudiirii 2 - 2
TH Miihendis 2 - 2
SH Veteriner Hekim 2 - 2
GIH Memur 12 24 - 24
GIH Sofor 12 2 - 2
YH Hizmetli 12 2 - 2
TOPLAM 34 - 34
KURUMU : GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
iHDAS EDILEN KADROLARIN
_ | SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO @ TOPLAMI
- ADEDI ADEDI
- fice Genglik Hizmetleri _
GIH ve Spor Miidiirii 1 2 2
GIH Memur 8 22 - 22
YH Teknisyen Yardimcisi 10 2 - 2
TOPLAM 26 - 26
KURUMU  :DIYANET ISLERI BASKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
" SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH fice Miiftiisi 2 - 2
GIH Memur 8 22 - 22
GIH Sofor 10 2 - 2
YH Hizmetli 10 2 -
TOPLAM 28 -
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KURUMU : TAPU VE KADASTRO GENEIL MUDURLUG(

TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

. SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GIiH Tapu Mudiirii 1 2 - P
GIH Tapu Sicil Miidiir 1 9 ) >
Yardimcist
GIH Bilgisayar Isletmeni 7 22 - 22
GIH Bilgisayar [sletmeni 8 2 - 2
TOPLAM 28 - 28
‘KURU.MU : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
] SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI PERECESI | KADRQO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
EMH ll¢e Emniyet Miidiiri 1 2 - 2
TOPLAM 2 - 2
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