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Ulkemizde her yil siirekli artan ve her tiirlii terérden daha fazla can alan is kazalarinin
ve is¢i dliimlerinin nedenlerinin arastirilip gereken énlemlerin alinmasi, alinacak 6nlemlerin
caydiricih@inin arttirilmast ve bu konuda olusturulacak politikalarin yasal zemine tasinmasi
amaciyla Anayasa'mn 98, TBMM I¢tiiziigiiniin 104 ve 105. Maddeleri geregince Meclis
Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederiz.
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GEREKCE

Ulkemizde her yil binlerce ¢alisan, ¢alisma ortamindan ya da ¢alisma kosullarindan
dolay1 hastalanmakta, sakatlanmakta ya da yasamini yitirmektedir. Neredeyse her giin 6limli,
yaralanmali bir is kazasi meydana gelmekte ancak bunlar iilkedeki siyasi giindem ve
tartismalarin arasinda kaybolup gitmektedir. Calisanlarin saghigini ve yasamini kaybetmesine
neden olan olaylar ancak basma diistiigiinde inceleme, arastirma ve sorusturma konusu
olmakta, ¢ogu zaman da 6nlenemez ve ongoriilemez olarak nitelendirilmektedir. Oysa bu
hastaliklarin ~ ve kazalarin  neredeyse tamaminin  Onceden  Ongoriilebilecedi  ve
engellenebilecegi agiktir.

Bu baglamda 2002 - 2013 yillari arasinda is kazasi gegiren 1 milyon 921 bin
sigortalidan 13 bin 510’unun 6lmesi ve bashekim onayli is géremezlik raporu alanlarin
sayisinin 2002 — 2014 yillar1 arasinda 15 milyon 519 bin 496’ya varmas is kazalan ve is
sagligindaki kirllganhigi agikga ortaya koymaktadir. AKP iktidarlari doneminde dalgali bir
seyir izleyerek artmaya devam eden is kazalar adeta is cinayetlerine doniismiistiir. Son 5 yila
bakildiginda 2012°de 744 olan is kazasindan dolayr yasamini yitirenlerin sayisi 2013°te
1360’a, 2014°te 1626’ya, 2015°de 1730%a, 2016°da 1970’e yiikselmistir. Is¢i Saghg ve Is
Giivenligi Meclisi (ISIG) raporlarina gére 2017’nin ilk 10 ayinda yasamini yitirenlerin sayisi
ise 1683°tiir. Ulkemiz is kazalar1 konusunda ne yazik ki act bir rekora gitmektedir. Tiirkiye
tarihinin en bilyiik is kazasi olan Soma maden kazasimin ardindan boyle bir kitlesel facia
olmamasina ragmen yasamini yitirenlerin sayisimn siirekli artmasi tesadiif degildir. Bunun
son Ornegi Izmir ve Bursa’da yasanmigtir. 11.10.2017 tarihinde [zmir’de Tiipras Rafinerisinde
bakim yapilirken meydana gelen patlama sonucunda 4 is¢i maalesef yasamim yitirmis, 2 isci
de agir yaralanmistir. 8 Kasim’da Bursa Giirsu’da bir fabrikada meydana gelen patlamada ise
ilk belirlemelere gore 5 is¢i hayatim kaybetmis 16 is¢i de yaralanmistir. Bu olaylara ve
sayilara her giin yenileri eklenmektedir.

Biitiin bu istatistikler de gostermektedir ki, is kazalar1 da en az teror kadar can almakta
ama ne yazik ki bu konuda alinan 6nlemler yetersiz kalmaktadir. Is yerlerinde gerekli
denetimlerin yapilmamasinin faturasi i kazalar1 ve cinayetleri olarak isciye ¢ikarilmaktadir.
Yilda iki kez yapilmasi gereken denetimler bazen yillarca yapilmamakta ya da gereken
6zenden yoksun olarak yapilmaktadir. Is miifettisleri gerekli gérdiiklerinde isi kismen ya da
tamamen durdurmak yetkisine sahiptir. Ancak is miifettisleri de mesleki bagimsizlik ve
giivencesizlikten dolayr bu yetkiyi tam olarak kullanamamaktadir. Ote yandan denetimin
yetersizliginin yam sira cezalarin caydiriciliktan uzak olmasi ve genellikle uyar ve para
cezalariyla gegistirilmesi sorunun bu derece biiyiimesinde onemli bir etkendir.

Ulkemizdeki is kazalarimin bu denli artmasinin en 6nemli nedenleringeq fdigeri ise
] 'I%Q(‘iTtﬁLbf"eligin
(taseronlugun) uygulama alanimin  genisletilmesi, Orgiitlenme ;"‘ve.g gﬁl ashianin
engellenmesidir. Bu gergevede 2002 yilinda kamu ve 6zel sektdrdeki

bin iken 2016 y1l1 itibariyla bu say1 1 milyon 600 bin Kisiye ¢ikmustir. \




Ulkemiz halen isgi 6liimlerinde Avrupa’da birinci, diinyada ikinci durumdadir. Bu
durumun Oniine gecilmesi ise ancak ve ancak her tiirlii siyasi, ekonomik ve kiiltiirel
odaklardan bagimsiz bir is¢i sagligi ve is giivenligi politikasinin olusturulmasiyla
miimkiindiir.

Bu gerekgeler 15181nda Tiirkiye’de her yil siirekli artan ve her tiirlii terdrden daha fazla
can alan is kazalarinin ve is¢i Oliimlerinin nedenlerinin arastirilip, gereken onlemlerin
alinmasi, alinacak oOnlemlerin caydiriciliginin arttirilmast ve bu konuda olusturulacak
politikalarin yasal zemine taginmasi amaciyla Anayasa'nin 98, TBMM Igtiiziigiiniin 104 ve 105.
Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederiz.




