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“Konya Teknik Universitesi” kurulmasi amaciyla hazirlanan “Yiiksekogretim
Kurumlar Teskilati Kanunu ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Teklifi” gerckgesi ile birlikte ekte sunulmustur.

Geregini arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Teknik {iniversiteler, sanayinin ihtiya¢ duydugu yeni teknolojileri iiretme, iiretilen
teknolojiyi gelistirme ya da teknolojik yenilikleri gerceklestirebilmek igin gerekli teknik
elemanlarin yetistirildigi yegane alanlardir.

Konya sanayisinin ihtiyaclarina yonelik ortak projelerin ortaya g¢ikartilmas: ve bu
sayede yeni driinlerin gelistirilmesi, ancak teknik konularda uzman yetistiren {iniversitenin
varhigiyla miimkundiir.

Konya'da kurulacak teknik iiniversite Konya sanayicisinin iy yapma kapasitesini
artiracak, yapacagl arastirma ve atilmlar ile rekabet gliciiniin yiikseltilmesi konusunda
sanayicimizin énilinii acacaktir.

Teknoloji tiretmek igin {iniversite-sanayi isbirligi sarttir. Konya’da kurulacak teknik
{iniversite, sanayi basta olmak {izere bircok alanda kaliteli eleman ihtiyacin1 giderecek,
{iniversite-sanayi isbirligi ile sanayicilerimize eksikliklerini giderme imkan: taniyacaktir.

Teknik tiniversite i¢in Konya’da hem gerekli potansiyel, hem de teknik ve sosyal alt
yap1 fazlasiyla mevcuttur.

Bu Kanun Teklifi ile, Konya ilinde “Konya Teknik Universitesi” adiyla yeni Devlet
tiniversitesi kurulmasi dngoriilmektedir.

MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile, Konya'da “Konya Teknik Universitesi” adiyla yeni bir
iiniversite kurulmaktadir. Bu Universite Rektorliige bagli olarak yeni kurulan; Makina
Fakiiltesi, Elektrik-Elektronik Fakiiltesi, Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesi, Teknoloji Fakiiltesi,
Insaat Fakiiltesi, Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Enerji
Enstitiisti, Ileri Teknoloji Enstitiisii, Bilisim Enstitiisii, Tagimacilik ve Lojistik Enstitisii ile
Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisiinden olusmaktadr.

MADDE 2- Madde ile, yeni kurulan {iniversite, S018 sayih Kamu Mﬂali Y 6netimi ve
Kontrol Kanununa ekli (II) sayih cetvelin “A) Yiiksekdgretim Kurulu, Universiteler ve
Yiiksek Teknoloji Enstitiilers” boliimiine eklenmektedir.

MADDE 3- Madde ile, yeni kurulan tiniversitede galisacak dgretim elemanlarina ait
kadrolar ihdas edilerek 78 sayih Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolar
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnameye eklenmektedir.

MADDE 4- Madde ile, yeni kurulan iiniversitede kullanilmak iizere kadrolar ihdas
edilerek 190 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnameye
eklenmektedir.

MADDE 5- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE 6- Yiiriitme maddesidir.



YUKSEKOGRETIM KURUMLARI TESKILATI KANUNU ILE BAZI KANUN VE
KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE QEG‘iSIKLiK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayih Yiiksekogretim Kurumlar Teskilat
Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“Konya Teknik Universitesi )
EK MADDE 177- Konya’da Konya Teknik Universitesi adiyla yeni bir iiniversite
kurulmustur.

Bu Universite Rektérliige bagl olarak;

a) Makina Fakiiltesinden,

b) Elektrik-Elektronik Fakiiltesinden,

¢) Bilgisayar ve Bilisim Fakiiltesinden,
d) Teknoloji Fakiiltesinden,

e) Ingaat Fakiiltesinden,

f) Tasannm ve Mimarlik Fakiiltesinden,
g) Yabanci Diller Yiiksekokulundan,

h) Enerji Enstitiisiinden,

i) Ileri Teknoloji Enstitiisiinden,

j) Bilisim Enstitlistinden,

k) Tasimacilik ve Lojistik Enstitiisiinden,
) Miihendislik ve Fen Bilimleri Enstitiisiinden,
olusur.”

MADDE 2- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli (II) sayih cetvelin “A) Yiiksekogretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek
Teknoloji Enstitiileri” b&ltimiine asagidaki tiniversite eklenmistir.

“116) Konya Teknik Universitesi”

MADDE 3- 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim
Elemanlarimin Kadrolan Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmistir.

“Ek Madde 24- Konya Teknik Universitesinde kullanilmak izere ekli (1) sayili listede
yer alan 6gretim elemanlarina ait kadrolar ihdas edilerek bu Kanun Hiikmiinde Karamameye
bagli cetvellere, ilgili iiniversite boliimii olarak eklenmistir.”

MADDE 4- 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun
Hitkmiinde Kararnameye asagidaki ek madde eklenmistir.

“Ek Madde 22- Konya Teknik Universitesinde kullanilmak tizere ekli (2) sayili listede
yer alan kadrolar ihdas edilerek bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye bagl cetvellere, ilgil:
{iniversite béliimii olarak eklenmistir.”

MADDE 5- Bu Kanun yaytmi tarihinde ytirtirltige girer.

MADDE 6- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yliriitiir.



(1) SAYILI LISTE

KURUMU : KONYA TEKNIK UNIVERSITESI

TESKILATI : MERKEZ

IHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

UNVANI DERECESI | ISAYILI IT SAYILI
Profesor 1 250 100
Dogent 1 70 18
Dogent 2 70 18
Dogent 3 70 18
Yardime1 Dogent 1 40 10
Yardimei Dogent 2 40 10
Yardimei Dogent 3 40 10
Yardimci1 Dogent 4 40 10
Yardimci Dogent 5 40 10
Ogretim Gorevlisi 1 40 6
Ogretim Gorevlisi 2 40 6
Ogretim Gorevlisi 3 40 6
Ogretim Gérevlisi 4 40 6
Ogretim Gérevlisi 5 40 6
Ogretim Gorevlisi 6 35 6
Okutman 1 10 3
Okutman 2 10 3
Okutman 3 10 3
Okutman 4 5 3
Okutman 5 5 2
Okutman 6 5 2
Okutman 7 5 2
Arastirma Gorevlisi 4 90 14
Arastirma Gorevlisi 5 90 14
Arastirma Gorevlisi 6 50 14
Arastirma Gorevlisi 7 90 14
Uzman 1 5 2
Uzman 2 5 2
Uzman 3 5 2
Uzman 4 5 1
Uzman 5 5 1
Cevirici 1 1
Egitim Ogretim ] 1 -
Planlamacisi

TOPLAM 1332 322




(2) SAYILI LISTE

KURUMU : KONYA TEKNIK UNIVERSITESI

TESKILATI : MERKEZ

THDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST
| KADRO
SINIFI |UNVANI DERECESI| ADEDI |TOPLAMI
GIH | Genel Sekreter 1 1 1
GIH  {Genel Sekreter Yardimcisi 1 1 1
GIH  |Hukuk Miisaviri 1 1 1
GIH  |Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH | Yap: Isleri ve Teknik Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH | Personel Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH |Bilgi Islem Dairesi Bagkam 1 1 1
GiH Ogrenci [sleri Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH | Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH  |Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkant 1 1 1
GIH  |Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkani 1 1 1
GIH  |Fakiilte Sekreteri 1 6 6
GIH | Enstitii Sekreteri 2 5 5
GIH | Yiiksekokul Sekreteri 3 1 1
GIH Sube Mudiiri 1 5 5
GIH | Sube Midiirii 2 5 5
GIH  |Sube Miidiirii 3 5 5
GIH |Mali Hizmetler Uzmani 5 3 3
GIH Mali Hizmetler Uzman Yardimcist 9 3 3
GIH | Sef 4 10 10
GIH Sef 5 10 10
GIH | Sef 6 10 10
GIH |Bilgisayar [sletmeni 5 30 30
GIH |Bilgisayar Isletmeni 6 30 30
GIH |Bilgisayar Isletmeni 7 30 30
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 20 20
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 20 20
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol [sletmeni 7 20 20
GIH | Sekreter 8 5 5
GIH | Sekreter 9 5 5
GIH | Sofor 7 7 7
GIH | Sofor 8 8 8




GIH | Sofor 9 8 8
GIH |[Memur 8 25 25
GIH |[Memur 9 25 25
GIH {Memur 10 15 15
TH Miihendis 4 3 3
TH Miihendis 5 3 3
TH Miihendis 6 4 4
TH Mimar 5 1 1
TH Tekniker 6 10 10
TH Tekniker 7 10 10
TH Tekniker 8 10 10
TH Teknisyen 8 10 10
TH Teknisyen 9 10 10
TH Teknisyen 10 10 10
TH Programci 4 2 2
TH Programci 5 2 2
TH Programci 6 2 2
TH (Cozumleyici 5 2 2
TH Kiitiiphaneci 5 3 3
TH Kiitiiphaneci 6 3 3
TH Kiitiiphaneci 7 3 3
SH Uzman Tabip 4 3 3
SH Tabip 5 2 2
SH Dis Tabibi 5 1 1
SH Diyetisyen 5 2 2
SH Eczaci 6 2 2
SH Hemsire 5 2 2
SH Hemsire 6 2 2
SH Hemsire 7 1 1
SH Psikolog 6 2 2
SH Sosyal Calismaci 6 1 1
AH Avukat 5 2 2
AH Avukat 8 1 1
YH Teknisyen Yardimcisi 9 15 15
YH Hizmetli 9 13 13
YH Hizmetli 10 13 13
YH Kaloriferci 10 4 4
YH Bekgi 10 4 4
YH AsGl 10 S 5
TOPLAM 485 485




KURUMU : KONYA TEKNIK UNIVERSITESI
TESKILATI : DONER SERMAYE

THDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST
KADRO
SINIFI |UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI

GIH  |Isletme Miidiirii 3 1 1
GIH  |Bilgisayar [sletmeni 6 11 11
GIH |Memur 8 5 5
YH Hizmetli 10 3 3

TOPLAM 20 20




