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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifim, gerekgesi ile birlikte ekte sunulmustur.

Geregini arz ederim.

Saygilarimla.
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GENEL GEREKCE

8 Eylil 1999 tarihinden énce 17/7/1964 tarihli ve 506 Sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu kapsaminda sigortalt olanlar yas sart: olmaksizin, prim giinii
ve sigortalilik siiresiyle emekli olmaktaydi. 506 Sayili Kanuna gore; sigortalilik
siiresi (kadinlar icin 20, erkekler i¢in 25 yil) ile 5000 giinliik prim 6deme giin
say1st bu iki sart: olugturmaktayd.

25/8/1999 tarihli ve 4447 Sayili Kanun ile emeklilik yas1 kademeli olarak
yiikseltilmis, Anayasa Mahkemesi’nin s6z konusu kanundaki ilgili hitkmii iptal
etmesiyle 2002 yilinda 4759 Sayili Kanun ¢ikarilarak emeklilikte kademeli gecis
yeniden diizenlenmistir. Yeni sartla, 8.9.1999 giintinden 6nce ise girenler igin
kadinlarda 40 ile 58, erkeklerde ise 44 ile 60 yas arasinda degisen yas bekleme
stiresi getirilmistir. Bu kanun hiikmii geregi sigortalilar, prim deme giin sayisini
doldurmus olsalar dahi emekli aylhigindan yararlanabilmek igin Ongoriilen yas
kosulunu saglayana kadar beklemek zorunda kalmigtir. 23/ 05 / 2002 tarihli
4759 sayii Kanun ile 1999 yilindan &6nce ige baglayanla sigortali
yurttaslarimizin emekli olacag: yas 3 ila 11 yul arasinda uzatilmistir.

Emekli olmak i¢in yas1 bekleyen ama bu siire zarfinda igsiz kalanlar
vatandaglarimiza ise girmek istedikierinde yaslisin denilmekte, emekli olmak
istediklerinden gengsin denilmektedir, Dolayisiyla is bulmak igin zorlanan bu
vatandaglarimiz i¢in emeklilik bir hayal olmustur.

Kanun teklifimiz ile; 8 Eyliil 1999 tarihinden once 506 Sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu kapsaminda sigortal: olup hem prim 6deme glin sayis1 hem
de sigortalilik stiresini doldurmus olan ancak yag sartin1 yerine getiremeyenlere
emeklilik hakki taninmaktadir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 8 Eyliil 1999 tarihinden énce ise baglayanlar normalde yas
sarti olmaksizin, prim giinii ve sigortalilik siiresiyle emekli olacakken, yapilan
yasal diizenleme ile prim giiniinin yaninda yas sartin1 da getirmistir. Diizenleme
ile 8 Eyliil 1999 tarihinden &nce sigortali olanlarin emeklilikte yas sarti
kaldirtlmaktadur.

MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.



SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 28 inci maddesinin dokuzuncu fikrasindan sonra gelmek
uzere agafidaki fikra eklenmistir.

“ 17.07.1964 tarih ve 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu hiikiimlerine tabi
olarak 08.09.1999 tarihinden &nce sigortali olanlar yukandaki fikralarin
hiikiimleri digindadir. Bu tarihten énce sigortal olanlarin;

a) Kadm ise 50, erkek ise 55 yagini doldurmus olmas:1 ve en az 5000 giin
veya,

b) Kadin ise 50, erkek ise 55 yagim doldurmus olmasi, 15 yildan beri
sigortalt bulunmasi ve en az 3600 giin yahut,

¢) Kadin ise 50, erkek ise 55 yagiu doldurmamug olmakla beraber, kadin ise
20 erkek ise 25 yildan beri sigortal: bulunmasi ve en az 5000 giin,

Malullitk, yaslilik ve 8liim sigortalar: pirimi 6demis olmasi,
yeterlidir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kuruly yiirlitiir.



