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GEREKCE

Universiteler, milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicil yetistirmek amaciyla
kanunla kurulmaktadir. Bu husus Anayasamizin 130. maddesinde diizenlenmistir. Universiteler
gelisen toplumsal ihtiyaglarin kargilanmasinda, yeni bilgiler tiretilmesinde, saglik hizmetleri
sunulmasinda ve teknolojik gelismeler gibi birgok alanda bilimsel arastirma, yaym ve
damgmanlik yapmakta, iilkeye ve insanhga bilyiik hizmetler sunmaktadir. Universiteler,
egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplum hizmetleriyle iilkemiz ekonomisine biiyiik
katkida bulunmakta ve kiiresellesmis diinyada uluslararasi alanda rekabet edebilecek bilgi
toplumunun yetismesine imkén saglamaktadir. Bu baglamda Ulkemizin 2023 yilinda diinyanin
en bitylik 10 ekonomisi iginde olma hedefine ulagabilmesi nitelikli insan kaynag ile miimkiin
olacaktir.

Yiiksekogretim sisteminin sorunlarina giivenilir ve ileriye déniik ¢oziimler iiretilmesi,
yliksekogretim kurumlarinin yiiklendikleri sorumluluklan yerine getirebilmelerinde biiyiik
onem tagimaktadir, Ogretim elemanlarinin  hizmet giictinden verimli bir sekilde
faydalanabilmesi i¢in yeni diizenlemelere ihtiyag duyulmaktadir.

Bilindigi gibi yardimci dogentlik kadrosu 2547 sayilh Kanun ile sisteme girmistir.
Akademinin kendi tabii ihtiyac: ve dogasi sonucu degil, o giinkii sorunlara pratik ¢dziim
tiretmeye yOnelik olmak iizere icat edilmistir. Yiiksekoégretim Kanunu’nda yer alan “yardimci
dogentlik” kadrosu “dogentin yardimeist” seklinde bir yanhs alg1 olusturmaktadir. Bu gergek
ve diinyadaki gelismis yiiksekogretim sistemlerinde aymi pozisyon igin kullamilan ibarelerin
anlamlan dikkate alarak, “Doktor Ogretim Gérevlisi” kadrosunun ihdas edilmesi uygun
olacaktir. Bu nedenle Teklif ile “doktoradan sonra dogentlikten énce zorunlu bir kademe olarak
kabul edilmekte olan” yardimci dogentlik kaldirlmakta ve doktorasini bitirenlerin dogentlige
gegisi kolaylagtinlmaktadir. Yapilacak diizenlemeyle doktora sonrasinda égretim iiyeligine
gecis slirecinin daha hizli bir sekilde ger¢eklesmesi miimkiin olacaktir. Teklif ile Doktor
ogretim gorevlisi diizenlemesi ile dogentlik stirecinde koklii degisikliklerin birlikte hayata
gecirilmesi amaglanmaktadir.

Ayrica Teklif ile son yillarda iiniversite sayisinin hizla artmas: kargisinda iglevselligi
azalan Universitelerarasi Kurul’un yapisi islevsel hale getirilmekte, Doktor unvanina sahip
diger 6gretim elemanlarinin da ders verebilmesi saglanmakta, tezsiz yiiksek lisans iicretlerinin
belirlenmesi  yetkisinin  Yiiksek6gretim Kurulundan uygunluk alinmadan dogrudan
tiniversitelerimiz tarafindan yiiriitiilmesi, Yiiksekogretim kurumlarinda ¢alismasina ihtiyag
duyulan sézlesmeli sanat¢1 6gretim elemanlarinin ilgili mevzuat dahilinde galistirilabilmesi
siirecinin  Yiiksekdgretim Kurulundan uygunluk alinmadan dogrudan (iniversitelerimiz
tarafindan yiiriitiilmesi gibi diizenlemeler 6ngériilmektedir.

Teklif ile akademik yilkseltilmelerde daha seffaf ve sorunlan giderici,
merkeziyetgilikten daha uzak bir YOK yonetimi, tiniversiteleri karar alma siireclerinde daha
one ¢ikaran ve onlarin kendi markalarim olusturmaya ve sistemde ¢esitlilife imkan tanmiyan
diizenlemeler dngoriilmektedir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununda yer alan yardimci dogentlik
ibaresinin diinyadaki gelismis yliksekogretim sistemlerindeki anlami ve kamuoyundaki
dogentin yardimcisi geklinde anlagilabilecek yanhs algilari nedeniyle, ii¢ asamali sistem
korunarak, diinyadaki dogentlik sistemleri de incelenerek diizenleme yapilmistir.

MADDE 2- Yiiksek6gretim Kanununda 11 inci maddesinin (a) fikrasinin birinci ve
ikinci paragrafinda yapilan diizenleme ile son yillarda iiniversite sayisinin hizla artmasi
kargisinda islevselligi azalan Universitelerarasi Kurul yapisinin daha islevsel hale getirilmesi
ve Yiiksekdgretim Kuruluna katkisinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Maddenin (b) fikrasinda ise Dogentlik sisteminde yamlan degisiklik nedeniyle
Universitelerarast Kurulun gorev tamminda diizenlemeye gidilmistir.

MADDE 3- Yardimci dogentlik sistemi yerine getirilen doktor &gretim gérevlisi
kadrosunun atanma sartlan diizenlenmistir.

MADDE 4- Yapilan yeni dogentlik diizenlemesiyle yiiksekdgretim kurumlarnimiz kendi
kurumlarindaki akademik ylikseltme ve atamalarda misyonlan, gelismislik diizeyleri ve
stratejileri kapsaminda, Kanunda belirlenen asgari kosullarin {izerinde kriterler
koyabileceklerdir. Bu sekilde Onemli bir merkezi yetki yiiksekdgretim kurumlarina
devredilmektedir. Bu diizenlemeyle ayn1 zamanda dogentlik siiregleri daha hizlanacak ve
muhtemel magduriyetler engellenecektir.

Bu diizenlemenin yliksekégretim kurumlarimizin daha rekabetgi ve ozerk bir yapiya
déniisiimii siirecine katki saglanmasi ile Dogu ve Giineydogu Anadolu’daki iiniversitelerin
6gretim iiyesi bulmasini engelleyen hususlarin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

MADDE 5- “Dogentlik ve atama” min 24 iincti madde de diizenlenmesi nedeniyle 25
inci madde yiirtirlikten kaldirilmaktadir.

MADDE 6- Doktorali 6gretim yardimcilarina ders verme imkam verilerek 6gretim
iiyesi temininde gii¢liik ¢ekilen yiiksekogretim kurumlarinda ders verebilecek Ogretim
elemanlarimin arttirilmasi amaglanmgtur.

MADDE 7- Yiiksekdgretim kurumlarindan ayrilan ogretim {yelerinin ihtiyag
duyulmasi halinde yiiksekdgretim kurumlarina donebilmeleri konusunda Yiiksekdgretim
Kurulunda bulunan merkezi yetkinin yliksekdgretim kurumlarina aktannmi amaglanmigtir. Bu
aym zamanda konuya iligkin siireci hizlandiracaktir.

MADDE 8- Madde metninde belirtilen alanlardaki tezsiz yiiksek lisans iicretlerinin
belirlenmesi yetkisinin iiniversiteye devredilmesi Yiiksek$gretim Kurulunda bulunan merkezi



yetkinin yitksekdgretim kurumlarina aktarimi amaglanmustir. Bu aym zamanda konuya iligkin
stireci hizlandiracaktir.

MADDE 9- 2547 sayih Yiksek6gretim Kanununda yer alan “Yardimeir Dogent”e
iligkin ibarelerin “Doktor Ogretim Gorevlisi” olarak degistirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 10- Yardime1 dogentligin kaldirilarak doktor 8gretim gorevlisi sistemine gecis
yapilmasi nedeniyle yiiriirliikteki mevzuatta yardimer dogentlige iligkin atiflarin doktor 6gretim
gorevlisine yapilmig sayilmasi 6ngériilmektedir. :

MADDE 11- Doktor 6gretim gorevlilerinin mali haklannin iyilestirilmesi
amaglanmsgtir.

MADDE 12- Yiiksekogretim kurumlarinda galigmasina ihtiyag duyulan sézlesmeli
sanatgl Ofretim elemanlarinin  Yiiksekdgretim Kurulu onay1 olmadan ¢alistirilmas:
Yiiksekdgretim Kurulunda bulunan merkezi yetkinin yiiksekogretim kurumlanna aktarimi
amaglanmistir. Bu ayni1 zamanda konuya iliskin siireci hizlandiracaktir.

MADDE 13- 2914 sayih Yitksek6gretim Personel Kanununda yer alan “Yardimer
Dogent” e iligkin ibarelerin “Doktor Ogretim Gorevlisi” olarak degistirilmesi amaclanmaktadir.

MADDE 14- Yardimc: dogentligin kaldirilarak doktor dgretim gérevlisi sistemine gegis
yapilmasi nedeniyle 78 sayili Yiiksekdgretim Kurumlarn Ogretim Elemanlarmin Kadrolan
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki cetvellerindeki yardime: dogent kadrolarinin
doktor 6gretim gorevlisi kadrolarina déniistiiriilmesi amaglanmustir.

MADDE 15- Halihazirda “yardimci dogent” kadrolarinda bulunanlarin bu Kanunun
yuriirliige girmesi ile birlikte bagka bir isleme gerek kalmaksizin “doktor 6gretim gérevlisi”
kadrolarina atanmis sayilmasi diizenlenmektedir.

MADDE 16- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 17- Yiiriitme maddesidir.




YUKSEKOGRETIM KANUNU iLE YOKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNU VE
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI OGRETIM ELEMANLARININ KADROLARI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISiKLIK YAPILMASI

HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 3 iinci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“m) Ogretim Uyeleri: Yiiksek&gretim kurumlannda gorevli profesor, dogent ve doktor
Ogretim gorevlileridir.

(1) Profesor: En yiiksek diizeydeki akademik unvana sahip kisidir.

(2) Dogent: Universitelerarast Kurul tarafindan verilecek dogentlik yeterlik belgesine
sahip olan ve yiiksek§gretim kurumlarimin bilimsel kaliteyi artirmak amacina yénelik, bilim
disiplinleri arasindaki farkliliklan da g6z o6niinde bulundurarak belirledigi objektif ve
denetlenebilir nitelikteki ek kosullan saglayan veya yiiksekdgretim kurumlan disindan
bagvurularda ise Universiteleraras1 Kurul tarafindan verilecek dogentlik yeterlik belgesine sahip
olan ve Universiteleraras1 Kurul tarafindan belirlenecek ek kosullari saglayan akademik unvana
sahip kisidir.

(3) Doktor Ogretim Gorevlisi: Doktora galismalarim bagan ile tamamlams, tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlhik unvanim veya Universiteleraras:
Kurulun Snerisi izerine Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallaninin birinde
yeterlik kazanmig olan, akademik unvana sahip kisidir,”

MADDE 2- 2547 sayih Kanunun 11 inci maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafinda
yer alan “,Genelkurmay Bagkanhginin Silahli Kuvvetlerden dort yil igin segecegi bir profesér”
ibaresi madde metninden g¢ikarilmig, ikinci paragrafindan sonra gelmek iizere asagidaki
paragraf eklenmis, (b) fikrasinin (6) numaral bendi agagidaki sekilde degistirilmisg, ayni fikraya
asagidaki bent eklenmis ve mevcut (7) numaral: bent (8) olarak teselsiil ettirilmistir.

“Universiteleraras1 Kurul biinyesinde Yoénetim Kurulu kurulur. Yonetim Kurulu,
Universiteleraras1 Kurul Bagkam ile fen ve miihendislik, saglik ve sosyal bilimler alanlarindan
liger iiye ve giizel sanatlar alanindan bir iiye olmak iizere on bir iiyeden olusur. Uyeler, farkli
tiniversitelerde gdrev yapan profesdr Ogretim iiyeleri arasindan Universiteleraras1 Kurul
tarafindan bir yil i¢in segilir. Siiresi dolan iiye yeniden secilebilir. Universiteleraras1 Kurul
Yiiksek6gretim Kuruluna iiye segmek disindaki gérevlerini ydnetim kuruluna devredebilir,
Yonetim Kurulu ayda en az bir defa toplamir. Yénetim Kurulu tiyelerine, Yiiksekogretim Genel
Kurulu iiyelerine 6denen tutarda huzur hakki aym usul ve esaslar ¢ercevesinde 6denir.

“(6) Dogentlik yeterlik belgesi bagvurularinda adaylarin yeterli yayin ve ¢aligmaya sahip
olup olmadifina karar vermek ve yeterli yayin ve ¢aligmaya sahip olduguna karar verilen
adaylara dogentlik yeterlik belgesi diizenlemek,



(7) Yiiksekogretim kurumlar1 disindan yapilacak dogentlik bagvurulan igin ek kosullar
belirlemek ve bagarili olanlara dogentlik unvam vermek,”

MADDE 3- 2547 sayil1 Kanunun 23 iincti maddesi bashg: ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Doktor Ogretim Gorevlisi

MADDE 23- a) Yiiksekogretim kurumlarinda agik bulunan doktor 6gretim gorevlisi
kadrolar Yiksekogretim Kurulu Baskanliginca ilan edilir. ilan edilen bu kadrolara en ¢ok dort
y1l siire ile atama yapilir. Her atama siiresi sonunda gérev kendiliginden sona erer. Bunlar
yeniden atanabilirler.

b) Doktor dgretim gorevliligine atanmada aranacak sartlar:

(1) Doktora, tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlk
unvanimi veya Universiteleraras1 Kurulun onerisi tizerine Yilksekogretim Kurulunca tespit
edilen belli sanat dallarimin birinde yeterlik kazanmig olmak,

(2) Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan
atama yapilacak programin egitim dilinde en az 55 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olmak.

c) Universiteler, doktor 6gretim goérevlisi kadrosuna atama i¢in bu maddede aranan
asgari kosullarin yaninda, Yiiksekogretim Kurulunun onayim almak suretiyle, miinhasiran
bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklan da
g6z oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 4- 2547 sayil1 Kanunun 24 {incii maddesi baglig1yla birlikte asagidaki sekilde

degistirilmigtir.

“Dogentlik ve atama

MADDE 24 - a) Dogentlik yeterlik belgesi basvurulari, Universiteleraras1 Kurulca
belirlenen takvime gore yilda iki kez yapilir. Dogentlik yeterlik belgesine basvurabilmek igin
asafidaki sartlar aranir:

(1) Bir lisans diplomas: aldiktan sonra, doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta
ve veteriner hekimlikte uzmanhk unvamim veya Universitelerarast Kurulun onerisi {izerine
Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olmak.

(2) Universitelerarast Kurulun goriisii iizerine Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan her bir
bilim disiplininin &zellikleri dikkate alinarak belirlenecek yeterli say1 ve nitelikte 6zgiin
bilimsel yayin ve calismalar yapmak.

b) Universiteleraras1 Kurulca yeterli yayin ve galismaya sahip olduguna karar verilen
adaylara dogentlik yeterlik belgesi verilir.

¢) Universiteler, dogent kadrosuna atama igin, dogentlik yeterlik belgesine sahip olmanin
yaninda Yiiksek6gretim Kurulunun onayini almak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi
artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklan da g6z &niinde
bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.

Dogentlik yeterlik belgesine sahip olanlar baslica uzmanlik ve aragtirma konularini da
bildirerek {iniversitelerce ilan edilen dogent kadrolarina bagvurur.

Universite Yonetim Kurulu adayin bagvurdugu bilim veya sanat dalindan bes profesdrden
olusan bir jiiri ve bu jiiri igin iki yedek iiye tespit eder. Ilgili bilim veya sanat dalinda yeterli



Ogretim iiyesinin bulunmamasi halinde, jiiri iig tiye ile tegkil edilebilir. Asil tiyelerden en az ligl
iiniversite digindan segilir.

¢) Jiride yer alan asil ve yedek tiyeler, adayin akademik ¢alismalarinin her birini
degerlendirerek hazirladiklar1 ayrintili raporlarini Rektorliige goénderirler. Asil iiyelerin
hukuken gegerli bir mazerete dayal olarak raporunu verememesi halinde, yedek iiyelerin
raporlari, sirasina gore degerlendirmeye esas alimr. Rektor Universite Yonetim Kurulunun
goriisgiinii aldiktan sonra atamay: yapar.

d) Yaymn ve eser incelemeye iliskin esas ve usuller, Universitelerarasi Kurulun goriisii
ahnmak suretiyle Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ¢ikanlacak yénetmelikle belirlenir.”

MADDE 5- 2547 sayih Kanunun 25 inci maddesi ylirlirlikkten kaldinnlmigtir

MADDE 6- 2547 sayil1 Kanunun 36 nc1 maddesinin figiincii fikrasina agagidaki climle
eklenmistir.

“Doktora ¢alismalarin1 basari ile tamamlamus, tipta, dig hekimliginde, eczacilikta ve
veteriner hekimlikte uzmanlik unvanmm veya Universitelerarasi1 Kurulun onerisi {izerine
Yiiksekdgretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarinin birinde yeterlik kazanmis olan
ogretim yardimcilan talepleri ve iiniversite yénetim kurulunun uygun gérmesi halinde haftada
azami on iki saat ders verebilir.”

MADDE 7- 2547 sayili Kanunun 60 inct maddesinin (b) fikras1 agagidaki sekilde
degistiriimistir.

“b) Yiiksekogretim kurumlarindan, mahkeme veya disiplin kararlan ile gikarilanlar
hari¢ olmak lizere herhangi bir nedenle kendi istegi ile ayrilan 6gretim iiyeleri bagvurulan
{izerine bu Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde durumlarina uygun kadro bulunmas: halinde tekrar
ayrildiklart kurumlarina dénebilirler.”

MADDE 8- 2547 sayili Kanunun ek 27 nci maddesinin birinci ve ikinci fikralan
agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“Universite veya yiiksek teknoloji enstitiilerinde hukuk, uluslararas: iligkiler, iktisat,
isletme, bilgi teknolojileri ve ileri teknolojiler ile dgretmenlik alanlarinda ikinci &gretim
kapsaminda yiiriitiilecek tezsiz yiiksek lisans programlarinin agilmasi, bu programlarda fiilen
ders veren &gretim iiyelerine 6denecek ek ders ve sinav iicretleri, asagida belirtilen esaslara
uyulmak kaydiyla ilgili {iniversite veya yiiksek teknoloji enstitii yonetim kurulunun teklifi
iizerine Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Universite veya yiiksek teknoloji enstitii ydnetim kurulu karan ile belirlenen ve
belirtilecek tarihlerde asgari iki esit taksitte alinan §gretim Ucretleri, iniversite veya yiiksek
teknoloji enstitiisiiniin muhasebe birimi hesabina yatinlir.”

MADDE 9- 2547 sayilh Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasimin (f) bendinde yer
alan “yardimci dogent” ibaresi “doktor &gretim gorevlisi” seklinde, 17 nci maddesinin (a)
fikrasimin birinci paragrafinda yer alan “yardimci dogentlerin™ ibaresi “doktor &gretim
gorevlilerinin” seklinde, 18 inci maddesinin (a) fikrasimn birinci paragrafinda yer alan



“yardimc1 dogentten™ ibaresi “doktor 6gretim gorevlisinden” seklinde, 21 inci maddesinin
liglincii fikrasinda yer alan “yardimci dogentler” ibaresi “doktor 6gretim gérevlileri” seklinde,
29 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “yardimci dogentlik” ibaresi “doktor 6gretim
goérevlisi” seklinde, 53/E maddesinin besinci fikrasinda yer alan “yardimct dogentler” ibareleri
“doktor 6gretim gorevlileri” seklinde, 65 inci maddesinin (a) fikrasinin (4) numaral1 bendinde
yer alan “yardimc1 dogentlik” ibaresi “doktor 6gretim gérevlisi” seklinde, ek 38 inci maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “yardimci dogent” ibaresi “doktor &retim gorevlisi” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 10- 2547 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.
“GECICI MADDE 75- Mevzuatta “Yardimc1 Dogent” e yapilmis olan atiflar “Doktor
Ogretim Gorevlisi” ne yapilmus sayihr.”

MADDE 11- 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 12
nci maddesinin 4 {incii siras1 asagidaki sekilde degistirilmigtir.
“ 4) Doktor Ogretim Gorevlisi kadrosunda bulunanlara % 175”

MADDE 12- 2914 sayil1 Kanunun 15 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmisgtir.
“MADDE 15-Yiiksekdgretim kurumlarinin 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun
degisik ek gegici 16 nci maddesinde unvanlari belirtilen personeli, tiniversite y6netim
kurulunun uygun gérmesi ve rektriin onay: ile s6zlesmeli olarak istihdam edilebilir. Bu
elemanlann sozlesme esaslari, bunlara ddenebilecek ticretin tist sinirlan ve saglanacak sosyal
yardimlar ile diger mali haklar; Yiiksekdgretim Kurulunun Snerisi, Maliye Bakanliginin uygun
gorlisii lizerine Bakanlar Kurulunca kararlasgtirilir.”

MADDE 13- 2914 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin
birinci ciimlesinde yer alan “yardimc1 dogentlerden” ibaresi * doktor 6gretim gérevlilerinden”
seklinde, (c) alt bendinde yer alan “yardimci dogentler” ibaresi “doktor 6gretim gérevlileri” ve
“yardimci dogent” ibaresi “ doktor 6gretim gorevlisi” seklinde, 11 inci maddesinin d6rdiincii
fikrasinda yer alan “Yardimer Dogent” ibaresi “Doktor Ogretim Gorevlisi” seklinde, 12 nci
maddesinin birinci fikrasimin (4) numarall bendinde yer alan “Yardimer Dogent” ibaresi
“Doktor Ogretim Gorevlisi” seklinde, ek 3 {incit maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer
alan “Yardimer Dogent” ibaresi “Doktor Ogretim Gorevlisi” seklinde, ek 4 tincii maddesinin
ikinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “Yardimci1 Dogent” ibaresi “Doktor Ogretim Gorevlisi”
seklinde, Kanuna ekli ek gosterge cetvelinin (d) bendinde yer alan “Yardimci1 Dogentler” ibaresi
“Doktor Ogretim Gérevlileri” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 14 — 2/9/1983 tarihli ve 78 sayili Yiiksekogretim Kurumlan Ogretim
Flemanlarinin Kadrolan Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ek madde
eklenmistir.

“EK MADDE 24 - Bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli cetvellerde; yiiksekdgretim
kurumlarina tahsis edilen “yardimec1 dogent” kadrolar1 bagka bir isleme gerek kalmaksizin
“doktor 6gretim gorevlisi” kadrolarina donisttirilmus sayilir.”



MADDE 15 -78 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki gegici madde
eklenmisgtir.
“GECICI MADDE 4 — Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyla
“yardimc1 dogent” kadrolarinda bulunanlar baska bir isleme gerek kalmaksizin “doktor 6gretim
gorevlisi” kadrolarina atanmis sayilir.”

MADDE 16 — Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirltife girer.

MADDE 17- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriit{ir.



