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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 3717 Sayih Kanunda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun Teklifim ve gerekgesi ekte sunulmugtur.09/01/2018
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GEREKCE

Ceza Infaz Kurumlan ¢aliganlari, mahkemelerce tutuklanan veya sugu kesinlesen
kigilerle, kuruma giriglerinden ayriliglarina kadar muhatap olan kamu gérevlileridir.

Ceza infaz kurumlarinda gérev yapan yonetici ve personel ¢alisma sartlarimin agirhginin
yani sira tehdit alma, hakarete ugrama, yaralanma ve hatta hayatlarin1 kaybetme gibi riskler
altinda ¢alismakta, gérev siirelerinin bityiik bir béHimiinii tutuklu ve hiikiimliilerle aym ortamda
gecirmektedirler.

Bunun yam sira, haftada binlerce kisinin ziyarete geldigi kapali gorisler, agik goriisler,
bayram goriisleri, avukat goriisleri ve buna benzer yogun is yiikii gerektiren birgok uygulama
altinda gorev yapan personelin ¢aligma hayati igerisinde ruhen ve bedenen yipranarak
calismaktadir. Yeterli giines 151g1indan, hijyenik ortamlardan, temiz havadan yoksun bir sekilde;
gorevi esnasinda yogun stresin yani sira elektromanyetik radyasyona ve X 1ginlartna maruz
kalarak mesai siiresi belli olmaksizin dini ve milli bayram tatil demeden 24 saat esasina gére
demir parmakliklar arkasinda, yliksek duvarlar arasinda hizmet veren bir meslek grubudur.

Bu olumsuz fiziksel ve psikolojik etkenler yaninda, gesitli baskilar altinda, ailesi ve
cevresiyle birlikte tehditlere maruz kalmalari, yaralanma ve 6lim riski altinda ¢alismalarinin
sonucunda aileleriyle birlikte psikolojik bunalimlara diisebilmekte ve tedavi gérmek zorunda
kalmaktadirlar. Ceza infaz kurumlarinin yerlesim alanlar1 disinda olmas: da ayrt bir maddi
zorluk yaratmaktadir. Kamuoyunda haklarinda gok kotii bir imaj olustugu da bir gergektir.

Ceza Infaz Kurumu personelinin ¢ahisma kosullan dikkate alindiginda, emniyet
hizmetleri simfinda yer alan diger kamu personeli ile aym ¢aligma kosullarini tasidiklar: agiktir.
Ayrica Birlesmis Milletler ve Avrupa Ceza Infaz Kurumlan asgari standartlarinda personel ile
ilgili kurallarda, infaz kurumlarinda verimliligin artmasi ve nitelikli personelin galigmasinin ve
kahicihginin  6zendirilmesi igin ¢aligma kosullarimin ve ozliik haklarimn iyilestirilmesi
gerekmektedir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Ceza Infaz Kurumu personelinin emniyet hizmetleri sinifi kapsamina alinmasi
amaclanmaktadir.

MADDE 2 - Ceza Infaz Kurumu personeline fazla mesai verilmesi amaglanmistir.
MADDE 3- Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 4- Yiiriitme maddesidir.
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU ILE 3717 SAYILI KANUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 36. Maddesinin birinci fikrasinin
“Emniyet Hizmetleri Simfi” bendinde yer alan “mahalle bekgisi” ibaresinden sonra gelmek
iizere “ceza infaz kurumu miidiirii, idare memuru, infaz ve koruma bas memuru ve infaz ve
koruma memuru” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 2- 3717 sayili Kanunun 2. Maddesinin birinci fikrasi asafidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Daire disinda yapilmasi gereken her kesif ve icra islemi igin; hdkimlere, Cumhuriyet
savcilarina, askeri mahkemelerdeki subay iiyelere, adli tabiplere, icra miidiirleri ve yardimcilan
ile icra islemlerini yapmakla yetkili memurlara, Hazine avukatlarina, Hazine avukati olmayan
il ve ilgelerde davalan takibe yetkili daire amirleri ve 3402 sayili Kadastro Kanununa gore
yetkili kilinan kisilere (275); yaz1 igleri miidiirlerine, hdkim veya Cumhuriyet savcisinin karari
{izerine gorevlendirilen sosyal ¢alismaci, psikolog ve pedagoglara, muhakemat hizmetlerinde
gbrev yapan memurlara, zabit katiplerine ve diger adli ve idari yarg1 personeline (200); miibagir
ve hizmetlilere (150) gosterge rakamimin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak
tutar kadar yol tazminat1 6denir.”

MADDE 3- Bu kanun yayimu tarihinde yiriirliige girer.

MADDE 4- Bu kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.




