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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saym Jiilide SARIER
tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve Igtiiziigiin 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak
yanitlanmasim arz ederim.

Bedia OZGOKCE ERTAN
Van Milletvekili
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2017 yilinin Aralik ayinin son giinlerinde ¢ikarilan 696 sayili KHK ile kamuda calisan tageron

is¢ilere kadro verilmesine iliskin diizenleme yapilmis ve bu yondeki basvurular 2 Ocak 2018

tarihi itibariyle baglamsti.

Bagvuru esnasinda iscilere verilen formlarda basvuru yapacak iscilerden, tiim kardeslerinin

kimlik bilgilerinin ve adreslerinin verilmesi istendigi goriilmiistiir.
Bu duruma gére;

1) Isgilere uygulanan giivenlik sorugturmasinda aile bireylerine yonelik istenen kisisel
bilgilerin edinilmesiyle amaglanan nedir?

2) 1990’1 yillarda Devlet Giivenlik Mahkemeleri’nin uyguladif1 yontemlerine benzeyen
bu uygulamanin gerekgesi nedir?

3) Basvuru yapan bir iscinin ailesinde ¢esitli nedenlerle aranan ya da tutuklu olan ya da
hakkinda dava agilmis olan ya da hakkinda mahk(miyet karari verilmis olan bir yakini
olmast halinde bu hususun is¢inin bagvurusuna nasil bir etkisi olacaktir?

4) Tageron isgilerin bagvurularinda liyakat ilkesi gozetilecek midir?

5) Taseron isgilerin doldurdugu formlarda aile yakinlarina yénelik bilgilerin talep
edilmesi hukukun temel ilkelerinden olan su¢ ve cezanin sahsiligi ile uyu$makfa

midir?



