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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi :19.12.2017 tarihli ve 43452547-120.07-E.201610 say1l1 yaziniz.

Ilgi yazimiz ekinde alinan Istanbul Milletvekili Baris YARKADAS i 7/20018,
Canakkale Milletvekili Biilent OZ’iin 7/20019, 7/20028, Mersin Milletvekili Hiiseyin
CAMAK’mn 7/20020, Adana Milletvekili ibrahim OZDI$’in 7/20021, Ankara Milletvekili
Aylin NAZLIAKA’mn 7/20022, Izmir Milletvekili Atila SERTEL’in 7/20023, Istanbul
Milletvekili Filiz KERESTECIOGLU’nun 7/20024, Bursa Milletvekili Ceyhun IRGIL’in

7/20025 esas numarali yazili soru onergeleri Bakanhigimizca incelenmis olup konuya iligkin
bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ismef{ YIL
Milli Bgitim B&kam

Ek: Bilgi (10 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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[ZMIiR MILLETVEKILI ATILA SERTEL’IN 7/20023 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

25.06.2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Soézlesme
Kanununun 11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 04.04.2012 tarihli
ve 6289 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasma Dair
Kanunun 18 inci maddesiyle degisik 28 inci maddesinde; “Toplu sozlesme; kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarim diizenleyen mevcut mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak
kamu gorevlilerine uygulanacak katsayr ve gostergeler, aylik ve iicretler, her tiirlii zam ve
tazminatlar, ek odeme, toplu sézlesme ikramiyesi, fazla ¢alisma iicreti, harcirah, ikramiye,
dogum, oliim ve aile yardimi odenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlar: ve
diger mali ve sosyal haklart kapsar. Toplu sozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu
sozlesme hiikiimlerinin uygulanmasinda sendika iiyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu
gorevlileri arasinda ayrim yapilamaz. Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapildig: tarihi
takip eden iki mali yil icin gegerlidir...” hiikmiine yer verilmistir. Bu itibarla aralarinda
ogretmenlerin de bulundugu tiim devlet memurlarmin ayhik ve diger 6zliik haklarina iligkin
diizenlemeler, soz konusu Kanun hiikkmii ¢ergevesinde toplu sozlesme siirecinde
degerlendirilmek durumundadir:

Biitge kanunlarimin verdigi yetkinin yanlnda Bakanlar Kurulunca Bakanligimiza tahsis
edilen ve Maliye Bakanhiginca kullamm izni verilen toplam &gretmen kadrolar: illerin
ogretmen ihtiyact yiizdelik oranlar1 dikkate alinarak il milli egitim miidirliiklerine
dagitilmakta, il milli egitim miidiirliikkleri de kendi illerine ayrilan kontenjan 6l¢iisiinde atama
yapilacak alanlar ile bu alanlara atanacaklarin istihdam edilecedi egitim kurumlarini
belirlemektedir. Belirlenen bu egitim kurumlari atama déneminde sisteme yansitilarak
atanacak 6gretmen adaylarinin tercihine sunulmaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi e@itim kurumlarinda gorev yapan egitim kurumu
yoneticileri dahil olmak {izere 39.300'0 sozlesmeli toplam 904.679 Ogretmen gorev
yapmaktadir. Bakanhigimiz MEBBIS kayitlarina gore gorev yapan 6gretmenlerimizin yas
ortalamasi 37,4 olup 45-55 yas arast 167.048, 56-65 yas aras1 gérev yapan Ggretmen sayis
34.266'dr.

Bakanligimiza bagli resmi egltlm kurumlarinda goreve yeni ba§1ayan kadrolu
ogretmene 2018 yilinin birinci yarisi igin ek ders iicreti hari¢ 3.090,15 TL, otuz yillik hizmeti
bulunan kadrolu 6gretmene ise 2018 yilinin birinci yarisi i¢in ek ders ticreti hari¢ 3.537,45 TL
tutarinda aylik net maas 6demesi yapilmaktadir.



