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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asapidaki sorularimin, Bagbakan Saym Binali YILDIRIM tarafindan Anayasa’nin 98

inci ve TBMM Ictiiziigii *niin 96 ile 99 uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.30.03.2018 W

Meral DANIS BESTAS
HDP Grup Baskanvekili
Adana Milletvekili

KHK ile ihra¢ edilenlerin emekli ikramiyelerinin verilmedigi haberleri kamuoyuna
yansimistir. Mahkemelerce tespit edildigi halde Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), KHK
ile ihrac edilenlerce yapilan basvurulara “Memurlarin kurumlarinca hakly bir nedenle
gorevine son verilmis olmasi, ikramiye Gdenmesine engel bir hal teskil etmektedir”
yanitim1  vermistir. Oysa Ankara 16. Idare Mahkemesi, ihrag edilen bir kamu
personelinin SGK’nin islemine karst verdigi bir kararinda, “Hizmetin kidem tazminat:
ddenmesini gerektirecek sekilde sona ermediginden bahisle ikramiyeden yoksun
birakilmasimin egitlige ve hakkaniyete aykirilik olusturacag: agiktir. Sandiga tabi
hizmetin ne sekilde sona ermis olmasina bakiimaksizin ikramiye odemesinden
yararlandirilmas1 gerekirken, aksi yonde tesis edilen islemde hukuka wuyarlik
goriilmemigtir.” ifadelerini kullanmistir. Yine Ankara 4. Idare Mahkemesi ise 27 Subat
2018’de ihrag¢ edilen bir polisle ilgili vérdigi kararinda “Davacwmn islem sebebiyle
yoksun kaldigr parasal kayiplarinin tazmini Anayasanin 155. maddesinin geregi olup,

davacimin  hak ettigi emekli ikramiyesinin yasal faiziyle birlikte Odenmesi
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gerekmektedir.” gerekcesine dayanmig olup idarenin kendi eylem ve islemlerinden
dogan zarar1 6demekle yiikiimlii oldugunu belirtmistir. Bilindigi {izere 15 Temmuz
darbe girisiminin ardindan on binlerce kamu gorevlisi OHAL KHK’leri ile ihrag edilmis
ise de ihra¢ edilen bu kisilerin 6zliikk haklarina iliskin bir diizenleme yapilmamaistir.
Diger yandan Emekli Sandigina bagli oldugu halde ihra¢ edildikten sonra emekli
olanlara emekli ikramiyeleri ddenmezken gerekge olarak Is Kanunun hakh fesih

gerekcelerinin One siiriilmesi ile hukuka aykirilik teskil etmektedir.
Bu baglamda;

1- KHK ile ihrag edilenlerin emekli ikramiyelerinin 6denmeme gerekg¢esi nedir?

2- Emekli Sandig1 mensubu olup buradan emekli olanlar igin gerekge olarak Is
Kanunun hakli fesih gerekgesinin sunulmasi ile amaglanan nedir? Emekli
Sandigi’na bagh olup da ihrag¢ edilenler igin devlet neden sorumlulugunu yerine
getirmiyor?

3- Halihazirda OHAL KHK ’leriyle ihrag¢ edilenlerin 6zliik haklarina iliskin neden bir
diizenleme yapilmamustir?

4- Sosyal Giivenlik Kurumu neden idare mahkemelerinin kararlarina ragmen 6demeyi
yapmamaktadir?

S- KHK ile ihrag edilenlerin emekli ikramiyeleri devletin sorumtulugunda degil midir?
Hiikiimetiniz neden bu sorumlulugun geregini yerine getirmemistir?

6- KHK ile ihra¢ edilenlerin yoksun kaldiklar1 parasal kayiplar1 ne sekilde tazmin
edilecektir? SGK bu 6demeleri yapmaktan kaginarak yeni bir magduriyete neden
olmuyor mu? Bu magduriyetin giderilmesi adina hiikiimetiniz hangi ¢aligmalar

yapacaktir?



