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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI ey
Strateji Gelistirme Bagkanligi T

GUNLUDUR
Sayr : 89456481-610-E.3399
Konu : Yazili Soru Onergesi (7/18659)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

flgi : 27.11.2017 tarihli ve 187130 sayili yaziniz.
Ilgi yaz1 ekinde yer alan Mardin Milletvekili Sayin Erol DORA tarafindan verilen 7/18659

esas numaral1 yazili soru 6nergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

Jillide SARIEROGLU
Bakan

Ek : Cevap (1 sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzal ash ile aynidir.

Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Cankaya / ANKARA Bilgi igin:Sinan ARSLAN
Telefon: (312) 296 64 22 Sef
Faks: (312) 213 89 44 Telefon No:(312) 296 64 31



MARDIN MILLETVEKILI SAYIN EROL DORA’NIN 7/18659 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Tiirkiye Is Kurumu tarafindan, igsizlerin mesleki niteliklerinin gelistirilmesine, is
deneyimlerini artirmalaria ve kendi islerini kurmalarina yardime1 olmak iizere aktif isgiicii
hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari, igbag1 egitim programlari ve girisimeilik egitim
programlar1 uygulanmaktadir.

Istihdam paketleriyle geng istihdamin artirilmasi ve igsizligin azaltilmasina yoénelik
olarak tesvik edici diizenlemeler getirilmigtir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi projeler hayata
gecirilmistir.

Is ve meslek danigmanlari ile meslek segimi asamasinda bulunan, is bulmada/segmede
gi¢liikleri olan, mesleki uyum problemleri bulunan, mesleki becerilerini gelistirmek ve
meslegini/isini degistirmek isteyen kisilere ve iggiicii arayan igverenlere yonelik is ve meslek
danigmanligi hizmetleri sunulmaktadir. Bu kapsamda iiniversitelerde &grencilere yiiz yiize
danigmanlik hizmeti verebilmek amaciyla "Universitelerde ISKUR Irtibat Noktalari" hizmeti
hayata gegirilmisgtir.

Bununla birlikte, yerel diizeyde faaliyet gdsteren kurum ve kuruluslar ile ¢alisma
hayatina yeni atilacak olan egitimli/nitelikli gengleri bulusturarak genclerin sektérler ve
firmalar hakkinda bilgi sahibi olmasina ve ig bulmasina aracilik etmek, diizenlenecek etkinlikler
vasitasiyla Ogrencilerin kariyer planlamalarina yardimci olmak, aym zamanda kurum ve
kuruluslarin nitelikli isgiiciine erisimini kolaylagtirmak amaciyla Tiirkiye genelinde istihdam
fuarlary/kariyer giinleri diizenlenmektedir

Bu sayede istihdamda olmayan genglerimize beceri kazandirilarak isgiiciine
katilmalarina yardimci olunmaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumu verilerine gére; 2017 yili Ocak ayinda stajyer ve kursiyer
sayis1 hari¢ zorunlu sigortali sayis1 13.115.945 iken, Ekim ayinda 14.644.895 olmustur.

Bakanhigimiz tarafindan, kayit digi istihdami 6nlemeye yonelik olarak denetimler
yapilmaktadir.

Kayit dis1 istihdamin azaltilmas: amaciyla KITUP-I ve KITUP-II projeleri basariyla
tamamlanmig olup, bu projelerde bilgilendirme ve bilinglendirme ¢alismalar1 ile risk
analizlerinin yapilmasi gibi birgok faaliyette bulunulmugtur. Bilgilendirme faaliyetleri
kapsaminda Kayitli Istihdamin Desteklenmesi Projesi (KIDEP) hayata gegirilmistir.



