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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA
flgi:  30/11/2017 tarihli ve 43452547-120.07-E.187704 sayili yazilari.

flgi’de kayith yazilar1 ekinde yer alan Istanbul Milletvekili Sayin Mustafa Sezgin
TANRIKULU tarafindan verilen 7/18888 sayili yazili soru onergesine iligkin cevap ilisikte
sunulmaktadir.

Bilgilerine arz ederim.
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Cevap metni (1 sayfa)

"Bu belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir."
T.C. Ekonomi Bakanligi Hukuk Musavirligi Ayrintili Bilgi Igin: Miicella AKAR - Hukuk Miisaviri
Sogiitozi Mah. 2176. Sk. No:63 06530 Cankaya/Ankara

Telefon: (0312)2049481 Faks: 03122048641

E-mail: akarm@ekonomi.gov.tr Elektronik Ag: www.ekonomi.gov.tr
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[stanbul Milletvekili Sayin M.Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen 7/18888 sayih
yazili soru onergesine iliskin cevap:

2010-2017 yillar1 arasinda yurtdisina dil 6grenimi amaciyla génderilen Bakanlik
personeli bulunmamaktadir. Yurtdigina dil 6grenimi diginda baska amaglarla (bilgi, gorgi,
deneyim kazanma vb.) gonderilen personel bulunmamaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun ilgili hitkiimleri muvacehesinde uluslararas:
kuruluslarda ya da yabanci iilkelerin resmi kurumlarinda gérev alma, sahsen 6zel burs
saglayarak yurtdisinda lisansiistii egitime gitme, sahsen dzel burs saglayarak yurtdisina giden
es ile yurtdisinda siirekli veya en az alti ay gegici gorevlendirilen es durumundan ayrilma ya da
memuriyette 5 yili tamamlayarak 1 yila kadar ayrilma gibi gerekgelerle Bakanligimiz personeli,
Bakanhgimizca uygun goriilmesi halinde, yurtdisinda kullanmak iizere ayhksiz izne
ayrilabilmektedir. Bu itibarla, Bakanlik kayitlarina gore 2002-2017 yillart arasinda belirtilen
nedenlerle 66 personelimiz ayliksiz izin kullanmustir.

Dis Ticaret Uzman Yardimciligi Sinavinda B seviyesinde yabanci dil puanina sahip
olma sarti aranmaktadur.



