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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin . T\}MT\L Phiade Nledr Madl Relos
tarafindan Anayasa’min  98. ve Ictiiziik’in 99. maddesi geregince ypo
cevaplandirilmasini arz ederim. :
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Basina yansiyan haberlerden Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi’nde gahsan E.U'yu (25)
asansorde 6pmeye kalkistigr iddia edilen Meclis ¢alisant A.E.'ye (55), hakkinda ag¢ilan idari

Tacize ugrayan E.U’nin, adli sorusturma siirerken kendisine uygulanan mobbing nedeniyle
sikayetinden vazge¢cmek zorunda kaldig: belirtilmektedir.

Bu baglamda;

1- E.U’nun mobbing nedeniyle sikayetinden vazge¢mek zorunda kaldigi iddialari ile ilgili
olarak ayr bir idari sorusturma baslatilmis midir?

2- Bir cinsel siddet tiiri olan cinsel tacizin maas kesme gibi hafif bir ceza ile
cezalandinlmasinin gerekgesi nedir? Hangi gerekgelerle maas kesme cezasinin etkili olacagi
diistintlmustiir?

3- Daha 6nce de TBMM ana binada sozlesmeli memur F.K.’nm (52), lise 6grencisi stajyer
kizt 4 ay boyunca taciz ettigi ortaya ¢ikmis, Meclis Baskanligi F.K. hakkinda sorusturma
baslatarak gorevinden el cektirmisti. Bu olayla ilgili olarak ilgili lise 6grencisi ile iliskiye
gecilip destek saglanmis midir?

4- Goriildiigii gibi, cinsiyet esitligi konusunda 6rnek olmasi gereken bir Kurumun kendisi,
cinsel tacizin Onlenmesi ve ortaya ¢ikan taciz vakalarina iliskin yaptirimlarda etkisiz
kalmaktadir. Kurumunuzun TBMM’de cinsiyet esitlifinin saglanmasi ve tacizi Onleyici
mekanizmalarin kurulmast hedefiyle yiiriittiigii herhangi bir ¢alisma mevcut mudur?



