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Denizh Milletvekili Saym Melike BASMACT tarafindan Saym Bakanmmuza yoneltilen 7/21857
Esas No'luyazth soru onergesi incelenmiy olip, s6z komusu Gnergeye iliskin cevap metni ekte
sunulmustor.
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DENIZLI MILLETVEKILI SAYIN MELIiKE BASMACI TARAFINDAN SAYIN
BAKANIMIZA TEVCIH EDIiLEN 7/21857 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE VERILEN CEVAP

Igsizlik sigortasi ddemeleri, 4447 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir.
Denizli ilinde, 2017 yilinda igsizlik 6denegi almaya hak kazanan 9 bin 280 kisinin 5 bin 236’s1
erkek, 4 bin 44’ii kadindir.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi (ASPB) arasinda
yapilan ¢alismalar sonucunda son 5 yillik dénemde (2013-2017) 64.483 sosyal yardim
yararlanicisi ige yerlestirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan istihdam:i arttirmak ve igsizligi onlemek amaciyla gesitli
politikalar belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Bu kapsamda aciklanan istihdam paketleri ile
prim indirimleri ve tesvikler getirilmistir.

Tiirkiye Is Kurumunca; iilke genelinde periyodik olarak isgiicli piyasas: analizleri ile
igverenlerin talep ve ihtiyaglari belirlenmekte, istihdamin korunmasina ve artirilmasina,
igsizlerin mesleki niteliklerinin gelistirilmesine, is deneyimlerini artirmalarina ve kendi islerini
kurmalarina, issizligin azaltilmasina ve 6zel politika gerektiren gruplarin isgiicli piyasasina
kazandirilmasina yardimei olmak tizere aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda mesleki egitim
kurslari, isbasi egitim programlan, girisimcilik egitim programlar, is ve meslek danismanlig
faaliyetleri diizenlenmektedir.



