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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli E§itim Bakani Ismet Yimaz tarafindan yazili olarak
yanitlanmasini saygilarimla dilerim.22.01.2018
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Metin Liitfi Baydar
Aydin Milletvekili

Basbakan Yardimcisi Bekir Bozdag'in yazili olarak yanitlamasi istemi ile vermis
oldugum 7/19388 sayil yazili soru dnergeme verilen yanitta: “...Soru Onergesinde
belirtilen dénemde diger kurumlara muvafakat yoluyla geg:en toplam personelin
yaklasik %70 (3.771 kisi) Milli Egitim Bakanligina 6gretmen olarak naklen gecis
yapmistir. Ogretmen olarak muvafakat yoluyla gegis yapanlar, 6gretmenlik kadrosuna
atanmada aranan egitim ve pedagojik formasyona sahip olma sartlarini tasiyan ve
anilan Bakanlikga 6gretmen olarak atanmasi yéniinde Baskanhgimizdan muvafakat
talep edilen personeldir.....” denilmistir.

Bu cercevede;

1- 2002 ylindan bu zamana kadar gegen sire igerisinde Diyanet Isleri
Baskanhg@rndan Milli Egitim Bakanhgina gecis yapan 3.771 6gretmen, ayri ayri
belitmek Gzere hangi branslarda gérev yapmaktadir?

2- 2002 yilindan bu zamana kadar, baska Kamu kurum ve kuruluslarindan Mill
Egitim Bakanlidi'na gecis yapan toplam kag personel vardir? Bakanhginiza
gecis yapan s6z konusu personellerden:

A) Hangi kamu kurulusundan, kagt memur olarak géreve baslamistir?
B) Hangi kamu kurulusundan, kagi 6gretmen olarak géreve baslamistir?
C) Hangi kamu kurulusundan, kagi yénetici olarak goreve baslamistir?

3- Atama bekleyen yiizbinlerce 6gretmenimiz varken, Diyanet isleri Bagkanhgrnda
gorev yapan kisileri, Bakanliginizda 6gretmen olarak géreve baslatmanizin
gerekceleri nelerdir?



