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MUS MILLETVEKILI SAYIN BURCU OZKAN’IN 7/21864 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Onergede bahsi gecen konu ile ilgili olarak, Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan
miifettis gorevlendirilmistir. S6z konusu olayda hayatim kaybeden vatandasimizin esi ve iki
¢ocuguna 01.12.2017 tarihinden itibaren 6liim ayligi baglanmustir.

Ulkemizde is saghgi ve giivenligi 6331 sayili Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu ile
uluslararas1 mevzuatla uyumlu hale getirilmigtir. Kanunun uygulanmasina yénelik ikincil
mevzuat ¢aligmalar1 tamamlanmis olup, degisen ve gelisen kosullara gore iyilestirme
calismalan siirdiiriilmektedir.

Kanunun temelini nleyici yaklagim olugturmaktadir. Bakanligimiz tarafindan, is
kazalarimin ve meslek hastaliklarmin Onlenebilmesi, ¢alisma hayatinda is saglhg ve
giivenliginin gelistirilmesi ve tiim toplumda giivenlik kiiltiiriiniin yayginlastirilmas: amaciyla
efitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 ile igletmeler diizeyinde uygulama c¢alismalari
yapilmaktadir.

Ulkemizin is saglig1 ve giivenligi alanindaki politikasi Ulusal s Saghg ve Giivenligi
Konseyi tarafindan belirlenmekte, politika belgesi ve eylem plaminda belirlenen hedeflere
ulagma yolunda ilgili kamu kurum ve kuruluslan ve sosyal taraflarin sorumluluklarindaki
eylemlerin gergeklesme durumlar izlenmekte ve gerekli koordinasyon saglanmaktadir.

Bakanhigimiz, son yillarda “risk esasli”, “iskolu ve sektér esasli” ve “alan esaslh”
onleyici teftis politikalarini hayata gegirmistir. Bu kapsamda programli ve program disi teftisler
yapilmaktadir.

Caliyma hayat: ile ilgili mevzuatta belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen ve
yapilan denetimlerdeki uyarilara ragmen gerekli diizenlemeleri yapmayan isveren veya igveren
vekillerine mevzuatimizla belirlenen idari yaptirimlar uygulanmaktadir.



