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375 Sayih Kanun Hitkmiinde Kararname’nin Ek 28’inci maddesinin (A) fikrasi uyarinca
terorle miicadeleye yonelik olarak yapilacak harekat ve operasyonlar i¢in gorevlendirilen
personele, “Ozel Harekat ve Operasyon Tazminati” ad1 altinda tazminat 6demesi yapilmaktadir.
Bu kapsamda, Emniyet teskilatinda 40 ilimizde gorev yapmakta olan polis ve jandarma
sinifindaki personele operasyon tazminati ddemesi yapilmaktadir. Yapilan ddemeler 3 yilhik
donemler halinde gerceklestirilmektedir. Maliye Bakanligi'min diizenlemesi ve Bakanlar
Kurulu'nun onayiyla verilen operasyon tazminatlari en son 2015 yilinda onaylanarak,
01.01.2015 tarihinden 31.12.2017 tarihine kadar yilda 2 kez (Ocak-Temmuz) memur zammi
oraninda kademeli sekilde arttirilarak &denmistir. 2018-2020 yillarimi kapsayacak sekilde
yapilmasi beklenen demelere yonelik diizenlemeler ise, 2018 yilinin 4. ay1 gelmesine ragmen
Maliye Bakanlig1 tarafindan hala onaylanmamustir.

Ayrica 27 Temmuz 2016 tarihinde yaynlanan 668 sayili KHK ile Jandarma Hizmetleri
sinifi tamarmyla Igisleri Bakanlii’na bagli hale getirilmistir. Ancak Jandarma personeli, terfi,
ayhk ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan TSK Personel Kanunu, Uzman Jandarma
Kanunu ve Uzman Erbas Kanunu’na tabi olmaya devam etmektedir. Bu da aym kurum altinda
grev yapmakta olan jandarma personeli ve polisler arasinda 6zlik haklar1 agisindan 6nemli
farklara ve huzursuzluga neden olmaktadir. Polis memurlari ozellikle ek gostergedeki
farklardan dolayi, emekli olduklarinda maaglar1 yan yariya diigmektedir. Ayrica aylik 300
saatin tizerinde bir ¢aliyma temposuna ragmen hak ettikleri fazla mesai {icreti ya da ilave yillik
izin gibi haklardan mahrum bulunmaktadirlar.

Bu ¢ergevede;

1) Terdrle miicadele ve sinir tesi operasyonlarin sayisinin arttigi son dénemde, emniyet
teskilatindaki personelin bekledigi operasyon tazminatlariyla ilgili herhangi bir adim
atilmamasinin nedeni nedir?

2) Operasyon tazminatlarinin hala verilmemis olmasindan dolayr emniyet personelinin
yasamakta oldugu huzursuzluk ve moral bozuklugu, operasyonlarin ve mesailerin
verimli bir sekilde yerine getirilmesinde soruna neden olmakta midir?

3) Tazminatlarla ilgili heniiz herhangi bir islem yapilmamasinin nedeni, ekonomide
yasanan sorunlar ve devletin kasasinda para kalmamas1 midir? Hitkimetinizin bir kriz
beklentisi oldugu i¢in bu tiir 5demelerde aksamalar m1 yasanmaktadir?

4) Jandarma tamamen Igisleri Bakanlifi’na bagli hale getirilerek polislerle jandarma
personelinin gérev ve sorumluluklar agisindan aym diizenlemelere tabi tutulmasina



5)

6)
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ragmen, jandarmalara tanmnan ozlik haklarinin polislere de saglanmamasinin ve
ayrimcilik yapilmasinin nedeni nedir?

Ek gostergeleri yetersiz oldugu igin emekli olduklarinda ¢ok diisiik maaglar alan polis
memurlarinin, emeklilik dénemlerinde glivenlik gorevlisi gibi islerde ¢alismak zorunda
kalmalarin1 6nlemeye yonelik bir planiniz var midir?

Ittifak Yasas: gibi acelesi olmayan degisiklikler Meclis giindemine getirilerek jet hiziyla
yasalasirken, polislerin 6zliik haklarinda iyilestirmeye y6nelik olarak daha 6nce Meclis
giindemine getirilmis olan kanun teklifleri aylardir neden bekletilmektedir?



