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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagida yazil sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM Ig Tiiziigii’niin 96.maddesi geregince

Milli Savunma Bakani Saymn Nurettin CANIKLI tarafindan yazili olarak yamtlanmasi konusunda
geregini arz ederim.

Saygilarimla,

A feoleen

_ Murat BAKAN
Izmir Milletvekili

Baskanliga gelis tarihi 15/02/2017 olan 7/11851 esas numarali uzman erbagliktan memurluga
gecenlerin elli iki yasina kadar galisabilmesi ve uzman erbaslikla sahip olduklar1 6zliikk haklarmmn
korunmasina yonelik ¢alisma yapilip yapilmadigina iliskin yazihi soru 6nergeme yanit verilmemistir.

Tiirk Silahli Kuvvetlerinin devamhilik arz eden teknik ve kritik gorevlerinde yetismis personel
ihtiyacini karsilamak iizere, 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu'na tabi olarak yaklasik 70.000'in iizerinde
uzman erbas, dogrudan harekat birliklerinde iilke giivenligi i¢in, ayrica destek hizmetlerini yiiriitmek
tizere nitelikli/yetismis personel olarak ve yiiksek Sneme sahip olan vazifelerini s6zlesmeye bagh bir
sekilde yiiriitmeye ¢alismaktadir. Bu gorevlerini yeri geldiginde 3 metre kar altinda yasayarak, gorev
stirelerinin yaklastk 15 yilin1 terdristle miicadelede geciren bu yigit vatan evlatlarinin, 1986 yilindan
bugiine 1000’e yakin1 sehit olmustur. Hepimizce bilindigi izere 3269 Sayili Kanun geregi bu arkadaglar
azami 45 yasina girdikleri yila kadar TSK’da gorev yapabiliyorlardi. 45 yasinda emekli ayligina hak
kazanamayanlardan istekliler ise merkezi yonetim biitge kanunlarinda yer alan smirlamalara tabi
olmaksizin, Milli Savunma Bakanli§i, MSB ANT Baskanlig1 ve Tiirk Silahli Kuvvetleri (Jandarma
Genel Komutanlig: ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 dahil) kadrolarinda emekli aylifina hak kazandiklar
tarihe kadar Devlet memuru olarak istthdam ediliyorlardi. 676 Sayili KHK ile Uzman Erbas i¢in yas
siniri diizenlemesi Madde:64 18.3/1986 tarihli ve 3269 sayih Uzman Erbag Kanunu 5 inci madde 1 inci
fikrasinda yer alan(kirkbes yas) ibaresi (elliiki) 52 seklinde degismistir. Fakat uzman erbashktan devlet
memurluguna gegen 1968, 1969, 1970 ve 1971 dogumlu yaklasik 3000 kisi statii olarak 657 sayih
kanunla istihdam edilen devlet memurlugu statiisiine gegmis, TSK kimlikleri alinmis,derece/kademeleri/
ek gostergeleri degistirilmis,657 devlet memuru veya 3269 Uzman erbas kanunu gibi hi¢ bir haktan
yararlanamamaktadirlar.

Yukarida saymis oldugum “uzman erbaslarin maaglarimm memur maasi seviyesine diisiiriilerek
ticretlerinin geriye gotiiriilmesi, uzman erbaghiktan ayrildiklar: tarihteki kazanilmig hak ayhgina esas
derece/kademe ve ek gostergelerinin yok sayilarak yeniden yapilan hesaplama ile derece kademe
kayiplarina neden olunmasi ve resen emekliye sevk edilme uygulamalar’” Anayasanin 49 uncu
maddesinin temel ilkelerine aykir1 oldugu kadar,gengliginin en giizel ve verimli yillarinda vatani hizmet
olarak ¢ogunlukla silahli miicadele iginde cani pahasina gorev yapan uzman erbaglari ekonomik ve
sosyal yonden adaletsiz. Bir durumla kars1 karsiya birakmaktadir. Bu baglamda;

1) Uzman erbaghktan memurluga gecenlerin 52 yasina kadar calisabilmesi i¢in Uzman
erbashga veya sivil memurluga geri doniisiiniin saglanmasi s6z konusu mudur? Sivil
memurlukta alian TSK kimlikleri iade edilecek midir? Bu konuda herhangi bir ¢galisma
yapilmakta midir? _

2) Haksizhgin ortadan kaldirilmasi igin “Ucrette geriye gétiiriilemezlik” ilkesi kapsaminda
uzman erbagliktan ayrildiklari tarihte almakta olduklart maaslarinin geriye gotiiriilmeksizin
memurluga gectikten sonra da aymi iicrete esas derece /kademe ve ek géstergelerin
seviyesine gelinceye kadar 6denmeye devam edilmesi saglanacak midir?



