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TCRKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Tlgi - 12.02.2018 tarth 230862 sayh vazmz.

Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan Saymn Bakanimiza
tevcih edilen 7/2354 Esas No’lu yazihi soru Onergesi incelenmis olup, séz konusu
Onergeye iliskin cevap ekte sunulmustur.
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NIGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER TARAFINDAN SAYIN
BAKANIMIZA TEVCIH EDILEN 7/23544 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanlifimiz tarafindan, istihdami arttirmak igin cesitli politikalar belirlenmekte ve
uygulanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumunca, istihdamin korunmasina ve artirlmasina, igsizlerin mesleki
niteliklerinin gelistirilmesine, is deneyimlerini artirmalarina ve kendi islerini kurmalarina,
isizligin azaltilmasina ve §zel politika gerektiren gruplarin isgiicii piyasasina kazandirilmasima
yardimei olmak tizere aktif isgiicti hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari, isbag1 egitim
programlar, girisimcilik egitim programlar, is ve meslek danismanligi faaliyetleri
yuriitiilmektedir.

Is ve Meslek Danismanlari ile meslek se¢imi asamasinda bulunan, is bulmada/segmede
gucliikleri olan, mesleki uyum problemleri bulunan, mesleki becerilerini gelistirmek ve
meslegini/isini degistirmek isteyen kisilere ve isgiicii arayan isverenlere yonelik is ve meslek
damgsmanhig1 hizmetleri sunulmaktadir.

Ayrica, yerel diizeyde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslar ile ¢alisma hayatina yeni
atilacak olan egitimli/nitelikli gengleri bulusturarak genglerin sektérler ve firmalar hakkinda
bilgi sahibi olmasina ve is bulmasina aracilik etmek, diizenlenecek etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerin kariyer planlamalarina yardimer olmak, ayni zamanda kurum ve kuruluglarin
nitelikli isgiicine erisimini kolaylagtirmak amaciyla istihdam fuarlar ve kariyer giinleri
diizenlenmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu tarafindan, istihdamin artinlmas issizligin azaltilmasina y&nelik
igszilik sigortasi fonundan yapilan harcamalara ile ise yerlestirme sayilarina iliskin istatistiki
veriler Kurumun web sayfasinda yayimlanmaktadir.



