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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorulanmin Saghk Bakani Sayin Dr. Ahmet DEMIRCAN tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini; Anayasa’nin 98 ve ictiiziigiin 96.maddeleri geregince saygilarimla arz ederim.

Turabi HAYAN
CHP Kirklareli Milletvekili

Sebepleri, ortaya ¢ikis sekli ve tezahirleri farkh da olsa herkes, bakima muhta¢ héle
gelebilmektedir. Bu boyutuyla bakima muhtaglik, bireysel anlamda bir sosyal risk turiidir. Bakima
muhtag kisilerin psiko-sosyal durumlari, sadece kendilerini ilgilendiren bir sorun olmaktan ¢ok, basta
aile fertleri olmak izere sosyal gevrelerini de ilgilendiren toplumsal bir mesele olarak giin 1gigina
¢citkmaktadir.

Bundan dolayi, sosyal bakim meslegi, gerek bilimsel, gerekse mesleki agidan birgok disiplin ve
¢ahgma alani ile yakindan ilgilidir. Bakima muhtag kisinin demografik ve sahsi 6zelliklerinin yaninda
yaglilik, hastalik veya 6ziirlGlik tiiriine gore de farkh kollarda uzmanlagmis sosyal bakim elemanlarina
intiyag duyulmaktadir. Ornegin bakima muhtag yashlarin (hastalarin) bakiminda, Gerontoloji ve
Geriatri (Sosyal Tip ve(ya) Saglk Psikolojisi) disiplinlerine ait temel bilgi ve tecriibeler 6nem arz ettigi
icin, bir¢ok yasli bakim merkezi, istihdam konusunda bu alanlarda egitim almig sosyal bakim
uzmanlarini tercih etmektedir.

Bu baglamda;

1)-Tiirkiye genelinde ilgili okuldan mezun olmus kag¢ Yash Bakim Teknikeri bulunmaktadir? Kagt kamu
kurum ve kuruluslarinda istihdam edilmektedir?

2)-22 Mayis 2014 tarihli 29007 Sayilh Resmi Gazetede yayimlanan Sagltk Meslek Mensuplarinin is ve
Gorev tanimlari yapilirken Yagh Bakim Teknikerlerinin taniminin yapilmamasimin, Saghk Bakanliginda
olmadig gibi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanh§i'nda da gorev tanimlarinin olmamasinin gerekcesi

nedir?

3)-Gorev tanimlarn olmadigi igin KPSS tercihi dahi yapamadikiar goz éniinde bulunduruldugunda, bu
magduriyetin giderilmesi igin bir an evvel ilgili dizenlemenin yapilmasi planlanmakta midir?

4)-Kamu kurum ve kuruluslarinda Yagh Bakim Teknikerleri yerine 6zel kurs ve programlarla sertifika
almus kisilerin istihdam edildigi dogru mudur; gerekgesi nedir?



