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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlif

Say1 : 89456481-610-E.25412 Otomatik
Konu : Yazili Soru Onergesi (7/18371)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :21.11.2017 tarihli ve 183718 sayih yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Adana Milletvekili Saym Meral DANIS BESTAS tarafindan
verilen 7/18371 esas numarali yazili soru 6nergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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Ek : Cevap (1 sayfa)
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ADANA MILLETVEKILI SAYIN MERAL DANIS BESTAS’IN 7/18371 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanliimiz tarafindan, ilgili tim kurum ve kuruluslarin isbirligi ile kadinlarin isgiicii
piyasasinda yer almalarinin veya is hayatindan uzaklasmamalarinin saglanmas: adina “is-aile
yasamimn uyumlagtiriimas:” ad1 altinda mevzuat diizenlemeleri, proje ¢alismalar1 ve toplumsal
farkindalik faaliyetleri gibi pek gok politika yiiriitiilmektedir.

Bakanligimiz koordinasyonunda hazirlanan ve 2023 yilina kadar isgiici piyasasmna
ybnelik uygulanacak politika ve tedbirleri igeren Ulusal Istihdam Stratejisi, 4 temel eksen
tizerine kurulmugtur. Kadm istihdamina iligkin ana politikalarin yer aldig1 eksenimiz “Ozel
Politika Gerektiren Gruplarin Istihdamimin Artinlmas’” dir. Bu kapsamda c¢alismalar
siirdiirilmekte olup, agiklanan istihdam paketlerinde gesitli prim indirimleri ve tesvikler
getirilmistir.

Ulkemizde, kadinin toplumsal ve is hayatindaki yeri her zaman 6nemsenerek, dzellikle
kadin istihdamimn arttirilmasi ve kadin ¢aliganlarin korunmasina yénelik mevzuat caligmalart
yapilmaktadir.

Kadinlarimizin i yagsamna katibmlarmin artinlmasi ve Kkarsilastiklart sorunlarin
¢ozilimii adina 2016 yilinda galisma mevzuatimiza bazi yenilikler getirilmigtir. Bu kapsamda,
yar1 zamanli ¢aligma ve ¢ocuk ilkogretim ¢agina gelene kadar ebeveynlerden birine kismi siireli
calisma hakkina iligkin diizenleme yapilmistir.



