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Konu : Yazili Soru Onergesi (7/18135)

TORKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :15.11.2017 tarihli ve 177549 sayih yazimz.

flgi yaz1 ekinde yer alan Nigde Milletvekili Sayn Omer Fethi GURER tarafindan verilen
7/18135 esas numaral1 yazih soru &nergesi cevabi ekte sunulmaktadr.
Geregini arz ederim.

Jiilide SARIEROGLU
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Ek : Cevap (1 sayfa)

Not: 5070 sayili Elektronik imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzal ash ile aymdr.
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NiGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN 7/18135 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

6356 sayill Toplu Is Sozlesmesi ve Sendikalar Kanununun “Sendika iyeliginin
giivencesi” baglikli 25’inci maddesinde ig¢ilerin belli bir sendikaya girmeleri veya
girmemeleri, belli bir sendikadaki iiyeligi stirdiirmeleri veya Uyelikten ¢ekilmeleri veya
herhangi bir sendikaya iiye olmalarnn veya olmamalart nedeniyle farkli isleme tabi
tutulamayacagi diizenlenmistir. Bireysel sendika ozgiirligii biitin ¢aligsanlar kapsayacak
sekilde giivence altina alinmistir.

Yine, aym Kanunla sendika Uyeliginin kazamlmasinda ve kaybedilmesinde “noter
kosulu” kaldirilmig ve sendika {iyelik bagvurusunun elektronik ortamda e-Devlet iizerinden
yapilabilmesi ve iiyelik kazanabilmesi imkan saglanmigtir. Bu Kanunla sendikal glivenceler
artirilmus ve sendika tiizel kisiligini koruyucu diizenlemeler getirilmisgtir.



