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Strateji Geligtirme Bagkanli§
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Konu : Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Baskanhigt)

flgg .  05/04/2018 tarihli ve 43452547-120.07-262131 sayil1 yaziniz.

Bakanhgima intikal eden ilgi yaz ek, Adana Milletvekili ~ Sayin Mevlit
KARAKAYA'nin 7/25759 esas numarali, Istanbul Milletvekili Sayin Dr. M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/25761 esas numarali, Denizli Milletvekili Sayin Melike BASMACI'nin
7/25762 esas numarali ve Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER' in 7/25763
esas numarali yazili soru onergelerine iligkin cevabi yazimz ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN DR. M. SEZGIN TANRIKULU’NUN

7/25761 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

Soru 1- 2015-2018 willan arasinda BAKANLIK Ust diizey biirokratlarn arasinda
gorevden ahnan var mdur?

Soru 2- Var ise gorevden alinanlarn sayist kagtir?
Soru 3- Gorevden alman Ust diizey biirokratlarin gorevden alnma gerekeeleri nedir?

Soru 4- 2015-2018 yillarn arasinda Ust diizey biirokratlarn hakkinda her hangi bir
su¢lama veya su¢ duyurusu var mdun?

Soru 5- Var ise, Ust diizey biirokratlar kimlerdir? Hakkinda herhangi bir islem
yapilmis mdir?

CEVAPLAR:

Cevap 1-2-3-4-5- Kamu biirokrasisinde mutat olarak karsilagildigs gibi Bakanligimizda da
zaman zaman ust diizey biirokratlar arasinda goérevden alma, atama, yer degistirme ve
emeklilik gibi islemler olabilmektedir. Nitekim belirtilen dénemde de benzer tasarruflar
gerceklestirilmis olup bunlar Bakan degisiklikleri, personel planlamasi ve reorganizasyon
kapsaminda yapilan olagan degisikliklerdir. Ayrica, gorevden alinan birokratlanmizla tlgili
her hangi bir suglama veya su¢ duyurusu da bulunmamaktadir.



