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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhgi

Say1 : 89456481-610-E.25432 27.03.2018
Konu : Yazth Soru Onergesi (7/19696)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

flgi :a)19.12.2017 tarihli ve 201610 sayih yaziniz.
1)26.12.2017 tarihli ve 87976 sayih yaziniz.

llgi yaz ekinde yer alan Adana Milletvekili Saym Meral DANIS BESTAS tarafindan
verilen 7/19696 esas numaral: yazih soru dnergesi cevabi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.

ﬁ a-imzahdir
Jillide SARIEROGLU
Bakan

Ek : Cevap (1 sayfa)

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Baskanhigina BASBAKANLIGA

Not: 5070 sayih Elektronik Imza Kanunu gergevesinde giivenli elektronik imzali ash ile aymidir.

Evrak Dogrulama Kodu : FXUVOAWDTFVGQVVBUPB Evrak Takip Adresi: https://www turkiye.gov.tr
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ADANA MILLETVEKILI SAYIN MERAL DANIS BESTAS’IN 7/19696 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Tiirkiye Sise ve Cam Fabrikalar1 A.S.’ye bagh isyerleri adina Tiirkiye Cam, Cimento
ve Toprak Sanayii Igverenleri Sendikasi ile Kristal-Is Sendikasi arasinda baglatilan toplu i
sbzlegmesi goriismelerinin uyusmazlikla sonuglanmas: {izerine, Kristal-Is Sendikas: tarafindan
09.05.2017 tarihinde grev karar1 alinmig, Bakanlar Kurulu tarafindan 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu Is S6zlesmesi Kanunu 63tincii maddesine istinaden grev ertelemesine karar verilmistir,

Sayin Bakanimiz tarafindan, 6356 sayili Kanunun 60’inc1 maddesinin 7’nci fikrasi
uyarinca, erteleme kararmnin ylirlirlige girmesi lizerine uyusmazligin ¢oziimiine katkida
bulunmak amaciyla 02.06.2017 tarihinde arabulucu gérevlendirilmistir.

Kristal-I5 ile Cam Isveren Sendikasi arasinda devam etmekte olan 25. Dénem Cam Grup
Toplu I Sézlesmesi goriismeleri 08.06.2017 giinii anlagmayla sonuglanmigtir.

Bakanligimz tarafindan, toplu is¢i ¢ikarmanin yasal mevzuata uygun olup olmadigmin
incelenmesi igin is miifettisi gorevlendirilmis olup, konuyla ilgili yapilan incelemede toplu isgi
¢ikarmanin gelekg:esml olusturan D firmimin ve buna bagh makinelerin gayri faal oldugu,
is¢ilere ve is¢i sendikasina bu kapatmamin sonucunda toplu is¢i ¢ikarmanin Snceden
duyuruldugu, baz is¢ilerin tesvikli kidem tazminati almak amaciyla goniillii olarak ayriima
teklifini kabul ettigi, isverenlikge isteyen ig¢ilere Eskigehir Fabrikasina gegis imkant saglandig1
belirtilmigtir.



