TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Bagbakan Sayin Binali YILDIRIM tarafindan Anayasanin 98’
inci ve TBMM Ictiiziigiinin 96’ nci ve 99’ uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandmimasini saygilarimla arz ederim.

Ceza infaz Kurumlarmda gorev yapan personeller, maddi gelirlerinin diisiik olmasi
sebebiyle sikintilar yasamaktadir. Zamanlarmin bityiik kismini cezaevlerinde gegirdiklerinden
dolay1 psikolojik olarak kotii etkilenmektedirler. Yine personelin sayisal anlamda da
yetersizlikleri cezaevlerinde gerilimleri artrmakta ve tutuklularla/hiikiiliimlilerte gorevli
personeli kars1 karstya getirmektedir.

Bu baglamda;

1- Ceza 1nfaz Kurumlarinda kalan tutuklu ve hiikiimliilerin say1s1 kagtir?

2- Ceza Infaz Kurumlarinda gorev yapan kag kadin ve erkek personel vardir?

3. Ceza Infaz Kurumlarinda kag tane infaz memuruna kag tane tutuklu ve hiikiimli

dismektedir?

Avrupa iilkeleriyle kiyaslandiginda bizdeki infaz memurlarina diigen tutuklu ve
hiikiimlii sayist orant nasildir?

Ceza Infaz Kurumlarinda calisan personelin yipranma, ¢alisma, bayram tatili ve
izinlerinde iyilesmeye gidilmesi igin ¢aligmalar mevcut mudur?

Calisma kosullar sebebiyle psikolojik olarak yipranan personele destek amactyla
yapilan ¢alismalar nelerdir?

Cezaevi personelinin gorevlendirme, izin ve mesailerinde kadin personelin
fizyolojik dzgiinliikleri gozetilmekte midir?

Ceza infaz Kurumlarinda ¢alisan personelin ekonomik kosullarinda iyilesmeye
gidilmesi planlanmakta midir?



