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Asagida yazili sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢ Tiiziigi’niin 96. Maddesi geregince
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Jilide SARIEROGLU tarafindan yazili olarak
yamtlanmast konusunda geregini arz ederim.

Saygilarimla,

Mb ctor—.
Murat BAKAN

Izmir Milletvekili

izmir Menemen’de bir insaat sahasinda vincin devrilmesi sonucu ving operatorii Eren Bulut
apir sekilde yaralandigi, Cigli Bolge Arastirma Hastanesi’nde olan 25 yasindaki Bulut’un,
beyin travmasi gegirdigi Ogrenilmistir. Menemen’de insaat sahasinda galisirken halatin
kopmas1 sonucu dengesini kaybederek yikilan vincin diger binalara ¢arpmasini engellemeye
calisirken agir yaralanan Eren Bulut, yaklagik 6 yildir ving operatorligi yapmaktadir. Evli ve
Menemen’de yasayan is¢i Bulut’un, ayni zamanda Kule ving operatérleri Dernegi Ege Bolgesi
Kurucu iiyesi oldugu 6grenilmistir.

Is kazalan iilkemizde en sik olarak insaat sektoriinde meydana gelmektedir. Insaatlar yapisi
itiban ile cok tehlikeli sinifta yer almakta ve meydana gelen kazalarin birgogu agir yaralanmali
veya liimlii olmaktadir. Birgok santiyede karsilagilan yiiksekte galigma sirasinda takilmasi
gereken parasiit tipi emniyet kemeri ve giivenli bir nokta baglantis1 yapilmamakta ve bunun
sonucunda yiiksek ihtimal 6liimlii kazalar meydana gelmektedir.

Tiirkiye’deki is giivenligi egitimleri diger diinya ilkeleriyle kiyaslandiginda yetersiz
kalmaktadir. Insaat sektériinde caydirici cezalar ve yaptirimlar vasitastyla her firma is glivenligi
hizmetini almaya baslamgtir ancak uygulamadaki sikintilar ne yazik ki is kazasi
istatistiklerinde Tiirkiye’yi zirvede tutmaya devam etmektedir. Bunun ilk sebeplerinden biri
ozellikle insaat sektérinde ¢alisan personelin egitim durumu ve verilen is glivenligi
egitimlerinin yetersiz kalmasidur.

Bu baglamda;

1) Tiirkiye’de ozellikle ingaatlarda yasanan is kazalarini ve bunlarin yol ag¢tif1 6lim
vakalarin azaltmak iizere Bakanligimz ne gibi is giivenligi politikalar1 tizerinde calismaktadir?

2) Insaat sektoriinde is kazalarina sebebiyet veren faktorler incelenerek, ingaatin {istlenicisi
konumundaki kurum ve kuruluslara denetimleri siklagtirmak adina alinmus tedbirler nelerdir?

2) Is kazalar1 yoniinden risk teskil eden sektorlerde calisan isgilerin egitimlerine yonelik
Bakanlik bir ¢calismaniz, planlamaniz mevcut mudur?



