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MARDIN MILLETVEKILI SAYIN EROL DORA’NIN 7/21059 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanligimiz ve ilgili kamu kurum ve kuruluslar, ig¢i ve igveren konfederasyonlan
akademisyenler ve galisma hayatinin tiim paydaglarinin katkilarryla hazirlanan Ulusal Istihdam
Stratejisi (2014-2023) Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige girmistir.

Strateji igerisinde yer alan “Egitim-Istihdam Iligkisinin Giglendirilmesi” ve “Ozel
Politika Gerektiren Gruplarin Istihdaminin Artirllmast” eksenleri altinda tiniversite mezunu
genglerimizin i hayat1 konusunda farkindaliklarinin artirilmass, ¢alisirken i tecriibesi edinmesi
ve mezuniyet sonrasinda istihdaminin saglanmasina yonelik tedbirler bulunmaktadir.

Bakanlipimiz tarafindan, geng¢ istthdamimin artirilmasina yonelik olarak agiklanan
istihdam paketleriyle geng istihdami tegvik edici diizenlemeler getirilmis ve birgok proje hayata
gecirilmistir.

Tiitkiye Is Kurumunca, igsizlerin mesleki niteliklerinin gelistirilmesine, ig
deneyimlerini artirmalarina ve kendi islerini kurmalarina yardime: olmak iizere aktif iggiicii
hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari, igbag1 egitim programlan ve girigimeilik egitim
programlar1 uygulanmaktadir.

Is ve Meslek Danigmanlart ile meslek segimi agamasinda bulunan, is bulmada/segmede
guc;lukleri olan, mesleki becerilerini gelistirmek ve meslegini/isini degistirmek isteyen kisilere
ve isglicii arayan isverenlere yonelik ig ve meslek damigmanligi hizmetleri sunulmaktadir.

Universitelerde ogrencilere yliz yiize damigmanlik hizmeti verebilmek amaciyla
“Universitelerde ISKUR Irtibat Noktalari” hizmeti hayata gegirilmistir.

Bununla birlikte, yerel diizeyde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslar ile galigma
hayatina yeni atilacak olan egitimli/nitelikli gengleri bulusturarak genglerin sektorler ve
firmalar hakkinda bilgi sahibi olmasina ve is bulmasina aracilik etmek, diizenlenecek etkinlikler
vasitasiyla ogrencilerin kariyer planlamalarina yardimer olmak, aym zamanda kurum ve
kuruluslarin nitelikli isgiictine erigimini kolaylagtirmak amaciyla Tiirkiye genelinde istihdam
fuarlari/kariyer giinleri diizenlenmektedir.



