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Burcu KOKSAL

Afyonkarahisar Milletvekili

Kadin Erkek Fursat Egitligi Komisyon Uyesi
Grup Ydnetim Kurulu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin  Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Jiilide
SARIEROGLU tarafindan yazih olarak cevaplandiriimasini Anayasanin 98 ve Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi igtiiziigiiniin 96 maddeleri geregince arz ederim. 06.04.2018
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Burcu KOKSAL
Afyonkarahisar Milletvekili

Kurumlarda ¢alisan 4C’liler, ¢alistiklar kurumlarda pek ¢ok memurla aym isi yaparken
4B’ ye gegirilme taleplerini sikga dile getirmislerdir. 4C’ li ¢alisanin sozlesmeli statiiye
gecirilmesine iligkin karar 30 Mart 2018’ de Resmi Gazetede yayinlanarak ylirtirlige
girmistir. Ancak kararda 4C’ den 4B’ ye gegen personel kendi i¢inde ayn bir istihdam modeli
olarak birakilmis 4B’li statii iginde eritilmemistir.

Bu kararla 4C° 1i personelin 4B’ li sozlesmeli statitye gecirilmesi konusu sadece kagt
{izerinde kalmus, karar 4C’ li personel igin bir yenilik getirmemistir.

1. 30 Mart 2018’ de Resmi Gazetede yaymlanarak yiiriirliige éiren bu kararin amaci
nedir ? Kamuoyuna 4C’ linin normal 4B’ liden farki olmayacagini soylediginiz halde
ni¢in verilen s6z tutulmadi? 4C’ li yine magdur edildi: 4C’ linin bu magduriyetini
giderecek bir ¢aligma yaptyor musunuz ?

2. Kitlerde yani Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde, Alo hatlarinda, Bilgi Islem
Merkezlerinde ¢alisan Taseron isgiler ile Karayollari basta olmak tizere Kamuda asil
isi yapan ama yiizde 70° e takilan taseron iggiler ve Kamu kurumlarinda doner
sermayeden sigorta ve maas islemleri olan personel ne yazik ki kadroya gegemediler.
Bunun gerekgesi nedir?

3. Yillardir emek veren taserona kadro haberiyle umutlanan bu emekgiler nigin kadro
dis1 birakilarak magdur edilmistir? Bu sekilde kadro dis1 kalan taseron isgiler igin bir
diizenleme yapilarak onlarda kadroya kavusabilecek midir? Bakanligimzca boyle bir
calisma var mudir? Varsa ne zaman gergeklesecektir?
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