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MirLLi PiYANGO IDARESI GENEL MUDURLUGU
KURULU§ VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME GENEL GEREKCESI

Milli Piyango ldaresi, 5.7.1939 tarih ve 3670 sayili Kanunla
Hava Kuvvetlerine yardim etmek amaciyla kargilaigi nakit olan
Piyango tertip ve kegide etmek {izere kurulmugtur. Bu Kanunda,
5572 ve 1473 sayala kanunlarla degigiklik yapailmisg,7.11.1985
tarih ve 3238 sayila Kanunla da Idarenin kurulug amaci " Savunma
Sanayine yardim etmek " seklinde degigtirilmigtir.

Milli Piyango Tegkiline Dair 3670 Sayili Kanunun idarenin
yénetimi ile ilgili 3 inci maddesi; " Milli Piyango, Maliye
Vekaletiyle Cumhuriyet Merkez Bankasi' ve Ziraat Bankasi.
tarafindan tayin edilen birer aza ile Piyango Miidiiriinden terekkip
eden 4 kisilik bir 1dare heyetince 1Idare olunur."!
seklindedir. ldarenin denetimine dair 6 inci madde ise; " Piyango
Idaresi Cumhuriyet Merkez Bankasi Idare Meclisi reisinin
bagkanligl altinda toplanan Cumhuriyet Merkez Bankasi Umum Mudiri
ile Ziraat Bankasi Umum Miidiiriinden ve Divani Muhasebat azasindan
iki zatla, Nakit Isleri Umum Midiurinden miitegekkil bir heyetin
murakabesine tabidir." seklinde dilizenlenmigtir. ‘

15.7.1960 tarih ve 23 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle, 3670
sayili Kanun Milli Piyango ldare heyetinin olugumunu diizenleyen 3
{inci maddesi gegersiz kalmig ve Milli Piyango Idaresinin y®netim
organi, bu tarihten sonra " Midiirler Kurulu " olmugtur. Ayrica,
yine 23 sayali Kanunun 10 uncu maddesiyle de, idarenin denetim
organinin tegkilini dizenleyen 6 inci maddesinin 1ilk iki
fikrasi da gegersiz kilinarak ldare Bagbakanlik Yiiksek Denetlemse
Kurulunun denetimine tabi olmugtur.

Ancak, Basbakanlaik Yiksek Denetleme Kurulu hakkinda son
yillarda yapilan mevzuat degigiklikleri sonunda, Milli Piyangg
ldaresinin Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulunca denetlenmesinin
yasal dayanadaini olugturan 23 sayili Kanunun denetimle ilgili
hitkimleri yiurirlikten kaldirilmisg oldugundan tdarenin
denetlenmesi konusunda bir bogluk dogmugtur.

Kamu Iktisadi Tesebbiisleri hakkinda 8.6.1984 tarih ve 233
sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin yirirlige girmesiyle idare bu
Kanun Hilkmiinde Kararname Kkapsami diginda birakilmigtar. 233
sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin gegici birinci maddesinde
" 3460 ve 23 sayili Kanunlara tabi olanlar ile bu Kanun Hikmiinde
Kararnamenin kapsami disinda kalan tesgebbilisler ve kurumlar,
kurulug ve isleyisleri ile ilgili yeni bir diizenleme yapilincaya
kadar kendi mevzuatlarina gdre idare olunurlar." hikmi mevcut
oldugundan 8.6.1984 tarihinden itibaren Idarenin Y&netim wve
Denetimi hakkinda 3670 sayili Kanunun yukarida belirtilen
hitkimlerinin uygulanmasi gerekmekte iken, bu gline kadar 23 sayili
Kanun hilkiimlerinin uygulanmasina devam edilmistir. Dolayasiyla
tdarenin ydnetim organi ve denetim gekli hakkinda halen yasal bir
bogluk bulunmaktadir. e "
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Ekonomik Igler Yiiksek Koordinasyon Kurulunun 1.2.1985 tarih
ve 85/3 sayili kararinin 7'nci maddesinde " Milli Piyango lIdare-
sinin Kurulug Kanununda Yiksek Denetleme Kurulunun denetimine
tabi olduguna dair yeni bir diizenleme yapilmasina, ayrica bu
diizenleme yapilancaya kadar Milli Piyango 1Idaresinin Yiksek
Denetleme Kurulunun denetimine tabi tutulmasina " karar verilmig,
bu sitiretle Ildarenin denetimine dair yasal bogluk giderilmeye
galigilmigtair. 3

Kaldiki, sadece ybnetim ve denetim agisindan degil, kamu
kurum ve kuruluglarinin hukuki statlilerini ve niteliklerini
belirleyen genel mevzuat agisaindan da, Milli Piyango ldaresinin
Kamu Kuruluglari arasindaki yerini ve statiisiini belirleyebilmek
gligliik arzetmektedir. ‘

Yukaraida belirtildigi sekilde gilinin ihtiyaglarina cevap
vermeyen ve ldarenin y®netim ve denetimini 48 yil &nceki haline
ddntismesine zorlayan 3670 sayili Kanunun degdigtirilmesi, Idarenin
y¥netim organlari ve denetim gekliyle hukuki statiislinin agikliga
kavugturulmasi zorunluluk haline gelmigtir.

Ote yandan ldarenin, mevcut bilete dayali piyango islevinin
disinda, bagta sayisal loto olmak lizere, hemen - kazan gibi diger
gans oyunlarini da gergeklestirmesi diginilmis; Bagbakanlik
Makaminin 25.12.1985 tarih ve 20533 sayili onaylari ile bu gdrev
Milli Piyango idaresi Genel Midiirliigine verilmigtir. Bunlarlal
ilgili hazirlik caligmalarina basglanilmig olup, bu faaliyetlerin
1988 yilinda uygulanmaya konulmasi tasarlanmigtar.

Bu faaliyetlerin gergeklegtirilmesi igin, Idarenin yeniden
6rglitlenmesine, merkez ve tagra tegkilatinda yeni birimlerin ve
kadrolarin olugturulmasina gerek bulunmaktadir. Bu amagla, merkez
tegkilatr kadrolari yeniden diizenlenmig, su an ig¢in tasra
tegkilatinin 35 ilde 40 sube midirligl seklinde olusturulmasi 6n
gbrilmigtir. ZIleride, 1ldare hizmetlerinin tiim {ilke diizeyinde
yayginlastirailmasini saglamak amaciyla her ilde bir Sube
Midirldgl olusturulmasi tasarlanmaktadair.

Sayisal loto'nun bu alandaki en yeni teknolojiden bagla
olarak cagdas iletigim araglarindan ve bilgisayardan
yararlanilarak olugturulacak sistemle yiritilmesi
tasarlanmaktadir. Boylece, iglemlerin daha hizli, daha verimli ve
en az hata ile ylritilmesi saglanacaktir. Bu sistemle, hizmetin
daha etkin,ancak daha az personel ile verilmesi miimkiin olacaktair.

Bunlara bagli olarak, Idare yeni gériiniimi ile karlilik ve
verimliligini daha da artiracak, bagta Savunma Sanayii ile
Ulkemizin yurticgi ve yurtdisinda tanitilmasina, tdare

gelirlerinden diger fon ve kuruluslara, daha fazla katkida
bulunacaktir.

Bilindigi gibi, 5.7.1939 tarih ve 3670 sayili Kanunla,
kargiligi nakit olmak lzere piyango tertip ve kegide hakkal
minhasiran Milli Piyango ldaresine verilmistir. Ancak, anilan
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‘Kanunda bu hakka tecavilizlerde uygulanacak mieyyideler yer
almamakta ve Tirk Ceza Kanununda bu konuda agik hitkiimler
bulunmamaktadir. Bu nedenle, yapilmasi diigiiniilen degisiklikte, bu
konudaki bogluk, " Futbol Milsabakalarinda migterek Bahisler
Tertibi Hakkinda Kanun " parelelinde mileyyideler getirilerek
doldurulmustur. Ayrica, tdareden izin almadan kargilidi nakit
olmayan piyvangolari tertipleyenler hakkinda da ayni cezali
mieyyidenin uygulanmasi &ngSrilmistir.

Odenecek ikramiye %kargiliklarinin Merkez Bankasing
yatirilmasi ve ikramiyelerin Merkez Bankasinca taahhit edilmesi
3670 Sayili Kanun geredidir. Ancak, glinimiizde Milli Piyango
ldaresinin ulagtigi konumu ve imkanlarl ile sayginligas bdyle bir
taahhiidiin geredini ortadan kaldirmigtair. Ote yandan anilan Kanun
hiikmii, tdarenin daha karli g¢aligmasina da engel tegkil
etmektedir. Bu nedenlerle anilan hiikiim yerine Devlet garantisinin
getirilmesinin daha uygun olacagi diigliniilerek yeni bir diizenleme
yapilmagtair.

Bilindigi i{zere 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanunu hiikimleri
uyarinca, Kiiltiir wve Turizm Bakanligi tarafindan verilen izne
istinaden talih oyunlari salonlari faaliyette bulunmaktadir
Bugiin {ilkemizin gilincel konularindan biri halinde olan talih
oyunlari ve igletmelerinin denetimi geredi gibi yapilamamaktadi:
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Ulkemizde talih oyunlaraina karsi, kamu oyunda gsimdiye kadar
olugsan olumsuz izlenim ve diislincelerin silinmesi ve gerekli giliver
duygusunun saglanabilmesi, bu oyunlarin ve igletmelerinin etkir
ve slirekli bir denetimi ile mimkin olabilecektir. Bunur
gergeklegsebilmesi igin talih oyunlari ve igletmelerinin slirekl
denetime tabi tutulmasi ve bu hususa ait usul ve esaslarai:
belirlenmesi gdrevinin lIdareye verilmesi 6ngdriilmigtlr.

[ B8 andire> ars aae

Yine, mevzuat bogslugu bulunan hususlardan biri de, kargilig
nakit olmayan piyangolarin ( egya piyangosu gibi ) izlenmesi vg¢
denetlenmesidir. Son yillarda iilkemizde, 6zellikle dernekler gib
tizel kigilerce egya piyangosu tertiplenmesi yayginlagmigtir
Ancak, tertip edilen bu piyangolarla ilgili olarak, kamu oyund:
6nemli Olgiilerde endige ve gilivensizlik mevcuttur. Bunun neden
ise, bagsta yasal dlizenleme ve bu piyangolarin denetimlerinit
vetersizligidir. Karsilaiga nakit olmayan piyangolaraii
tertiplenmesi ig¢in ldareden izin alinmasi, bu piyangolara dai
kurallarin belirlenmesi ve piyangolarin denetlenmesi godrevini
tdareye verilmesi &ngdriilmiistiir.

Lan 7 o
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Yukaraida o6zet olarak aciklanan nedenlerle 48 vyil &nc
ylurlirl{iJe giren, bagta ldarenin y®netim ve denetim sekline ai
yetersiz wve uygulanabilirligini kaybetmig hiikiimleri havi 367
sayrli Kanunun ve bunun ek ve degisikliklerinin vyiiriirliikte
kaldirilarak; gliniimiiz gartlaraina, Milli Piyango Idaresini
ulagtigdi konuma ve mevcut dider mevzuata uygun olan ve Idareni
Ustlenecedi yeni faaliyetleri hakkinda da hiikiimler igeren b
Kanun Hikmiinde Kararnamenin hazirlanmasi zorunlu hale gelmigtir.
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MiLLt P1YANGO 1DARESt
GENEL MUDURLUGU
KURULUS VE GOREVLER! HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME TASARISI
MADDE GEREKCELER?}

Madde 1 - Bu maddede Kanun Hikminde Kararnamenin am
ve Kkapsami, ldarenin bagla oldugu Bakanlik ve bagimsiz bitge

oldugu hiikim altina alinmig, tdarenin faaliyet konulari belirti
migtir.

tdare, halen Savunma Sanayii, Tanitma Fonu ve Sosy
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumuna kaynak sagladigindan, ileri
tdarenin kaynak saglayacagi faaliyetler ve kuruluslarin degis
bilecedi dikkate alinarak, bu halleride kapsayacak sekil

" kanunlarla belirlenen faaliyetlere kaynak saglamak " ibare
kullanilmigstar.

Madde 2 - Bu maddede Kanun Hiikminde Kararnamede gegen ° tani
larin agiklamasi yapilmigtar.

tdarenin faaliyet alanindaki bilete dayali Piyango ve ye
uygulayacagi "Sayisal loto" ile " Hemen - Kazan" oyunlarinain,
Kanun Hikminde Kararname ile ldareye denetleme gdrevi verilen t
lih oyunlara ile 1ilgili " Talih Oyunu "nun tanimi yapilmistar.

Madde 3 - ldarenin gdérevleri belirtilmigtir.

Madde 4 - ldare teskilatinin olusumu hiikiim altina

alinmistar.

Madde 5 - Yo6netim Kurulunun, idarenin en iist dlazeyde yetkili ve soru
karar organ oldugu hiikiim altina alinarak, Yonetim Kurulunun teskil tarzi, s

resi, Gyelerin nitelikleri, calisma usullii ve Uyelerin atanma usullG belirtilmistir,.

Madde 6 - Yonetim Kurulunun gérevleri belirtilmistir.
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Madde 7 - idare merkez teskilatinin 3046 sayih Kanuna uygun olarak oldsmasi

hukim altina alinmistir.

Madde 8 - Genel Miduriin gérev, yetki, sorumluluklari ile en az lisans
zeyinde yiiksek 6grenim gérmis olmasi esasi getirilmektedir.

Madde 9 - Genel Mudir Yardimcilarinin gérevleri ve gorevlendirme sekli
zenlenmistir.

Madde 10 - ldarenin ana hizmet birimleri belirtilmistir. Genel
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gérevler yeni ana hizmet birimlerinin olusturulmasini zorunlu
kilmigtir. Bu amagla, " Loto Dairesi Bagkanligi " , " Bahisler ve
Oyunlar Dairesi Bagkanlaigi " ile " Talih Oyunlari Dairesi
Bagkanligi "kurulmus olup, bunlarin g&revleri daha sonraki
maddelerde sayilmaigtar.

Mevcut olan Bilet Kontrol ve Sevk Dairesi Bagkanliginin adainin

" Piyango Dairesi Bagkanligay " olarak, yine mevcut olan lkramiye
Kontrol Dairesi Bagkanliginin adinin da " ZIkramiye Kontrol
ve Cekiligler Dairesi Baskanligil " olarak deistirilmesi
Ongdrilmigtir.

1
olarak dizenlenip, ana hizmet birimlerinin gbrevleri
belirtilmigtir. '

tir. Bu birimler 3046 sayilia Kanuna uygun olarak olugturulmugtu
Idarede, Teftig Kurulu Basgkanlidi ve Hukuk Migavirligi mevc
olup, Idarenin hizmet wve faaliyetleri ile c¢agdas dlizey
geligimine o®nemli katkilarda bulunacak gérevleri iistlenecek ol
ve zorunlu bir ihtiya¢ haline gelen " Arastairma, Planlama

Koordinasyon Dairesi Bagkanligi " nin kurulmasi &ngdrilmiistii

© 30t

Madde 16 - Idarenin danigma ve denetim birimleri belirtilmi%

Madde 17,18,19 - ldarenin danigma ve denetim birimlerinin

Madde 11,12,13,14,15- Bu maddeler, 3046 sayili Kanuna parelt
gbrevleri belirtilmigtir. %

Madde 20 - Bu maddede, Idarenin yardimci birimleri belirtilmi
tir.

Idarenin mevcut yardimci birimleri; Muhasebe ve Mali Igler
Dairesi Bagkanligi ve Savunma Uzmanligi ile Personel ve Egitim,
ldari ve Mali tgler, Reklam ve Halkla lliskiler, Levazim ve Teknik
Isler, sSosyal lgler ve Bilgi lslem Sube Midiirliikklerinden olusmak-
tadar. '

Bu Kanun - Hikminde Kararname ile belirlenen Idarenin vyeni
faaliyet ve goérevleri ile kadro yapisi, yardimci birimlerde veni
bir dlzenleme yapilmasini zorunlu kilmig; 3046 sayili Kanunun amir
hiikimleri ve Bagbakanlik Ylksek Denetleme Kurulunca Idaremizin
denetlenmesi sonucu diizenlenen raporlardaki o6neriler dikkate
alinarak yardimci birimlerin; Muhasebe ve Mali lsler, Personel ve
Egitim, Bilgi Iglem,tdari lgler Dairesi Bagkanliklari ile Savunma
Uzmanligi geklinde olusmasi 8ng8rilmistir.

Bu dizenleme ile ldarenin mevcut ana hizmet birimleri ile
yardamci birimlerinin bazilarinin Daire Bagkanligi, bazilarinin
ise Sube Midirliugi seklindeki dengesiz tegkilatlanma yapisinin
da dizeltilmesi hedeflenmistir.
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Madde 21,22,23,24,25 - 3046 sayili Kanunla belirlenen gekle v
hitkimlere uygun olarak tdarenin yardimci birimlerinin gd8revler
belirtilmigtir.

Madde 26 - ldarenin tagra tegkilati ile yurtdaigi gube v
bireclarinain kurulmaszi veya kaldirilmasina, ilgili mevzua
gergevesinde ldare yetkili kilinmaigtar.

Madde 27 - ldarenin merkez ve  tagra tegkilatinin he
kademedeki ybneticilerinin sorumlulugu, 3046 sayili Kanunu
34'linci maddesi hiikmiine gbre aynen hikim altina alinmaigtair.

Madde 28 - Bu madde 3046 sayili: Kanunun 35'inci maddes
hiikmli uyarainca dizenlenmigtir.

Madde 29 - 3046 sayili Kanunun 37'inci maddesi hikmiine uygu

olarak 1Idare Yénetim Kurulu ve Genel Miidiirliigin, kanunla yerine

getirmekle yiikiimli olduklara gbrevlere iligkin kurallar
dizenlemeye gérevli ve yetkili olduklari belirtilmigtir.

Madde 30 -~ 3046 sayilai Kanunun 38'inci maddesine pareleg
olarak Yo6netim Kurulu, Genel Midir ve her kademedek
ybneticilerin yetki devrine dair esaslar hiikim altina alinmigtar.

Madde 31 - ldarenin bu Kanun Hikmiinde Kararname ile ustlenmi

oldugu talih oyunlari ve igletmelerinin denetimi nedeniyle, bu
igletmelerin izlenebilmesi igin, igletme izni verilen veya iptal
edilen igletmelerin gerekli bilgilerle birlikte ldareye

bildirilmesi &6ngdriilmiigtir.

Madde 32 - Talih oyunlari ve igletmelerinde gerekli olan giive

ortaminin saglanmasi ve bu igletmelerin geredi gibi denetlenmes

amaciyla igletmecilerin sorumlu ve yilikiimlii olduklari hususla
hilkiim altina alinmigtar.

. Madde 33- Bu madde, talih oyunlari igletmelerinin giderler
katilma paylarini ve bunlarin ldareye &denmesini diizenlemektedir

Talih oyunlarinin ve igletmelerinin geredi gibi ve amacina

uygun olarak denetlenmesi, bagta bu amagla istihdam edilece

personel giderleri olmak lizere, bina, arag, gereg, demirbag ve

diger giderlerin yapilmasini zorunlu kilacaktir. Talih oyunlar
ile ilgili olarak yapilacak giderler igin bir mali kayns
gerekmekte olup, bunun 1dare biitgesinden kargilanmasi l1darx
blUtgesine ¢énemli 8lgiide bir kiilfet yUkleyecektir Bu nedenlg
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isletmelerden giderlere katilma payi alinmasi digtnilmigtdr.

Bu Kanun Hilkminde Kararnamenin talih oyunlara igsletmelerini
denetimleri ile ilgili hikimlerine g&re 1Idare tarafind

vapilacak harcamalari kargilamak amacaiyla, igletmelerin

gayrisafi hasilatinin yllzde begini ( % 5 ) agmamak ve aylik onbin
ABD Dolarindan az olmamak Uzere giderlere katilma payil ¢demelerxi

hikiim altina alinmigtar.

B}
Madde 34 - 33'incid maddenin gerek¢esinde belirtildigi
talih oyunlari ile 1l1gili olarak yapilacak . .harcamalaran

aylﬂ

{izere

talih
oyunlari igsletmelerinden alinacak para cezalari ve giderlere
katilma payindan 6denmesi digiinilmils, bunun i¢in de belirtilen
gelirlerin fdare biitgesi iginde ayri "“bir hesapta izlenmesgi
Sngdrilmigtir.
Talih oyunlarinin ve igletmelerinin denetlenmesi g&revinin
bzelligi, gbrevin en kisa zamanda ve geregli gibi yerine
getirilmesi igin, mevcut genel hiikimlere gore dogabilecek

gecikmelerin é&nlenebilmesi ig¢in, yatirim harcamalari yapilarak

~r

akabinde Devlet Planlama Tegkilatina bildirilmesi, ayraca
harcamalarin usul ve esaslarinin da Igarece hazirlanarak
Bakan tarafindan onaylanacak bir yonetmelikle dizenlenmesi
digtinilmigtir.

Bu hesabin gelir ve giderlerinin denetiminin, tdarenin

denetimine dair usule tabi olmasi hikmid getirilmigtir.

Bu hesaptan yapilacak harcamalarain, gelirlerinin kargilamamasi

halinde, giderlerin ldare bilitgesinden kargilanmasi, bdylece talih
oyunlari ile i1gili giderlerin muhtemel finans sikintisa

kargisinda g¢dziimlenmesi diginilmigtir.

Madde 35 - Talih oyunlara isletmelerinin denetiminin, ldare
tarafindan gdrevlendirilecek denetim elemanlari tarafind@n
denetlenmesi disinilmistir. Ancak, diger mevzuattaki denetimle

ilgili hikkimler wve il Valilerinin yetkileri saklay tutulmus

ve denetleme gérevlilerinin yetkileri belirtilmigtir.

Talih oyunlari igletmelerinin denetimi ile gbrevlendi
elemanlarin, gbrevin zelligi nedeniyle, bazi nitelikler
olmalari gerektiginden, yilksek ®grenim, bir yabanci dil b
en az begs yil galigma gsarti getirilmigtir.

Belirtilen 6zellikleri haiz personelin, mevcut lcret
iginde kadrolu olarak istihdaminda, personel bulma
dogacaktir. GCinkii, belirtilen gbrevlerde miihendis gibi

rilecek
i1 haiz
ilme (ve

sistami
gligligi
teknik

personel de istihdam edilecektir. Bu nedenle, denetleme
personelinin stzlegmell olarak istihdama bir zorunluluk

olmaktadir. Bu amagla 657 sayili Kanunun 4 lUnci maddesinin (B) bendine gére

sOzlesmeli personel calistirma hnkénlsagbnnnsnr.

L

Denetleme elemanlaranda aranacak diger sgartlar, bunlaran
gtreve alinmalarai, caligsma usul ve esaslarinin y&netmeliklg
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'duzenlenmesi Ongdrilmigtir,

Madde 36 - Talih oyunlari igletmelerinin kurallara uygun ve
bir disiplin iginde faaliyetlerini stirdiirmelerini teminen,
kurallara aykaira hareket eden igletmecilerin, fiillerinin
niteligine gdre dedigik cezalarla tecziye edilmeleri diginilmig ve
igletmecilere verilecek cezalar; uyarma ve para cezalari olarak
belirlenmig, bu cezalarin denetleme elemanlarinin raporlara
Uzerine ldare tarafindan verlileceyi hiikim altina alinmigtar.

Madde 37 - lgletmecilere uyarma cezasi verilecek haller belir-
tilmigtir.

Madde 38 - lsletmelere para cezasi uygulanmasi gerekli haller
hiikiim altina alinmistar.

Para cezalarinin zaman ig¢indeki caydiricilik etkinliginin
kaybini 6nlemek amaciyla, Bakanlar Kurulunun bu cezalari on katina
kadar artirmaya yetkili oldugu hiikiim altina alinmigtar.

Madde 39 - Igletmecilere verilecek uyarma cezasinin kesin
olmasi, para cezalarina Kkarsi yedi giin iginde 1dare Y&netim
Kuruluna itiraz edilebilmesi hikmi getirilmigtir.

Ayrica, Idare Y8netim Kurulunun para cezalarina kargi vya-
pilacak itirazlar sonucunda verecegl karara karsi ldari vyargiya
gidilebileceyi belirtilmigtir.

Madde 40 - Bu maddede = idarenin hukuki biinyesi hiiktim altina
alinmigtar.

tdarenin eski Kurulug Kanununda yer alan ve hukuki biinyesini
belirten hiikimler aynen muhafaza edilmis, ancak idarenin kamu
kurulugu olduguna agiklik getirmigtir.

Ayrica, genel gerekgede etraflica agiklanmig olan, Ildarenin
denetimi hususundaki mevzuat bogslugunun giderilerek, Idarenin
Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulunun denetimine tabi olmasi
hiikmli getirilmistir.

Madde 41 - Bu maddede, Tiirkiye'de kargiligi nakit olmak iizer
piyango, sayisal loto, hemen-kazan ve benzeri oyunlarain tertip v
kegide haklarinin minhasiran bir kamu kurulusu olan idareye ai
oldugu hiikklim altina alinarak, cegitli kisi wve kuruluslari
rastgele piyango ve benzeri oyunlar tertiplemesinin engellenmes
ve vatandaglarain belirtilen oyunlarai tertipleyen kotii niyetl
kigiler karsisinda Korunmasi ve aldatilmalarinan bnlenmes
amaglanmigtir.
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Ote yandan, bazi kigi veya kuruluslarca, bir mal veya hiz
satigi veya negriyati vesilesiyle bilet, kupon, igtirak num
ve benzerlerinin verilerek karsiligi nakit olmak {lizere ¢e
ikramiyeler vaat edilerek piyangolar tertip ve kegide edi
gbriilmektedir. Kamu oyunda bu gekilde vaat edilen ikramiye
tdenip bdenmedigi veya gergekliligi ( muvazaala olma
hususunda ciddi kugkulay bulunmaktadir. Bu nedenle, belir
tiilrdeki tUm tertip ve kegide haklarinin da minhasiran ldareye
oldugu konusuna aciklik getirmigtir. BOylece, bu alandaki
tiirll tertip ve kegsidelerin ldare diginda yapilmasi engellen
yukaraida belirtilen  kugku ve belirsizligin gideri
vatandaslarin aldatilmalarinin 8nlenmesi 6ngdrilmigtir.

Karsilaiga nakit olmayan piyangolar ( esgya ve be
piyangolarin ) konusunda bir mevzuat bogludu olup, bu piyango
Ulkenmizde dernekler, spor kulipleri gibi kurulusg
tertiplenmesi yaygin hale gelmigtir. Tertip edilen bu piyango

kamu oyunda &nemli &6lglide endige ve gilivensizlik mevcuttur.

nedeni ise, bu hususta yeterli bir dilizenleme ve dene
yvapilmayisi, bu amagla gbrevli bir kamu tegkila
bulunmayigidir.Egya ve benzeri piyagolarin kuralla

belirlenmesi, izin verilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi gdre
{ 3'lUncii maddenin f fikrasi ) ldareye verilmesi &ngdriildigi
bu madde ile de bu tiir piyangolarin tertip ve ¢ekiliginin ida
izni ile yapilabilmesi zorunlulugu getirilmigtir.

Bu madde ile fdareye taninan kargilidi nakit olan her
piyango tertip ve kegide hakkinin ihlali ile karsgilig:
olmayan piyango tertip ve cekiligi i¢in idareden izin alinm
halinde, Idarenin talebi lizerine mahallin en biiyik miilki
tarafindan bu faaliyetlerin ve bunlarla ilgili ilan ve reklam
derhal durdurulmasi, bunlara ait kupon, igstirak numaras
benzerlerinin toplattirilmasi hiikmii getirilerek, adli makam
gerekli iglemler vapilmadan &nce, madde hitkminin d
uygulanabilmesi imkani 6ngdrilmistir.

Madde 42 - Bilindigi gibi ldare, devlet piyango tegkilat
nin olugsturdudu Avrupa Devlet Piyangolari Birligi ile Diinya D
Piyangolari Birliginin ( A I L E ) Uyesi olup, bu teskilat
ortak galigmalar yapmaktadair.

Bu galigmalarla birlikte, tertip ve kegide hakki miinha
tdareye ait oyunlarin, tdare tarafindan yurtdiginda miista
veya diger Ulke tegkilatlari ile beraber tertip edilebilme
ayrica ltdarenin yurtigi ve yurtdisinda faaliyet konulari
11gili yerli ve yabanci kuruluslarla ortaklik kurabilmesine
vermek suretiyle, 1dare gelirlerinin daha da artirilmasi ama
bu madde diizenlenmigtir.

Madde 43 - Odenecek ikramiye karsiliklarinin Merkez Bank
yatiridmasi ve ikramiyelerin Merkez Bankasinca taahhiit edi
3670 sayili Kanun geregidir. Ancak, giniimizde Milli Pi
ldaresinin konumu, imkanlari ve ybnetimi ile sayginlida béyl
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taahhlidin geregini ortadan kaldirmistir. Ote yandan, Idare Maliye
ve Glmriitk Bakanligina bagli bir kamu kurulugu olmasi sifataiyla,
faaliyet konusu cergevesinde kamu otoritesini temsil ettiginden,
ikramiye taahhiitlerinin bagka bir kurulug tarafindan garanti
edilmesi disiinilmemelidir. Buna gerek de kalmamigtair. Bu
nedenlerle, anilan hiikkiim yerine Devlet garantisinin getirilmesinin
daha uygun olacagi diigtinilerek yeni bir dilzenleme yapilmigtar.
Bsylece, ldare iistlendigi faaliyetlerini daha etkin, verimli ve
hizli bir sekilde yerine getirmig olacaktar.

Madde 44 - Genel gerekgede belirtildigi gekilde, tdarenin
hukuki blinyesi bu Kanun Hilkminde Kararname ile acikliga
kavusturulmugtur. Mevcut genel mevzuata gbre, Devlet Memurlari
Kanununun yalniz mali hiikimleri, ayni Kanunun ek gegici 9'uncu
maddesine gbre ldare personeli hakkinda uygulanmakla birlikte)
idare personelinin tabi olacayi mali hiikimler digindaki persone
mevzuati hakkinda bir bogluk bulunmaktadair. !

Kamu kurum ve kuruluglarinda gectigimiz yillarda yapilan yeni
diizenlemeler  geredi, }dare bir bagli kurulug statislnde
sayilmig ve bunun sonucunda gerek atama, gerek kadrolar ybniindeh
bagli kuruluglarin tabi oldugu mevzuata bagli olmustur. Bu duruw
ise, tdare personeli hakkinda 657 sayila Devlet Memurlar}
Kanununun uygulanmasi zorunlulugunu getirmigtir. »

Bu nedenle, mevcut mevzuat boglugu ve diger mevcut genel
mevzuat dikkate alinarak, tdare personelinin Devlet Memurlari
Kanununa tabi olmasi hikiim altina alinmig, bunun sonucunda idare
personelinin Devlet Memuru sayilmasi nedeniyle

4
personelin yargilanma usuliiniin de Memurin Muhakemati Hakkinda
Kanunu Muvakkat hiikiimlerine tabi olmasi dngdrilerek, bu
konudaki gintmiizde mevcut bulunan sorunlara ¢8zim getirilmesi

amaglanmigtar.

tdarenin hizmet iiretip pazarlayan bir kurulug olmasi nedeniyle
Kamu 1ktisadi Tegebbiisleri ile benzerligi bulunmaktadar. Bu
nedenle, idare personeline, benzer kamu kuruluslaraindaki gibi
ikramiye 6denmesi esasi bu madde ile de benimsenerek, daha 6nceﬁi
yillardaki uygulamanin devam etmesi saglanmigtir. :

Ayrica, Ybnetim Kurulu Bagkani olarak Genel Midir ile yYdnetim
Kurulu iiyeligine atanan Genel Mudur Yardaimcilarina, Yénetim
Kurulundaki bu gbrevleri nedeniyle, 657 sayili Kanunda belirtilen
mali haklar diginda bir mali hak taninmamaktadir. Oysa, yénet?m
kurullari genelde Kamu lktisadi Tesebbiislerinde mevcut olup, bu
tegebbiislerde gbrevli olan genel miidiirler ve yotnetim kurulu ﬁyeéi
genel midir yardaimcilari 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
hilikiimlerine g&re y®netim kurulu lyelerine taninan mali haklardan
yararlandiklarindan, maddenin son fikrasi buna parelel olarak
diizenlenmigtir. '

Madde 45 - Ozelligi ve onemi olan, bir meslek bilgisine &e
uzmanliga ihtiya¢ gdsteren iglerde, gerekli nitelikleri haiz ve
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deneyimli elemanlarin bulunarak, mevcut ilicret sistemi iginde
kadrolu olarak istihdam edilmesi miimkiin olmadiginda, belirtilen
bu g¥revler ile yine eleman bulunmasi giigliigl olan avukatlik,
saglik ve teknik hizmet siniflarina dahil yllksek &grenim gdrmisg
personelin 657 sayili Devlet Memurlara Kanunu hukﬁmle%i
gergevesinde sdzlegmeli olarak istihdam edilmelerinin saglanmas

Idarenin belirtilen hizmetlerin kesintisiz Xe deneyimli elemanlar
tarafindan ylritilmesi amaciyla, madde diizenlenmigtir. }

B

Madde 46 - Bu madde, lIdare personelinin atama usulinid
belirtmektedir. Ancak, y®netim kurulu iliyelerinin atanma usuli xu
Kanun Hukminde Kararnamenin 5'inci maddesine, 2451 sayili Kanun
hitkm{i kapsamina giren personelin ise bu kanunda belirtilen
esaslara gdre atamalari yapilacaktir. Bunlar digsinda kalan diger
personelin atama yetkisi bu madde ile yonetim kuruluna
verilmigtir.
|

l

Madde 47 - ldare biitgesinin takvim yili itibariyle duzenlenL
rek, Bakan onayi ile yilirirlige girmesi Ongdrilmistir. [
t
Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamede o¢ngoériilen Idarenin gdr%v
alanindaki oyunlarin yeni teknolojiden ve buna bagli olarak g¢agdas
iletigim araglarindan ve bilgisayardan yararlanilarak
olugturulacak sistemle yiritilmesi ve geligimlerinin
saglanabilmesi silirekli bir aragstirma ve yeniden tesgkilatlanma
faaliyetini gerektirmektedir. nT

Ontimiizdeki yillarda baslatilmasi diisliniilen sayisal lotﬁ,
hemen - kazan ve benzeri oyunlarin yeni bir sistem
teknolojiyi gerektirmesi, bunlar ile 1ilgili baglangigta ve
uygulamada dogabilecek teknik ve idari ihtiyaglarin giderilmesinin
biitge imkanlariyla yetersiz kalacadi muhtemel durumlarda, hizmetin
sagliklas bir gekilde verilebilmesi igin maddede &ngdriilen ma%i
kaynak olugturulmugtur.

Ry 3
Belirtilen faaliyetlerin en iyi gekilde yiiriitiilebilmesi igiL,
yukarida agiklanan aragtirma ve geligtirmeler ile idarenin
kendisini yenilemesi ve bunun iginde personelin siirekli egditimini
zorunlu kilmaktadir.

|
Bu gergevede, lIdarenin dilzenleyecegi yeni sayisal loto, hemén
kazan, glinliik c¢ekiligler ( daily games ) gibi talih oyunlari
igin komplitirize arag - gereg¢ tedariki, kiralanmasi, teknik bas%m
igleri, tesisler kurulmasi, bakim ve idame ettirilmesinin biitce
imkanlariyla gergeklegtirilmesinin gligliikleri karsisinda, baga
emsal kuruluglarin sahip oldudu benzer imkanlardan Idarenin
ve personelinin de yararlandirilmasini sadlamak amaciyla bﬁt#e

diginda bir kaynak olugturulmasi digiinilmiistir. }

ldare siirekli hizmet lireten ve pazarlayan, bunun sonucunda
gelir elde eden 6zel hiikiimlere tabi bir kurulug olmasina Kkarsi
yil sonunda . saglanan safi hasilatinain tamamini Savunma
Sanayii Destekleme Fonuna devretmektedir. Ayrica, fdareye
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tahsis edilmis yeterli bir sermaye de mevcut dedildir. Bu durum
ldarenin siirekli bir kaynaktan yoksun bulunmasi nedeniyle, bir
kaynaga ihtiya¢ oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Yukarada belirtilen  hususlarla, ileride dogabile
ihtiyaglaran gergeklegtirilebilmesi igin, tdare gayris
hasilatinin % l'inin 8zel ve ayri bir hesapta toplanarak gere
mali kaynagin sadlanabilmesi, bu hesapta topleanan kayna§ain sarf
dair wusul ve esaslarin da bir y®tnetmelikte diizenlenmesi hil

altina alinmagtir. Y

Madde 48 - ldare safi hasilatinin Savunma Sanayii Destekl
Fonuna O8denmesi ve 6demenin nasil yapilacagi dizenlenmigtir.

Madde 49 - 3670 sayili Kanunda da mevcut olan, 14
mevduatinin en verimli bir gekilde deferlendirilmesi ve bu
conucu olarak ldarenin gelirlerinin aktarildida fon ve kurulugl
daha fezla katkida bulunmasi amaciyla, Idarenin bankalara te
ettigi mevduatin bzel mevduat hiikiimlerine tabi olm
éngdrilmistir.

Madde 50 - lkramiye &demelerinde uygulanacak ve gerek 3
sayx1li Kanunda mevcut, gerekse halen uygulanmakta olan te
kurallar belirtilerek, madde ldarenin uygulamaya koyacadi saya
locto ve hemen-kazan oyunlarina ait ikramiyeleri de kapsaya
sekilde dizenlenmigtir.

Madde 51 - ldarenin bir kamu kurulugu olmasi nedeniyle, 1ldare

mallarinin Devlet mali sayilmasi, ldarece tertip edilen oyunl
ait Dbilet ve kuponlar aleyhine islenen suglarin, Devlet paral

aleyhine ika olunan sucglara miirettep cezalara tabi oldugdu

belirtilmigtir. Bu hiikiim fdarenin eski Kurulug Kanunda
mevcuttur.

Madde 52 - Bilindigi gibi, 5.7.1939 tarih wve 3670 sayila
Kanunle, kargiligar nakit olmak {izere piyango tertip ve Kkegide
hakki minhasiran Milli Piyango Idaresine verilmistir. Ancak,

anilan Kanunda bu hakka tecaviizlerde uygulanacak mileyyideler

almamakta ve Tlirk Ceza Kanununda bu konuda agik hitkiimler

bulunmamaktadir. Bu nedenle, yapilmasi diisiiniilen degigiklikte,

konudaki bosluk, " Futbol Misabakalarinda Misterek Bahisler
Tertibi Hakkinda Kanun " paralelinde mileyyideler getirilerek
doldurulmugtur.

Ote yandan, bu Kanun Hikminde Kararnamenin 41'nci maddesinin
ikinci fakrasa hikmdl i1ile, karsilidi nakit olmayan her tirli
pilyangonun ( esya ve benzeri piyangolar ) tertip ve gekiligi igin,

1§ar9den izin alinmasai zorunlu oldugu hikmi getirilmigtir.
hikmi  ihlal edenler ile gerekli izni almis olmakla beraber, cekilisleri yapma-
yanlar veya cekilis sonuclarini ilan etmeyenler veya taahhitlerini yerine getir

yenler ile talih oyunlarinin oynanmasina mahsus oyun makina, arac ve gerecleri-

ni bgzaqlar veya bunlari, bozuk olmasina ragmen kullandiranlar veya talih oy
lari ile ilgili olarak her ne sekilde olursa olsun hile yapanlag;,,hak&;gs; yuz bin

liradan on milyon liraya kadar agir para cezasi ve iki ayQéﬁLj%igt e kadar
.. . " . " ve . R CE Y
hapis cezasina hikmolunmasi 6ngériimektedir. £ TTTme oy
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Ayrica, biletlerin lizerinde yazili dederlerden yliksek fiyatla
satilmasi yasagini ihlal edenler i¢in de, yiksek fiyatla
sattiklera beher bilet igin, bilet bedelinin on katai tutaranda

para cezasina hilkmolunmasi disinllmigtir.

Madde 53 - 3670 sayili eski Kurulug Kanununda da yer a
vergi muafiyetine ait bu hikim aynen muhafaza edilmigtir.

-¥
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Madde 54 - ldarenin sayisal loto, hemen-kazan gibi yeni oyun-

lara geg¢mesi nedeniyle yeniden bir yapilagsmaya gidilmis ve vy
kadrolarin ihdasi ile ldare merkez tegkilati yeniden diizenlener
tasra tegkilatinan 35 ilde 40 Sube Midurliagi sekli
tesgkilatlanmasi Ongdrilmiigtir.

Bagli olarak yeni uygulamaya konulacak oyunlar, yeni
sistem ve tesisi gerekli kildigindan bilgisayar elemanlar
duyulacak ihtiyag artmig ve bunun igin de yeni kadrolar ihd
6ngdrilmigtir.

Ote vyandan, personelinin g¢ok bilylik kismini bayan memurla

eni
ek,

nde

bir
1ina
asi

rin

olugturdugu ldarenin 1ilgili yasalar nedeniyle olugturmus oldugdu

mevcut kresginde yeterli sayida ihtisaslagmig eleman bulunmadig
dan hizmet geredi sgekilde vyerine getirilememekte, opti

1n-
mal

kapasiteye ulagilamamaktadir. Bunu saglamak amaciyla da g¢ocuk

egitmeni, Ofretmen gibili meslekil eleman ve difer personel ig¢i
yenil kadrolarin ihdasina gidilmigtir.

nde

Madde 55 - Geligmig lilkeler ile llyesi olacadimiz Avrupa Top-
lulugu Ulkelerinin pek ¢ojunda sayisal loto ve diger oyunlarin
(Daily Games gibi) gekilisleri televizyon ve radyodan

yayinlanmaktadair. Bir kamu kurulugu olan = ldaremi
gergeklestirilmekte olan piyango faaliyetleri {ilke geneline hi

zCe
tap

etmekte olup, kamu oyunun ilgisini gekmekte ve izlenmektedir.

Hernekadar gekiligler kamu oyuna agik olarak yapilmakta ise de
sinirli sayida kigi izleyebilmektedir.

cok

Bagbakanlak tarafindan 1daremize verilen sayisal lotonun

tertip ve Kkegide edilmesi ig¢in hazirliklara baglanmagtar.

Bu

oyunun en 8nemli &zelligi ise, g¢ekilislerin aninda kamu oyuhun

gzl Oninde yapilmasidir. Bunun saglanabilmesi de, ancak
g¢ekiliglerin televizyondan naklen yayini ile miimkiindir.

bu

Bilindigi gibi benzer talih oyunlarindan spor toto ve spor
loto sonuglari Ulkemizde de radyo ve televizyondan yayinlanmakta

ve haber olarak kamu oyuna duyurulmaktadar.

Iste yukarida acgiklanan teknik ‘ve toplumsal nedenlerle,

geligmis Ulkelerdeki uygulamalara paralel olarak 6zellikle sayi
lotonun televizyondan , naklen yayinlanmasi, sonu¢larin radyo
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televizyondan  kamu oyuna duyurulmasa amaciyla bu madde
dizenlenmigtir. Ancak, bu madde ile geleneksel piyangb
cekiliglerinin wuzun silire alacak olan tamami degil, yalnizc
sinirli sayidaki biliylik ikramiye kazanan numaralarin kamu oyung
duyurulmasi diiglinilmektedir. I

Diger taraftan, televizyon ve radyodan yayinlanmasi Ongtrille
cekiligler kisa bir =zaman iginde gergeklegtirildiginden v
gekilis sonuglari da genelliklede 6 - 7 gibi az sayida numaradan
olugacagindan, bunlarin teievizyon ve radyoda yayin silreleri gok
kisa bir zamana ihtiyag¢ g8sterecektir. '

TRT Kurumu tarafindan yapilacak bu yayinlara ait giderlerin
Idarece kargilanmasi hiikiim altina alinarak, bu yayinlarin anllab
Kuruma bir mali kilfet yliklememesi diglinilmigtir.

Madde 56 - ldareye ait para, bilet, kupon ve menkul kiymetle
ve ayniyati alip, veren ve elinde tutan personel igin miiteselsi
kefalet usuliiniin uygulanmasi ve bu amag¢la ldare Kefalet Sandiy
kurulmasi &ngdrilerek, muhtemel Idare zarar ve kayiplarinin b
sandik tarafindan kargilanmasi ongSrilmigtir.

oHFHFH

2489 sayili Kanuna gdre kurulmus olan Kefalet Sandigi ile bunﬁ
dair Tiiziik hiikiimleri emsal alinarak, ldare Kefalet Sandiginin g
kigilik bir heyet tarafindan ydnetilmesi, bu heyetin Bagkan ve
llyelerinin 1dare Yénetim Kurulu tarafindan gbrevlendirilmesi
6ngbrilmigtir.

fdare Kefalet Sandigi bilitgesinin onaylanmasi, bilango ile
gelir - gider cetvelinin karara baglanmasinin Idare Y&netim
Kurulunca yerine getirilmesi, Sandidin hesap ve iglemlerinin ldarne
tarafindan denetlenmesi hiikiim altina alinmigtir.

ldare Kefalet Sandiginin muhasebe iglemleri ile diger
iglemlerinin, Sandikga istihdam edilecek muhasebeci ve diger
personel tarafindan ylritiilmesi gerekecektir. Ayrica, Sandigin
y¥netimi ile gbrevlendirilecek heyetin Bagkan ve liyelerine, bu ek
gbrevleri nedeniyle yapilacak ddemeler ile istihdam edilecek diger
personele yapilacak o6demelerin, Sandidin gelirlerinin tahsil
giderlerinin yapilig usulleri ile ydnetim ve igleyigine dair usul
ve esaslarin ydnetmelikle diizenlenmesi diisiinilmistiir.

Ancak, Sandik 1dare Heyeti Bagkan ve iiyeleri ile istihdam
edilecek personele yapilacak 6demelerin, 2489 sayili Kanuna gdrze
kurulan Kefalet Sandidi tarafindan yapilan emsal bdemeleri
gegmemesi belirtilecek, bu hususta bir sinirlama getirilmistir.

Madde 57 - Bu maddede, ldareye ait bilet ve kuponlarain saklan-
ma sireleri hikim altina alinmigtair.

3670 sayila Kanunda, biletlerin saklanma siiresine ait bir
hitklim mevcut olmadigindan, bu hususta genel hitkiimler uygulanmakta-
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'+ . gekilmektedir.

' __.dir. Ancak, ldarede kalan biletlerin yillarca saklanmasi depo ve
1" argiv sorununu yaratmakta, bu konuda uygulamada zorluk

tkramiye isabet etmeyen bilet wve kuponlarin hukuken bir
gegerliligi ve herhangi bir degeri bulunmadigindan bir yal
saklanma siliresine tabi olmalari diginilmigtir. Ancak, bunlarla
ilgili diger belgeler genel mevzuata gére saklanacaktir.

lkramiye isabet eden bilet ve kuponlarin ise, hukuki yénde:
gerekli slireler dikkate alinarak, ikramiye Odeme tarihindeg
itibaren beg yil siire ile saklanmalari hiikiim altina alinmagtar. t

Madde 58- Yiiriirliitkten kaldirilan Kanun Hiltkiimleri
belirtilmigtir. ' |

Gegici Madde 1 - Bu Kanun  Hikmiindeki Kararnameye ekli
kadrolaran kullanilabilmesi ig¢in, Genel Kadro Usuli Hakkindaki
mevzuata gbre gerekli iglemler tamamlanincaya kadar, personelig
ayliklarinin O6denebilmesine imkan saglamak amaciyla bu madde
diizenlenmigtir. [

Ayrica, bu Kanun Hiikkmiinde Kararname ile Idare merkez
tegkilatinda yeni birimler Kkurulmasa ongériildiginden, yveni
teskilatlanma ile bazi kadro {invanlari degigecedinden ve by
kadrolarda bulunan personelin ayri bir atama iglemine tabi olmadar
yeni kadrolarina atanmig sayilmalari hikmi getirilmigtir. t
Kadrolari dedigen veya kaldirilanlarin goérevlendirilme v?
aylik ®demeleri de genel mevzuata gdre hiikiim altina alinmigtar.

Gegici Madde 2 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin uygulanma81nl
gbstermek {izere hazirlanacak ybnetmelikler yirirliige girincey
kadar gecegek siire iginde, mevzuat bogsluju olmamasini bnleme$
amaciyla bu gegici madde dizenlenmigtir. E

: | E

Gegici Madde 3 - ldarenin tesgkilati bu Kanun Hiikminde Kararnar
meye gdre dizenleninceye Kkadar gegen siire iginde, hizmetin
devaminl saglamak amaciyla bu gecigi madde dizenlenmigtir. {

Geglci Madde 4 - Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yurﬁrlug%
girdigi tarihte, kargiligi nakit olmayan piyangolar igin ilgili
merciler tarafindan verilmig olan izinlerin gegerly olacagi ve
bunlar hakkinda bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 41'inci maddesinin
uygulanmayacagi belirtilmigtir. |

[

Gegici Madde 5- Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yﬁrﬁrlﬁgé
girdigi tarihte mevcut olan ve gegerli igletme izinleri bulunat
talih oyunlari igletmelerinin denetimlerine esas olmak ﬁzerer
Kiltiir wve Turizm Bakanligi tarafindan Idareye bildirilmesﬁ
ongdrilmigtir. |

Madde 59 ve 60 - Yirilirlik ve ylritme maddeleridir.
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MiLLl PivANGO iDARESI GENEL MUDURLUGU
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Milli Piyango ldaresi Genel Midirligi Kurulug ve gdrevley
rinin yeniden dlizenlenmesi; 12.3.1986 tarihli ve 3268 sayilj
Kanun ile 9.4.1987 tarihli ve 3347 sayili Kanunun verdigi yetkiyi
dayanilarak Bakanlar Kurulu'nca /,4, 19885 tarihinde kararlagtl—

rilmistar. S

BIRINCI KISIM

Amac,Kapsam, Tanimlar, Gdrev ve Tegkilat

Ama¢ ve Kapsam

Madde 1 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin amacai; kanunlarlé
belirlenen faaliyetlere kaynak saglamak, piyango, sayisal loto,
hemen kazan ve benzeri oyunlari tertip etmek ve cekilicg
dizenlemek, talih oyunlari ve igletmelerini denetlemek, karslllgf
nakit olmayan her tiirlil piyangonun tertip ve g¢ekiligine izi
vermek ve denetlemek lizere, Maliye ve Gimriik Bakanligdine
bagli, 6zel biitgeli Milli Piyango ldaresi Genel Midurliginin
kurulmasina, tegkilat ve gdrevlerine dair usul ve esaslari
dizenlemektir. ‘

Tanimlar g

Madde 2 - Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamede gegen:;
ldare ; Milli Piyango ldaresi Genel Mﬂdﬂrlugﬁnué
Bakanlik ; Maliye ve Glimriik Bakanlaigina, %
Bakan ; Maliye ve Gilimriik Bakanainai, ‘

Piyango ; Bastirilmig numarali biletlerin
satilarak,adet ve tutarlari &nceden belirlenmis ikramiyeleri
kazanacak numaralarin belirli giinde g¢ekilecek kura ile saptanmas;
esasina dayanan gans oyununu, ‘

Sayisal Loto ; Belirli bir rakam grubu ig¢inde
gekilecek kura sonunda saptanan adetlerde rakamlarin bilinmesi
halinde ikramiye verilmeS1 esasina dayanilarak tertiplenen sans
oyununu, ‘

Hemen-Kazan ; Belirli ikramiyeleri ihtiva eden
bzel biletlerin tizeri kapﬁll kisimlarinin kazinarak ikramiyeyi
gbsteren sayi veya igaretin gikarilmasi suretiyle oynanan gans
oyununu,




Cekilis ; Dagitilacak ikramiyeleri kazanan numaralar,
sayi grubu veya kigilerin kura cegitleri ile
belirlenmesini,

Talih Oyunlari; Beceri veya gansa dayanan fig, jeﬁon
veya para ile oyun arag ve geregleriyle bir kasaya kargi veya
oyun makinalarinda oynanan oyunlari,

)

Gayrisafi Hasilat ; ldarenin piyango ve
benzeri gans oyunlarindan sagladigi gelirlerden, ikramiyelerive
Katma Deger Vergisi dUsuld0kten sonra kalan hasilata, |

ifade eder.

Gérev

Madde 3 - idarenin gtrevleri gunlardar : {

a) Piyango planlarini hazirlamak, piyango biletleriﬂin
basiminy ve satigini saglamak, piyango gekiliglerini
gergeklestirmek ve ikramiyelerini &demek, l

b) Sayisal loto sistem ve planlarini hazirlamak
uygulamak, tertip ve gekiliglerini gergeklegtirmek, ikramiyeler ni
bdemek, |

c) Hemen - kazan oyunu planlarini hazirlamak ve bu oyuﬁun
tertip ve uygulanmasini gergeklegtirmek, ikramiyelerini &demek,

d) Her tirld .. egya piyangosu, sans oyunlari |ve
milgterek bahis veya benzeri oyunlari tertip etmek, ' ;

e) Talih oyunlarini ve igletmelerini denetlemek, bu ama¢la
gerekli esaslari belirlemek,

f) Kargiligi nakit olmayan her tirli egsya ve benzeri
piyangolarin tertiplenmesine i1zin vermek, bunlari izlemek |[ve
denetlemek, bu hususlara ait esaslari belirlemek,

g) Gerektiginde faaliyet konusuna giren oyunlarla ilgill
bilet, kupon ve benzerlerini kargiligi Turk parasi veya dbviz
olarak 6denmek ilizere yurtdiginda pazarlamak,

h) Gerek goriilen durumlarda faaliyet konulari ile ilgili
yerli ve yabanca kuruluglarla igbirligi yapmak veya |bu
kuruluglarla ortaklik kurmak,

1) Faaliyet konulari ile ilgili uluslararé81

kuruluglarda Tiurkiye'yi temsil etmek ve gerekli isbirligini
saflamak,

J) GQegitli kanun, Bakanlar Kurulu kararlari, tlzik %ve
ybnetmeliklerle verilen gdtrevleri yapmak,

N
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Tegkilat

Madde 4 - ldare, merkez ve tagra tegkilati ile yurtdlbl
gube ve bilirolarindan olugur. i

ikiNnci KISIM
Yénetim Kurulu

‘¥

yYénetim Kurulu

Madde 5 - Y6netim Kurulu ldarenin en lst diizeyde yetkiﬁi
ve sorumlu karar organidir. ‘

Y8netim Kurulu ;
a) Genel Midiir,
b) fki Genel Midir Yardimcisa,

c) Bagbakanin &nerisi ile atanan bir ve Bakanin Onerisi ile
atanan iki ilyeden,

olmak lizere alta kisiden tegekkil eder.

Genel Midiir, Y&netim Kurulunun bagkanidir. Yénetim Kurulu
iiyeleri milgterek kararla ve lg yil siire igin atanirlar. Bunlarain
en az lisans diizeyinde yiksek 8Jrenim gdrmig olmalari sgarttar.
Yonetim Kurulu Uyeleri ¢calisgma siirelerine bakilmaksizin
atandiklari usule gdre gdrevden alinabilirler.

Yénetim Kurulu, Bagkanin g¢agrisi lizerine ayda iki defadan,az
olmamak {(izere toplanir. Toplanti ve karar yeter sayisi (ye tam
sayisinin lgte ikisidir.

Bagkanin bulunmamasi halinde, Bagkan tarafindan belirlenen
Genel Miidiir Yardimcisi liye toplantiya bagkanlik eder.

vYénetim Kurulunun Gbrevleri
Madde 6 - Ydnetim Kurulunun G6revleri sgunlardir :

a) Kanun, tilizik ve yb®netmelikler cercgevesinde Idareﬁin
ybnetim ve geligmesi igin gerekli kararlari almak,

b) 1ldarenin yillak blitgesini, bilango ve netice
hesaplaraina, kadrolarini ve faaliyet raporlarini incelemek,
gerektiginde degistirmek, Genel Midirin teklifi ile yénetim
giderleri biitgesinin bdluimleri iginde aktarmalara yapmak,
bdllimler arasinda aktarma, ek ve olaganisti &denek tekliflerinden
uygun g&rdiiklerini Bakanligin tasvibine sunmak igin karar almak,

c) ldarenin y6netimi ile ilgili idari, teknik, personel,
alim satim ve ihale ybnetmeliklerini incelemek onaylamak ve yetki
sinirlaraini tayin etmek,
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d) tdarenin yetki alanina giren piyango, gans oyunlari wve
milgsterek bahis ihdasi ile bunlarin planlarini tanzim, qekilisleri
tertip ve icabinda bunlari tadil ve ilan etmek, ‘

e) Talih oyunlari ve igletmeleriyle, bunlarin denetimi igin
gerekli usul ve esaslari belirlemek,

£) tdare gelirlerinin etkin bir gekilde ve gerektigi de
verinde tahsilini saglayici tedbirleri almak, buna iligkin sekil
ve gartlari tespit etmek,

g) Yurtdisinda benzeri kuruluglarla migtereken yapilacak
cekiliglere katilma karari almak,

h) 11gili mevzuata gére ; yurt iginde ve diginda konusu ile
ilgili faaliyetlerini yiriitmek igin ortakliklar kurulma51na
bélge, sube miidiirlikleri ile biiro agmaya ve kapamaya karar
vermek,bunlarin yetki ve ¢aligma esaslarini tespit etmek,

1) Yurtici ve yurtdisinda 6zel gekiligler tertip edilmesine
karar vermek, ¢ekilis organizasyonunun kamu kurum kuruluglarl
kamu tlizel kisgileri, vakiflar veya Kkamu yararina ¢aligan
dernekler  tarafindan ilistlenilmesi halinde bu  kuruluglara
yapilacak katki miktarini tesbit etmek,

j) l1ldarenin Uginct kigilerle olan ve henliz yargiya intikal
etmemis ihtilaflar ile ldare leh ve aleyhine agilan dava ve icra
takiplerinde sulh olmak, davayir kabul veya feragat etmek,
kararlar aleyhine yuksak dereceli mercilere gitmekten vazgeqmek
ve tahsili imkansiz hale gelmisg alacaklarin takibinden
sarfinazarla kayitlarinin silinmesine karar vermek,

k) fdare 1lehine  hikmedilip tahsil edilen avukatlik
ticretinden davanan takip wve intacinda emeg§i gegen Hukuk
Mlsaviri,avukat ve sair memurlara verilecek paylari belirlemek,

1) Idarenin personeline verilecek ikramiye hakkinda karar
almak, !

m) fdare mallarinin Kkorunmasi hakkinda 1lizumlu Kkararlari
almak,

n) Bagis kabul etmek, bagigta bulunmak,

o) Bagbayiler ve bayilere verilecek komisyon miktar 've
oranini belirlemek, :

p) Kanun, tilizik ve y®bnetmeliklerle verilen sair gdrevléri
yapmaktir. '




»

UciUncl KiIsIM
Merkez Tegkilaty

Merkez tegkilata

Madde 7 - ldare merkez tegkilati mna hizmet birimleri ile
danigma ve denetim birimleri ve yardimci birimlerden olusur.
‘Genel MUAUrltk merkez tegkilati ekli cetvelde g&sterilmigtir.

BiriNci BOLUM
Genel Midirliuk:.

Genel Miudir

Madde 8
hizmetlerini
guvenlik

- Genel Miudir Idarenin en iist amiridir ve idare

mevzuata ve Yonetim Kurulu kararlaraina, milli
politikasansa, kalkainma planlarana ve yillak
programlara uygun olarak yliritmekle ve ldarenin faaliyet alanine
giren konularda diger kuruluglarlas igbirligi wve koordinasyonu
sagiemakla, idari ve adli yergi mercileri ile dUglinct kigilere
kars:z ldereyi temsil etmekle gdbrevli ve Bakana kars:
sorumludur.

Genel Midiir olarak atanabilmek icin en az lisans dizeyinde yliksek égrenim
gormis olmak sarttir.

Genel Midir merkez ve tasra tesgskilatinin feszliyetlerini,iglem-
lerini ve hesaplarini denetlemekle gdrevli ve yetkilidir.

Cenel Midir Yardimcalara
Mzdde 9 - ldzrenin ana hizmet bPbiricleri ile danaignn ve
yardamci birimlerinin ydnetim ve kocrdinasyonundes Genel Midire
yardimci olmak {izere en az lisans duzeyinde yuksek 6grenim gormiig uc genel
mudir yardimcisi gorevlendirilebilir.
- (2 » Lad .
ikinci BOLUH
Ana Hizmet Birimleri

Rna Hizmet Birimleri

Madde 10 - lderenin ana hizmet birimleri gunlard:ir

a) Piyango Dairesi Bagkanliga
L) Loto Dairesi Bagkanliga
¢) Bahisler ve Oyunlar Dairesi Bagkanliga
d) lkramiye Kontrol ve Cekilisler Dairesi Baskanlaga
€} Talih Oyunlara Dairesi Baskanliga
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Piyango Dairesi Bagkanlaiga

Madde 11 - Piyango Dairesi  Bagkanligainin gbrevleri
gunlardir:

a) Piyango planlaraini hazarlamak ve Ybnetim Kuruluna sunmak,

b) Piyango biletlerini basaima hazirlamak, basamini saglamak,
basila biletleri tesellim ve muhafaza etmek, biletlerin
kontrolunu yapmak,

B

c) Piyango biletlerinin sevk planlaraini diizenlemek,

biletlerin satis merkezlerine sevk iglemlerini yapmak,

d) Piyango biletlerinin satiglarini izlemek, sataislarin en
yltksek diizeyde yapilabilmesi amaciyla sataig merkezleri ile merkez
arasinda koordinasyonu saglamak,

e) Satilamayan piyango biletlerinin iade islemlerini
yliritmek, bunlara ait hesaplara esas olmak iizere gerekli
belgeleri hazirlamak, iade edilen biletlere isabet eden
ikramiyeleri belirlemek,

f) I1darenin s8zlegmeli basbayi ve bayilerinin bilet
hareketlerinin mutabakatini sadlamak,

g) Genel Mudurlikge verilen diger gdrevleri yapmak.

Loto Dairesi Bagkanlig:i

Madde 12 - Loto Dairesi Baskanliginin gdrevleri sunlardar:
a) Sayisal Loto sistem ve planlarini hazirlamak,

b) Sayisal Loto kuponlarinin basimini saglamak, kuponlarin

bagbayi ve bayiler ile 1Idarenin tagra tegkilatina sevk
iglemlerini yapmak, lotonun oynanmasini sagjlamak ve izlemek,

c) Sayisal Lotonun iilke diizeyinde organizasyonunu, igtirak
oraninin en yiiksek diizeyde olmasi amaciyla bagbayi, bayi ve
ldarenin tasra teskilata ile merkez arasanda gerekli

koordinasyonu saglamak,

d) Sayisal Lotonun her oyun devresi sonucunun toplam

hasalatina tespit etmek, toplam hasilata gbre dagatilacak
ikramiveleri belirlemek,

e) Genel Mudiuirliikge verilecek diger gdrevleri yapmak,




Bahisler ve Oyunlar Dairesi Bagkanliga

Madde 13 - Bahisler ve Oyunlar Dairesi Bagkanliginan
gbrevleri sunlardar :

a) Hemen - kazan oyununun sistem ve planlarini hazirlamak,
oyun biletlerinin basimini saglamak, biletleri teselliim,
muhafaza wve kontrol etmek, billetlerin sevk iglemlerini yapmak
satigini saglamak ve izlemek, satilamayan biletlerle ilgili iade
iglemlerini yiliritmek,

<

b) Her tirli egya piyangosu, difer sans oyunu ve migterek
bahisleri tertiplemek, bilet veya kuponlarinin basaim, tesellim,
kontrolunu yapmak, bunlarin sevk islemlerini yilritmek, satigina
saglemak, “ o

c) Godrev alanindaki her +tilirili ovuna ait bdenecek
ikramiyeleri belirlemek ve bu oyunlarla ilgili diZer hizmet ve
iglemleri yapmak,

d) Dogrudan veya bir mal veya hizmetin satigai nedeniyle
bilet, kupon veya igtirak numarasi verilmek suretiyle tertip
edilecek her +tirli egya ve benzeri piyangolerin tertibine izin
verilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi ile ilgili islemleri yapmak,

e) Genel Miudirlikge verilecek diger gbrevleri yapmak.

ikramiye Kontrol ve Cekilisler Dairesi Baskanlig:
ag

Madde 14 - lkramiye Kontrol ve Cekilisler Dairesi
Bagkanliginin gbrevleri gunlardair :

a) tdarenin ana hizmet faaliyetlerine ait her tirlii
oyunlarda ikramiye kazananlarain belirlenmesi amaciyla ¢ekilisleri
dizenlemek, ¢ekilisleri gercgeklegstirmek, ¢ekilis sonug¢glarinan
ilanina saglamak, ikramiyelerin diizenli olarak ©6denmesini
saglamak ve izlemek,

b) Gekiligler  itibariyle 6denen ve taareye irat
kaydolunacak ikramivyeleri belirlemek ve bunlarla ilgili
muhasebeye esas olan belge ve kayitlara diizenlemek,

c) Piyango, sayisal loto, hemen - kazan ve benzeri oyunlar
sonucunda ikramiye isabet edip, satig merkezleri ile s6zlegmeli
bagbayi veya bayilerce ikramiyeleri &denerek merkeze gdnderilen
bilet wveya kuponlarain teselliimit ve kontrolunu yapmak, kontrol
sonucunun geredinin yapilmasini saglamak,

a) Genel Midiirliikge verilen diger gdrevlieri yapmak,
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Talih Oyunlari Dairesi Bagkanlaigi

Madde 15 - Talih Oyunlari Dairesi Bagkanligainin gbrevleri
sunlardir:

a) Talih oyunlari ve isletmelerini denetlemek,

b) Talih oyunlari igletmelerinin denetimi amaciyla istihdam
edilecek denetleme elemanlarani ydnetmek, denetleme sonucu
dizenlenen rapor gereklerini yerine getirmek, raporlaran ilgili
mercilere sunulmasina dair,igslemleri yapmak,

c) Talih oyunlara igletmeleri hakkinda uygulanan cezalarla
ilgili iglemleri yapmak, para cezalari, giderlere katilma
paylari ve diger yukiimliliiklerini izlemek ve tahsilini
gergeklestirmek, yiikimliiliiklerini yerine '.getirmeyen igletmeler
hakkinda gerekli iglemlerin yapalmasini saglamak,

d) Genel Midiirliikliikge verilen diger gbrevleri yapmak.

Ucincy BOLUM
Danisma ve Denetim Birimleri

Danisma ve Denetim Birimleri

Madde 16 - Idarenin merkez kurulugundaki danigma ve denetim
birimleri sunlardair :

a) Teftig Kurulu Bagkanliga
b) Hukuk Migavirligi
c) Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Dairesi Baskanliga

Teftig Kurulu Bagkanliga

Madde 17 - Teftis Kurulu Genel Midiiriin emri veya onayi
izerine Genel Mudiir adina, 1darenin merkez ve tagra tegkilatinin
her tirlid faaliyet ve iglemleri ile ilgili olarak:;

a) Teftis, inceleme, sorusturma ve aragtirma vapmak,

b) 1ldarenin amaglaraini ve gorevlerini daha iyi
gergeklestirmek, mevzuata plan ve programlara uygun ¢aligmasinl

temin etmek tizere gerekli teklifleri hazirlamak ve Genel Midiire
sunmak,

c) Ozel kanunlarla veya Genel Midiirce verilen benzeri
gbrevlieri yapmakla ytkimlddir.

Teftis Kurulunun galigma usul ve esaslari yonetmelikle
dtzenlenir. ,
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Hukuk Miigavirligi

Madde 18 - Hukuk Misavirliginin gérevleri gunlardir :
a) tdarenin diger birimlerinden sorulan hukuki konular

ile hukuki, mali ve cezal sonug¢lar doguracak islemler hakkinda
gdris bildirmek,

b) tdarenin menfaatlerini Kkoruyucu ve anlagmazliklari
dnleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlagma ve

sYzlegmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimca
olmak,

c) Adli ve idari davalarla, her tirlid icra islerini takip
etmek ve sonuglandirmak, bunlarla ilgili merciler nezdinde Genel
Midiirligi temsil etmek,

d) ldarenin amaglarini daha iyi gergeklestirmek,mevzuat,
plan ve programlara uygun ¢aligmasini temin etmek amacaiyla
gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Genel Midiire sunmak,

e) ldare ile ilgili kanun, tiizik ve y®netmelikleri hukuki
acidan incelemek, gerektiginde hazairlamak ve gerekli gorilecek
degigiklikleri teklif etmek,

£) tdare birimleri tarafindan veya Bagbakanlik, Bakanlik
ve diger Kkuruluglardan g®bnderilen kanun, ‘tlzik ve y®netmelik
taslaklari 1ile diJer ig ve islemleri hukuki agaidan inceleyerek
gbris bildirmek,

g) Genel Miidiirliikge verilen benzeri gdrevleri yapmak.

Arastirma Planlama ve Koordinasyon Dairesi Bagkanliga

Madde 19 - Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Dairesi
Bagkanliginin gdrevleri sgunlardar :

a) tdarenin Hilkiimet programi, kalkinma planlari, yaillik
programlar, Bakanlar Kurulu Kararlari ve milli glvenlik
politikasa gergevesinde verilen emir ve gbrevlerin yerine
getirilmesi amaciyla g¢aligma esaslarini tespit etmek ve bu
esaslara uygun olarak Idarenin ana hizmet politikasinin ve

planlaranain hazirlanmasina vardimci olmak ve tekliflerde
bulunmak,

b) Uzun vadeli planlarla, kalkinma planlari ve yillak
programlarda o¢ncelikle yer almasi gerekli goérilen hizmet ve
tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikalarain ilmi arastirma
esaslarina g¥bre tespitini saglamak, Yb6netim Kurulunun uygun
gdrisinli takiben Bakanin onayini aldiktan sonra Devlet Planlama
Tegkilatina gdndermek,
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) c) Hizmet ve faaliyetlerin etkin ve ekonomik bir gekilde

. yerine getirilmesi i¢in insan, para ve. malzeme gibi mevcut
‘kaynaklaran en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
safjlamak Uzere ldare bit¢esinin hazirlanmasina yardimci olmak,

d) tdarenin yillik galigma programlarini hazirlamak,

. e) "ldare 1ile ilgili gerekli istatistiki bilgileri
toplamak, derlemek ve dederlendirmek,

£) Kalkinma plan ve programlari ile fdarenin yallik
caligma programlaranin uygulamalari sirasinda fdare teskilatinda
ortaya ¢ikan g¢dzimlenmesi gereken gliglikleri, aksakliklara,
tikanikliklari ‘giderici tedbirleri tespit ederek Genel Mudire
+ sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerini yliritmek,

g) Mesleki ve idari  konularda geligmeyi saglayici,
verimi arttirici arastirmalar, yapmak bunlarla ilgili her tirld
yayini derlemek , hazirlamak ve muhafazasini saglamak,

h) Idarenin, Bagbakanlik Yiksek Denetleme Kurulu
tarafindan denetlenmesi sonucunda gelen raporlarain
cevaplandirilmasi ile ilgili iglemleri ylritmek,

1) Genel Miidiirliikge verilen benzeri gdrevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Yardimci Birimler

Yardaimci Birimler

Madde 20 -~ ldarenin yardimci birimleri sunlardar :
a) Muhasebe ve Mali Isler Dairesi Bagkanliga

b) Personel ve Egitim Dairesi Bagkanliga

c) Bilgi lglem Dairesi Bagkanliga

d) 1dari isler Dairesi Bagkanliga

e) Savunma Uzmanligay

Muhasebe ve Mali Isler Dairesi Bagkanlag@a

Madde 21 - Muhasebe ve Mali 1Igler Dairesi Bagkanliginin
gbrevleri sunlardair

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir gekilde
verine getirilmesi ig¢in insan, para ve malzeme gibi mevcut
kaynaklarin en uygun ve verimli bir gekilde kullanilmasini
saglamak iizere lIdare bilitgesini plan ve program esaslarina godre
hazirlamak ve onaylanan biit¢genin uygulanmasini takip etmek,
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b) idarenin merkez ve tagra tegkilati ile yurt daga

* tegkilatinin biitlin nakit, kiymet ve hesap hareketlerini takip ve

kontrol etmek, gerekli belgeleri hazirlamak,

c) idare ile 1lgili her tirlt tahsilat ve 8deme igslemlerini
yapmak veya tagsra tegkilataiyla 1ilgili olanlaran yapilmasina
saglamak,

d) tdare hesaplari ile ilgili her tidrli kanuni defterler
ile diger defter ve kayitlari tutmak, bununla ilgili olarak Bilgi
Islem Dairesi Bagkanligi ile igbirligi yapmak,

e) Piyango, sayisal loto, hemen - kazan ve benzeri oyunlara
ait satig, masraf ve kar hesaplarini gikarmak,

v, .

f) idarenin yillak bilango, kar zarar cetvellerini diizen-
lemek,

g) Genel Miidiirliikce verilen diger gorevleri yapmak.

Personel ve EJitim Dairesi Baskanligi

Madde 22 - Personel ve Egitim Dairesi Bagkanlaigainin
gdrevleri sunlardair :

a) tdarenin insangiicii planlamasi ve personel politikasi ile
11gili galigmalari yapmak, personel sisteminin geligtirilmesi ile
ilgili ¥nerilerde bulunmak,

b) Idare personelinin atama, ©zlik, emeklilik wve konut
tahsis iglemlerini yirltmek,®zlik haklari ile ilgili her tilirli
tahakkuk iglemlerini yapmak,

c) fdarenin egitim planlaraini hazirlamak, hizmet Oncesi ve
hizmet ig¢i editim programlaraini diizenlemek ve yiliriitmek,

d) Disiplin ve Yiksek Disiplin Kurullara iglemlerini
yirltmek,
e) Genel Miidiirlikge verilecek benzeri gdrevleri yapmak.

tdari Isler Dairesi Bagkanlig:

Madde 23 - ldari tsler Dairesi Baskanliginin gdrevleri
sunlardir :

a) 1dare igin gerekli arag, gereg, malzeme  ve
kirtasiyelerin temin ve dagitimi ile ilgili iglemleri yapmak,

b) lhtiyag¢ duyulan bina ve arazinin kiralama,satain alma
islemlerini yuridtmek,
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c) Temizlik, aydinlatma, isitma, bakim, onaraim ve her tirlt
tagima iglemlerini yapmak,

d) Sosyal tesislerin kurulmasi ve y®netimi ile 1lgili
hizmetleri diizenlemek ve ylriitmek,

e) tdare personelinin ve ailelerinin saglak hizmetlerinden
yararlanmalarini saglamak,

f) Genel evrak, argiv ve diger haberlegme hizmet ve
faaliyetlerini diizenlemek ve yiliritmek,
B

g) ldareyi ilgilendiren toplanti, brifing ve gOriigmeleri
diizenlemek, bunlara ait diger hizmetleri yapmak,

h) Reklam hizmetlerini yliriitmek, o

1) fdarenin basbayiler ve Dbayilerle olan islem ve
hizmetlerini ylritmek, :

3) Genel Midirligin basin ve halkla iligkilerle ilgili
faaliyetleri planlamak, usul ve ilkelere gbre yilriitiilmesini
saglamak,

k) Genel Midurligin ig ve dig protokol hizmetlerini mevcut
direktif ve emirlere gbére ylirtitmek,

1) Genel Miidirliikge verilecek benzeri gbrevleri yapmak.

Bilgi Islem Dairesi Baskanlifa

Madde 24 - Bilgi 1Igslem Dairesi Bagkanliginin gbrevleri
sunlardair :

a) ldare birimlerine ait gdrevlerin zamaninda bilgisayar
araciligs ile gergeklestirilmesi ve daha hizla ve glivenilir
sonuglara ulagtairilmasi igin destek saglamak,

b) 1ldarenin ana hizmetlerinin g¢&6zliimleme ve tasaraimini
yvapmak, bu hizmetlerin gergeklegtirilmesine yardimci olmak,

c) Verilerin derlenmesi, girilmesi, iglenmesi ve sonug
degerlerinin elde edilmesi gibi degisik agsamalarda, is
biitiinl{igliniin saglanmasi amaci ile planlamalar yapmak,

d) 1dare hesaplari ile ilgili her tiirlii kanuni defterler ile
diger defterler ve kayitlara bilgisayar sistemi ile
gergeklestirmek.

e) .Genel Miidiirliikge verilecek diger gdrevleri yapmak.

Savunma Uzmanlaiga

Madde 25 - Savunma Uzmanliga 6zel kanunlarda g&sterilen
gbrevleri yerine getirir.
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. DORDUNCU KISIM
Tasra ve Yurtdigi Tesgkilata

. Tagra ve Yurtdiga Tegkilata

Madde 26 - ldare, 1lgili mevzuat hikimlerine gbre tasra
tegkilati ile wyurtdaigi sgube ve bilirolarinin kurulmasina veya
kaldirilmasina yetkilidir.)

BESINCI KISIM -
Sorumluluklar ve Yetkiler

Yoneticilerin Sorumlulugu

Madde 27 - ldarenin merkez, tagsra ve yurtdasi teskilatinan
her kademedeki y®neticileri, yepmakla yikimli bulunduklari hizmet
ve gbrevleri, Genel Midirliik emir ve direktifleri yoninde,
mevzuata, plan ve programlara uygun olarak dizenlemek wve
yirltmekten iUst kademeye kargi sorumludur.

Koordinasyon ve Isbirligi Konusunda Genel Mi{idiirliigiin Goérev,
Yetki ve Sorumlulugu

Madde 28 - Genel Mudirlik ana hizmet ve gOrevleriyle
ilgili konularda diger kuruluglarain uyacaklarz esaslarz
yirturliikteki mevzuata uygun olarak belirlemekle, kaynak aisrafini
tnleyecek ve koordinasyonu saglayacak tedbirleri almakla gérevli
ve yetkilidir.

Genel Midilirlik diger kuruluglarin hizmet alanina giren
konulara dair faaliyetlerinde, Bagbakanlikga belirlenen esaslaxr
gergevesinde 1ilgili kuruluslara danigmak ve gerekli isbirligi ve
koordinasyonu sadlamaktan sorumludur.

Genel Midirlik, hizmet alanlarina giren konularda mahalli
idarelerle koordinasyonu saglar.

Diizenleme Gorev ve Yetkisi

Madde 29 =~ Y¢netim Kurulu veya Genel Midirlik, kanunle
yerine getirmekle yiukimli oldugu hizmetleri tiiziik, ydnetmelik,
Yonetim Kurulu Kararlari, tebliy, genelge ve diger emirlerle
dizenlemekle g¥revli ve yetkilidir.
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¢ . Yetki Devri

‘ Madde 30 - Y®netim Kurulu sinirlarini agikca belirlemek gar-
tiyla yetkilerinden bir kismini Genel Miidiire devredebilir.

Genel Miudiir ile her kademedeki idare ytneticileri sinirlarini

acikca belirlemek sartiyla yetkilerinden bir kismini astlarina devre-
debilir.

Yetki devri, yetki devredenin sorumlulujunu ortadan kaldirmaz.

ALTINCI KISIM
Talih Oyunlari Igletmeleri
Denetimi

Talih Oyunlari Igletmelerinin Bildirilmesi

Madde 31 - Talih oyunlari oynanmasina izin verilen veya
izni iptal edilen igletmeler ilgili merciler tarafindan Idareye
derhal bildirilir.

Talih Oyunlarai isletmecilerinin Sorumluluk ve Yikiimlilikleri

Madde 32 - Talih oyunlari igletmecileri; bu Kanun Hikminde
Kararname ve 1lgili mevzuatin &ngdrdiigt yikimlidlikleri yerine
getirmek, gérevli denetim elemanlarinin bu Kanun Hikminde
Kararname hilkimleri g¢ergevesinde yapacaklari denetimlerle ilgili
olarak, s6zlli veya yazili talepleri halinde para, jeton ve
benzeri degerleri, her tilirld bilgi, kayit, hesap ve belgeleri
aninda ibraz etmek, g&revlilere her tirld yardimi yapmak,
isletmelerinde gerekli her tirld dedisikleri ve diizenlemeleri
verine getirmek, gerekli oyun makinalari, oyunlarla ilgili ve
diger arag¢ ve geregleri almak ve kullanmak zorundadirlar.

Giderlere Katilma Payi

Madde 33 - Talih Oyunlari Isletmecileri ; Isletmenin
aylik gayrisafi hasilatinin % 5'ini asmamak ve aylik onbin ABD

Dolarindan az olmamak lizere giderlere katilma payini,ldareye
tdemek zorundadirlar.

Bu maddede belirtilen oran ve miktarlar ile bu miktarlarin

Tlirk parasi veya ddéviz olarak &denmesi Bakanin onayi ile
belirlenir.

Denetim ile Ilgili Giderler

Madde 34 - Talih oyunlari igletmelerinden alinacak giderlere
katilma paylari ve para cezalari ldare Biitgesi iginde ayrai bir
hesapta izlenerek, bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin talih oyunlar:
isletmelerinin denetimleri ile‘ 411gildi hitkimleri uyarinca
vyapilacak her tirld giderler, denetleme elemanlarina &denecek
Ucret ve &zlik haklarina ait harcamalar bu hesaptan kargilanir.
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Bu hesaptan yapilan yatirim harcamalari, akabinde Devlet
Planlama Tegkilatina bildirilir. Talih oyunlari ile 1lgili
hizmetlerin gerektirdigi harcamalara dair usul ve esaslar,
Bakan tarafindan onaylanan y®netmelikle diizenlenir.

Bu hesabin gelir ve giderleri 1darenin denetimine dair
hilktimlere tabidir.

Bu hesapta izlenen giderlere katilma payi ve para cezalarinin
tahsilinde 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda
Kanun hiikiimleri uygulanair. :

Bu hesabin gelirlerinin yeterli olmamasi halinde, giderleri
fdare bitgesinden karsilanar.

Talih Oyunlari igletmelerinin Denetimi

Madde 35 - Talih oyunlari isgletmeleri, diger mevzuattaki
denetimle ilgili hiikiimler ile il Valilerinin vyetkileri sakl:
kalmak kaydiyla, ldarece gdrevlendirilen elemanlarca denetlenir.

Denetleme gorevlileri; talih oyunlari igletmelerinin para,
jeton ve benzeri deferlerini saymaya, her tiirld hesap, kayit ve
belgelerini talep etmeye, bunlarai incelemeye, gerektiginde
elkoymaya, igletmelerin biitiin faaliyet ve iglemleri hakkinda
aragtirma, inceleme ve sorusturma yapmaya, oyun makina, alet ve
gereglerinin nitelik ve giivenlik agisindan sakincalil g&rilmesi
halinde bunlarin kullanimini durdurmaya ve konusu ile ilgili
benzeri gdrevleri yerine getirmeye yetkilidir.

Talih oyunlari igletmelerinin denetimi ile gdrevlendirilecek
personel s&zlegmeli olarak istihdam edilir. Bu amagla istihdam
edilecek personelin sayisi ve ddenecek lcretler Bakan onayi ile
belirlenir.

Talih  oyunlari igletmelerinin denetimine dair wusul ve
esaslarla, denetleme elemanlarinda aranacak Ozel sartlar,
bunlarin g&reve alinmalari, g¢alisma usul ve esaslari ile diger

hususlar Bakan tarafindan onaylanan ySnetmelikle diizenlenir.

Ancak,bunlarin ylksek 4grenim gérmiig bulunmalari, bir yabanci
dili bilmeleri ve kamu kurumlarinda veya 8zel kuruluglarda veya
serbest olarak en az beg yil ¢aligsmis olmalari gerekir. Denetim
elemanlarinin atamasi, ldare Y6netim Kurulunun teklifi ve Bakanin
onayi ile gergeklesir.

Talih Oyunlari igletmeleri ile ilgili Cezalar

Madde 36 - Talih oyunlari ile ilgili mevzuat hiikiimleriyle, bu
Kanun Hiilkminde Kararnamenin talih oyunlari isletmelerinin denetim
hiikiimleri ve bunlarain uygulanmasina iligkin ybnetmelik
hiiklimlerine uymayan igletmecilere, diger mevzuattaki ceza
hukimleri sakli kalmak kaydiyla, uyarma ve para cezalari verilir.
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Uyarma ve pare cezalari denetleme elemanlarinin raporlara
izerine 1dare tarafindan verilir. 1igletme belgelerinin iptalini
gerektiren hallerin tespitinde, denetim elemanlarinin buna dair
raporlari ldarece 1lgili mercilere gdnderilir.

Uyarma Cezasi

Madde 37 - 1eletmelerin yonetim ve igletilmelerinde gérilecek
kusur, ihmal ve eksiklikler igin, igletme belgesi sahibine uyarma

cezas1i verilir.

Para Cezalara

Madde 38 - Agajida belirtilen hallerde ve miktarlarda para
cezalari uygulanar.

a8 ) Uyarma cezasina ragmen gerekli dizeltmenin yapilmamasi
veya 1lkinci uyarma cezasini gerektiren ayni veya ayri fiillerin
veya bir denetleme sirasinda uyarma cezasini gerektiren birden
fazla fiilin tespiti ile ldarece veya denetim elemanlarinca
istenilen bilgi veya belgelerin siiresi iginde verilmemesi veya
yaniltici bilgi verilmesi halinde her fiil igin ikimilyon 1lira,

b) ) Miisterilerin can veya mal glivenligini saflayacak
idari ve teknik 8nlemlerin alinmasinda kusur ve ihmalin tespiti
ve ilgili kanun hiikimlerine g¥re igsletmelere giris yasadi konulan
kigsilerin kabuliinlin tespiti halinde her kisi icin bes milyon lira,

C ) Son bir yil iginde ayni veya ayri nedenlerle en az iki
defa para cezasi almig olup, yeniden cezayi gerektiren bir fiilin
tespiti halinde onmilyon lira,

para cezasl uygulanair.

Islepmelere para cezalari uygulanmasi, igletme belgesinin
iptalini etkilemez.

Bu maddede yer alan para cezalarini on Kkatina kadar
artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu madde geredince uygulanacak para cezalarinin yerinde
tahsiline iligkin usul ve esaslar ldarece belirlenir.

Cezalara iItiraz

Madde 39 - Bu Kanun Hiikminde Kararnameye gbre verilecek uyar-
ma cezasi kesindir.

ldarece verilecek para cezalarina kargi yedi giin iginde l1dare
YOnetim Kuruluna itiraz edilebilir.

Idare Y&netim Kurulunca verilen kararlara kargi idari yargiya
bagvurulabilir.
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YEDINCI KISIM
Cegitli Hikilimler

Hukuki Bilinye

Madde 40 - ldare, bu Kanun Hikmiinde Kararname ile diizenlenen
ve sakli tutulan hiikimler diginda 6zel hukuk hiikimlerine tabi ve
her tirliu tasarrufa ehil, tizel kigiligi haiz, bir kamu
kurulugudur.

idare, Muhasebei Umumiye Kanunu, Devlet lthale Kanunu ve
Sayigtayin vize ve denetimine tabi degildir.

fdare Bagbakanlik Yiksek Denetleme Kurulu'nun denetimine
tabidir,

i
Piyango Tertip ve Cekilig Diizenleme Hakki

Madde 41 - Tirkiye'de dogrudan veya bir mal veya
hizmetin satigi nedeniyle bilet, kupon veya igtirak numarasi
verilerek ve kargiligi nakit olmak lzere, piyango, sayisal loto,
hemen - kazan ve benzeri oyunlari tertip ve g¢ekilig diizenleme
hakki miinhasiran Idareye aittir. 0zel Kanunlarin hikimleri
saklidar.

Bu maddenin birinci fikrasi hiikmiine gbre tertip ve gekilig
diizenleme hakki miinhasiran ldareye ait olan oyunlarin diginda;
kargiliga nakit olmayan her tiirlil egya ve benzeri piyango ' ve
gekilig tertip edilebilmesi ve bu amag¢la her ne ad altinda olursa
olsun bilet, kupon, igtirak numarasi ve benzerlerinin bedelsiz
verilmesl veya satilmasi igin ldareden izin alinmasi zorunludur.

Bu maddenin birinci ve ikinci fikrasini ihlal edenlerin bu
faaliyetlerl ile bunlara dair ilan ve reklamlar, 1darenin talebi
lzerine mahallin en biylik milki amiri tarafindan derhal
durdurularak, bu faaliyetlere ait bilet, kupon, igtirak numarasi
ve benzerleri toplattirilar.

Yurtdigi Faaliyetler ve Ortakliklar

Madde 42 - Idare , Bakanligin izni ile yurt digsinda satilmak
ve kargiligi Tirk parasi veya déviz olarak &denmek iizere piyango,
sayisal loto, hemen - kazan ve benzeri oyunlar tertip edebilir ve
faaliyet konulari ile 1ilgili yerli ve yabanci kuruluglarla

yurtigi ve yurtdiginda ortaklik kurabilir, miisterek gcekiligler
yapabilir,

Devlet Garantisi
Madde 43 - Idare tarafindan tertiplenen piyango, sayisal loto,

hemen - kazan ve sair gekilig ve gans oyunlari ile misterek

bahisler igin taahhiit edilen ikramiyeler Devlet garantisi
altindadair. o :
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Personel Rejimi

* Madde 44 - ldare personeli hakkinda bu Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 657 sayila Devlet Menurlara Kanunu ile Memurin
Muhakemati Hakkinda Kanunu Muvakkat hiikiimleri uygulanar.

ldare personeline her yal iki aylik tutarinda ikramiye
tdenebilir.

Yénetim Kurulu Bagkani olarak Genel Midiir ve Y&netim Kurulu
liyeligine atanan Genel Miidir Yardimcilari, her ay 233 sayila
Kanun Hiikmiinde Kararname kapsamindaki kamu iktisadi tegebblsleri
ydnetim kurulu Uyelerine taninan mali haklardan ayrica
yararlanairlar.

Sbzlesmeli Personel

Madde 45 - Ozel bir meslek bilgisine ve wuzmanliga ihtiyag
gbsteren iglerle, avukatlak, saglxk ve teknik hizmetler
siniflarina dahil yiksek 6grenim gbrmils personel ile tercimanlar,
657 sayila Kanun hiikumleri gergevesinde Bakanligin onayir ile
stzlesmeli personel olarak istihdam edilebilir.

Atama

Madde 46 - Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 5'inci maddesinde
belirtilen atamalar ile 23.4.1981 tarih ve 2451 sayili Kanun
HikiUmleri daisinda kalan personelin atamalari Y&netim Kurulu
tarafindan yapilar.

Blitge

Madce 47 - ldarenin takvim yili itibariyle hazirlanacak
blitgesi Bakanlik onayi ile yilrirlige girer. 1Idarenin aylik
gayrisafi hasalatinin yizde biri aragtirma yenileme, geligtirme,
egitim wve tegvik hizmetlerine karsilik olarak ayrilir. Bunun
esaslari ve sarf sekli y&netmelikle belirlenir.

idare Safi Hasilatinin Devri

Madde 48 -~ ldarece her mali yil sonunda, bir evvelki vyil
bilangosu ¢ikarilip kesinlegmesi {izerine, tahassiil eden dénem
gelirlerinden dénem giderleri, yatirim harcamalari ve karsiliklar
digildikten sonra belirlenen Hazineye tevdi edilece) piyango safi
hasilati dogrudan Savunma Sanayii Destekleme Fonunun 7T.C. Merkez
Bankasi nezdindeki hesabina &denir.

ted " !Q
,4W’t§x~l¥%
. E4 : P
- iﬁ % Houtla x Y
i-: ’ /’ [N ‘11~ & "_.c‘-v'wn\
ha M ’ . S T
ow e ) - 18 oom o TN Y
N . ’ A - - -4 s - A
ﬁuemmwpﬁf P gg fil ot o
(AN e T . * AN t e §ome N
e Mot ) v o . F
\ - - - h r . ] ~ » 4
SRR e R ,./ LN . N CE
e ' W
’ re | (t{ { :‘f ¢ \“’ﬁ
4 N"‘“v o



Idare Mevduata

Madde 49 - ldare tarafindan bankalara yapilacak tevdiat
hususi mevduat hakkindaki hiikiimlere tabidir.

Ikramiye Odemeleri

Madde 50 - Piyango biletleri, hemen - kazan biletleri
hamiline aittir. Ilkramiye ve amorti 6denmesi igin biletlerin
ibrazi garttir. Cekiligten evvel veya sonra her ne suretle olursa
olsun zayi oldugu bildirilen biletlerin sahipleri igin, bilet
ibraz edilmedikge ikramiye veya amorti 8denmez.

Bir Piyango biletine tek ikramiye &demesi asil olup, bir
bilete birden fazla ikramiye isabet etmesi halinde miktarca blyiik
olan ikramiye &denir. , :

Gekilig gilinlinden itibaren bir yil icginde ibraz edilmeyen
bilet ve kuponlara ait ikramiye ve amortiler tutari tdareye irat
kaydolunur.

Devlet Mali Sayilma

Madde 51 - ldareye ait mallar Devlet mali hiikmiindedir.
Bunlari galanlar, ihtilas edenler, zimmete gegirenler veya her
ne suretle olursa olsun suistimal edenler ve piyango, sayaisal
loto ve hemen - kazan bilet ve kuponlarini taklit ve tahrif
edenler Devlet mallari ve paralari hakkinda ika olunan bu gibi
suglara miirettep cezalara tabidir.

Cezai Hikiimler

Madde 52 - Bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 41'nci maddesinde
tertip ve ¢ekilig dlzenleme hakki miinhasiran tdareye taninmig
olan oyunlari tertipleyenlerle, ayni maddenin ikinci fikrasa
hikmiini ihlal edenler veya bu fikra hilkmiine gbre gerekli izni
almakla birlikte gekiligleri yapmayanlar veya gekilis sonug¢larini
ilan etmeyenler veya tahhiitlerini yerine getirmeyenler ile talih
oyunlarinin oynanmasina mahsus oyun makina, arag ve gereglerini
bozanlar veya bunlari bozuk olmasina ragmen kullandiranlar veya
talih oyunlari ile ilgili olarak her ne gekilde olursa olsun hile
yapanlar hakkinda vyiiz bin liradan on milyon liraya kadar agdir
para cezasi ve 1iki aydan iki seneye kadar hapis cezasl
hiikmolunur.

Biletlerin tlizerinde yazila kiymetlerden daha yiliksek fiyatla
satilmasi yasaktir. Bu hilkme aykiri hareket edenler yiksek
fiyatla sattiklari beher bilet igin bilet bedelinin on kati
tutarinda para cezasina mahkum edilirler.

Vergl Muafiyeti

Madde 53 - 1darenin hasilati ile bilet, kupon, ilanlara,
resmi dairelerle olan muhaberati, tertipledigi bilumum oyunlari
ile yaptigi gekiliglerde kazananlarin ikramiye ve amortileri her
tirld vergi, resim ve harcgtan muaftair.
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Kadrolar

Madde 54 - Genel Kadro ve Usulid hakkinda 190 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin (1) sayili cetvelinde g&sterilen Milli
Piyango lIdaresi Genel Midirliglne ait kadrolar iptal edilmigtir.
Ekli cetvelde gbsterilen kadrolar 190 sayila Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin (1) sayili cetvelinin ilgili bdlimiine eklenmek lizere
ihdas edilmigtir.

)

Cekiliglerin Yayini

Madde 55 - Piyango gekiligleri &zet olarak loto gekiligleri
naklen Turkiye Radyo ve Televizyon Kurumunun tim Ulke dtizeyinde
yayin yapan televizyon kanalindan yayinlanir. Cekilis sonuglari
6zet halinde en az birer defa radyo ve televizyonda haber olarak
duyurulur. Bu maddede belirtilen yayinlara ait Tiurkiye Radyo
ve Televizyon Kurumu tarafindan yapilacak giderler idarece
kargilanir.

Idare Kefalet Sandig:

Madde 56 -~ Idarenin; para, bilet, kupon, menkul kiymetler ve
ayniyatini alip veren, elinde tutan ve bunlarla ilgili bulunan
personeli igin, miteselsil kefalet usuliine tabi, 1dareye bagla
tizel kigiligi haiz Kefalet Sandigi kurulur.

Kefalet Sandigis ldare Y6netim Kurulu karariyla gérevlendiri-
len U¢ kigilik bir heyet tarafindan y®netilir.

Sandigin hesap ve iglemleri lIdare tarafindan denetlenir.
Blitgesinin onaylanmasi, bilango ve gelir-gider cetvellerinin
karara baglanmasi ldare ¥Y®netim Kurulunca yerine getirilir.

ldare Kefalet Sandiginin gelirlerinin tahsil ve giderlerinin
yapilig usulleri, 1Idare heyeti bagkan ve tiyeleri ile muhasebeci
ve diJer personele yapilacak 8demeler; sandigin ybnetimi wve
igleyigine dair usul ve esaslar y®netmelikle diizenlenir. I1dare
heyeti bagkan ve iiyeleri ile muhasebeci ve diger personeline
yapilacak o&demeler, 2489 Sayili Kefalet Kanununa gbre tegekkil
eden Kefalet Sandigdi tarafindan yapilan emsal ddemeleri gegemez.

Bilet ve Kuponlarin Saklanma Siireleri

Madde 57 - ldare tarafindan tertip ve cekiligi yapllah sans
oyunlarina ait idarede kalan bilet ve kuponlardan;

a) 1Ikramiye isabet etmeyenler, gekilig tarihi veya kampanya
ddneminin bitiminden itibaren bir yil,

b) tkramiye isabet edenler ise, ikramiye &deme tarihini
izleyen yildan itibaren bes yal,

slire ile saklanar.
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Kaldairilan HiklUmler

Madde 58 - 3670 sayili Milli Piyango Tegkiline Dair Kanunun
9, 12 ve 13 iincil maddeleri bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin kanunlas—
t1g1 tarihte, diger hiikiimleri ile 2634 sayili Turizmi Tesvik Kanunu
ve bununla ilgili mevzuatin bu Kanun Hikmiinde Kararnameye aykiri hii-
kimleri ylirdrlikten kaldiralmistir.

Gegici Madde 1 - Bu Kanun Hikkmiinde Kararnameye ekli
cetveldeki Kkadrolarin genel hikimlere gbre dagilimi ve vize
-iglemleri tamamlanincaya kadar ilgililerin ayliklari iptal edilen
kadrolara dayanilarak ®&denir. Sinif, unvan ve kadro dereceleri

degigmeyenler bagka bir igleme gerek kalmaksizin ekli cetveldeki
kadrolara atanmig sayilarlar.

Kadrolara degdigen veya kaldirilanlar vyeni bir kadroya
atanincaya kadar durumlarina uygun iglerde gdrevlendirilirler ve
bu silire iginde eski kadrolarina ait aylik, ek gdsterge ve diger
haklarini almaya devam ederler.

Gegici Madde 2 - Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin uygulamasini
gostermek Uzere hazirlanacak yonetmelikler yiliriirlige girinceye
kadar, mevcut yonetmeliklerin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye
aykiri olmayan hiikimlerinin uygulamasina devam olunur.

Gegici Madde 3 - Bu Kanun Hikmiinde Kararnameye gbre vyeni
dizenleme yapilincaya kadar, dedisen ya da yeniden kurulan
birimlere verilen g®revler daha &nce bu gdrevleri yluriten merkez
ve tagra tegkilati birimleri tarafindan yuirlitilmeye devam olunur.

Gegici Madde 4 - Bu Kanun Hiikminde Kararnamenin yirirlige
girmesinden &nce, diger mevzuat hiikimlerine gbre izin verilmisg

olan karsilig:i nakit olmayan piyangolar hakkainda, bu Kanun

Hukminde Kararnamenin 41'nci maddesinin ikinci fikrasi hikni
uygulanmaz.

Gegici Madde 5 - Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yirirlige
girdigi tarihte faaliyette bulunan talih oyunlarai igletmeleri
Kiltdr ve Turizm Bakanliga tarafindan onbes gin iginde ldareye
bildirilir.
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Yiirirlik
Madde 59- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33, 38, 51, 52 ve 53 ilinci

maddeleri kanunlastigi tarihte, diger maddeleri yayimi tarihinde yiiriirliige

girer.

Yiiriitme

Madde 60- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu
ylirlitiir.

KENAN EVREN __
CUMHURBASKANI

T. OZAL
BASBAKAN

V. ATASQY

l. K. ERDEM § A. TENEKECI

K. OKSAY

Deviet Bak. - Bagbakan Yrd. Devlet Bakant Devlet Bakan: Devlet Bakam
A. BOZER Y. B. OZAL A. KAHVECI M. YAZAR
Devlet Bakani Devlet Bakani Devlet Bakam Devlet Bakani

N. KITAPGI E. VURALHAN

M. O. SUNGURLU

Daosya No. |

M. KALEML]
lgisterl Bakant

Bayindirhik ve Iskan Bak.

J. AvKUT i
Caliama ve Sos. Glivenlik Bak. ¢

Devlet Bakani

A. M. YILMAZ
Digisleri Bakani

8. AKARCALI
Sag. ve Sos. Yard. Bak.

$. YURUR
‘S¥nayil ve Ticaret Bakani

i

Adalet Bakani

A. K. ALPTEMOGIN
Maliys ve Gimrik Bakani

E. PAKDEMIRLI
Ulastirma Bakani

F, KURT
Enerjl ve Tabil Kaynaklar Bak.

1+ Milli Egt. Genglik ve Spor Bakanr

Milli" Savunma Bakam

H. €. GOZEL

H. H. DOGAN
Tarim Orman ve Koylglert Bak.

M. T. TiTIZ
Kiltir ve Turlzm Bakani




191 juelz] ewunaes

1BirjueysSeg
1§1jueyseg Isasteq lJejuniQ yiiel
1ssa12q J4815| 1Jep|
161juexySeg 1saajeg
161 juexsSeg Ja1§1j14eh aa Joajuoy dAlwady]
1seJgyeq wasy 164118 15t1juexsag
tsaJteq ucAseujprooy 161jueyseg
151 jueyseg 1saJd1eQ oA zuzjueld ‘zwaritiely 1seJieq JejURAQ @A J3|SiyRd IS1oWipJdeA <NPNW (ausg
WiLi93 8A jauOsSJded
11 ataesSny qndny 16ijuexseqg 1sadi2d 04407 istowipde) JNPHK |9U9
aBtrjuexseg I1saateg
43181 1IPW @A @ges2yny 151jueySeg ninany §ii1te}) 161 jueyseg 1sasjeq obuedyd Is1owipJaes JNPNW |8U85 JNpNW |3U39
Jajwiaig towipaey Jajwparg wiisuaq juae|uidrg $oWZIH euy IsiowipJeA JNPRW (88U  JNPAW 13US9

on vudirueg

PLYINS3L Z3aNH3W
L ngnI¥nanW  13N39
TN 1S34VA] O9NYAld [17iW




-

KURUM ADI : MiLL! P1YANGO IDARES! GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : MERKEZ

KURIIM KODU: 765

«*

(1II) SAYILI CETVEL - 1HDAS EDILEN KADROLAR
. 2

SERB. TUTULAN

EK KADRO  KADRO
UNVANI SINIFI1 GcOsT. ADEDI ADED? TOPLAM
.1. DERECE

GENEL MUDUR GiH 1 0 1
GENEL MUDUR YARDIMCISI GiH 3 0 3
YONETIM KURULU UYESt GiH 3 0 3
TEFT1S KURULU BASKANI GiH 1 0 1
HUKUK MUSAViR1 GiH 1 0 1
PIYANGO DAIRES1 BASKANI GiH 1 0 1
LOTO DAIRES! BASKANI GiH 1 0 1
BAHISLER VE OYUNLAR DAiRES?
BASKANI GiH 1 0
IKRAMIYE KONTROL VE CEKILiS-
LER DAIRES! BASKANI GiH 1 0 1
TALIH OYUNLARI DAIRESH
BASKANI ' GiH 1 0 1
MUHASEBE VE MAL! 1SLER
DAIRES! BASKANI GiH 1 0 1
PERSONEL VE EGiTiM
DAIRESI BASKANI GiH 1 0 1
I1DARY 1SLER DAIRES! BASKANI  GiH 1 0 1
BILG! ISLEM DAIRES! BASKANI  GiH 1 0] 1
ARASTIRMA, PLANLAMA VE KOORD1}-
NASYON DAIRES1 BASKANI GiH 1 0 1
APK UZMANI GiH 3 0 3
BASMUFETT1S GiH 2 0 2
DAIRE TABiB1 SH 2 0 2
D1S TABIBY SH 1 0 1

27 0 27

2 .DERECE
BASMUFETT1S ‘ G1H 1
SUBE MUDURU G1iH 29
S1VIL SAVUNMA UZMANI Gin 1
APK UZMANI GiH 2
AVUKAT AH 1
MUHEND1S TH 1
D1s TABiB1 SH 1
36




SERB. TUTULAN

EK KADRO  KADRO
UNVANI - BINIFI GOsT. ADED1 ADED? TOPLAM
o B BT AC K NE KR N SN N N NN K AR DR R SR NN IB UR AN N N e L X X ¥ ¥ ¥ EEERN [ 2 2 3 F ) WEWHER®R® mEaxns
. -3.DERECE
. MUFETT!1S t  GIH 1 0 1
* SUBE MUDURU GiH ‘ 2 (o] 2
APK UZMANI GiH 1 0 1
PROGRAMCI Gin 2 0 2
S1STEM PROGRAMCISI GiH 1 0 1
S1sTEM GOZUMLEYiCl > GiH 1 0 1
MUHEND1S TH 1 0 1
9 0] 9
4.DERECE
SEF GiH 26 0 26
sisTEM ¢OZUMLEYIC! Gin 1 0 1
BILGISAYAR 1SLETMEN1 GiH 2 o] 2
Di1YETISYEN SH 1 o] 1
30 0 30
5.DERECE
SEF GlH 10 0 10
PROGRAMCI GiH 3 o] 3
BILGISAYAR ISLETMENI GiH 4 0 4
VER! HAZIRLAMA VE KONTROL
1SLETMENI GiH 3 0 3
MEMUR GiH 2 4] 2
BILET KONTROL MEMURU GiH 5 0 5
pis TaBiBI SH 1 0 1
GOCUK GELiSiMCisi vE
EGiTiMCIS? SH 2 0 2
MUHENDIS TH 1 0 1
31 0 31
.6 .DERECE
- MUFETTiS Gin 3 0 3
AVUKAT AH 1 0 1
SEF GiHn 15 0 15
MEMUR GiH 4 0 4
BILET KONTROL MEMURU GiH 13 0 13
SEKRETER G1lH 2 0 2
VER!I HAZIRLAMA VE KONTROL
1SLETMENT , GlH 5 0 5
DAIRE TABiBt SH 1 0 1
HEMS1RE SH 5 0 5
AT
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SERB. TUTULAN
EK KADRO KADRO

« - ONVANI SINIFI GOST. ADED!? ADED1 TOPLAM
. < t-t-!--------------------- LE 8 8 F ¥ L 3 3 F ¥ [ 8 2 % % J EBEEEEE N L. 2 8 8 F ¥
o ' 6 . DERECE
; KONTROLYR ' G1H 10 0 10
'~ " SAGLIK MEMURU SH - 1 0 1
MUHEND1S TH 1 0 1
MIMAR TH 1 0 b
3 1 & & F 3 L - % B LR B ¥ % ¥ %3
62 0 62
7 .DERECE
SEF GiH 9 0 9
VER! HAZIRLAMA VE KONTROL
ISLETMEN GiH 3 0 3
PROGRAM YARDIMCISI GiH 2 0 2
MEMUR GiH 8 0 8
AMBAR MEMURU GiH 3 0 3
BILET KONTROL MEMURU GiH 9 0 )
DAKTILOGRAF GiH 1 0 1
SOFOR GiH 2 0 2
TEKNIiSYEN TH 1 0 1
TEKNISYEN YARDIMCISI YH 4 0 4
HizMETL1 YH 5 0 5
ASCI YH 1 ¢ 1
48 0 48
-8 .DERECE
MUFETT1S YARDIMCISI G1lH 2 0 2
SEF GiH 10 0] 10
MEMUR G1iH 8 0 8
BILET KONTROL MEMURU . G1lH 29 0 29
AMBAR MEMURU GiH 1 0 1
SANTRAL MEMURU GiH 1 0 1
TAHSILDAR GiH 4 0 4
VEZNEDAR GiH 1 0 1
VERI HAZIRLAMA VE KONTROL
1SLETMEN G1lH 7 0 7
DAKTILOGRAF GlH 2 0 2
SOFOR GlH 8 0 8
TEKNISYEN YARDIMCISI YH 2 0 2
HizZMETL1 YH 7 0 7
ASCI YH 1 0 1
DAGITICI YH 1 0 1
84 0 84
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L BERB. TUTULAN

¥y EK KADRO KADRO
. UNVANI SBINIFI GOST. ADED!  ADED! TOPLAM
. - U5 SR NK WK EE G W N AN R R N 0GR BN W BN 00 RS BN BN BE O AR BN M L R mEmmew EmEmas e g pee——
i 9 ,DERECE
. MUFETT1S YARDIMCISI ! GiH 2 0 2
" MEMUR GiH ' 19 0 19
BILET KONTROL MEMURU G1lH 37 0 37
SANTRAL MEMURU GiH 2 0 2
TAHSILDAR GiH 1 0 1
DAKT1LOGRAF 2 GiH 4 0 4
VERI HAZIRLAMA VE KONTROL
1SLETMENT GiH 1 0 1
SOFOR GiH 2 0 2
HEMSIRE SH 2 0 2
COCUK EGiTiMCist EOH 9 0 9
TEKNISYEN TH 2 0 2
TEKNISYEN YARDIMCISI YH 2 0 2
HIZMETLI YH 9 0 9
DAGITICI YH 1 0 1
93 0 93
10.DERECE
MEMUR GlH 24 0 24
. BILET KONTROL MEMURU G1H 27 0 27
AMBAR MEMURU GiH 2 0 2
SATIN ALMA MEMURU G1lK 1 0 1
SANTRAL MEMURU GiH 3 0 3
DAKT1LOGRAF GlH 7 0 7
TEKNISYEN ~ TH 2 0 2
TEKNISYEN YARDIMCISI YH 1 0 1
HizMETL1 YH 7 0 7
74 0 74
11.DERECE
BILET KONTROL MEMURU GiH 30 0 30
DAKT1LOGRAF ' GiH 5 o 5
GUVENLIK AMiRrt G1H 1 o] 1
GUVENLIK AMIR1 YADIMCISI GiH 1 1
GUVENLIK GOREVLiSt GiH 9 0 9
46 (o} 46
v, BN
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SERB. TUTULAN

_ EK KADRO  KADRO
s ONVANI SINIFI GOsrT. ADED? ADED} TOPLAM
. ’ ------.---.----I---------- t & 3 8 ¥ 03 1. X 87} . i B 8 & § ] L3 X ¥ FE R Ll TRy
-’ 12 .DERECE
‘ SOFOR : GiH 9 (o] 9
" TEKNISYEN TH ' b 0 1
HizZMETL1 YH 35 0 35
ASCI YH 3 0 3
KALORIFERCH 2> YH 1 0 1
BAHCIVAN YH / 1 0] 1
50 0 50
MERKEZ TOPLAMI : 590 o] 590
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¥ "KURUM ADI
 TESKILATI

MILLY PIYANGO 1DAREST GENEL MUDURLUSGU
TASRA

"KURUM KODU: 765
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(I1I1) SAYILI CETVEL - 1HDAS EDILEN KADROLAR

)

SERB. TUTULAN

EK KADRO KADRO
UNVANI SINIFI GUsT. ADED? ADED1
2 .DERECE
SUBE MUDURU GlH 29 0]
29 0
3.DERECE
SUBE MUDURU GiH 4 0
4 0
4 .DERECE
SUBE MUDURU GiH 2 0
SEF GiH 16 0
: 18 0
. 5.DERECE
SUBE MUDURU GlH 5 0
SEF GiH 12 0
VEZNEDAR Gin 7 (o]
BILET KONTROL MEMURU G1lH 1 0
25 0
6 .DERECE
SEF GiH 19 o
VEZNEDAR GiH 5 0
BILET KONTROL MEMURU GiH 12 0
36 0
7 .DERECE
SEF GlH 17 0
VEZNEDAR GiH 12 0
BILET KONTROL MEMURU G1lH 20 o
49 0
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%*g-- SERB. TUTULAN

S, EK KADRO KADRO
L. UNVANI SINIFI GYsT. ADED1 ADED1 TOPLAM
-‘. .--I--.--.-------------- . F 5 3 B ) - s L. & B B ¥ 3 ------- mEEERS
. . 8.DERECE '
SEF GiH - 8 0 8
VEZNEDAR GiH 9 0 9
BIiLET KONTROL MEMURU , GIH 37 0 37
H1ZMETL} YH 4 0 4
58 0 58
.9 .DERECE
~ VEZNEDAR Gin 7 0 7
BILET KONTROL MEMURU GiH 27 0 27
HizMETL1 YH : 8 0 8
42 0 42
10.DERECE
BILET KONTROL MEMURU GiH 80 0 90
GUVENLIK GOREVLiSst GiH . 41 0 41
HizMETL1 YH 13 0] 13
. 144 0 144
11.DERECE
BILET KONTROL MEMURU GiH 13 0 13
HizMETL1 YH 6 0 (S
19 0 19
12 .DERECE
SOFOR : Gin - : 1 0 1
HizMETL1 YH 9 0 9
10 0 10
TASRA TOPLAMI 434 0 434
KURUM TOPLAMI : 1024 0 1024
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