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"Memurlar ve Diger Kamu GSrevlileri Ile I1gili Bazi Kanunlarda

Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararname'" bu giinkii Resml
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 GENEL GEREKCE

Bu Kanun Hitkmiinde Karamamé ile Deviet -memuriar: ve: diger kamu gbreviilerine Higkin cegitli
kanunlarin uygulanmasindan dogan ihtiyaglan giderici diizenlemeler yapimast amacianmgtir,

657 sayili Deviet Memurlan Kanununda yapilan dejigikliklerle Teknik, Saglik ve Genel Idare Hiz-

metleri sinflan arasinda 3 ve 4 {ncii dereceler itibaryle ek gosterge ydniinden mevcut olan farkidiklar
giderimektedir.

Kurumiara, Yardimci Hizmetler Sinfinda gérevii personele gordirdikleri bir takim hizmetieri
ihale yolu ile gordiriimesi imkani taninmaktadir.

Yapilan difer degisikliklerle de 5434 sayli T.C. Emekli Sandifi Kanununda giiniin ihtiyaglanna
cevap vermek zere diizenlemeler yapimaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 657 sayili Deviet Memurian Kanununun 36 nci maddesinin Yardimer Hizmetler Sinifi

baglikh VIIl numarali bendine -yapilan H#ave lle, Yardime: Hizmetler Sinthnda gorevii. personel tarafindan: - - -

yaptimas! &ngbriilen hizmet yerleri ve tedavi kurumlarinin temizlenmesl, tesisatin bakim.ve igletimesi gibi
hizmetlerin kurumlarca iiglinc( sahislara Ihale yolu lie yaptiriabilmesine imkan saglanmigtir.

Ayni maddenin Ortak Hikimler B6liminin (A) bendinin 11 inci fikrasinda sayilan gérevier
arasina Bakanhk Stajyer Kontroldreri ekienmek suretile bunlann da maddede &ngérillen yeterlik

sinavinda bagari gdstermeleri halinde bir defaya mahsus otmak Uzere ayrica bir derece yilkseimesinden
yararianabilmeleri saglanmigtir.

MADDE 2- 657 sayilt Deviet Memurlan Kanununun 43 tincli maddesinin (B) bendinin (b) ve (c)
fikralannda yapilan degisikiikle lise dengi mesleki egitim gérenlerin Genel idare Hizmetierl Sinfinin 3 Uinci
Ve 4 {incli derecelerinde bulunan emsallerinden daha az ek gobsterge almalan onlenmig, bunlardan 4 tinci

derecenin kademelerinden aylik alanlarnin ek gostergeleri 300°e 3 Unch derecenin kademelerinden ayhk
alanlann ek gostergeler de 450've yukseltilmigtir.

Aynca sbz konusu maddenin (B) bendinin sondan ikinci fikrasina yapilan bir Have ile, bu sinifa
dahil kadrolarda bulunanlardan yiiksek &grenimli olanlara uygulanacak ek gostergelerin iggal ettikieri
kadro dereceleri itibariyle gene! idare hizmetleri sinfinda kadrolanna tahsisli ek gﬁété?ge bulunmayanlar
icin belienen ek gostergelerden dﬁgﬂk olamayacag hilkme baglaqmlgtlr. '

Ayni maddenin (j) fikrasina "ve bliyiik sehir belediyesi ile biiylk gehir belediye sinirlan igin-
deki lice belediyeleri" ibares! ekienerek sézkonusu belediyelerde gérevii mifettiglerin bunlarin da mad-
dede 6ngbrillen ek gdstergelerden faydalanmast imkani saglanmigtir,

Maddenin sondan ikinci  fikrasinda yapilan defigikikle de, daha once sadece Kkariyer
sinflanndan genel idare hizmetleri sinfinin ik d&rt derecesine yapilan atamalarda iigllilere ddenen ek
gostergelerin karlyerleri Hle ligili sinflarda alabllecekleri ek gostergelerden az olmamas! yolundaki
uygulama ilk dért dereceye yapilan atamalar hangi hizmet sinfina yapilirsa yapilsin iigililerin alacakian ek
gostergelerin daha 6nce bulunmug olduklan kariyererl lle Hgili sinif veya gorevierde kazamlmls hak aylik
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MADDE 3- 657 sayi Deviet Memurlan Kanununun 169 uncu maddesinde yapilan defigikiikle
bulundukian yerden bagka yerlerdeki gbreviere nakledilen ve 62 nci maddede belirtilen siire iginde yenl
goreverinde ige baglayan memurara yer deistirme suretiyle bagka kurumlara atanan memurlann eski
gorev yerlerinde aldiklan ayliklarla Hgili olarak daha &nce yapimakta olan kurumlararasi hesaplagma
kaldinimigtir. Boylece iigililer, yeni gdrev yererinde gbreve bagladiklan tarihi takip eden ay bagindan

itibaren ayhikiarini yeni kurumlanndan alacaklar ve dnceki kurumiardan almis oiduklan-aylikian-hizmetin bir: <. =« .

kisminin sonraki kururna verilmig olmasi nedenlyle kurumlararasi hesaplagmaya konu olmayacaktir.

MADDE 4- 5434 sayill T.C. Emekli Sandi§ Kanununun 23 iincii maddesinde yapilan degigikiikle

sandik Igtirakgilerine verilecek olan borg paralarin bittgesine konulacak ddenekten kargilanacag: hususuna
agikiik getiriimektedir.

MADDE 5- 5434 sayili T.C. Emekii Sandiyi Kanununun 3 Gincll maddesinin son fikrasinda yapilan
degigikiikle, digandan atanan ydnetim kurulu Qyeleri igin, sadece lisans dizeyinde yiksekdgrenim gormis
olma ve sandija tabi gdrevierde bulunmug olma sarti aranmasi 6ngdriimektedir. Dolaysiyla lisans

duzeyinde yilksek &Jrenimli olma diginda eskiden oidugu gibi beliri bir dalda yliksekdgrenim gdrmils ol-
malan garti aranmayacaktir.

MADDE 6- 3417 sayh Galiganlarin Tasarrufa Tegvik Edilmesi ve Bu Tasarrufiann Degeriendirii-
mesine Dair Kanunun gegici maddesinin (a) fikrasi degigtirilerek, kurumlara sdzkonusu kanunun 2 ncl
maddesinin (a) ve (c) fikralari‘kapsamina giren personelin aylk ve Gcretlerinin % 2'sl nispetindeki bir
meblag tasarruf kesintisi, % 3'{ nispetindeki bir meblagdi Deviet katkisi olarak higbir vergi ve kesintiye tabi
tutmadan kanunda &ngorillen sireler iginde T.C. Ziraat Bankasinda agtinlacak tasarrufu tegvik hesabina
yatirma gorevi verimekte ve bu uygulamaya 15.1.1989 tarihine kadar devam edilecedi hilkme baglanmak-
tadir. Bdylece gegici maddenin (b) fikrasinda Iggilerle ilgili olarak yapian dizenlemede oldudu gibi

yukarda s6zi edilen tarihe kadar kamu gérevilerinden yapiimasi gereken % 2 tutanndaki tasarruf kesin-
tisinin karglanmast dngtriilmektedir.

MADDE 7~ Bakanlar Kurulu sekreterinin de kadro kargilii sdzlegmeli galigttimasi imkan getirii-
mektedir.

MADDE 8~ Tume yapan sanatgilann yaninda bulunan dider gdrevillerin de sanatgilar gibi
harcirah almasi imkani getiriimektedir.




GECIC| MADDE 1- Bu gegici madde He, 657 Sayi Deviet Memurar Kanununun 36 nci mad-
desinin Ortak Hakdmier BalimiinGn (A) bendinin 11 Incl fikrasinda sayilan unvanlan bu fikrada belirtilen
gartlaria deil de iigill kanun, tizik ve ydnetmelik hikOmlerine dayanarak almig bulunaniara bir defaya
mahsus olmak {zere 85z konusu fikra e dngdriilen bir derece ylikselmes! verimesi ve aynt hiikiimden

657 sayih Kanunun ek gegici 9 uncu maddesinde belirtilen kuruluglarda caliganlann da yararandinimas:
hikmebaglanmaktadir. " - .. ™ -

GEGIC! MADDE 2- Bu madde ile, 233 sayli Kanun Hilkminde Kararnamenin kagsamn diginda
kalan ve ydnetim kurullan ile idare edilen kanunla kurulmug tegebbiis ve kurumlann y&netim kurulu Gyes!
He Genel Midiir ve Genel Midir Yardimcilanna kendi kanunlarinda gerekli dedigiklik yapiincaya kadar

* Kamu lktisadi Tegebbiisleri Yonetim kurulu iiyeleri icin dngdrilen miktarlarda dcret ve ek 6demede
bulunulacad: hilkme baglanmaktadir.

MADDE 9 -Yiirirlik maddesidir.

MADDE 10- Y{ritme maddesidir.
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MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERI ILE ILGIU
BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN HOKMONDE KARARNAME

Memurlar ve diger kamu gdrevileri e ligili bazi kanuniarda defisikiik yapimasi; 12.3.1986 tarihli .-

ve 3268 sayill Kanun ile 9.4.1987 tarihli ve 3347 sayih Kanunun verdi§i yetkiye dayaniarak Bakanlar

Kurulu'nca 2 2../3/1988 tarlhinde kararagtirimigtir,

MADDE 1- 657 Sayii Deviet Memurlan Kanununun 36 nc1 maddesinin Yardime: Hizmetler Sinffi
baglikhi VIIl numarali bendine “Bu sinifa dahil personel taratindan yerine getiriimesi gereken hizmetler-
den hizmet yerlerinin ve tedavi kurumlannin temizienmesi, tesisatin bakim ve Igletiimesi ve benzeri
niteliktekl hizmetlerin Ogiincii gahislara ihalo yoluyla gdrdiirllimesi mimkinddr.” ibaresl eklenmis,
Ortak Hukdmler Bsliminin (A) bendinin 11 Inci fikrasindaki *... merkez kurulugu stajyer kontroldreri
- ibaresi "Bakanliklar merkez kurulugu stajyer kontroldrier# geklinde dealgtlrtlmlgﬂr.

MADDE 2- 657 sayit Deviet Memurlan Kanununun 43 Oncli maddesinin (B) bendlnm )
fikrasindaki “... sayilaniar dsgmdl kalanlardan 4 (incil derecenin kademelerinden ayhk lhnlau 1 3
iincd derecenin kademelerinden ‘ayhk alanlara 300, ..." ibaresl "sayilanlar diginda kalanlardan 4
Oncd derecenin kademelerinden ayhk alanlara 300, 3 _ﬁncﬁ derecenin kademalerinden aylik-alaniara
450," geklinde, (c) fikrasindaki “... sayilanlar dl;lﬁ&l hhnhnn 4 tincil derecenin kademelerinden

aylik alanlara 150, 3 dncid derecenin kademelerinden aylik alanlara 300, «" ibarest “sayuhnlu
diginda kalanlardan 4 {ncdl derecenin kademelerinden aylik alanlara 300. 3 Gned derecenin’

kademelerinden aylik alanlara 450," seklinde daglstiriimis. {)] ftkrasmda yer alan ... bagimsiz genel
midiaridk ...! ibaresinden sonra gelmek (izere "vo bﬁyﬁk ;ehir belodtyasi ile bliyik gehir belediye

sinurlan igindeki lige belediyeleri " Ibaresi eklenmig ve maddenin sondan kinci fikrasi agagidaki gekilde
dizenienmigtir.

"Bu ek gbstergeler, Ilgiﬁlerin belirtilen sinif ve gdrevierde bulunduklan siirece ddemelere
e3as alinip, terfi bakimindan kazanilmig hak sayimaz. Kurumlarn 1,2,3 ve 4 Oncll derecell
kadrolanina atananlara uygulanacak ek gdstergeler, iigililerin daha 8nce bulunmug olduklan kariyer-
leri lle ligili sinit veya (J) fikrasinda belirtilen gbrevierde kazaniimig hak aylik derecelerine gore
alabilecekleri ek gbﬂ&rgehrdan, Sajlik ve Yardimci Sadiik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda .




dereceleri itibariyla genel idare hizmetleri sinifinda kadrolarina tahsisii ek gOsterge bulunmayanlar
igin belirlenen ek gbstergelerden dilgilk olamaz."

MADDE 3- 657 sayih Kanunun degisik 169 uncu maddesi agagidaki sekilde degistiriimigtir.

"Bulunduklan yerden bagka yerlerdeki gdreviere nakledilen ve 82 nci maddede belirtilen - -
sire iginde yeni gdrevierinde ige baglayan memurlarla, yer degigtirme suretiyle bagka kurumilara
atanan memurlann ayhklan, ige bagladikiar tarihi takip eden aybagindan itibaren yeni gdrev

yerinde ddenir. Eski gérev yeriﬁde alinan ayliklar igin kurumlar arasinda herhangi bir hesaplagma
yapilmaz. '

‘ MADDE 4- 5434 sayil T.C. Emekli Sandig Kanununun 23 dincii maddesinin birinci fikrasinda yer
alan "... bir yil evvelki bilangosunda gériilen sermayesine gdre ddner sermaye olarak kullanilacak
fondan ..." ibaresi" biitgesine konulacak ddenekten" sekiinde degistiriimistir.

MADDE 5- 5434 sayih T.C. Emekii Sandii Kanununun 3 {incli maddesinin son fikras: agagidaki
sekilde dedistirilmigtir.

"Diganidan atanan ydnetim kurulu iiyelerinin gérev sireleri 3 yildir. Bunlann en az lisans
dizeyinde yiiksekdgrenim gdrmiig olmalan ve T.C. Emekii Sandigrna tabi gdrevierde Qall{ml‘g
bulunmalan garttir. Siireleri biten diyeler yeni iiyeler atanincaya kadar g&revierine devam ederler.”

MADDE 6-9/3/1988 tarih ve 3417 sayili Kanunun gegici maddesinin (a) hikras1 agagidaki gekilde
degistiriimigtir.

"a) Kurumlar, 15/1/1989 tarihine kadar, 2 incl maddenin (a) ve (c) tikralan kapsamina
giren personelinin aylik ve Ucretlerinin, % 2'si tutanindaki mebla§ “tasarruf kesintisi’, % 3’0
tutanndaki meblag ise "Deviet katiis® olarak hesaplayarak hicbir vergi ve kesintiye tabi tutmadan il-
gililerin adina T.C. Ziraat Bankasinda agtiracaklan tuan:ufu tegvik hesabina 4 incd maddedeki
streler dahilinde yatirirlar. Bu personel bakimindan 2 ve 3 (incii madde hikimlerinin uygulan-
masina baglama tarihinin tesbitine ve % 2 oranmini % 4'e ve % 3 oranim % 8'ya kadar yUkseltmeye
veya kanuni nispetlerine indirmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir."

lar arasina “Bakaniar Kurulu Sekreteri eklanmlstlr




MADDE 8- 6245 sayi Harcirah Kanununun defiglk 33 Onch maddesinin (c) fikrasindaki *...
sanatgilara ..." ibares! "sanatgilarla diger gdreviilere” sekiinde de{igtirilmigtir.

GEGICI MADDE 1- 657 sayili Deviet Memurlan Kanununun 86 nci maddesinin Ortak Hikimler
BollimGnin (A) bendinin 11 incl fikrasinda saylan unvanlan sdzkonusu fikrada belirtien gartiara kazan-
mamig olmakia birlikte ligili kanun, tizik ve yonetmelik hilkimierine dayanarak almig bulunanlardan bir
derece yikseitmesinden yararlanmamis olanlar hakkinda, bir defaya mahsus olmak {izere sdzkonusu un-
vanlan fikrada gosterilen gekiide almig oldukian kabul ediimek suretiyle islem yapilir.

657 sayill Deviet Memurlan Kanununun ek gegici 9 uncu maddesinde belirtiien kuruluglarda
gorevli bulunanlar hakkinda da yukandaki fikra hiikmi uygulanir.

GEGICI MADDE 2- ligii kanunlannda degigikiik yapiincaya kadar, 233 sayii Kanun
Hikminde Karamame kapsami diginda kalan ve ybnetim kurullan #le idare edilen kanunla kurulu
tegebbiis ve kurumlann ydnetim kurulu tiyesi genel midir ve genel midir yardimcilanna kamu iktisadi
tegebbisleri ydnetim kurulu Gyeleri igin dngérillen miktarda iicret ve ek ddemede bulunulur.
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KANUN HUKMUNDE KARARNAME .
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Kurulu yiiriitiir.

Eki

Deviet Bak. - Basbakan Yrd.

Deviet Bakam

i C. GIGEK

i Devlet Bakan:
M. KALEMLI
Igislerl Bakan:

1. 8. GIRAY
Bayindtritk ve lskan Bak.

Galigma ve Sus, Giivenlik Bak.

Dosya No.

l. K. ERDEM i

A. BOZER :

it
H

tarihinde yiirirliige girer.

T, OZAL
BASBAKAN

Devlet Bakant

Devlet Bakani

N, KITAPGL
Devlet Bakani

A. M. YILMAZ
Disgiglerl Bakani

B. AKARCALI
Safi. ve 8os. Yard. Bak,

S. YUROR
Sanay! ve Ticeret Balam

K. OKSAY

Y. B. OzZAL

MADDE 9- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci ve gecici 2 .nci

maddeleri yayimini takip eden ayin basinda, diger maddeleri yayimi

MADDE 10- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar

KENAN EVREN

CUMHURBASKANI

Devlet Bakan)

A. KAHVECI
Devlet Bakam

M. O. SUNGURLU
Adalet Bakani

A. K. ALPTEMOGIN
Maliye ve Gumrlik Bakan:

Ulastirma Bakani=Vi

F. KURT
Enerji ve Tabll Kaynaklar Bak.

A. TENEKECI

HH Degan

V. ATASOY
Deviet Bakan|

M. YAZAR
Devlet Bakani

E. VURALHAN
Mt Savunma Bakam

H. C. GOZEL
Milli Egt. Genglik ve Spor Bakam

H. H. DOGAN’
Tarim Orman ve Koylgleri Bak.




