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BASBAKANLIK
KANUNLAR VE KARARLAR
GENEL MUDURLUGU

Say1 : B.020KKG/ 101"’1"19"'/056,91 Ankara

{s/ 3 /1993

TURKIYE BUYUK MILLEY MECLIST BASKANLIGINA

"Menurlar  ile Diger Bazi Kamu Goreviileri ile 11gi1i Baz1 Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisik1ik Yapilmasina Dair Kanun Hikminde
Kararnameg" bu glnkil Resmi Gazete'de yayimlanmis ve Anayasa'nin 91 ihci
maddesi uyarinca bir sureti ekli olarak gonderilmistir.

Bereaini arz ederim.
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GENEL GEREKCE .

24.06.1993 tarih ve 3911 sayili Memurlar ve Oiger Kamu
Gorevlileri Hakkindaki Bazi Kanunlar 1ile Teskilat Xanunlarinda
Dedisiklik Yapilmasina Dair Yetki Kanunu cercevesinde cikarilan bu
Kanun Hikminde Kararname ile bazi kamu personelinin, d6zellikle de
hakim ve savcilarin mali haklarindaki mevcut dengesizlikleri Kismen
de olsa gidermek ve iyilestirmeler yapmak amaci ile bazi kanun ve
kanun hiikminde kararnamelerde dedisiklik yapilmaktadir.

MADDE GEREXCELER!

Madde 1- 270 sayili Kanun Hakkinda Kararname 1ile getirilen
yiksek hakimlik tazminat:i géstergeleri arttirilmistir.

Madde 2- Adli ve idari yargiya paralel olarak askeri yargida da
yiksek hakimlik tazminati géstergeleri arttirilmigtir.

Madde 3- Askeri ve sivil hakimlerin yliksek hakimlik tazminat:
gdstergelerinin artirilmasina paralel olarak, milki ve idari
personelin makam tazminati gdstergeleri artirilmistir.

Madde 4 - Bu madde ile 926 sayil:r Tirk 3Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu’na tabi personelin makam tazminatina esas alinan
gosterge rakamlari artirilmis ve daha once ayni gdsterge rakaml
{izerinden makam tazminati alan albay ve kidemli albaylarin gdsterge
rakamlary hiyerarsik durumlari dikkate alinmak suretiyle ve kidemli
albay lehine farklilastirilmistir.

Madde 5 - Yiksekddretim Kurumlarindaki mevcut normal o&rgin
6gretim vyanisira bu Kurumlarda 3843 sayili Kanun uyarinca ikinci
dgretimin baslatilmasi nedeniyle ,ikinci ddretimde ders gorevi
alan oQretim elemanlary icin 2914 sayili Kanundaki azami Ucretli
ek ders saati sayisi minhasiran bu ddretim ic¢cin 10 saat daha
artirilmaktadir. Ayrica, o6gretim elemanlarinin ders yiuklerinin
tamamlanmasinda oncelikle orgin ogretimdeki ders ve faaliyetlerin
dikkate alinmasi ongdriilmis; bu suretle, ikinci ogretimdeki ders ve
faaliyetler dolayisiyla o&dretim elemanlarinin =2k ders lcreti
yonunden Kayipla karsilasmamalari saglanmistir.

‘Madde & - 2914 sayi1li Yiksekddretim Personel Kanunu'nun 12 neci
maddesinde yapilan degisiklikle halen akademik personelin almakta
olduklari kendi aylik ve ek gostergeleri dzerinden hesaplanan
Universite ddenedinin hesaplanmasinda kolaylik ve dider benzeri
tazmipatlarin hesaplanmasi ile vyeknesaklik sagdlamak iizere en
yliksek Devlet memuru ayliginin baz alinmasi Ongdrilmis; aynl
zamanda, odgretim iyeleri disinda kalan ve daha asagl derecelerden
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aylik alan diger odgretim elemanlarina bu 6deme sekli ile daha adil

yansimasl saglanarak bu personel arasinda acilan icret yelpazesi
daraltilmistar.

Madde 7 - Uygulamadaki bosluk sebebiyle,Yiksekdgretim Kurulu

Baskani, Yiksekdgretim Kurulu Uyeleri ile Yiksek6gretim Denetleme

Kurulu Uyelerinin emekli keseneklerinin hesabinda esas alinacak ek
géstergeler belirlenmistir.

Madde 8- Adalet Bakanligi Mistesarinin géorevinin niteligi ve
onemi dikkate alinarak ek gdstergesinin arttirilmas1 6ngorilmistir.

Madde 9%- Bu madde ile, disiik olan hakim ve savel maaslarinin
yikseltilmesi ve ayrica farkl: kidem, derece ve siniflardaki hakim
ve  savcllarin aldiklar: ucretler arasindaki dengesizligin
giderilmesi ve kurulacak bu dengenin zaman icinde yapilacak
artigslarla yeniden bozulmamas: amaciyla, oOdeneklerin personelin
kendi ayliginin belli bir yizdesi ile en yiksek ayligin belli bir
yizdesinin toplamindan olusmasi dngorilmistir.

Yargl erkini kullanan ve ona yardimci olan biitiin gorevlilerin
mimkin oldugu dlciide ayni ilcret rejimine tabi tutulmalarini teminen
hakim .ve savci adaylari ile adalet hizmetlerinde calisan belli
Unvanlarda personele de kendi durumlarina uygun olarak bu madde
icinde yer verilmistir. hiyerarsik kademeler dikkate alinarak
belli oranlarda artirilmaktadir.Daha dnce birinci sinifa ayrilmis
olmakla birlikte bu sinifta ic yildan az hizmeti bulunmasi
nedeniyle ylksek hakimlik tazminati alamayan hakimlere de bu
tazminatin odenmesi imkani getirilmektedir.

Madde 10- 24461 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu
Kanununun 22 nci maddesinin birinci fikras: geredgl kurul dyelerine
odenmesi gereken gésterge rakami son olarak 1988 yllinda
arttirilmistir. Bugine Kadar bu rakamlarda herhangi bir dedisiklik
yapilmadig:r gozéninde tutularak ginin ekonomik kosullarina gére
gosterge rakami "1500"den "3500"e cikarilmistir.

Madde 11- Ust yénetimde gorevli bazi kamu persomelinin
bulundugu hiyerarsik kademe ve gorev sorumluluguna uygun almayan
mevcut ek gostergelerindeki dengesizlik bu personelin bir st gruba
dahil edilmesi suretiyle giderilmistir.

Madde 12~ Bu madde ile Devlet memurlarina, hizmet
siniflari,6dgrenim durumlari, gérev unvanlari ve Kadro dereceleri
itibariyle cesitli adlar altinda ddenmekte olan tazminat oranlar:
hiyerarsik kademeler dikkate alinmak ve birlestirilmek suretiyle
yeniden dizenlenmistir. Béylece ayni hizmet sinifi icin birden
fazla tazminat ddenmemesi esasl getirilerek, sadelestirme
yapilmistir. Farkl:i tazminat oranlari birlestirilerak siniflararasi
mukayese imkani saglanmistir.

O}e “vandan yapilan diizenleme ile bazi hizmet siniflarinin  ve
Milli !stihbarat Teskilat: kadrolarinda gorevli personelenin dzel

hizmet tazminati bu madde de dizenlenerek, oranlari,ert¥rilmistir.
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Madde 13- Bu madde ile getirilen Ek Gecici 1 inci maddede
kendi kanunlarinda gerekli degisiklikler yapilincaya kadar aylik,
6denek,mali,sosyal ve diger 0zlik haklar: :bak1m1ndan; Sayistay
meslek mensuplar1 ile Sayistay Savcisi ve savel yardimcllarinin bu
Kanun hukimlerine tabi tutulmalari ve bunlar hakkinda 657 sayila
Devlet Memurlari Kanununun £k Gecici 7 ve 8 inci maddeleri ile ayn:
Kanuna ekli III sayili Ek Goésterge Cetvelinin uygqulanmamasi
ongdrilmistir.

£k Gecici Madde 2 ile de Kkendi kanunlarinda gerekli
degisiklikler yapilincaya kadar, ek gdosterge, 6denek, mali,sosyal
ve diger 6zlik haklari bakimindan; askeri hakimler,askeri adalet
mifettisleri ve askeri hakim adaylari bu Kanun hikimlerine tabi
tutulmuslardir.

Madde 14- Bu madde ile askeri personele ddenmekte olan hizmet
tazminaty oranlari artirilmak suretiyle yeniden dizenlenmektedir.

Ayrica Milli Savunma Bakanlidi ve diger askeri kurumlarin
merkez karargahlarinda gérevli sivil personele ek 0Ozel hizmet
tazminati verilebilmesi imkani getirilmistir.

Bu diizenleme ile Tirk Silahli Kuvvetlerinin sivillesme yéninde
attigr adimlarin desteklenmesi amaclanmistir.

Madde 15- 14 dnci madde de yapilan dﬁzenlémeye paralel olarak
ucus~dalis ve kurbadga adam tazminatlari artirilmaktadir.

Madde 16- Emniyet Genel Mudirlugu kadrolarinda gorevli pilot ve
ucus ekibine oOdenmekte olan tazminatlar 15 inci maddede yapilan
dizenlemeye paralel olarak artirilmaktadir.

Madde 17- Her y1l bitce kanunlari ile tespit edilen maktu
fazla mesai dcreti yerine 3201 sayil: Emniyet Teskilati KXanununa
eklenen EK 21 inci madde ile Emniyet Genel Midirliginde gdrevli
Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil personele hizmet birimleri ve
gorev yerleri esas alinarak en yiiksek Devlet Memuru aylidinin % 5 -
$ 17’si oranini gecmemek Uzere fazla calisma flicretinin ddenmesi
sadgianmaktadir. y

Madde 18- 17 inci maddede yapilan dizenlemeye paralel olarak
Jandarma Genel Komutanliginda gorevli subay,astsubay,uzman jandarma
ve uzman erbaslara yaptiklari fazla calisma karsiligi olarak en
yiksek Devlet Memuru ayliginin % 13 - % 15 ini gecmeyecek sekilde
Asayis Tazminati adi altinda odeme yapilmasi ongdriilmektedir.

‘Madde 19 - Sézkonusu madde ile 2692 sayil:i Sahil Givenlik
Komutanligl Kanununun 16 nci maddesine eklenen fikra ile 17 ve 18
inci maddelerde yapilan dizenlemeye paralel olarak bu Komutanligin
personeline asayis tazminati ddenmesi ongdriilmistir.

Madde 20 - Bu diizenleme ile, Emekli Sandidinca yapilacak aylik
odemelerinden once nakit hareketinin daha saglikli izlenmesi ve
planlanmasinda slre yaratilmasi acisindan Sandidin esas gelirlerini
olusturan kesenek ve Kkarsiliklarin Kkurumlar vedggﬁﬂﬁﬁﬂuﬁgarca
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sandida gbnderilme siresi 15 giinden 7 gine indirilmektedir.

Madde 21- 20 nci maddeye paralel olarak-halen saymanliklarca 20

-gin  icinde génderilen tahsilat bordrolartnin Emekli Sandidina-

in;ikal ettirilme siresi kisaltilarak 7 gine indirilmektedir.

Madde 22-Aylik Katsayilar:i ile ilgili olarak 24 uncti maddede
yapilan diizenleme geredi olarak getirilmektedir.

Madde 23- Emeklilige tabi tutulan tazminat orani 3 puan
arttrilarak % 7’ye yikseltilmekte ve ayrica Bakanlar Kuruluna
artirma yetkisi verilmektedir.

Madde 24- Bu madde “ile yapilan dizenleme sonucunda kamu
gérevlilerinin ayliklarina uygulanacak katsayilarin altisar aylik
olarak tespit edilebilmesi yaninda lcer aylik olarak da
belirlenebilmesine imkan saglanmakta ve yi1lin ikinci yarisi icin
katsayilari tespit etmeye Bakanlar Kurulu yetkili Kilinmaktadir.

Madde 25- Yeterlik sinavini basaran Cevre Uzman Yardimcilarina
emsalleri gibi bir derece verilmesi imkan: getirilmektedir.

Madde 26- Cevre Uzman ve Cevre Uzman VYardimcilarinin ek
gostergeleri diizenlenmektedir.

Madde 27- Bu Kanun Hikminde Kararname ile yapilan diizenlemeler
sohucuy islerligi kalmayan veya vyeniden diizenlenen hikiimler
yirdrlikten kaldirilmaktadir.

Gegici Madde 1-Emniyet Genel Madirliga, Jandarma Genel
Komutanlig: ve Sahil Givenlik Komutanligdi personeline halen
ddenmekte olan fazla calisma lcretleri en yiksek deviet memuru
ayligina baglanarak artirilms bulundugundan, halen &denen cizi
miktarlarin bu ddemeden disilmesi esas1 getirilmektedir. Boylece
ayni hizmete yoénelik olarak mikerrer 6deme yapilmasi onlenmektedir.

Madde 28- Yiriirlik maddesidir.

Madde 29- Yiiriitme maddesidir.



MEMURLAR tLE DIGER BAZI KAMU GOREVLILER! fLE tLGILt? BAZI KANUN vE
KANUN  HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKL 1K YAPILMASINA DAIR
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Memurlar ile diger kamu Qbrevlileri hakkindaki baza
kanunlarda degisiklik Yapilmasi, 24.6.1993 tarih ve 3911 sayila

Kanunun verdigi vyetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulu’'nca )ég /7&./1993
tarihinde kararlastirilmistir.

Madde 1- 270 sayili Yiksek Hakimlik Tazminatiy Hakkinda Kanun

HUkminde Kararnamenin degisik 1 inci maddesindeki cetvel asaqQidaki
sekilde deQistirilmistir.

"Sira Tazminat
No Goérev Unvani Gostergeleri
1 Anayasa Mahkemesi Baskanai, Yargitay Baskani, Danis-

tay Baskanai, Sayistay Baskani ve Uyusmazlik Mahkeme-

si Baskani ile Yargitay Cumhurivet Bassavcisi, Danis-

tay Bassavcis: F00Q
2 Yargltay—Danlstay Birinci Baskan Vekilleri, Yar-

gitay Bassavca Vekili, Anayasa Mahkemesi Oyeleri,

YargLtay-Danlstay-Saylstay Daire Baskanlari, Adalet

Bakanligi Mistesarina 6000
3 Yargltay-Danxstay~Saylstay Uyeleri, Adalet Bakanligi

hakim sinifindan Bakanlik yluksek misavirleri, Miste-

sar Yardimcilara, Teftis Kurulu Baskani, hakim sini- )

findan genel midirler, APK Kurulu Baskani, birinci o

sin1f mdstakil daire baskanlari, digQer birinci si-

nif hakim ve savcilar ve Sayistay savcisi ile birin-

ci sinifa ayrilmis, bu sinifa ayrildigQi tarihten i-

tibaren de meslekte alty yalinzi doldurmus, Sayistay

UyeliQine secilme hakkini da kaybetmemis olan Sayis—

tay meslek mensuplari ve Sayistay savc: vyardimcilara 5000
4 Birinci sinifa ayrilmis, Yargitay ve Danistay ldyelik-

lerine secilme hakkina kaybetmemis bulunan hakim ve

savcilar ile birinci sinifa ayrilma niteliklerini

kaybetmemis Sayistay meslek mensuplari ve Sayistay

Savci yardimcilarindan, bu sinifa ayrildiktan sonra

meslekte G¢ yilina tamamlamis bulunanlar 3500
5 Birinci sinifa ayrilmis hakim ve savcilar ile Sayis—
tay mesleéek mensuplari ve Sayistay savci yardimcilar: 1500"
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Madde 2- 270 sayili Yiksek Hakimlik Tazminati Hakkinda Kanun Hdkminde
Kararnamenin degisik 3 Uncud maddesinin (A) fikrasindaki cetvel
asagidaki sekilde de@istirilmistir.

"Sira Tazminat
No Gdarev Unvanai Gostergeleri
1 Askeri Yargitay Baskani, Askeri Ylksek ldare Mah-

kemesi Baskani, Askeri Yargitay Bassavcisi, Askeri

Yiksek ldare Mahkemesi Bassavcisi (General—-Amiral

ritbesinde olmak kaydiyla) 000
2 Askeri Yargitay tkinci Baskani, Askeri Yiksek ldare

Mahkemesi Bassavcisi, Askeri Yargitay Daire Baskan—

lari ve Askeri Yuiksek tdare Mahkemesi Daire Baskan-—

lara 6000
3 Askeri Yargitay ve Askeri Ylksek ldare Mahkemesi

Uyeleri ile birinci sinifa ayrildiktan sonra bu si-

nifta alti yilini tamamlamis ve askeri ylksek yarga

organlari Uyeliklerine secilme niteliklerini kaybet-

memis olan askeri hakim subaylar 5000
4 Birinci sinifa ayrildiktan sonra bu sinifta G¢ yilini

tamamlamis ve Askeri Yargitay ile Askeri Yiksek Idare

Mahkemesi Uyeliklerine secilme hakkini kaybetmemis as-—

keri hakim subaylar 3500
S Birinci sainifa ayrilmis askeri hakim subaylar 1300

Madde 3- 657 sayili Devliet Memurlari Kanununa 418 sayili Kanun
Hikminde Kararnamenin 10 ncu maddesi ile eklenen IV Sayili Makam
Tazminati Cetveli asagidaki sekilde de@istirilmistir

"IV SAYILI MAKAM TAZMINATI CETVEL!
Tazminat

RUTBESt Gostergeleri
1) Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri, Basbakanlik Muistesari 000
Z2) Mistegsar, Diyanet 1sleri Baskani 5000
3) Valiler, Vali unvanini ihraz etmis olmak kaydiyla Em-

niyet Genel Miduird , profesdr unvanina haiz bulunanlar

{Bu unvanda Uc¢ yili tamamlamis olmalari kaydiyla; 926

say1lli Kanuna tabi olanlar dahil), Biytkelgiler (Tar-

kiye'de gorev yaptiklari sirelerle sinirli olmak kay—

diyle) * 4000
4) Devlet Planlama Teskilati Genel Sekreteri ile ek gOs—

tergeleri bu dizeyde veya daha yuksek tespit edilen

unvanlarda gorev yvapmakta olanlar (Bu gorevlerde fi-

ilen alty ay calistiktan sonra 43 Uncu maddenin (B)

bendinin uUgdncu paragrafinda belirtilen gorevliere a-

tananlar dahil) 3000
5) Kaymakamlardan ve bu sifati kazanmis olup, Icisleri

Bakanliginin merkez ve tasra teskilatinda gdrev ya-

panlardan kazanilmis hak ayliklari birinci derecede

olanlar 2000




Madde 4- 27.7.1967 tarihli 926 sayila Tirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanununa ekli (V) Sayili Makam Tazminati Cetveli asa@idaki
sekilde deQistirilmistir.

"V SAYILI MAKAM TAZMINATI CETVEL!

Tazminat
RUTBESt ) Gostergeleri
1) Genelkurmay Baskanai 15000
2) Orgeneral ve Oramiral olmak kaydiyla Kuvvet
Komutanlari ve Jandarma Genel Komutani 10000
3) Orgeneral ve Oramiral 000
4) Korgeneral ve Koramiral 3000
5) Tumgeneral ve Tumamiral 4500
4) TugQgeneral ve Tugamiral 4000
7) Kidemli Albay 3000
8) Albaylar . 2500
Madde S - 2914 sayili Yiksekdgretim Personel Kanunu'nun 11° inci

maddesinin birinci fikrasinin sonuna asagidaki ibare eklenmistir.

"Ancak, 20 saat olan azami Ucretli ek ders slresine ikinci Ogretim
icin 10 saat daha ilave edilir.Ders vyuklerinin tamamlanmasinda
dncelikle normal o6rgin 6Qretimde verilen ders ve faaliyetler dikkate
alinir.”

Madde &- 2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanununun 12 nci
maddesi asaQidaki sekilde de@Qistirilmistir.

"Madde 12~ 657 sayilai Devlet Memurlari Kanununa tabi en yudksek
Devlet memuru ayliginin (ek gosterge dahil) memur aylik katsayisi ile
¢carpimi sonucunda bulunan tutaring

a) Profesdr kadrosunda bulunanlara Z?Oﬂ@,
b) Docent kadrosunda bulunanlara %751,
c) Yardimci Dogent kadrosunda bulunanlara %6571,
d) Diger ogretim elemanlari icin ise;
1 inci dereceden aylik alanlara 460" 1,
2 nci dereceden aylik alanlara %551,
3 dncd dereceden aylik alanlara %50 'si,
4 ve 5 inci dereceden aylik alanlara 745" 1
Diger derecelerden aylik alanlara %4071,

Her ay lUniversite Odenegi olarak ayrica odenir.

Bu Odenek damga vergisi harig herhangi bir vergiye
tabi tutulmaz ve kismi statide gorev yapanlara odenmez.”

Madde ‘7~ 2914 sayili Yiksekd@retim Personel Kanunu ' nun Gecici 8
inci maddesinin 3 Unci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"T.C.Emekli Sandiga istirakcisi olan YiksekoqQretim Kurulu Baskani,
Yiksekogretim Kurulu UOyeleri ile VYUksekoaQretim Denetleme Kurulu




Uyelerinin emekli keseneklerinin hesabinda asagidaki ek gostergeler
esas alinir.

157771993 'den  1/1/1994 den 17171995 den

itibaren Uy- ftibaren Uy- Itibaren Uy-

gulanacak Ek gulanacak Ek gulanacak Ek
Unvani Gostergeler Gostergeler Gostergeler
Yiksekogretim Kurulu Baskani 6100 7000 8000
Yiksekdgretim Kurulu Uyeleri 5800 6600 7600

Yiksekogretim Denetleme Kurulu
uyeleri 3800 6600 7600

Madde 8- Hakimler ve Savcilar Kanununa ekli (1) sayili Ek OGosterge
cetvelinin Yunvani” sutununun (b) boéldamine "Adalet Bakanliga
Mistesarinin" ibaresi eklenmistir.

Madde 9- 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 106 ncil maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 106- Bu Kanunun 2 nci maddesinde belirtilenlere briit
ayliklari tutarinin % 100°d ile bu kanuna gére hesaplanacak en yiuksek
aylik tutarinin % BO inin toplami kadar odenek verilir.

Adalet mﬁfetti$lefine bu Kanuna gore hesaplanacak en yuksek aylik
tutarinin % 30'undan az olmamak lzere brit ayliklari tutarinin % 40'1
oraninda dzel hizmet tazminati ddenir.

Hakim ve Savci adaylarina birinci fikra hikmine gdre hesaplanacak
en ylksek odenek tutarainin % 50°'si oraninda ek Odemede bulunulur.

Bunlara ayrica 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun “Zam ve
Tazminatlar" baslikli ek maddesi uyarinca ddeme yvapilmaz.

Bu maddeye gbre vyapilacak o6demeler hakkinda ayliklara iliskin
hikdmler uygulanir.

Bu madde geregince yapilacak Odemeler damga vergisi haric herhangi
bir vergiye tabi tutulmaz.“

Madde 10— 13.5.1981 tarih ve 2461 sayil: Hakimler ve Savcilar
Yiksek Kurulu Kanununun 22 nci maddesi birinci fikrasindaki "1500"
gosterge rakami "3500" oplarak degistirilmistir.




Madde 11- 657 sayili Devliet Memurlari Kanununa 418 sayill Kanun
Hikminde Kararnamenin 3 Uncd maddesi ile eklenen; {I) Sayili Ek
Gosterge Cetvelinin "1-Genel tdare Hizmetleri Sinifi" (e) béliminde yer
alan "Bakanliklar merkez teskilatina dahil Kurul Baskanlari, Hazine ve
Dis Ticaret MistesarliQi Bankalar Yeminli Murakiplari Kurulu Baskanx,
0zel Cevre Koruma Kurumu Baskani, Aile Arastirma Kurumu Baskani"
ibareleri bu bdluimden c¢ikarilarak (d) bolimine eklenmistir.

Madde 12~ 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 213 unca
maddesinden sonra gelen "Zam ve Tazminatlar" baslikly ek maddesi
asagQirdakl sekilde deQistirilmistir.

" EK MADDE -

I- Zamlar:

a) NiteliQi ve calisma sartlari bakimindan gic olan islerde
calisanlara is gucligQu zamma,

b) Hayat ve saglik icin tehlike arzeden hizmetlerde calisanlara
is riski zammai,

c) Sayistay’'a hesap vermekle yikimllu olan saymanlarla vezne
acigindan malen sorumlu olan veznedar ve digQer gdrevlilere mali
sorumluluk zammi, ,

d) Temininde, gorevde tutulmasinda veya belli yerlerde istihdam
edilmesinde guc¢luk buluman elemanlar icin temininde gucluk zammai,

odenir.

Il- Tazminatlar:

Gorevin onemi, gorevlinin sorumluluk ve niteliqi, gérev vyerinin
Gzelligi, hizmet sdresi ve e@itim seviyesi gibi hususlar gozdnine
alinarak, bu Kanunda belirtilen en ylksek Devliet memuru ayllanlﬂ (ek

} gosterge dahil) brit tutarinin;

A. Czel Hizmet;Tazminatl:

a) Genel idare hizmetleri sinifina dahil kadrolarda
bulunanlarla Ust yonetim gérevi yapan personelden; -
1. Birinci derece kadrolarda bulunanlar icin % 1007Une,
2. lkinci derece kadrolarda bulunanlar icin 7% 52 sine,
3. Uclncu derece kadrolarda bulunanlar icin % 37 sine,
4, Dorduncu derece kadrolarda bulunanlar icin % 22 sine,
b) Teknik ve saglik hizmetleri siniflarina dahil
kadrolarda gorev yapanlardang
1. Dért yil ve daha fazla sireli yiksek ogrenim veren
okul mezunlar®f icin % 7% ine,
2. Dért yildan asaga yiksekodgrenim veren okul mezunlar:
icin 4 55'ine,
3. -Lise dengi mesleki OgQrenim veren okul mezunlari icin
%48 ine,
4. VYalnizca Saglik Hizmetleri Sinifina dah kkgwkadrolarda
gbrev yapan ortaokul dengi mesleki okul mezunlari icin q Huna,
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Ancak,kurumlarin teknik ve saglik hizmetleri siniflarina ait
kadrolarinda gdrevli olup da, bu gorevleri ilé,ilgili olmayan bir (st
ogrenimi bitirenler icin o6nceki o©@Qrenim durumlarina ait tazminat
nisbetleri esas alinir.

Saglik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda Qorev vyapmakta olan
Uzman Tabip kariyerine haiz olanlara 5 puana kadar, Teknik ve Saglik
Hizmetleri Sainaifina dahil kadrolarda bulunan personelden kalkinmada
oncelikli vorelerde calisanlara ayrica 10 puana kadar, ilave
vapilabilir,

4 yi1l ve daha uzun sireli ylksdgrenimi bitirerek kurumlarin teknik
hizmetler sinifi veya il veya bolge teskilatinda 1 inci derece yonetici
kadrolarina atanan ylksek mihendis, mihendis, ylksek mimar, mimar ve
benzeri - teknik bilimler lisansiyerlerinden vyatiraim ‘hizmetlerinde
gbérevliendirilen personelin &zel hizmet tazminatlara, ilgili Bakanin
onayi ile yabanci dil bilgileri 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin
2 nci maddesi uyarinca yapilacak seviye tespiti sonucunda (A) dizeyinde
olanlara % 80, (B) dizeyinde olanlara % 50 ve (C) dizeyinde olanlara 7%
30 oraninda artirilmak siretiyle odenebilir. Bu sekilde Sdeme vapilacak
perscnelin toplam sayisi kurumun baslangig bitcesi vatirim oOdeneginin
her 20 milyar lirasi (kisuru dahil) bir personel olarak hesaplanacak
rakami gecemez. Yabanci dil tazminati Sdenmesine esas yatirim odenegi
miktarini her yil veniden belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

c) Avukatlik hizmetleri sinifina dahil kadrolarda bulunanlar
icin %4 35 ' ine,

d) Basbakanlik Mifettis ve Mifettis Yardimcilari icin
% 90" 1na

e) Basbakanlik Ylksek Denetleme Kurulu Baskan,Uye,Basdenetci,
Denetci ve Denetci Yardimcilari ile Maliye Bakanligi, Hazine ve Dis
Ticaret Mistesarli@:r ve Glmruk MistesarliQi merkez denetim elemanlar:
icin % BO ine,

f) Bakanlik, Diyanet isleri Baskanligi ve baQimsiz genel
midurlik Mifettis ve Mifettis yardimcilari ile Calisma ve Sosvyal
Gdvenlik Bakanligi I!s ve ts BGuvenligi Mifettis ve Mufettis Yardimcilara
ve bakanliklar merkez teskilatina dahil Kontrolor ve Stajyer
Kontroldrler, Emniyet Genel Mudlrldqiu - Dernek Denetcisi ve Dernek
Denetci Yardimcilar:i igin % 75 ine,

g) Sosval SigortalarvKufumu Sigorta Mifettis ve Mifettis
Yardimcilary icin % &0 1na,

h)j Ilkogretim Mifettisleri, Belediye ve Belediyelere bagla
genel middrlik Mifettisleri ve Mifettis Yardimcilar: ile Defterdarlaik
Kontrol Memurlari icin % S0°'sine,

i) Basbakanlik Uzmanlar:i, Devlet Planlama Uzmanlari,Deviet
Personel Uzmanlari,Devliet Bitce Uzmanlari, Cevre Uzmanlari, bakanlik ve
bagli kuruluslarin A.T.Uzmanlari ile Hazine ve Dis Ticaret Uzmanlaraina
ve bunlarin yardaimcilarina % 40 1ina,

j) lcisleri Bakanligi 11 Planlama Uzmanlari ve bunlarin
yardimcilari icin % 30'una,
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k) Disisleri Meslek memurlarindan ‘(aday meslek memurlar:
dahil);

1. 9-7 nci derecelerin kademelerinden aylik alanlara
% 50 'sine,

2. 6-3 Uncu derecelerin kademelerinden aylik alanlara
%2 385 1ine,

3J. 2-1 inci derecelerin kademelerinden aylik alanlara
% 60°'1na,

1) MIT fiili kadrosuna dahil personel (sbzlesmeli personel
harig) icin % 100’'dne,

B-Egitim OQretim Tazminati:

EQitim ve OQretim Hizmetleri Sinifina dahil oQretmen unvanli
kadrolarda fiilen oQretmenlik yapanlara; (ogQretmen unvanli kadrolarda
bulunanlardan Okul midurd ve okul midur yardimcisi, yonetici ve eQitim
., uzmani olarak .gorevlendirilenler 1ile cezaevi okullarinda calisan

ogretmenler dahil ilkdQretim mifettisleri haric olmak Gzere) %L 33 dne,

36 nci1 madde kapsamindaki Teknik Hizmetler Sinifinda gorev alma
niteliklerini tasiyip (Kiz Teknik OQretmen Okulu ve Mesleki EQitim
Fakiltesi mezunlari dahil), Milli EQitim Bakamligina bagl: mesleki ve
teknik oQretim okul ve kurumlarina atelye, laboratuvar veya meslek
dersleri ogretmeni olarak eQitim-ogretim hizmetleri sinifina dahil
ggQretmen unvanli kadrolara atananlardan Milli EQitim Bakanliginca
tespit edilecek bramnslarda gdrev yapanlara ayricsa;

1.Dért yillik yldksekdgrenim gorenler igin %4 11 ' ine,
2.1ki yi1llik yiksekd@Qrenim gorenler igin 4 7 sine,

C. Din Hizmetleri Tazminati:

: a) 1l mGftisu, 11 Miftd Yardimcisi ile flge Miftisi kadrolarainda
bulunanlar icin % 83'une, i
b) Din Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunanlardaﬁ,
1.Yﬂksekogren1m11 olanlar igin % 24 4ne,
2.1mam Hatip Lisesi mezunlari igin %4 22%sine,
J.Digerleri icin 4 19 yna,

D. Emniyet Hizmetleri Tazminati:

a) Emniyet hizmetleri sinifina dahil kadrolarda bulunanlardan;

1-Sinif Ustld Emniyet Midlrleri icin % 100 iUne,

2-Teftis Kurulu Baskani, Basmifettis ve Mifettisler icin

L 91 ine,

2-1 ve 2 nci sinif Emniyet Midiurleri icin % 87 sine,
" 3-3 ve_ 4 uncu sinif Emniyet Midiurleri icin % 65 ine,
4-Emniyet Amirleri icin % 63 une,

S-DigQerleri icin % 30 una,

b) Yardimci hizmetler sinifina dahil kadrolarda bulunan Sarsy1 ve
mahalle bekcileri icin % 20'sine, o T




E., Milki ldare Amirligi Ozel Hizmet Tazminatai:

Milki idare amirligQi sinifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
a) Mistesar, 0OlaganUstld Hal Bélge Valisi, Kurul Baskani,
Mistesar Yardimcisi, 1.Hukuk Misaviri, Genel Midurler ile bu gorevleri
yiriten Merkez Valileri ve Il Valileri icin %4 125 ine,
b) Merkez Valileri ve Milkiye Mifettisleri icin % 115'ine,
¢') Digerlerinden;
1 inci dereceden aylik alanlar igin %Z 110°una,
2 ve 3 Uncli dereceden aylik alanlar icin % 105'ine,
4-7 inci dereceden aylik alanlar icin “Z 80 ine,
Kaymakam adaylar:i igin 4 75 ine,

F. Denetim Tazminatai:

.Ozel Hizmet Tazminati bdldmGnun;

a) (d),(e),{(f) sirasinda sayilanlara % 10’'unsa,

b) (g),(h),{(i) sirasinda sayilanlar ile bunlarain
vardimcilarina 4 7 sine,

c) (Jj) sirasinda sayilanlara % 5 ine,

G. Adalet Hizmetleri Tazminati:

Yiksek Mahkemeler, Ylksek Segim Kurulu, Sayistay, il ve ilge
secim kurullarai, adli,idari,askeri yargida (ceza infaz kurumlari ve
icra midirldkleri ile Adalet Bakanliginca kurulan sicilli ticaret
memurluklari personeli dahil) gérevli bu Kanuna tabi personel igin
% 25 ine,

Cezaevi Muadard, Infaz ve Koruma Basmemuru, Infaz ve Koruma
Memurlarina ayraca % 10 una,

H-Bu Kanunda belirtilen hizmet saniflarinda olup da yukaradaki
bdlimlerde yer alan tazminatlardan yararlanmayan personelden;

a) Yardaimcai Hizmetler Sainifina ait kadrolarda bulunanlar
icin % 10'una,

b} Diger hizmet siniflarina ait kadrolarda bulunanlar
igin % 13’ dne,

kadar bu nispetleri asmamak udzere Bakanlar Kurulunca belirlenecek
esas, Olcu ve nispetler dahilinde yukardaki tazminatlar Gdenir.

Hizmetin niteligi 1itibariyle birden fazla dzel hizmet tazminati
verilmesi gereken durumlarda bu tazminatlardan fazla olani ddenir. Mdlki

tdare Bmirligi Ozel Hizmet Tazminati, Emniyet Hizmetleri Tazminati ve Din
Hizmetleri Tazminat1 Odenenlere Gzel hizmet tazminati1 Gdenmez.

Bu zam ve tazminatlarain hangi isi yapanlara ve hangi godrevlerde
bulunanlara odenecegi, miktarlari, Odeme usul ve esaslara ilgili
kurumlarin vyazili istegi ve Deviet Personel Baskanliginin gorasd
dzerine Maliye Bakanliginca bltun kurumlari kapsayacak sekilde ve 154
uncd madde uyarinca katsayinin Bakanlar Kurulunca degistirilmesi durumu
haric vyilda bir defa olmak Uzere hazirlanir ve Bakanlar Kurulu Kararai
ile ydrirldige konur.
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Ancak Milli tstihbarat Teskilata fiili kadrosuna dahil bulunanlara
ddenecek is guclugu, is riski, temininde gucldk ve mali sorumluluk
zamminin miktarlari ile &zel hizmet tazminati oranlari, Gdeme usul ve
esaslari Basbakan tarafindan belirlenir.

Bu zam ve tazminatlara hak kazanmada ve bunlarin Odenmesinde
ayliklara iliskin hdGkdmler wuygulanir. Ancak, saglik kurulu raporu
dzerine verilen hastalik izinleri 1ile kanser, verem - ve akil
hastaliklari gibi uzun sltreli bir tedaviye ihtiyac gosteren hastaliga
yakalananlarin kullandigi hastalik izinleri ve hastaliklari sebebiyle
resmi yatakl: tedavi kurumlarinda yatarak gordikleri tedavi stireleri
haric olmak uUzere bir takvim yili icinde kullandigi hastalik 1izin
stireleri toplaminin 7 gind asmasi halinde, asan sirelere isabet eden
zam ve tazminatlar %4 25 eksik odenir.

Yurt disina slirekli goérevle gonderilenlere bu zam ve tazminatlar
6ddenmez. Ancak bunlardan yurt icine gecici olarak geri cagrilanlardan
yurt disi ayliklarinin kesilmesini gerektirecek kadar yurt icinde
. kalanlara, bu sire icinde zam ve tazminatlari odenir.

Maddenin I inci béluminde yer alan zamlar haric diger tazminatlar
damga vergisi haric herhangi bir vergiye tabi tutulmaz.”

Madde 13- Hakimler ve Savcilar Kanununa asagidaki ek gecici
maddeler eklenmistir.

"Ek Gecici Madde 1~ Kendi kanunlarinda gerekli degisiklik

vapilincaya kadar aylik, ddenek, mali, sosyal ve diger o©6zlUk haklary
bakimindan;

a) Sayistay Baskani, Daire Baskanlari, Uyeleri sirasiyla Yargitay
birinci baskani, daire baskanlari ve Udyeleri,

b) VYukardakiler disinda kalan Sayistay meslek mensuplara ile
Sayistay savci ve savcl yardimcailari, kidem, sinif ve derepcesindeki
birinci sinif, birinci sinifa ayrilmig, ikinci sinif ve UuUclGncd sanaf
hakim ve savcilar,

hakkindaki hikimlere tabidir. Ek gostergelere iligkin olarak
birinci sinifa ayrilmis hakim ve savcilar igin aranman "Yargitay ve
Danistay dyeliklerine secilme hakkini kaybetmemis olmak" sarta
Sayistay meslek mensuplari ile sayistay savcil ve savcil vyardimecilari

icin "birinei sinifa ayrilma niteliklerini kaybetmemis olmak " seklinde
uygulanir.

Denetgi vyardimcilari, hakim ve savci adaylari gibi ayl:ik ve ek
tdeme alarlar.

Deviet Memurlar:i Kanununun Ek Gecici 7 ve 8 inci maddeleri ve 420
sayilz Kanun Hikminde Kararnamenin 12 inci maddesi ile kismen
degistirilen 418 sayili Kanun Hukminde Kararnamenin 3 uncu maddesi ile
637 sayili Devlet Memurlari Kanununa eklenen III sayili Ek - gosterge
Cetveli Sayistay meslek mensuplari, Sayistay savcaisi ve savcil
vardaimcilari hakkinda uygulanmaz. AT
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Ek Gecici Madde 2- Kendi kanunlarinda gerekli degQisiklik
yapilincaya kadar, ek gosterge, Odenek, mali, sosyal ve digQer 6zlik
haklari bakimindan;

a) Askeri Yargitay ve Askeri Ylksek ldare Mahkemesi Baskanlari ve
Bassavcilari, Askeri Yargitay Ikinci Baskani ile bu yiksek vyargi
organlarinin daire baskanlari ve dyelerij; sirasiyla Yargitay Baskani,
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi, Yargitay Birinci Baskanvekili, Daire
Baskanlari ile Uyeleri,

b) Birinci sinifa gecirildikten sonra, bu sinifta alti vyilinma
tamamlamis ve askeri yuksek vyargi organi uyeliklerine secilme
niteliklerini kaybetmemis olan askeri hakim ve savcilar; 2802 sayila
Hakimler ve Savcilar Kanunu hikUmleri uyarainca birinci sinaf hakim ve
savcilar,

c) Birinci sinifa gecirilmis ve askeri yuksek vyarga organi
dyeliklerine secilme hakkini kaybetmemis olan askeri hakim ve savcilarj;
 birinci sainafa ayrilmis ve Yargitay-Danistay Uyeliklerine secilme
hakkini kaybetmemis diqer hakim ve savcilar,

d) Yukardakilerin disinda kalan askeri hakim ve savcilar; aldiklari
aylik derecesine esit bulunman sinif ve derecedeki digQer hakim ve
savcilar,

e) Askeri adalet mifettisleri; adalet mifettisleri,

f) Askeri hakim adaylari; hakim ve savci adaylari,

hakkindaki hukimlere tabidirler.”

Madde 14- 27.7.1967 tarihli ve 926 say:ilir Kanunun Ek 17 inci
maddesindeki hizmet tazminati oranlari asagidaki sekilde deQistirilmis
ve maddenin sonuna asagidaki fikra eklenmistir.

" TAZMINAT
RUOTBELER ORANLARI (%)

. — - ———— — — —— — — — — i T T - ——— —— g —_ — ——————— - —_ T ——— — —— - —, — -

Subavylar :

Genelkurmay Baskana

Kuvvet Komutanlari ve Jandarma Genel Komutani
(Orgeneral ve Oramiral olmak kaydiyla)
Orgeneral ve QOramiral

Korgeneral ve Koramiral

Tdmgeneral ve Tumamiral

Tuggeneral ve Tugamiral

Kidemli Albay

Albay

Yarbay

Kidemli Binbasi

Binbasa

Kidemli Yuzbasi

Yizbasy

Kidemli Uste@men

ustegmen

Tegmen

AsteqQmen
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Astsubaylar: '
11.Kad.Kd.Bgvs. 20

Kad.Kd.Bcvs. 85
Kd.Bcvs. 80
Kad.Bcvs. 75
Bevs 70
Kd.Ucvs. 65
UgvVsS. 60
Kd.Cvs. 30
Cvs. 45
Uzman Jandarmalar:
VIII.Kad.Cvs. 60
VII.Kad.Cvs. 57
VI.Kad.Cvs. 50
V.Kad.Cvs. 48
iv.Kad.Cvs. 47
III.Kad.Cvs. 46
II.Kad.Cvs. 45
I1.Kad.Cvs. 42
Cvs. 39
Uzman Erbaslar:
Uzman Cavus 45
Uzman Onbasi 42"
"Genelkurmay Baskanliga, Milli Savunma Bakanliga, Kuvvet
Komutanliklara, Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Guvenlik

Komutanligi merkez karargahlarinda 6357 sayi1li Devliet Memurlari Kanununa
tabi olarak Genel tdare Hizmetleri Sinifina ait kadrolarda gorevli
memurlara; 657 say:ili Devlet Memurlari Kanununa tabi en yliksek Devlet
memuru ayliginin (ek gdsterge dahil) brat tutarinin % 15°ini gecmemek
Gzere aylik derecelerine, gorev unvanlarina, gorev ver ve
ozelliklerine, oQrenim durumlarina, calisma sartlarinin zorluguna gobre
Milli Savunma Bakanliginin teklifi ve Malive Bakanli@inin uygun gordsd
lizerine belirlenecek miktar, oran, esas ve usuller dairesinde, damga

vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmadan ek ©zel hizmet
tazminati oAdenebilir.”

Madde 15- 28.2.1982 tarihli ve 2629 sayili Kanuna ekli‘Ek Cetvel
asaQidaki sekilde deQistirilmistir.

Jet Pilotu, Per-—
vaneli Pilotu,He~

likopter Pilotu Denizalticai Sb. Ucus Ekibi,Para-
Jet Silah Sistem Denizaltici Astsb. stitcl,Parasitcd
Hizmet Operatord Tazmi- Dalgic—Kurbaga Adam Geri Hizmet
Yila mat Orani (4) Tazminat Orani (%) Tazminat Orani(#%4)
1 140
2 143
X 146
4 150

11




s 152 138 124
6 134 140 126
7 160 143 128
8 162 144 130
9 165 186 132

10 168 148 135
11 170 150 136
12 172 152 137
13 174 154 139
14 176 155 141
15 178 156 143
16 180 158 146
17 182 159 148
18 184 161 150
19 186 163 153
20 188 165 155
21 191 167 157
22 194 170 160
23 197 176 167

Madde 16- 28.2.1985 tarihli ve 3160 sayili Kanuna ekli Ek Cetvel
asagidaki sekilde deQistirilmistir.

Ucus Pilot Ucus Ekibi
Hizmet Aylik Tazminat Aylik Tazminat
Sdresi Jranlar: Oranlara
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Madde 17- 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununa asa@idaki Ek Madde
eklenmistir.

"Ek Madde 21— 637 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen en
yiksek Devlet Memuru ayliginin (ek gosterge dahil);

a)Emniyet Hizmetleri Sainifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1.0zel harekat ve istihbarat birimlerinde gbrev yapanlaraj
%17,
2.Siyasi hizmet, cevik kuvvet birimleri ile koprid ve hassas
bélgeleri koruma gdorevlerinde fiilen calisanlarla, panzer siridcdsdi ve
operatdrd olarak gérev vapanlara %4 15,
3.Diger birimlerinde gorevli oclanlara 7% 13,

B) Yardimci hizmetler sinifina dahil kadrolarda bulunan carsi ve
mahalle bekcilerine %Z 3,

‘ tutarini gegmemek Uzere Igisleri BakanliQinca belirlenecek usul ve
esaslara gore fazla calisma lcreti odenir. Bu Ucretten damga vergisi
hari¢ herhangi bir vergi ve kesinti yapilmaz."

Madde 18- 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri
Kanununun 21 inci maddesi asagidaki sekilde deQistirilmistir.

"Asayis Tazminata
Madde 21- Jandarma Genel Komutanliginda gorevli subay, astsubay ve
uzman Jjandarma ve uzman erbaslara; 657 sayilil Deviet Memurlara

Kanununda belirtilen en ylksek Devliet memuru ayliginin (ek gosterge
dahil);

a) Komando ve sinir birliklerinde 7% 15,
b) Diger karargah, birlik ve kurumlarda %Z 13,

tutarini gecmemek (zere icisleri Bakanli@inca belirlenecek usul ve
esaslara gbre fazla calisma karsiliQi asayis tazminati 6denir. Bu
tazminattan damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesinti
yapilmaz."”

Madde 19— 2692 sayili Sahil Bivenlik Komutanligi Kanununun 16 nc:
maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

"637 sayili Devlet Memurlari Kanununda belirtilen en yliksek Devlet
memuru ayliginin (ek gosterge dahil);

a)Botlarda gdrevli subay, astsubay ve uzman jandarma ve uzman
erbaslara % 15

b) Dlger karargah birlik ve kurumlarda gcrevll subay, astsubay,
uzman jandarma ve uzman erbaslara %1 13,

tutarini gecmemek Uzere lcisleri BakanliQimca belirlenecek usul ve

esaslara gore fazla c¢alisma karsili@Qi asayis tazminatl odenir. Bu
il i
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tazminattan damga vergisi harig herhangi bir vergi ve kesinti yapilmaz.

Madde 20— B8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 3715 sayila
Kanunla degisik 17 nci maddesinin (a) ve (c) fikralar:i . asagidaki
sekilde de@Qistirilmistir.

"a) a,b,c,g,d fikralarinda yazili kesenek ve karsiliklari aylaik,
cret veya tahsisatin tediyesi glninud takip eden gunden baslamak dzere
7 gién iginde,

c) g,h,i fikralarinda yazili olanlari tahsilleri gununi takip eden
ginden baslamak lzere 7 gin icinde,"

Madde 21- 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 3284 sayila
Kanunla degisik 23 Gncld maddesinin dordlncli fikrasi asagidaki sekilde
deQistirilmistir.

"Her ay basinda yapilan borc para kesintileri toplami saymanliklar
tarafindan en gec 7 gun iginde tahsilat bordrolari ile birlikte Sandik
"adina bankaya intikal ettirilir. Bankaca ekstrelerle birlikte Sandiga
gonderilir. Kesilen bor¢ para taksitlerini bu sGre 1icinde ilgili
bankalara intikal ettirmeyen saymanliklarin bu isle gorevli
memurlarindan, Sandigin talebi Uzerine, ilgili bankalara vyatirilacak
para miktari Uzerinden % 30 faiz kurumlarca tahsil edilir ve Sandiga
gonderilir. Bu faiz,Odemeyenlerden Amme Alacaklarinin Tahsil Usuld
Hakkinda Kanuna gore mahalli maliye teskilatinca tahsil edilir.”

Madde 22— 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununun Ek 20 inci
maddesinin Jdclncud fikrasindan sonra gelmek Uzere asagidaki fikra
eklenmistir. '

"Yukaridaki fikraya gore emekliye ayrilanlara emekli edildikleri
veya ayliklarainin baglandigi tarihi takip eden ilk katsayi. artaisindan
dogQan ikramiye farklarl ayrica odenir" "

Madde 23— 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayili Kanuna 476 sayili Kanun
Hikminde Kararname ile eklenen Ek 70 inci maddenin birinci fikrasinin
(b) bendinde vyer alan A 4 orani Z 7 olarak degistirilmis ve birinci
fikrasindan sonra gelmek lzere asag@idaki hdkim eklenmistir.

"Birinci fikradaki orani Maliye BakanliQinin teklifi JQzerine bir
katina kadar artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir."

Madde 24 - 457 sayili Devlet Memurlari Kanunu ' nun 134 dncl maddesi
asagidaki sekilde de@Qistirilmistir.

" Madde-154 - Aylik gosterge tablosunda yer alan rakamlar 1ile ek
gsterge ve kidem ayligQi gOsterge rakamlarinin aylik tutarlarina
cevrilmesinpe uygulanacak aylik katsayisi ile memuriyet taban ayliga
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi dcer veya altisar aylak
donemler itibarivyle uygulanmak Uzere Genel Blitce Kanunu ile tespit
olunur. Ancak mali vyilain ikinci vyarisinda, memleketin ekonomik
gelismesi, genel gecim sartlarai ve Devletin mali imkanlari gdézonlnde
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bulundurulmak suretiyle Bakanlar Kurulu bu kahsayllarl ikinci vyarinin
tamamz veya dcer aylik dénemleri itibariyle uygulanmak Uzere
deQistirmeye yetkilidir.

Katsayilardaki deQisiklik ayliklarda artis veva eksilis
sayilmaz."”

Madde 25- 657 sayili Devliet Memurlari Kanununun 36 nci maddesi "A“
Ortak HGkimler Boldmi 11 nei fikrasaina "Devlet Bitce Uzman
Yardimcilary" ibaresinden sonra gelmek uzere "Cevre Uzman
Yardimcilari", "Devlet Bitce Uzmanlari"® ibaresinden sonra gelmek (Uzere
"Cevre Uzmanlarai" ibaresi eklenmistir.

Madde 26- 657 sayila Devlet Memurlari Kanuna ekli (I) sayili Ek
Goésterge cetvelinin "(1I) Genel Idare Hizmetleri" b61iminin (h) bendine
"Cevre Uzmanlari" ibaresi eklenmistir.

Madde 27- 9.4.1990 tarihli ve 418 sayil: Kanun Hikminde
Kararnamenin Gecici 1 inci Maddesi, 11.1.1983 tarihli ve 2937 sayili
Kanunun 16 nca maddesi, 27.7.1967 tarihli ve 926 sayili Kanunun FEk 3
uncd maddesine 418 sayi1li Kanun Hikminde Kararnamenin 19 uncu maddesi

ile eklenen ek fikra, 25.6.1992 gun ve 3825 sayili Kanunun Gecici 1
inci maddesi yirdrliakten kaldirilmistar.

GECICI MADDE 1- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin 17,18 ve 19
maddeleri hdkimlerine gbre oGdenecek tazminatlar; 31.12.1993 tarihine
kadar 1993 Mali VY1l Bltce Kanununa ekli (K) 1isaretli cetvelde
ongérilen "Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti” ile "Muhtelif Ucret
Odemeleri”"nin net tutari kadar eksik odenir.
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KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Madde 28- Bu Kanun Hikaminde Kararname, 15/7/1993 tarihinden gegerli

clmak| 4zere yayim1 tarihinde yirdarlige girer.
Madde 29- Bu Kanun Hikminde Kararname hikimlerini Bakanlar Kurulu
yuritpr.
SULEYMAN DEMIREL
PROF.DR.T.CILLER CUMHURBASKANI
/ * —7? A’:_ : if; . :
i NN i N. CEVHERI Y. AKTUNA M. GOLHAN :
Doviet Bakani_ve Bash. Yrd.‘\/_§ Daviet Bakam Deviet Bakam Deviet Bakan:
L 1ez B.S. DAGE T. AKYOL G. MOFTOOGLU
Deviet Bakant Deviet Bakam Deviet Bakant Deviat B8ekan:
N. KURT M. KAHRAMAN C. ERHAN M. ClLOGLY
Devlet Bakant Davist Bakani Deviet Bakam Deviet 3akan
*'E. SAHIN A. SANAL $. ERDEM M. S. OKTAY
Devist Bakani Devist Bakani Daviet Bakan Adalet Bakan: H
N. AYAZ M. GAZIOGLU H. GETIN Ma]—i ;Aﬁﬁl
Mitli Savunma Bakant igigiari Bakam Digisiari Bakant 0,0 ,,.;Y PRSI N
- ;e S ol cj;p‘ c:; Lu
N. MENTESE 0. KUMBARACIBASI R. SERDAROGLU . ATROSTESEN
Ml Egitim Bakani Bay. ve skan Bakant .- Saghk Bakant Ulagtirme Sskam v/
R. SAHIN M. MOGULTAY M. T. KOSE V. ATASOY ~
Tarim ve Kdyiglerl Bakan: Cal. ve Sos. Glv. Bakam Sanayi ve Tlcarst Bakane Enerf! ve Tabil oy s
............... P o $1..
D. F. SAGLAR A. ATES H. EXINCI R, AKCALI
: KOitdr Bakani Turizm Bakam Orman Bakan : ~“Bak'tu'_.4‘ N
- B S

Doesya No.




