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GENEL GEREKCE

Bilindigi gibi, 8 Aralik 1996 tarih ve 22841 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige
giren “Oziirliller Idaresi Bagkanlg kurulmasina ve Ozirlilerin Durumlan ile Itgili Cesitli Kanun ve
Kanun Hiikminde Kararnamelerde Degigiklik Yapiimasina Dair Yetki Kanunu”, ézirlillerin ve
ailelerinin korunmasi, bunlarin egitim, istihdam, tedavi ve rehabilitasyon gibi- konulardaki hak ve
sorunlanna iligkin yiriirlikteki kanun ve kanun hitkkmiinde kararnamelerde degisiklikler veya yeni

diizenlemeler yapilmasi amaciyla Bakanlar Kuruluna kanun hitkmiinde kararnameler ¢ikarma yetkisi
vermektedir. .

Oziirliilerle ilgili olarak farkh zamanlarda yapilan diizenlemelerin oldukga genis ve dagmik bir
mevzuat meydana getirmis olmas: nedeniyle, verilen hizmetlere iliskin iyilestirmelerin Yetki Kanunu
kapsaminda, birgok kanunda yapilacak diizenlemelerle gergeklegtiriimesi miimkiin olabilmektedir.

Bu Kanun Hilkmiinde Kararname ile ¢esitli kanunlarda degisiklik yapilmasi ongorilitrken
asagndaki gerekgelere dayamlmustir,

Herkesin en temel hakki, tim sosyal ve kiiltiirel aktivitelere, i ve ginlik yasantilarim
sirdiirme olanaklanna yas ve wk aymnmu yapilmadan, bedensel, zhinsel ve ruhsal kabiliyetlerine
bakilmaksizin, kendi Ozgir iradeleriyle erigebilme, egitim, istihdam imkanlarindan yararlanabilme
hakkidir. Oziirliilerin de bu imkanlardan herkesle birlikte yararlanma hakki, 6ziir nedeni ve derecesi
gerekge gosterilerek kisitlanamaz. Uluslararast sézlegmelerde, Birlesmis Milletler kararlaninda ve
Oziirli Haklan Bildirgesinde dzirliilere yoénelik dizenlemelerin firsat esitligi gergevesinde yapilmast
gerektigi vurgulanmugtir. '

Bu gercevede, bitiin ticari ve idari kamu binalan; sosyo-kiltiirel, spor, saghk ve dini
faaliyetler; sokaklar; kamu alanlan; kiiltiirel, sosyal ve diger aktivitelerin hepsi, 6ziirleri ya da engelleri
ne olursa olsun tiim yurttaglar icin erisilebilir olmahdir. Ancak bu erisilebilirlik igin alinacak tedbirlerin
asini korunakli bir gevre olugturmas: yerine, yashlann ve 6zirlilerin gevreleriyle uyum iginde, diger
tiim insanlarla birlikte, toplum hayatimin giinliik yasantisina katihmlarim saglamak gerekir.

Ozirlilerin evinden ¢ikip, higbir engelle kargilagmadan giinlilk yasantisimi siirdiirebilmesi,
bagkalanna muhtag olmadan yagayabilmesi, tedavisine ve isine gidip gelebilmesi standartlara uygun
olarak yapilacak diizenlemeler ile miimkiindiir. :

Oziirtiiniin, yasadipr yerden aynilmadan, egitimden, meslek ve beceri kazandirma kurslanndan,
iy efitim merkezleri ve yasamevlerinden yararlanmasmin ve istihdamumn saglanmasi, ulagimimn
kolaylagtiriimasi, yerel yonetimlerin bu konuda yapacaklar: galismalarla miimkiindir.

Aynca tiim bu haklann esit olarak sunulmas: yerel yonetimlerin gorevieri kapsaminda
bulunmaktadir. Oziirliilerin dogal olarak, yasamim sirdirdiigti yerde haklanim elde edebilmesi, bu
hak ve hizmetlerden gézetilerek yararlandinlmas: igin yerel yénetimlere buyiik gorevler diigmektedir.

Oziirlillere yonelik olarak yapilan kentsel diizenlemelerde, sorunu yasayan ozirliilere
damgilmadan tamamlanan hizmetler, onlarn ulagilabilirligini saglamamakta, bu da yapilan
dizenlemenin bir ise yaramamasina ve kaynak israfina yol agmaktadir.
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Diger taraftan, 2828 sayth Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununda
degiisiklik yapilmas: gerekmektedir. Bu kanunda 6ziirlii tarifinin yeniden diizenlenmesi ve toplumun
degisen ihtiyaglanna cevap vermek amaciyla; gocuk ve genglik merkezleri, kadin veya erkek
konukevleri, toplum veya aile damigma merkezleri, aile damgma ve rehabilitasyon merkezlerinin
kurulmasi zorunluluk arz etmektedir. Diger taraftan Oxziirliler Idaresi Bagkam ile Tiirkiye Sakatlar
Konfederasyonu Genel Bagkanmin Sosyal Hizmetler Damgma Kuruluna katihrmumin saglanmasi,
6ziirlilere yonelik hizmetlerde parasal kaynak bulunmaya ¢alilmas: ve amitan kanunda daha gagdag
tammlann yer almas: gerekmektedir.

Cocugun oncelikle aile iginde desteklenmesi icin aile, egitim, damgmanlik ve sosyal yardimlarla
giclendirilmeli, 6zirli gocugun korunmasi, bakumi, yetistirilmesi ve rehabilitasyonlanmin saglanmast
icin gerekli tedbirler alinmalidur.

Ailenin, ¢ocugun yasal ve dogal haklanm kullamrken, ¢ocugun gelisimini tehdit eden
kosullarin olusmas: halinde gocuk ve ailenin birlikte destekienmesi saglanmalidir.

Devlet, gegici ve siirekli olarak aile gevresinden yoksun kalan ve kendi yaran gozetilerek, bu
ortamda birakilmasi sakincali gorilen her gocuga 6zel olarak uygun koruma tedbirleri almak
zorundadur.

Aynca ozirlillere verilen tiim hizmetler sirasinda, ilgili kamu kurum ve kuruluslan, sivil
toplum orgiitleri ve ozirlilerle ilgili orgiitlerin etkin katthmu ve kararlara igtirak etmesi ve yol
gostericiligi dikkate alinmalidar.

Ozirlilerin kendi kendilerine yeterli hale gelebilmeleri, Giretime katilabilmeleri ve ekonomik

bagimsiziklanm kazanabilmeleri, en temel haklani olan is edinme olanagimn saglanmasiyla miimkiin-
bulunmaktadir.

Bilindigi gibi, 1475 sayth Is Kanununa gore, bu Kanuna tabi igyerlerinde igverenler % 2
oraninda sakat kimseyi meslek, beden ve ruhi durumlanna uygun bir igte gahstirmakla yiikiimltdiirler.

Oziirlii gahgtirmakla yiikiimlii olan igverenler, caligtirmak istedikleri dziirliileri niteliklerini de
belirtmek suretiyle ildeki en yakin gube ya da birodan istemek durumundadirlar. Halen Is ve Isi
Bulma Kurumuna is istegiyle bagvuran dziirlilerin yaklagik % 50 si istihdam edilebilmektedir.

Igverenler takdimde bulunulan o6zirlinin vasifsiz olmasi nedeniyle kadrolarim Ozirlilye

ayirmakta giicliik gekmekte ve bugiin i¢in yaptlnm glicii kalmayan 500.000 TL. para cezasi 6demeyi
tercih etmektedir.

Ayrnica, tilkemizde uygulanan ekonomik poﬁtikalar sonucu, Devletin yatinmeci olmaktan
¢ikmasi, teknolojinin geligmesi ve sosyal yiklerin artiriimas: kargisinda 50 ve tzerinde is¢i gahigtiran
igyerlert sayisinda 6nemli dlgiide azalmalar gorillmektedir.

Diger taraftan, 50 ve daha fazla iggi galigtiran isyerlerinin kentsel alanlarda yer almasi
nedeniyle kirsal kesimde yagamak durumunda bulunan Oziirluniin istihdam sans1 azalmaktadir.

1475 sayih Kanuna tabi olarak galigan 6zurlu sayist hakkinda kesin bir vei: bﬁm‘um;t?nalda
birlikte, % 2 olan 6ziirli istihdam etme oramnin % 0,9 oldugu tahmin edilmektedir. f, o "' |
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Oziirlulerin, dzel sektorde oldugfu gibi kamu sektdriinde de istihdam edilmelerinde simrliliklar
bulunmaktadir. Bilindigi gibi, Devlet kamu hizmet ve gérevlerine Devlet Memuru olarak atanacaklarin
agilacak Devlet Memurlugu sinavlanina girmeleri ve sinavi kazanmalan garttir.

657 sayii Devlet Memurlan Kanununun 50 inci maddesi, sakatlann durumunu gozéniine
alarak, sakatlar igin ayn sinav yapilacagim hitkkme baglamis, bu maddeye dayamilarak cikanlan Genel
Yonetmelikte de bu hilkiim vurgulanmastir.

Ancak uygulamada, kurum ve kuruluglar, sakatlar igin sinavin ayn yapiimas: 1fadesmm, ayr bir
tarihte yapilmas: yeklinde yorumlamakta ve kontenjam agik olsa bile, memur ahmu igin agtiklan sinavla

aynt zamanda, memur-almna ihtiyag olmadifindan sinav agmayacaksa sakatlar icin aynca sinav
yapmayi tercih etmemekte ve ertelemektedir.

B111nd1g1 gibi, iilkemizde dogan gocuklann oziirlii olarak dogmalanm énlemek maksadiyla,
gebelik oncesi ve “gebelik doneminde tibbi ve egitsel galigmalann yapilmasi biyik ©nem arz
etmektedir. Bunun yaninda yeni dogan gocuklarn, metabolizma hastaliklan igin testlerden gegirilmesi
ve risk tagiyan ¢ocuklarin énceden belirlenmesinin daha da Onemli olacag asikardir.

Ayrica, sosyal yardimlagma ve dayamgma vaklﬂanmn hizmet alaum belirleyen 3294 sayili
Kanunun 2 inci maddesi, fakru zaruret i¢inde ve muhtag durumda bulunan, kanunla kurulu sosyal
‘givenlik kuruluglarina tabi olmayan ve bu kuruluglardan aylik ve gelir almayan vatandaglari
kapsamaktadir. Oysa, sosyal giivenlik kuruluglan ve kurumlar, baz ortez, protez, yardimc: arag ve
gereglerin bedelinin timiini kargilamamaktadir. Bu durumda, aradaki farkin oziirli vatandaglar
tarafindan 6denmesi gerekmekte olup, 6zellikle pahal olanlanin temininde oziirlitler igin giichikle
kargilagiimaktadir.

Nitekim, Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma ve Dayamgsmayr Tesvik Fonu Kurulunun
23/10/1996 tarihli ve 1996/11 sayih Prensip Kararinda da, sosyal giivenlik kuruluglarina tabi olanlarm
Vakiflara milracaatlant halinde, kurumlarca kargilanmayan veya eksik kargilanan kismin, vatandagm
6deme giictiniin olmadifinin tespiti halinde Sosyal Yardimlasma ve Dayamsgma Vakiflan tarafindan
kargilanabilecei kararlagtinimigtir,

Ozirlillere saglanan haklar agisindan egit imkan sunulmayan bir diger sorun, resmi veya Gzel
saghk kurumlarinda gelisim ve egitimi saglanan gocuklara ddenen tedavi yardim konusudur, Devlet
Memurlaninin  Tedavi Yardmu ve Cenaze Giderleri Yonetmeliginin uygulanmasindaki esaslan
belirleyen ve her yil yayimlanan Biitge Uygulama Talimatinda; 657 sayih Kanunun 1 inci maddesi
kapsamina giren memurlar, aym Kanunun Ek Gegici 9 ve 16 inc1 maddeleri kapsamina giren personel,
2914 sayih Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2802 sayth Hakimler ve Saveilar Kanunu, 211 sayih
Tirk Silahh Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanunu kapsaminda bulunan personel ile bunlann bakmakla

_yukomlii bulunduklan aile fertleri ve 5434 sayih TC Emekli Sandign Kanununun Gegici 139 uncu
maddesi geregince (Tiiziklerindeki 6zel hiikiimler sakli kalmak kaydiyla) tedavi giderleri kargilanan
kigilerin zihinsel, konugma, isitme, gorme, fiziksel (spastik, atatoit) geriligi, psikolojik rahatsiziif olan
gocuklannin geligim ve egitiminin resmi saghk kurumlanndan (varsa gocuk efitim ve geligimi
boliminden) ahnacak saghk kurulu raporuna (bu raporun diizenlenmesinde varsa, gocuk sagh@ ve
egitimi uzmani, psikolog ve fizyoterapistin yazih gorigiinin ahnmasi ve raporda éziir tirleri ve
nedenlerinin gosterilmesi esastir) dayanilarak biinyesinde gocuk saghg ve egitimi uzmam, psikolog
veya psikoterapist, fizyoterapist ve konugma terapisti bulunduran ozel egitim merkezlerinde
saglanmas halinde yapilan egitim harcamalanmn bir kisminin karsilanmasi Gngbmlmehe%.zvf;ga.,:,‘_:_l

_ 1997 Mali Yili i¢in yayimlanan Bitge Uygulama Talimatinda (Seri No 8) ozl gdcuklann"
geligim ve egitimi i¢in yapilan egitim harcamalannin grup egitimi alanlara ayda en c;ok zDOO 000 TJ.., .
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" bireysel egitim alanlara seans bagina en ¢ok 750.000 TL olmak Uzere, bir dziir igin ayda 13.000.000
TL'mn kurumlannca kargilanacags ve bu miktara varsa ikinci O0zilr igin ilave edilecek tutarlar
belirtilmektedir. Talimatta aynica, dziirli ¢ocuklann efitim ve tedavilerinin yapilacaf ozel egitim
merkezlerinin ilgisine gére Milli Egitim veya Saghk Bakanhklarindan veya Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu Genel Midarligiinden ruhsat alinmg olmasi sart1 bulunmaktadr.

Yukanda belirtilen kanunlann kapsamina giren personel ile bunlanin bakmakla yiikiimlti
bulunduklari aile fertlerine agiklanan sartlaria kargilanan giderler, 506 sayit Sosyal Sigortalar
Kanununa tabi olanlar ile aile fertleri igin karsilanmamaktadir.

Ozilrliilere verilen hizmetlerin hedefine ulagmas, kaynaklarn planlanmasi ve kullamimast ile
dengeli dagatim igin oziirliilerin sayisi, 8ziir durumu, yasadi yer gibi verilere ihtiyag bulunmaktadir,
Oysa, temel bir veri olan niifus yazim: sirasinda, gerek fertlerin bildirmek istememesi, gerekse yazim
memurunun konu hakkinda bilingli olmamasi ve yazim iglemini miimkiin oldufu kadar gabuk
bitirilmesine galiymasi nedeniyle iilkemizde, 6ziirlii niifus sayist bilinmemektedir.

En son 1990 yiinda yapian nifus saymunda belirlenen oziirlia sayis1 ise Diinya Saghk
Orgiitiiniin belirledigi oramn ok altinda bulunmaktadir, Bu da, nifus yazimi sirasinda bu bilgilerin
saghkh olarak kaydedilemedigini gostermektedir.

Yukarida belirtilen biitiin bu aksakliklarin belli dlgiide de olsa giderilmesini saglamak amaciyla,
baz1 kanunlarda degisiklik yapilmasma iligkin bu Kanun Hitkmiinde Kararname hazirlanmugtir,




MADDE GEREKCELERIi

Madde 1- Ozirlilerin giinlik yagamlarinda karsilagtiklan fiziksel ve mimari engellerin
kaldinlmasi igin, tiim yapilann, biitiin ticari ve idari kamu binalan ve cevresi, kamuya agik yapilar ve
gevresi, sosyal, kentsel ve kiiltiirel yapilar ve gevresi, tiim acik ve kapali alanlanin imar planlarimn,
mimari, statik, elektrik ve tesisat projelerinin Tiirk Standartlant Enstitiisiiniin ilgili standardina
uyulmas: zorunlu hale getirilmistir.

Madde 2- Birinci maddede belirlenen diizenlemelerin yapilmasi igin yapilmasi gereken mevzuat
degisikliklerinin Bayindirlik Bakanhg tarafindan 1/6/1998 tarihine kadar yapilmast belirlenmektedir.

Madde 3- Oziirliiniin, yasadigz yerden aynlmadan, egitimden, meslek ve beceri kazandirma
kurslanindan, i§ egitim merkezleri ve yagamevlerinden yararlanmasiin ve istihdammnin saglanmasi,
ulagimunin kolaylagtinlmasy, istihdam alanlarimn genisletilmesinin, biiyik sehir belediyelerinin gorevleri
arasinda yer almasimin saglanmas: amaglanmigtir. Biiyik gehir belediyeleri tarafindan yapilacak bu
dizenlemelerin Tirk Standartlan Enstitdsiiniin ilgili standardina uygun olarak yapilmasi
amaglanmgtir.

Madde 4- Ozirliiniin, yagadifs yerden aynilmadan, egitimden, meslek ve beceri kazandirma
kurslanndan, is egitim merkezleri ve yagamevlerinden yararlanmasimin ve istihdaminin saglanmasi,
ulagiminin kolaylastinimasi, istthdam alanlannin genigletilmesinin, belediyelerin gorevleri arasinda yer
almasimn saflanmasy; ozirlillere yonelik olarak yapilan kentsel her tiirlii alan ve yapilarin $zirlillerin
ulagilabilirlifine uygun olmas: i¢in bu diizenlemelerin Tirk Standartlan Enstitiisiiniin ilgili standardina
uygunlugunun saglanmasi amaclanmstir.

Madde 5- Kanunda yer alan “muhtag sakat” tanimunin, muhtaghk simrlandinimas kaldirlarak
biitin oziirlilerin gozetilmesi amaciyla “6ziirli” tammu ile meveut sosyal hizmet kuruluglarina
toplumun degisen ve gelisen ihtiyaglarima cevap vermek amaciyla; gocuk ve genglik merkezleri, kadin
veya erkek konukevleri, toplum veya aile damisma merkezleri, aile danigma ve rehabilitasyon
merkezleri ilave edilmis ve bu kuruluglarin tammlan yapilmigtir. :

Madde 6- Ozirlii gocuklarin normal ¢ocuklardan soyutlanmamasi amaglanmgtir.

Madde 7- Sosyal Hizmetler Damgma Kurulu ayelerinin kapsarmimn genisletilmesi
amaglanmistir.

Madde 8- Cocugun dncelikle aile i¢inde yetigmesinin saglanmas,
toplumun degisen ihtiyaclarina uygun sosyal hizmet kuruluglanmn kurulmas: igin Kurumun
esnek bir yaptya kavusturulmasi amaglanmustir.

Madde 9- Kurumun daha 6nce aynlan kadrolarindan Kurum bakimu altinda bulunan &ziirli
¢ocuklann yararlanmasi amaglanmstir.

Madde 10- Korunmaya muhtag gocuklann egitim ve 6fretiminin Milli Egitim Bakanh ile
igbirlifi yapilarak saglanmast amaglanmustir.

Madde 11- Kuruma ait taginmazlann satigindan ve kiraya verilmesinden elde edilen ehrlerm

Kurumun biitgesine 6zel gelir kaydedilerek bunun %30 unun 6zirlii hizmetle ine- harcﬁm&sn
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Madde 12- 2828 sayih Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununda yer alan
sakat, kor ve sagir ibarelerinin; 6zirli, gorme dzirli ve igitme oziirlii olarak ¢agdag bir tammla
Kanunda yer almasi amaglanmgtur.

Madde 13- 1475 sayih I Kanununun 25 inci maddesinin (A) fikrasiin birinci bendindeki
oranin % 2 den % 3’e ¢ikanlmas: ve caligtinlacak oziirlii sayisiun tespitine esas olacak iggilerin
sayisinin hesaplanmasinda, daimi is¢i yerine tiim galisan isci sayisiun dikkate alinmasi amaglanmgtir.
Ancak, bu hitkiimlerin 1/1/2001 tarihinden itibaren yariirlige girmesi dngoritlmiigtir.

Madde 14- 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu geregince oziirliller igin agilacak sinavlann,
Kanunun belirledigi gibi uygun sartlar ve ortamda &ziirliiler icin ayr yaptlmasi, ancak diger sinavlarla
es zamanl olmas: éngérilmektedir.

Madde 15- Yonetmelikte yer alan %2 istihdam orammin 1/1/2001 tarihinden gegerli olmak
zere Kanunda yer almasi ve %3’e gikanlmasimun saglanmas: ile sakat gahstirma yitkiimhiligiiniin
takip ve denetiminden Devlet Personel Bagkanligimn sorumlu olmasi, bunun i¢in kurumlann sakat
kadrolan ile ilgili bilgilerini ii¢ ayda bir anilan Bagkanliga bildirmesi amaglanmugtir.

Madde 16- 657 sayih Kanuna tabi olup éziirlii olan bireylere saglanan ortopedik ve diger
yardime: arag ve gereglerin standartlara uygun olarak verilmesinin saglanmasi amaglanmaktadr,

Madde 17- Halen Sosyal Yardimlagma ve Dayanigmay1 Tegvik Fonu: Sekreterliinin prensip
karariyla uygulanmakta olan, sosyal giivenlik kuruluslanina tabi olan ve bu kuruluglardan aylik ve gelir
alan oziirliilere saglanan ara¢ ve gereclerin bedelinin kurumlarca kargilanmayan kismunin bu fondan
kargilanmasinin Kanunda yer almast amaglannugtir.

Madde 18- Sosyal yardimlagma ve dayanigma vakiflar tarafindan saglanan her tiirlii ortopedik
ve difer yardumct arag ve gereglerin standartlara uygun olmasmmn saglanmas ile 6ziirlillere ayrilan
kaynagin dagmtimmin, hizmette birlik ve butiinlik igin bir yonetmelikle tespit edilmesi amaclanmistir.

Madde 19- Sosyal Sigortalar Kurumunca sigortahlara, aylk ve gelir alanlara verilen protez,
arag ve gereglerin standartlara uygunlugunun saglanmas: amaglanmustir.

Madde 20- Sosyal Sigortalar Kurumunca aile fertlerine verilen protez, ara¢ ve gereglerin
standartlara uygunlugunun saglanmast amaglanmgtir.

Madde 21- Biitge Uygulama Talimatiyla 506 sayih Kanun kapsaminda bulunanlara 6denmeyen
ve Oziirli gocuklann resmi veya 6zel egitim merkezlerinde saglanan gelisim ve egitimlerine iligkin
yardimlann 506 sayi Kanuna tabi olanlara da denmesi belirlenmektedir.

Madde 22- T.C. Emekli Sandi tarafindan saglanan protez, arag ve gereglerin standartlara
uygunlugunun saglanmas: amaglanmugtir.

Madde 23- Bag-Kur tarafindan saglanan protez, arag ve gereglerin standartlara uygunlugunun
saglanmasi amaglanmugtir.
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Madde 25- Ozurlillerin belirlenmesi amaciyla, niifus yazimu sirasinda, forma yazilmalan i¢in
gerekli tedbirlerin alinmasi hususu belirlenmektedir,

Madde 26- Segmen kit yazimu sirasinda dzirliniin kaydedilmesi amaglanmgtir.

Madde 27- Oy kullamm sirasinda, 6zirliniin oy kullanacag sandiin binalarin iist katlarna,
gk almayan yerlere konulmasie &nlemek amaciyla, sandiklann uygun Yyerlere konulmasimn
saglanmas: belirlenmektedir.

Madde 28- Yiiriirliik maddesidir.

Madde 29- Yiiriitme maddesidir.



'BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA ILISKIN KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

Bazi kanunlarda degisiklik yapilmasina iligkin diizenlemeler; 3/12/1996 tarihli ve 4216 sayih
kanunun verdigi yetkiye dayamlarak Bakanlar Kurulunca 30/5../1997 tarihinde kararlagtinlmgtir,

Madde 1- 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayth Imar Kanununa agagidaki ek madde eklenmigtir.

“Ek Madde 1- Fiziksel gevrenin dziirliller igin ulagilabilir ve yagarulabilir kilinmas: i¢in, imar
planlan ile kentsel, sosyal, teknik altyap: alanlaninda ve yapilarda, Tiirk Standartlan Enstitiisiinin ilgili
standardina uyulmas zorunludur.”

Madde 2- Ayni Kanuna asafdaki gegici madde eklenmistir.

“Gegici Madde 9- Bu Kanunun Ek 1 inci maddesinde 6ngorillen diizenlemelerin yapilmis ve
yapilacak altyap: alanlarinda ve yapilarda gergeklestirilmesi igin, imar yonetmelikleri ve kamu binalan ile
ilgili mevzuatta 1/6/1998 tarihine kadar Bayndirlik ve iskan Bakanhg tarafindan gerekli degigiklikler
yapilr.” .

Madde 3- 27/6/1984 tarihli ve 3030 sayili Biyik Sehir Belediyelerinin Yénetimi Hakkinda
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun’un 6 nci maddesinin (A)
fikrasina (r) ve (s) bentleri ile aym maddenin sonuna agagidaki fikra eklenmigtir. -

“r) Ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yaparak geng ve yetigkin oziirliiler i¢in bdlgenin iggtict
piyasasina uygun mesleklerde, meslek ve beceri kazandirma kurslar, is egitim merkezleri ve yasamevleri

acmak,

s) Ulasim araglarinin dziirliilerin kullantmina ve ulagabilirligine uygun olmasim saglamak ve
ozirliler igin, ulagim ile sosyal ve kiltiirel amagl hizmetlerden iicret almamak veya indirimli tarife
uygulamak, biiyiik gehir belediyelerine ait ve biiyitk sehir belediyeleri tarafindan isletilen veya kiraya
verilen biifeler, otoparklar gibi igyerlerinin dzirliler tarafindan isletilmesi konusunda kolayhk saglamak,”

* Bu maddede sayilan gorevierin gergeklestirilmesi sirasinda Tiirk Standartlan Enstitiistiniin ilgili
standardina uyulmas: zorunludur.” :

Madde 4- 3/4/1930 tarihli ve 1580 sayil Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesine 77 nci bentten
sonra gelmek iizere agafidaki bentler eklenmistir.

“78) Bu maddede sayilan her tirlii yapilar ve evresinin, yollarm, park, bahge ve rekreasyon
alanlanimn, sosyal ve kiiltirel hizmet alanlani ile ulagim araglanmin 6ziirlilerin kullammma ve
ulasabilirlifine uygun olarak yapilmasim saglamak ve denetlemek,

o 79) Imar planlarimn yapimi ve uygulanmasi ile yapilarin insaat.ve iskan ruhsat asamasinda, Tirk
My“"}'”‘f"r 'a;@anlan Enstitisonin ilgili standardina uygunluk saglamak, uygulamalan denetlemek ve biitiinligi
VAN ayh\gl tedbirleri almak,
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81) Ozirliiler igin, ulagim ile sosyal ve kiltiirel amagh hizmetlerden ticret almamak veya indirimli
tarife uygulamak, belediyelere ait ve belediyeler tarafindan igletilen veya kiraya verilen biifeler, otoparklar
gibi igyerlerinin éziirliler tarafindan igletilmesi konusunda kolayhk saglamak ”

Madde S- 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayih Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Kanununun 3 iincii maddesinin (c) bendi asagidaki sekilde degistirilmis, (e) bendine 5 inci alt bendinden
sonra gelmek Gizere agagidaki alt bentler eklenmistir.

“c) “Oziirlii”; dogustan veya sonradan herhangi bir hastalik veya kaza sonucu bedensel, zihinsel,
ruhsal, duygusal ve sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle normal yagamin

gereklerine uymama durumunda olup; korunma, bakim, rehabilitasyon, damsmanlik ve destek
hizmetlerine ihtiyaci olan kisiyi,”

“6. “ Cocuk ve Genglik Merkezleri”; esler arasi anlagmazlik, ihmal, hastahk, kotii ahgkanhk,
yoksulluk, terk ve benzeri nedenlerle sokaga diiserek sosyal tehlike ile kars: kargtya kalan veya sokakta
gahsan gocuk ve genglerin gegici siire ile rehabilitasyonlanm ve topluma yeniden kazandinlmalanm
saglamak amaciyla kurulan yatili ve giindiizli sosyal hizmet kuruluglarin,

7. “ Kadm veya Erkek Konukevleri”; fiziksel, duygusal, cinsel ve ekonomik istismara ugrayan
kadin veya erkeklerin psiko-sosyal ve ekonomik problemlerinin ¢8ziimlenmesi sirasinda varsa ¢ocuklan
ile birlikte ihtiyaglanm kargilamak amaciyla gegici bir siire kalabilecekleri yatih sosyal hizmet
kuruluglarm, '

8. “Toplum veya Aile Pamiyma Merkezleri”; toplumun ve ailenin gelismesi igin; bireyin
katdimcy, tiretken ve kendine yeterli hale gelmesi amaciyla koruyucu, onleyici, egitici, gelistirici, rehberlik
ve rehabilite edici iglevlerini, gerekirse diger kuruluslar ve gontllillerle igbirligi icerisinde sunmakla
gorevli bulunan giindiizlii sosyal hizmet kuruluglarini,

9. “Aile Damsma ve Rehabilitasyon Merkezleri”; 6ziirli gocuklan kendi kendine veterli
diizeye getirmek, okul egfitimine hazirlamak ve aile i¢i uyumu saglamak amaciyla dzirli gocuklara ve
ailelerine hizmet sunan giindiizlii sosyal hizmet kuruluglarm,”

Madde 6- Aym Kanunun 4 tincii maddesinin (h) bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“h) Cocuk yuvalan ile yetistirme yurtlaﬁnm korunmaya muhtag gocuklann yas, cinsiyet, sosyal ve
psikolojik dzellikleri ile 6ziir dereceleri dikkate alinarak, kaynagtirma anlayigina gore gruplandinilmast ve
6zellikle gocuk yuvalanmn, huzurevleri ile aym mahallerde tesis edilerek dede-torun, nine-torun
iligkilerinin saglanmas: esas alir.”

Madde 7- Aym Kanunun 6 nct maddesi agagndaki gekilde degistirilmistir.

“ Sosyal Hizmetler Danigma Kurulu

Madde 6- Sosyal Hizmetler Damgma Kurulu, Bagbakanin veya goreviendirecei Bakann
baskanhiginda asagidaki Giyelerden olusur.

o
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b) Adalet, Igigleri, Maliye, Milli Egitim, Bayindirhk ve Iskan, Saghk, Caligma ve Sosyal Giivenlik,
Kiltir bakanhklannin mistesarlan veya yardimcilar ile Devlet Planlama Tegkilati Miistesan veya
yardimcisi,

¢) Yitksek Ogretim Kurulu Baskam Atatiirk Kiiltir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu Bagkamni, Aile
Aragtirma Kurumu Bagkan ve Oziirliiler Idaresi Bagkam,

d) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu, Ig
ve Is¢i Bulma Kurumu genel mudirleri ile Vakiflar Genel Miidiiri, Genglik ve Spor Genel Mudiiri,
Sosyal Yardimlagma ve Dayamgmay: Tegvik Fonu Sekreteri,

¢) Kizilay, Tiirk Hava Kurumu ve Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonu Genel Bagkan,

Kurul yilda en az bir defa Bagkanin ¢agnisi iizerine toplanir, Gerekli hallerde Kurul Baskaninca
toplantiya ¢agnlabilir.

Kurulun sekreterya hizmetleri Kurum tarafindan yerine getirilir. Kurulun ¢alisma usul ve esaslari

bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimlandifx tarihten itibaren alti ay igerisinde gikarlacak
yonetmelikle belirlenir.”

Madde 8- Ay Kanunun 9 uncu maddesinin (b) ve (j) bentleri asagndaki gekilde degistirilmistir.

“b) Oncelikle cocugun aile iginde yetistirilmesi ve desteklenmesi icin aileyi egitim, damgmanlik ve
sosyal yardimlarla gii¢lendirmek, korunmaya, bakima ve yardima muhtag gocuk, oziirlii ve yashlann
tesbiti, bunlarm korunmas, bakim, yetigtirilmesi ve rehabilitasyonlarimi saglamak iizere gerekli hizmetleri

yiritmek, bu hizmetler igin 3 tncii maddede sayilan sosyal hizmet kurululanm 4 tncii maddede
belirtilen esaslar ¢ergevesinde kurmak ve isletmek, “

“j) Toplumun degigen ihtiyaglarina gore dziirliller ve diger sosyal hizmet alanlarinda, Kanunlarla
verilen diger gorevleri yerine getirmek, bunun igin uygun gérdigii sosyal hizmet kuruluglanm genel
esaslar gergevesinde kurmak ve igletmek,”

Madde 9- Aym1 Kanunun 16 nci maddesinin ugtnci fikrast agafidaki sekilde degigtirilmistir.

“ Korunmaya ve bakima alinmug olup, is gérme giiciine sahip ve istekli olanlar, bulunduklan
sosyal hizmet kuruluglanmn uygun goriilen hizmetlerinde bu hizmetlerle ilgili kadrolarn bos tutulmas: ve
her bog kadro kargihg haftada 40 saati gegmemek {izere tespit edilecek galigma saatleri icinde, saat
bagmna ticret ddenmek kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu, is ve sosyal giivenlikle ilgili
mevzuat hitkiimlerine tabi olmaksizin ve Borglar Kanunu hitkiimlerine gore sozlesme ile galistirilabilirler.
Bu kadrolarin % 30’u 6ziirleri nedeniyle koruma karan uzatilanlara tahsis: edilir. Saat iicreti asgari
Gcretin ayhk caligma saati toplamina boliinmesi ile tespit edilir. Bir kadro karsih#inda ¢alisma saati ile
simrh olmak iizere birden fazla kisi Qahstmlablhr Ancak kisi bagina ayda 60 saatin diginda dcret
O6denemez.”

Madde 10- Ayni Kanunun 25 inci maddesinin tigiincii fikrast agafidaki gekilde degigtirilmigtir.
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Madde 11- Aym Kanunun 31 inci maddesinin ikinci fikras: agagidaki sekilde degistirilmistir.

“ Kuruma ait taginmazlann sahigindan veya kiraya verilmesinden elde edilen gelirlerin % 30’u,
Ozirli hizmetlerinde kullamlmak tizere Kurum bitgesine dzel gelir kaydedilir. Kuruma ait tagmmazlarn
satist, kiraya verilmesi, trampasi ve miilkiyetin gayri aynf hak tesisi 2886 sayth Devlet fhale Kanunu
hitkkitmlerine gére yapilir.”

Madde 12- Aym Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“ Ek Madde 4- Bu Kanunda gegen “sakat” ibaresi “oziirli”, “kor” ibaresi “gérme ozirli”,
“sagar” ibaresi “isitme Oziirli” olarak degistirilmistir.

Madde 13- 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayih Iy Kanununun degigik 25 inci maddesinin (A)
fikrasiun birinci bendindeki “ % 2” oramt “ % 3” olarak degigtirilmis ve ikinci bendi agagadaki sekilde
yeniden diizenlenmigtir.

“ Caligtinllacak 6ziirlis sayisiun tesbitinde, bu Kanuna tabi igyerlerinde galigan iggilerin say1s1 esas
almir. % 3’tin hesaplanmasinda yarima kadar olan kesirler dikkate alinmaz. Yanm ve daha fazla kesirler
tama gikarihr.”

Madde 14- 14/7/1965 tarikili ve 657 sayih Deviet Memurlar: Kanununun 50 nci maddesinin
tgtined fikrasi agafndaki gekilde degistirilmig ve bir fikra eklenmigtir.

“ Qzurliller igin sinavlar, 6zirlii kontenjami agik olan kurum ve kuruluglarca ilk defa Devlet
memuru olarak atanacaklar igin agilan simavla ey zamanh, béyle bir snava ihtiyag duyulmamsgsa, 6ziirli
kontenjant a¢ifr bulundugu stirece ayn zamanh olmak tizere 6ziir gruplan ve ulagilabilirlikleri gbzoniline
almnarak yapilir. ‘ ~

Oziirliler igin swnavlar, ozirli gruplan dikkate ~ahnarak smav sorusu hazirlamak ve
degerlendirmek lizere dzel sinav kurulu tegkil edilerek ayn yapilir.” :

Madde 15- Aym Kanunun 53 iincit maddt’:s_ine asafidaki ikinci ve tigiinci fikralar eklenmistir.

“Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gore ¢aligtirdiklan personele ait kadrolarda % 3 oramnda
6zurla gahstirmak zorundadir. % 3’in hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulugun (tagra teskilat: dahil)
toplam dolu kadro sayis1 dikkate alnr.

Kurum ve kuruluglar, ¢ahgtirdiklan ve isten aynlan 6ziirli personel sayisiu G ayda bir Devlet
Personel Bagkanhina bildirmekle yukiimlidiir. By Kanun kapsamindaki kurum ve kuruluglarda, ikinci
fikrada tespit edilen oranda 6zirlii personel galighrma yikiimliiligiiniin yerine getirilmesinin takip ve
denetiminden Devlet Personel Bagkanh sorumludur.”

Madde 16- Aymi Kanunun 209 uncu maddesine agagidaki fikra eklenmigtir.

“By madde geregince saglanacak yardimlardan, topluma uyumu kolaylastiracak her tiirlii
ortopedik've diger yardimer arag ve gereglerin standartlara uygunlugu saglamr.” SR,
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Madde 17- 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayth Sosyal Yardimlagma ve Dayanmigmay: Teswk
Kanununun 2 nci maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“ Ancak, sosyal givenlik kuruluglanma tabi olan ve bu kuruluglardan aylik ve gelir alan
oziirlilerin, tedavi giderleri ile fonksiyon kazandinci ortopedik ve diger yardimc: arag ve gereglerin
kurumlarca kargilanamayan kismu bu Kanun kapsamindadir.”

Madde 18- Ayn: Kanunun 5 inci maddesine agagdaki ikinci fikra eklenmigtir.

“ Ogzilrltilerin topluma uyumunu kolaylastiracak her tiirlii ortopedik ve diger yardimci ara¢ ve
gereglerin standartlara uygun olarak teminini dikkate almak suretiyle, &ziirlilere yonelik destek
programlarina iliskin usul ve esaslar ayn bir ydnetmelikle tespit edilir.”

'Madde 19- 17/7/1964 tarihli ve 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanununun 32 nci maddesinin
degisik (B) fikras1 agafidaki sekilde degistirilmigtir.

“Protez, arag ve gereglerinin standartlara uygun olarak sagianmasi, takilmasi, onarilmasi ve
yenilenmesi, (Afiz protezlerine iligkin yardimiar, Kurumca hazrlanacak yonetmelik esastan dahilinde
saglamr.)”

Madde 20- Ayni Kanunun Ek 32 nci maddesinin ikinci fikras1 agagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“Bu madde geregince verilecek protez, arag ve gereglerin standartlara uygunlugu dikkate
almarak, tiirleri, siire ve sartlan ile yapilacak 6deme miktarlarina ait esaslar Kurumca hazirlanacak
yonetmelikle tespit edilir.”

Madde 21- Aym Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“Ek Madde 37- Sigortahlar ve kurumdan siirekli iggéremezlik geliri, malulliik veya yaghlik aylig:
almakta olanlarin gegindirmekle yiikimlii olduklan zihinsel, bedensel, ruhsal ve duygusal 6ziirii bulunan
¢ocuklar ile kurumdan hak sahibi olarak gehr veya ayhik alan aym durumdaki gocuklardan, kurum saglik
tesisleri saghk kurulu raporu ile resmi veya dzel effitim merkezlerine gdnderilenlerin, gelisim ve
egitimlerine iligkin yardimlar, Biitge Uygulama Tahmatmda belirtilen esas ve miktarlarda Kurumca
saglanir.”

Madde 22- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tirkiye Cumhunye’a Emekli Sandlgl Kanununun
gecici 139 uncu maddesine asaghdaki fikra eklenmigtir. ‘

“ Bu madde geregince saglanacak iyi]esﬁrme vasitalarindan, topluma uyumu kolaylagtiracak her
tiirlii ortopedik ve diger yardime: arag ve gereglerin standartlara uygunlugu saglanir,”

Madde 23- 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayih Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bafimsiz Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununuti degisik ek 18 inci maddesine agagndaki fikra 'eklenmistir
f

“ Bunlardan, topluma uyumu kolaylastlracak her tiirli ortopedik ve diger yardimer arag ve

gereglerin standartlara uygunligu saglamr ? Wl
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) Madde 24- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayil: Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 3 inc maddesinin
birinci fikrastnin (k) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bent eklenmigtir,

“I) Oziirli gocuk dogumlanmn 6nlenmesi icin, gebelik dncesi ve gebelik déneminde tibbi ve
egitsel caligmalar yapilir. Yeni doBan bebeklerin metabolizma hastaliklan igin gerekli olan testlerden
gegirilerek risk tagiyanlann belirlenmesine iligkin tedbirler alirur.”

Madde 25- 24/2/1972 tarihli ve 1543 sayih Genel Nifus Yazm Kanununa agsafidaki ek madde
eklenmigtir. : ‘

“ Ek Madde 1- Yazim kurullan, dzirlilerin, 8zirlalik durumlanm belirtmek suretiyle yazimim
saglayacak tedbirleri alirlar. Herkes, kendisinin veya aile fertlerinin dziirlaligi ile ilgili- bilgileri gergek
sekilde yazdirmaya, gerekirse saflk kuruly raporunu gostermeye mecburdur. Bu maddede belirtilen
Ozirlilik durumlannin tammlanmas: igin Saghk Bakanh ile igbirligi yapilir,”

Madde 26- 26/4/1961 tarihli ve 298 sayth Segimlerin Temel HikGmleri ve Segmen Kitiikleri
Haklanda Kanunun degisik 36 na1 maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“ Segmen kitig yazim sirasinda, segmenin oyunu kullanmasiu engelleyecek bir &zirliiligi
varsa, forma kaydedilir.” :

Madde 27- Aym Kanunun 74 tincii maddesinin ikinci fikrast agafidaki sekilde degistirilmistir.

“Sandik; okul avlusu veya salonlan, mabetlerin elverigli Jasimlan gibi genis, umumi verler ile,

6zirlt olan segmenin oyunu kolayhkla kullanacag: yerlere konur. Ac¢ik yerlerde, sagag, sahanhd,
sundurmas bulunan yerler segilir.”
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KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Madde 28- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesi ve 15 inci

Madde 29- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yilirtitiir,

Prof. Dr. NECMETTIN ERBAKAN

BASBAKAN

maddesinin birinci fikrasi hiikmii 1/1/2001 tarihinden, diger maddeleri yayim
tarihinden gegerli olmak {izere, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
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