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MALIYE ve GUMRUK BAKANLIGININ
| TESKILAT VE GUREVLER! HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME NEN GENEL -

GEREKCESY = .=

Ilk defa 1838 tarihli Hatta HUmayun'la Maliye Nazareti adiyla kurul~

mug olan Mallge Bakanllgln 29.5. 1936 tarlh ve 2996 sayili kanunla, yeni bir

) tegkilat yapisina kavugturulmugtur.

Sézkonusu Tegkilat Kanunu'nun ilk geklinde, Maliye Bakanligi'nda
Merkeé'birimi clarak Umum Midirlik, Miidiir1iik, Mﬁgaviriik veya "Heyet" gsek-
linde 15 bitim bulunmakté idi.

Aradan gegen 50 ylla yakln bir siire zarflnda, Hukuk Migavirligi,

ES
Baghukuk MU§aVlrllg1 ve Muhakemat Genel Mudurlugu ne; Milli Emlék, Zat

. i;lerz ve Darphane ve Damga Mhtbaasz Mudurluklerl, Genel Mudurluge donug-

r-

“,turulmug, Tab311at Umum Mudurlugu 11e Varzdat Umum Mudurlugu blr16§tlr116"

s

rek Gelirler Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁ adi altinda, Nakit Igleri (Hazine) ile Mun-

tazam Borglar Umum Mﬁdﬁrlﬁkleri de birle§tirilerek‘ Hazine Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁ.'

- ve MIfT Genel Sekreterllgl ad1 altznda e .ﬁw,‘ epe toplanmugtlr.‘*

Tedr1c1 olarak gergeklegtlrllen bu deglglkllklerle, Mallge Bakanllglndakl

Genel Mudurluk sayisi altldan sekize gikar11m1§ bulunmaktadir.

it

Ayni siire zarfinda‘Bakanlléln ig hacmi bﬁyﬁmﬁg, mali " ve ekbnomik

hizmetler geniglemis bu hizmetlerin ag1r11g1 onemll olgude artmlgtlr. Ba-

' kanllgln kurulug ylllarlnda Devlet Butge31 213 mllyon TL, 1ken, bu rakam

1983 ylllndar2,6 Trilyon TL.ye, 500 bin civarzndaki ﬁérgi'mﬁkellifi.say151

':30 mllyon klglge ulagmigtar, Bakanllk sayisi da 12 den 26'ya yukselmlgtlr.'

&

Deviet Tegkilati'nin biyilimesi, kamu hlfggﬁfrw
. ﬁ;&*ﬁ» b

.-




4
ve yeniden dizenlenmesi zarureti ortaya ¢ikmigtir.

Gumrik ve Tekel Bakanllél‘ise, "glimritk ve devlet inhisarlari igle-
riyle, posta, telgraf ve telefon harig¢, meggul olmak lizere" 1931 yilanda

gaylmlanan_l909 Sayili Kanunla kurulmugtur.

Gﬁmrﬁk{ve Inhisarlar Vekilligi Tegkila; ve.Vaziféler; Hakk1h5aki?
2825 Sayili Kaﬁug ise,'19357y111nda‘yaylmlanarék yﬁrﬁfiﬁge girmiétir;. |

2825 Sayzli Kanuh;un.llnci maddesine;gdré Gumriik ve Tekel Bakan11§1, 
blr MUste§ar ile merkezde, Ozel Kalem Mudurlugu, Teftlg‘HEyetl, Hukuk Mu§a—
' Vlrllgl, Inhlsarlar Umum Mudurlugu, Gumrukler Umum Mudurlugu, GUmrukler
‘Muhafaza Mudurlugu, Zat ve Sicil fsleri Mudurlugu, Levazam Mudurlugu ola;

rak‘tegekkﬁl etmigtir,

Sonraki yillarda ig hacminde meydana gelen artmalar ve yapilan ig-
ierin hiteligindeki deJigmeler sebebiyle; merkezde yeni birimler'meydana
gelmig veya mevcut birimlerin statiilerinde dedigiklikler yapilmlgtir.

27 Subat 1982 tarihli 8/4334 Saglll "Bakanllklarln Yéniden Diizenlen-

me51 ve gallgma Esaslarl Hakkinda Kararname" geregince bazi. duzenlemeler '

gap11m1§t1r.

Bugiine kadar yapilan diizenlemelerde, Bakanlléln,ﬁzellikie devlet |

géligle.i‘inih toplanmasi ve kontroli ile .illg.ili 'h'izmetler;"nin eftkili, 'siirat-
1i Qéiverimli bir gekilde gergéklegtirilmesi Saélanamémlgtlr. Bdylece bu
bakanliik iginde yeniden dﬁzen;eme ibfiya01 dodmugtur.

Kamu'bizmetlgripin iyilegtirilmeéi‘ve geﬁig;etilmesi,'yeterli kay-
1 naklarl'buléaya ve bu kaynaklarl.en.verim;i sekilde kullanmaya baglidir.
Kaﬁy hizmetleri igin kagnak bulmak, bulunan kéynéklarl en raSy@nel §ekil;

'

de kullanmak ise mali hizmetin tek elde tOplahmas@, bilgili yetenekli ve

tecriibeli personelle takviye edilmig w klenmig giiclii bir bakanlik

ile miimkilindiir. Buna ildve olarak, 'n_masfafrklsm; kadar ve-

. hatta daha dénemli béliimind tegkil
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toplamak, diizenlemek ve kontrol sistemini kurmak méksadlyla,'hazine

igleri d1§1ndaki'Maliye Bakanligi ile_Gﬁmrﬁk'Ve Tekel Bakanliklari

bitle§tirilmek suretiyle Maliye ve Glmriik Bakanligi haline‘getiril-

migstir,




-

MADDE GEREKCELER!

Madde l - Bu.madde Kanun Hukmunde Kararnamenln amac;nl ve kapsamunl

J

bellrtmektedlr.{

Madde 2.- Bakanllgln ana gorevlerl, ana hlzmet blrlmlerlnln birer
bitiin olarak gorevler1 dlkkate allnarak dzetle bellrtilmlgtlr.

Madde 3.- Bu madde Bakanlzk tegkllatinln megdana ge11§1n1 bellrt—
mektedir.

Madde 4.- Bu madde Bakanlik merkez té?kilatlnln meydana geligini

- belirtmektedir.

Madde 5.~ Bakan’la ilgili olup, Cerceve Kanun‘bﬁkmﬁnde Kararnameden

e
aynen allnmlgtlr. ‘

- Madde 6.- Miistegar'la ilgili olup bu hiikiim de Cerceve Kanun Hukmunde .

‘Kararnameye ugularak duzenlenmlgtlr.‘.

Madde 7.- Mistegar Yardlmc1lar1 ile ilgilidir,. Mallye ve Giimriik Ba-

“kanlida 'na gorevlerl geregl beg adet olarak teshit edllml§tlr

¥

Madde 8.~ Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen Bakanlik femasi

esas alinarak ana hizmet kuruluglar: maddeler halinde gésteriimigtir.

-
|

Madde 9.- Bu madde Bashukuk Misavir igi ve. Muhakemat Genel Mudurlu-'

éﬂkile ilgilidif. Bu Genel Midirlik, Uzel anunundakl te§k11at ve hiklimler

gergevesznde Devlet hukuk danlgmanllgl v muhakemat %z etlerlnl ylriitmek-

‘.

le gorevlldlr



-Madde 10 = Tasarinin bu madde51, Butge ve Mall Kontrol Genel Mu-

durlugu ntin gorevlerlnl bellrtmektedlr.‘6tedenber1 bu genel mudurlugun

Is

'Hyuru;tugu gorevler bzraraya getirilmig ve bunlara agiklik verflmi;tir.

' wio P ™y
/ IR R ( U v . . .
Madde 11.- Bu madde,Muhasebat Genel Mudurlugunun gorevlerlnl be--

~ o . - o : _ . L -

lirtmektedir._,'u

L Loy
MR ALY

Madde 12.- Bu madde éelirle;' Genel Miidirliiinin gérevierini be-

~

liitmektedir./ e : g IR
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.'_Maddé 13.- Tasarinin bu maddesi Milli Emlak Genel Mﬁdﬁrlﬁgﬁ ile
ilgilidir; Madde de Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁn gﬁrﬁtﬁﬁgﬁ‘gérevler ag:1_ayf1 Ye égiﬁ

| bif §ekilde séyijmakta, géreVlerine_églkl;k gééi;ilhekfédir:  :-' .

, .  {.

:Madde 14.- Bu.maddedé;¥ana hizmet birimlerinin biri:olaﬁ Gﬁ#rﬁk— o
ler Genél Mﬁdﬁriﬁéﬁfnﬁn gdrevleri\ya211m1§tlf. Bu gérevler, 2825 Saglli‘
Gumruk ve Inhlsarlar Vek1111g1 Tegkllat ve Va21feler1 Hakkzndakz Kanun,

- 1615 Say111 Gumruk Kanunu ve 19lérSay111 Kagakglllk Kanunu gozénunde
fbulundurularak bu Genel Mudurlugun gorevlerl bellrtlllrken sonrakl yll-:

larda meydana gelen-gellgmele:'sonucu‘yenl kurulan blrlmlerznngﬁrevleri“

.de'gﬁzdnﬁnde‘bulUndurulmugtur.'

¢

Madde 15.- Bu madde de, " Glimriik Mubafa‘;a Eenél Mﬁdﬁﬁagﬁ 'niin gé-
revléri belirtilmigtir. Ana hiémet birimlérindén biri ﬁlan bu GenelJ' -
_ Mudurlugun gorevlerl bellrtlllrken, Gumruk ve 1hhlsar1ar Vékllllgl Tegs-.
' kllat ve Va21feler1 Hakklndakl 2825 Say111 Ka un 6815 6851 Saglll Ka—;
& nunlar ve 1918 Sayalz Kaglkglllgln MEn

7 ngonunde bulundurulmugs, madde metnl b Kai

zenlenmigtir.
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Madde 16.- Bu maddede, ana hizmet birimlerinden biri olan Kontrol

Genel Midiirliigii’'niin gérevleri belirt;lmigtir. Bakanlik Tegkilat Kanununda 

bu'Genel Midlirlik yer almamakla birlikte, sonraki yrllarda ig hacminde

ve Eegidinde meydana gelen gelismeler sonucu, Gimrikler Genel MudirIiigti'-

“ne bagli "kontrol Subesi Midiirlidi" genel miidiirliik haline getirilmistir.
- . N . . §

Bu Genel Miidiirliik 1976 yilindan bu yana gérev yapmaktadir.

Madde 17.- Bu maddedé"_ Tasfiye Daire Bagkanllglnln gorevlerl be—"

llrtllml§tlr. Bu Genel Miidiir1ijk, 1981 ylllna kadar GUmrukler Genel Miidiir~

lugu ne bagla §ube miidiirliidl olarak gdrev yapmig, gumruklerde ve giimriigin

denetimindeki dider ambar ve sundurmalarda bekleyen egyanin tasfiyesinin

¢ok dnem kazanmasi sonucu 1981 yili Mart ayinda Genel Miidiirliik haline<

‘getirilmigtir.'Ancak, 27 §ubat 1982 tarihli 8/4334 Sayila "Bakanliklarln

Yénlden Diizenlenmesi ve Qal;gma Esaslari Hakklnda Kararname" uyarlnca
ismi "Tasfiye Daire Bagkanllgz" olmugtur. Iasflge 1§lemler1n1n, Gumruk
Kanunu ile 1918 Sayili Kaglkglllgln Men ve Taklblne Dair Kanunda yapllan
deglglkllkle;e'uygun ve siir'atle gapllmama51-ve sonrolarak 2817 Sayirli

-

Kanunla Bakanligin tasfiye islemlerindeki roliinlin artirilmasi kargisinda

: ”Tasfiye Daire Baﬁkaﬁllél" diner sermaye ile teghiz edilecek bir sekilde

diizenlenmigtir.

Madde 18.~ Bu maddede, Dig 1ligkiler Daire Bagkanligi'nin gérevie-
ri belirtilmi§tir. Bu daire, 1963 yilinda Bakanllk'olurugla ”Dls Minase-
betler Daire Ba§kan11g1" olarak kurulmug, 1975 ylllnda da "Dig Anlagma—

J

lar Genel Mudurlugu haline getirilmigtir. Bu degiglkllk, uluslararasi

"kuruluglarla iligkiler gozdniinde buiundurularak yap11m4§tir. Bilahare,

27 Subat 1983 tarlhli 8/4334 Say111 "Bakanégkﬂarln Yeniden Diizenlenmesi -

ve gallgma Esaslari Hakkinda Kararname" -7 armpca genel mudurlukten dalre

bagkanlig§ina indirilmig, bu maddede de fmuhafaza edilmig-

tir,
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- Madde 19.- Tasarinin bu maddesinde_BakahIik merkez kurulugu da-

nisma ve denetim birimleri éayllmlgflr. Teftis Kurulu‘Bagkanllél,“HESap

L .

UZmanlar;‘Kurulu Bagkanli§i Aragtirma, Geligtirme Planléﬁa vé“Koordinasf

4

; yon Kurulu Bagkanli§a, Bakanlik Migavirleri- ve Danigma ve Denetim birim-

. leri olarak gésterilmigtir.

Madde 20.~ Madde Tefti§ Kurulu Bagkanliga ile ilgilidir. Madde-
de Teftis Kurulu'nun gbrev ve yetkileri ile tegekkﬁlftarzi agiklanmak~

tadir. X .

Madde 21.- Hesap'UZmanlarl_Kurulﬁ Bagkanligi il@‘ilgili'olah bu

maddede kurulun gérevlieri gésterilmekte ve ¢aligma esaslarinin tiiziikle
dizenlenecedi belirtilmektedir.

s,
N

Madde322.— Bu madde Aragtirma, Geligtirme, Planlama ve Koordinas~;

"yon Kuruly Baskanlids ile ilgilidir. - : g : -
-
 Madde 23.- Bakanlik Mﬁgavﬁrleri'ile ilgili bu maddede, bunlarin
. . S N . .
sayzrlari ile galigma tarzlari beliftilmi;tir.

{

. Madde 24,.- Tasarinin 24 ncﬁ’maddesin&e Békanlik merkez kurﬁlusqﬁ—
déki'yardlmc1 birimlei:sayllmi§t1r.fsﬁpla£} Personel Ggﬁei Mﬂdﬁrlﬁéﬁ;
Kbmptrolaflﬁk Dairési_Bagkanllgl, Destek ﬁizﬁetléri DéiresirBa;kanlléi,
Muﬁaberé'vé Elektroﬁ;k Daifesi Ba§kani;§1, Genel Sekrgterlik,'Saﬁunma]

Sekreterligi Véyﬁzel Kalem Mﬁdﬁrlﬁéﬁ’dﬁr;v8/4334 Saylll Kanun Hitkmiinde

Kararnamenin eki'Mélige Bakanliga Cetvelinde,kiymetli Evrak ve Basili

Ka§it Daire Bagkanligi, tasarida Destg*%”"

- W‘si:;};

rak degigtirilmigtir,

‘Eggr Dairesi Baskanligi ola-
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-Madde 25.-;Madde'Personel,Genel_Mﬁdﬁrlﬁéﬁ ile ilgilidir. Bu Ge- -

nel Midiiritigin gérevleri sayildiktan sonra Maliye Meslek Liseleri ve Ma-

liye Kursunun bu Genel_M&dﬁriﬁﬁe bagli oldugu belirtilmigtir. S

o

K

N Madde 26.- Komptroldérliik Dairesi Bagkanligi'nin gﬁrevle#i7bu.méd*

dede aglklénm1§t1r,

&

R RR
— T

Médde ?7-“iE§itiM~Dairesinin gérevleri bu maddede diizenlenmigtir.

I'i ., Madde 2&.— Madde‘Deétek Hizmetleri Daireéi Bagkanligdiyla ilgiliair- .

4334 S;ylll Kanun Hﬁkmﬁnde Kararnamenin Maliye Bakanlidi ekinde yer

alan Kiymetli Evrak ve Ba31ll Kagit Daire Bagkanlljl-kaldlfllmlg,‘yeriner»

<

bunun gérevleri de dahil, daha fazla gérevleri yapan'Destek Hizmetleri

Dairesi Bagkanlidi kurulmugtur.

© 3

C

T
—

Il Madde.zg.- Madde Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanllélnln:gd-_

revlerini belirlemigtir.

Madde 30.~ Bu
Hikmiinde Kararnameye

. Madde'3ik— Bu

lunmaktadir.

Madde 35.- Bu

tadlr: 

fMaddef§3l- Bu
leri belirti Imistir.

kasi - Yiksek Kurulu, Tirk glmrik tarif

—

N
iy

maddede Genel Sekretérliéin gérevleri Qergéve Kanun
uygun olérak,dﬁzenlenmigtir.

)

maddede Savunma Sek:eterliéi ile ilgili bélﬁmler bu~

<

maddede ﬁzel‘Kélem mMidiirliigiinin gérevleri bulunﬁak-"

ﬁaddede, Tarife Politikasi Yiksek Kurulu'nun gérev-.

S

Mevcut kuruluglar graginda-bulunmayan Tarife Politi-

konomi ve milletlerarasi




[

. : . -,
- ticarete iligkin olarak dizenlenmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve

degigtirilmeéi igin istigari nitelikte kararlar almak, hikiimetin tariféz
pdlitikas; ile ilgili _galigmalar yaparak tekliflerde bulunmak ve vergl
: otanlafi arasindaki iligkileri tesbit ederek inéélemeler yapmak amaciy-

la kuruimugfur.
Madde‘34l" Bu madde tagra tegkilati ile ilgilidir.

M.dde 35:— Bu madde yurtdigi tegkilati ile ilgilidir.

[Ns

‘Madde 36,37,38,39,40.~ Bu maddelerde bulunan yéneticilerin so-

LY

'rumiulugd, bakanliklararasa i§b;rli§i'vékﬁéf&inasybn,:mahaili'idarelef—b-
| le koordinasyon, karar alma, bﬁrﬁtme,'géxev.VgLéorumluluéuﬁ_dehetleme_
.gﬁre?_ve soruﬁiuluéﬁ, bakanligin dﬁzenléme éé;ev ve yétkisi,.yetki‘déy—
‘fi ile ilgiii ésaslar, Qergeve Kararha@éye #yguh‘olarak dﬁzenlenmigtir..‘_ L
Madde 4i;42.; Atéma $ekilleri ve bQZJ'Qﬁrevlere atanméda aranacak
:§artlar bu maddelerde'belirtilmigtirz |

v - : :
Madde 43. Bu maddede Bakanlik tegkilatinda kontrolérlerin istih-

dami ile ilgili hiikiimler bulunmaktadir. -

Madde 44.- Bu madde kadrolarla ve ylirtrlikten kaldirilan konularla

| ilgilidir. g
Mhdde 45.- Intikal edeh gérev ve getkilef.by‘madde&e_dﬁéenienmigtir.’-
Ve o Madde 46.- Yﬁr&rlﬁkten”kaldlrlldggﬁgkﬁmler bu maddede diziinlenmigtir. ’




GEgICI MADDE 1.~ Bu madde mevcut kadrolarla ilgilidir.

. GE¢IcI MADDE 2.- Bu madde Bakanlik personelinin miktesep haklarini

- korumak amaciyla dizenlenmigtir.

GEQICI MADDE 3.- Bu,maddede baéllﬂve'ilgili'kuruluglarla‘ilgili

olarék'yapllacak iglemler belirtilmektedir.

GEGICI MADDE 4.- Bu Kanun Hikmiinde Kararnamenin uygulanmasini
”}' "gﬁstermek lizere hazirlanacak tiiziik ve ydénetmelikler yiirirlide girince-

ge kadai hukuk i bogluéa'meydan vermemek amaciyla bu madde diizenlenmig-

tir.

GECICl MADDE 5.- Bu madde tasra ve yurtdigi tegkilati yeniden dii-

zenleninceye kadar hukuki bogluk dodmamasi ig¢in dﬁzenlenmigtif.

GEglcl MADDE 6.- Bu madde Bakanlik te$kilét1nin yeniden diizenlen-

mesgi sliresini belirtmektedir.

GE¢Ici MADDE 7.- Bu maddede gére ve yetki d?vri esaslarz dﬁzeﬁlen—
migtir. N

(\‘.

MADDE 47.- Bu madde yliriiritik maddesidir.

Madde 4ét;‘Bu madde yﬁrﬁtmé maddesidir.




MALIYE VE GUMRUK BAKANLIGININ
KURULU$ VE GUREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Karar SaylslzKHK/]7S’

Maliye ve Glimrik Bakanllginln kurulmasi 17/6/1982 tarihli
ve 2680 saylll Kanunun verdigi yetklye dayanilarak Bakanlar Ku-
rulunca 15/12/1985 tarlhlnde kararlastlrllmlgtlr.

BIRINCI KISIM

Amag, Gérev, Teskllat

Amac.
Madde 1.- Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin amaci:

a) Maliye politikaiarlnln ha21;lanma$1na.yard;m01 oiﬁak, maliye
_pglitikqs;nln uygplanma;;, uyguiamanln takibi ve denetlenmesi hizmet-
‘- lefini yépmak,
ﬁ) Gumzrik ve glimrik muhafaza hizmetlerihi, diizenlemek ve ylrit-
»,.mek; kagakglilk fiil ve tegebbﬁslefi ile mﬁcadéle etmek, Bakanlikla
iléili tekele tabi maddelerin ﬁrétim, tﬁketim,'ihracat.ve destekleme

- faaliyetlerini Jlizenlemek ve ylirttiiimesini saglamak,

lizere Maliye ve Glimriik Bakanlidinin kurulmasina, tegkildt ve

. gbérevlerine iligkin esaslar: dizenlemektir,

Gdérev
Madde 2.- Maliye ve Gtimriikk Bakanlidinin gdrevleri sunlardir:

a) Maliye politikasinin hazirlanmasina yardimel olmak, maliye

pblitika31n1 uygulamak,




b) Devlietin hukuk danlgman11§1n1 ve muhakem@t hiZmetlerini~yapmak,

c) -Harcama polltlkalarlnzn ge11§t1r11m931 ve uygulanmasl 1le Dev-

'

let butge51n1n hazxrﬂanmasz, uygulanma51, uygulamanzn takzbi ve yonlen~

dlrllme51ne 111§k1n hlzmetlerz gurutmek

d) Deviet hesaplarlni tutmak, saymanllk hizmetlerini yépmak,

7 e) Gelir polltlka51n1 gellgtlrmek uggulamak ve devlet gellrle-

rini tah511 etmek,

f) Gﬁmrﬁk vergi ve resimleri ile giimriklerce aiznan.diger gelir~
lerin tarhi, tahakkuk ve tahsilini sadlamak ve kontrol etmek,
g) Devlete ait mallari satin almak yonetmek tah31s etmek ki-

raya Vermek, kiralamak, korumak ve bunlara 111§k1n dlger 1§1em1er1 yapmak,

- h) Her tiirli gelzr gider 1§lem1er1ne alt kanun tasarllarlnl ve
dlger mevzuatl ha21r1amak veya ha21r1anma51na katilmak,

, 1) Gimritk kontroliine tabi kigi, égya ve éraglafln muayene ve

Al

kontroliinit yapmak,

J) Gumruk denetlmlne tab1 egya ve araglarln muhafaza51n1 ve tas-
‘ 7 ‘ :

flye51n1 saglamak

k) kara hudutlarindaki gimrik kapilari ile pasavan kaéllarlnda

ve gumrik te§kilét1 bulunan havarée deniz limanlarinda ve serbest bélge

T .ve gegitli ahtrepo ve igglmriik sahasinda ve bu gerlefdeki gﬁmrﬁk bdlge~

-lerinde gﬁmrﬁk muhafaza. gérevleri ile kacak¢iligin men, takip ve tahkik

g&revlerini yerine getirmek,
1) Dider yer ve sahalarda da‘gérektiéinde ilgili kurulu;iarlaf
igbirligi gaparak kacakgilaga 'men; takip've tahkik etmek,

v : b oo-




. B) Milletlerarasi kuruluglarin Bakanlik hizmetlerine iliskin
galigmalarini takip etmek, bu konulardaki Bakanlik gSrisini hazirla-

mak, yurtdigi ve yurtigi faaliyetleri yliritmek,

1) Bakanligin ilgili kuruluslarinin igletme ve yatirim program—
“larini inceleyerek onaylamak ve yillik programlara gdre faaliyetlerini

takip etmek ve denetlemek,

©) Gegitli kanunlarla Maliye ve Gimrik Bakanlidina verilen gé-

revileri yapmak,

P) Yukaridaki gorevlerin uygulanmasini takip etmek, deferlen-

dirmek, incelemek, teftis etmek ve denetlemek.
£

Tegkilat

Madde 3.- Maliye ve Giimrlk Bakanlida tegkildti, merkez teskild-

ti ile tagra ve yurtdigy tegkildtindan ve ilgili kuruluglardan meydana
/

gelir.

Bakanlik MNerkez Tegkilata

Merkez Tegkildt:

Madde 4.- Bakanlik Merkez Tegkildti, ana hizmet birimleri ile

danigma ve denetim birimleri ve yardime: birimlerden meydana gelir.

Bakanlik merkez tegkildt: Ek-1 sayirli cetvelde gésterilmigtir.




BIRINCT BOLUM

Bakanlik Mﬁkaml

Bakan

Madde 5.- Bakan, Bakanlik kurulugunun en iist amiridir ve Bakanlik
hizmetleriﬁi mevzuata, milli givenlik siyasetine, Hilkiimetin genel siya-
_ : _ _ , . = i

setiné; kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olarak ylriitmek-

le ve Bakanl;gin faaliyet‘alanlnargiren konularda diger bakanliklarla

‘igbirliéi ve koordinasyonu saglamakla, gérevli Ve'Bagbakéné kargia sorum-

'ludui;

Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve iglemlerinden-sorumlu olup,
Bakanlik merkez, tagra ve yurtdigi tegkildti ile ilgili kuruluglaflnln

faaliyetlerini, iglemlerini ve. hesaplarini denetlemekle gdrevli ve

- yetkilidir.

Mistegar {

Madde 6.- Miistegar, Bakanln‘emrinde_ve;qhun yardimcisi olup, Ba-

kanlik hizmetlerini Bakan adina ve Bakanin direktif ve emirleri-yénﬁnde,

Bakanlidain amag've politikalarlna,kalklﬁma-planlarlnajve yillik prog=

"

ramlara, mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dizenler Ve'yﬁrﬁtﬁr.‘Bu amacla

‘Bakanlik Teftig Kurulu hari¢ Bakanligin kuruluglarina géreken emirleri

verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

Mistegar 'yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitilmesin

4

karga sorumludur.



Mistegar YardlmCLIarl"
: ' 1

I ' e Madde 7. Mallye ve Gimriik Bakanllglnda ana hlzmet blrlmlerl ile. -
i’ ) B : R ) . | . 2
| danlgma ve yard1m01 blrlmlerln gonetlm ve koordlnasyonunda Muste§ara yar-

’ dlmCl olmak lizere beg MuSte§ar Yardlmc151 goreviendlrlleblllr.

IKi‘NCI | fde Um

 Ana Hizmet Birimleri

Ana Hizmet Birimleri

Madde 8.- Malzye ve Gumruk Bakanllglndaki ana hlzmet blrlmlerl

A §unlard1r.

\

a) Baghukuk MU§aVlrllgl ve Muhakemat Genel MUdurlugu,»
i '7 : ' b) Butge ve Mall Kbntrol Genel MUdurlugu,
. ‘ | c) MuhasebatAGenel‘Mudurlugu,

‘ d) aelirie; Genel Mudiirligi, .

e) Milli Emlak Génél_@ﬁdariagﬁ

~ f) Glmrikler Genel Midirligi -

g) Giimriik Muhafaza Genel Miidiir1igii,
2 - h) Kontrol Genel Midirligii,

i) Tasfiye Daireéi-Ba$kanli§1;

j) Dig iligkiier_Dairési Ba§kan11§1,
Baghukuk MU§av1rllgl ve Muhakemat Genel Mudurlugu

Madde 9 - Baghukuk Mugavurllgl ve Muhakemat Genel Mudurlugu 8 Ocak

;&‘ 19437tar1h‘ve 4353 saylll Kanundaki tegkzlat ve hukumler gergeve51nde

Deviet hukuk danlgmanllgl ve muhakemat hlzmetlerlnl yurutmekle gorevlldlr.

s_\'




Bﬁtgé ve Mali Kontrol Genel Miidiirl tigii

Madde 10.~- Bitge ve Mali Kontrol Genel Mﬁdﬁrlﬁgﬁnﬁh gbérevleri

sunlardir:

a) Genelfiﬁﬁgeye‘dahil,daireler ile katma bﬁtgeli‘kurulu?larin

biitce haz;rllkAgéligmalarl élI&Slnda_gézénﬁnde bulunduracaklari teknik

ilkeleri tesbit etmek ve biitge hazzrlik gallgmalar;n;,kbordine etmek,

b) Kuruluglarca hazirlanan butge tekllflerlnl 1nceleyerek bun~
larln ‘kalkinma planlarl ve glllzk programlara uygunlugunu saglamak
tekllfler; konsol;de ederek bilitge kanunu tasarllarlnz gerekgesi ile

birlikte hazirlamak,

c) Bltgenin kalkinma planlari ve»ylillk programlarda belirle-

nen hedeflér dogrultusunda ve takip edilen ekonomi ve maliye politi-

: _kalar;yla uyumlu blr $ek11de uygulanma51n1 saglamak, uygulamaya butge

1§1em1er1nlgapmak,

'd) Y1l iginde ortaya ¢ikan ihtiyaglar iizerine dairelerince tek-

iif edllecek ek ve olaganustu édenek taleplerlnl ve butge uygulamas;na

dair dlger kanun tekllflerlnl 1nceleyerek bunlardan uygun bulunanlar1

- tasari haline getlrmek,

e) Odenek, gelir ve nakit verilerini derleyerek bunlari harcama
politikalarl agisindan degerlendirmek ve qygulamayl yéhlendirmek,

£} Kamu harcamalarinda tasarruf‘saglanma51;rtutarl;, dengeli
ve etkili bir biitge politikasinin yﬁrﬁtﬁlmesi‘amaclylé kamu istihdam

politika51‘ve‘giderlerle ilgili kanun;‘tﬁzﬁk,_ka:arname ve ydnetme-

liklerin uygulanmasini diizenlemek, standartlariy saglamak ve 31nirlama-,

lar konak_husasunda‘gerékli teklifleri yapmak ve tedbiileri_almak,




- g) Harcama politikalarini etkilegebilecek her turli kanun, tizik,

kararname ve génetmelik'tekl;flerini inceléyerék bunlar hakkinda Bakanli-

§in gSriigiinii hazirlamak,
h).Maliye‘ve Gimrik Bakanliginca teklif edilecek kamu giderlerine
iligkin'kanun, tiiziik, kararname ve ybnetmelik tasérilarlnl ha21rlamak,
i) viirtirlikte bulunan mevzuatin mali hikimlerinin uygulanmasini

oA

yénlen&irﬁek, bu konuda;ortaya ¢1kacak her tiirlii meseleyi ¢Szmek, te-

reddiitleri gidermek,

J) Kuruluglarin gider taahhitlerini kontrol etmek ?é hesaplarini
tutmak, bunlara iligkin sézlegme tasarilarini vize etmek,
k) Biitgenin geligtirilmesi, etkin ve verimli bir gekilde uygu-

lanmas1 yéniinde arastirmalar yapmék'veya_yaptlrmak ve gerekli tedbir-

“leri almak,

.

1) Devlet harcamalarz konusuhda_diéer mevzuat ile Maliye VerGﬁm— '
rik Bakanilglna verilen gorevleri yapmak,
m) Tegkildt ve gdrev alanina giren iglemléri kontrolﬁrleri vasi—- .
tasiyla incelemek ve denetlemek.

Bakanllkla; ile ayri biitgesi bulunan idare ve kurumlar Vevkatma

’

biitgeli kuruluglar ﬁezdindeki Biit¢e Dairesi Bagkanliklari bu Genel

'

Mididrliige baglidir.




Muhasebat Genel Midirliigii
Madde 11.- Muhasebat Genel Midiirliidiiniin gérevleri gunlardir:

a) Devlet hesaplarinin kayitlarini tutmak, bunlarin uygul anma-

_ sini takip etmek, dederlendirmek ve dénem sonug¢larini ¢ikarmak,

b) Genel, katma ve dzel blitgeli dairelerle buﬁlaia 5a§11 déner.
sermayeli kurulugiarin, Devlet sermégesi ile kurulmus iéletmelerin ve
Ifonlarln muhasebe sistemlerini, gerektiginde iigili dairelérlé birlik- -
te belirlemek, bu konudaki‘mevzuat_dﬁzenlemeleri ile ilgili.hazlrllkla—‘

S ri yapmak,

c) Genel ve katma bﬁtéeli dairelerde ve gerektiéin&e‘bunlara

. bagla ddher serméyéli kuruluélai ile fonlardaki gélirlerin, giderlerin;
deger ve emanetlerin toplammasi, 6denm¢si, alinmésl, saklanm551, ilgi—
lilere verilmesi, gdnderilmesi ve bunlarln-muhasebeleétiriimesi iglem;

lefini yapmak lizere saymanliklar kurmak, vezneler agmak ve kapamak,

d) Genel ve katma biitceli dairelerin saymanliklari ile ilgili
Sayigtay ildmina bagli zimmetlerin takip ve tahsilini saglamak ve gerek-

tiginde terkinine dair islemleri yapmak,
e) Devlet muhasebesinin gelistirilmesi, etkin ve verimli bir se~

kilde uygulanmasi ydniinde arastirmalar yapmak veya yaptlrmak ve gerekli

tedbirleri almak,




f) Merkezde ve gereken yerlerde saymanliklarin ve kurumlarin

hesap ve iglemlerini incelemek ve denetlettirmek,

g) Dévlet harcamalari konusunda difer mevzuat ile Maliye ve

Gimriik Bakanlidina verilen glrevleri yapmak,

3
!

+h) Tegkildt ve gdrev alanina giren iglemleri kontroldrleri va-

4
sitasiyla incelemek ve .denetlemek.

Bakanliklarin Merkez saymanliklari ve miilki ve askeri biitiin na-

kit saymanliklari wbu Genel Midiirliije badlidir.

Gelirler Genel Miidiirligii

Madde 12.f Celirler Genel Midirliuginin gérevleri gunlardir:

a) Dévlet gelirleri politikasini hazérlar've uygular,

b) Devlet gelirlerine iligkin kanun ve tiiziikleri ve bunlarla
Vi;gili her tﬁrlﬁ deéigiklikléri ha21rl§r,

c) Devietin gglir biitgesini gefekgesi ile birlikte diizenler,

'd) Mahalli idarelerin vergi sisteminin devlet vergi sistemi ile

uyumunu saglayici tedbirleri alir,

e) Gelirlere tesiri olan her tilirlil kanun téklif_ve,tésarllarlni
inceleyip, bunlar hakkindaki diigliincelerini bildirir ve tasarilarin

devlet gelirleri politikasina ve Vergi teknigine uygunludunu sagdlar,




f) Miiletlerarasi: vergi Iliskilerini ylirttir, ikili veya ¢ok

tarafli vergi anlagmalari yapar,
g) Deviet gelirlerine iligkin kanunlarin uygulanmasini saglar,

h) Deviet alacaklarinin siiresinde ve kanunlara uygun bir gekilde

tahsili i¢in gerekli tedbirleri alir,
1} Vergi denetimini gergeklestirir,

j) Vergi teknigi uygulamasi hizmetlerini geligtirir, difer ver-
gi ile ilgili iglemleri yapar,
k) Uygulamadaki inlasmazliklar ve teredditler tuzerine sorulara

cevap verir,

1) Silimmesi gereken vergilere ve tahsil edilemeyerek zaman agi-
mina udrayan hazine alacaklarinin kanunlar geregince silinmesine dair

iglemleri yapar,

m) Tahakkuk ve tahsildt hesaplarini ve istatistiklerini toplar,
dederlendirir, yayimlar. .

Milli Emldk Genel Midiirliigi ,

Madde 13.- Milli Emldk Genel Midirliiginin gérevleri gunlardir:

a) Devletin ihtiyac duydudu tasinmaz mallarin ’ korun-

" masi, ydnetimi, kiralanmasi, igletilmesi ve elden cikarilmasina iligkin

‘hizmetleri, gerektidinde Tapu ve Kadastro Genel Miidiirlagii, Bayindirlik
ve1Iskdn Bakanligi Plénlama ve tmir Genel Midirlidi ve benzeri diger ku-
ruluslarin igbirligi ve destegli ile yapmak, yliriitmek,

b) Devletin &zel millkiyetindeki taginmaz mallarin satigzi, kira-

lanmasi, trampasi ve milkiyetin gayri aynie i; Devletin hiikim

i :9’*, .-_
w?% ™

ve tasarrufu altindaki yerlerin gereklifgdy iﬁéﬁ hallerde kiralanmasis

miilkiyetin gayri ayni hak tesisi, Devl tinde veya hii-

_10_



 kiim ve tasairufu:altzndaki su ﬁrﬁnleri_istihsal gerlerinin kiraya ve-

rilmesi iglemlerini yapmak,

c) Devlete intikalif.géreken -u-taginlr ve taginmaz mallari ko-

vugturmak, taginmaz mallarin Hazine adina tescilini, taginir mallarin

tasfiyesini séélamak,‘
d) Devietin &Szel miilkiyetinde veya hﬁkﬁm‘ve tasarrufﬁ altindaki
yerlerden, kamu hizmeti igin kullanilmasi gerekli olaniarl, genel, kat-

ma ve Gzel biit¢eli idarelere tahsis etmek ve tahsis amacinin ortadan kalk-

mas1 veya amag disi kullanilmasi halinde tahsisi kaldirmak,

é)'Devietge yaptirilan memur konutlarini yénetmek,
f) Hazine taslnmaz mallarinin kaydlni tufmak, ,‘
g) Devletge kamulagtlrllan'taginmazwmallarin‘iglemlé?ini yﬁrﬁtmek;

Ih)‘Kandnlar,.én1a§ma1ar geregince muayyen zﬁmfe;e;e.izafEtle
elkqnulm;31 igélm gelen mallérln igleﬁ ve tasfiyelefi#; sopu§1aﬁ&1rmak,
‘.,i) éenel biitgeye d;hil déirelerin hi;met dlglskalan“taglnlr mél—
larinan éatlgini yapmak, | |
3 Haliye.ve Giimriik Bakanlidz génétim binalarz ile,:igigleri Ban.

kanlidinin g6rﬁ§ﬁnﬁ almak suretiyle, hiikiimet konaklarlnln yaplmlnl‘prog-
‘ s .

‘iamlamak, satinalma iglemlerini yiirlitmek ve bunlarln‘baklm_ve onarimla-

 rinin Baylﬁdlrlzk ve iskén,Békanlz§11eliyle yapilmasiny saglamak,

j%éﬁﬁgla Bakanl;galverllen gbrev-




1) Tegkilat ve gdrev ‘alanina giren iglemleri kontroldrieri

vasitasiyla incelemek ve denetlemek.

Glimriikler Genel Midirliigi
 Madde 14.- Gumriikler Genel Miidiirliigiinin gorevleri gunlardir:
a) Ithaldtla ilgili iglemleri yapmak, ithaldt rejimi ile kambi-

yo ve dijer mevzuatin giimrikle ilgili,

iéﬁkﬁmlerinin uyguianmasznl sagla
mak, H |

b) Glimriik girig tarife Cetveiini ve egya klymetin%!téraf'dlduéu
muz anlagmalara uygun olarak diizenlemek ve uygulanma51n1 saglamak,

g) Transit, aktarma, antrepo, g?gici kabul ve muaflik iglémleripin

ylritilmesini saélamak ve denetlemek,

d) Sundurma agilmasina ve igletilmesine izin vermek ve denetle-

mek,

e) ¢ikig, gegici ¢ikis ve geri gelen'egya ile ilgili ihracat

rejimi kararlarinin uygulanmasini sadlamak,

f) Posta yoluyla gelen ve giden esyanin glmrik iglemlerinin yi-

' ritiilmesini temin etmek,

g) Sinir ticaretine ve miinasebetlerine ait glimriik iglemlerinin

yapilmasini saglamak ve denetlemek,
h) Denizden kurtarilan yabanci egyanin iglemlerini yapmak, .

i) Tahlil metodlarini hazirlamak, gﬁmrﬁk laboratuvarlarinin ga-

l11§malar1n1 dﬁzenlemek)




" mesini saglamak,

D) Gﬁmrﬁk'komisyonéu ve yardimcilar: ile ilgili iglemleri yliritmek,

k) Bakanlikca verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Giimriik Muhafaza Genel Mudiirligld  ". e

(=

Maddé 15.~ Glimriik- Muhafaza Genei'Mﬁdﬁ:lﬁ§ﬁnﬁn gorevleri gunlardir:

. a) Karé'hudut_ile deniz ve hava limahlazundaki'gﬁmrﬁk kapllarlnda,J

girig ve glklg‘yapan kigi, esya ve ta§1tlér1n muhafazasi ile giimriige

sevk edilmelerini ve gimrik igiemlérinin,yapllmasinljsaglamak,
: o c ‘ o T o

b) Kisgi, egya ve tagitlarin gimrik iglemléri bitirilmedenvgﬁm—

riklii sahadan gikmalariny 6nlemek,‘gﬁmrﬁk1ﬁ_yer ve.sahalarin ;féﬁiﬁlﬂi;‘

-’

”yaém@kp

¢) Bakanligin sorumlulugunda,bulunan'ger’ve-sahalarda minhasiran,

diJer yer ve sahalarda da gerektiginde ilgili kuruluglarla ighbirligi yap-

- mak suretiyle kagakgiligzr men, takip ve tahkik etmek, = -

d) Bakanllkgé vérilecek benzati'gﬁrevleri yapmak.
- Kontrol Genel Mﬁdﬂriﬁéﬁﬁ :
Madde‘lé.— Kontrol Genel Mﬁdﬁrlﬁéﬁnﬁh gérévléri gunlardrr:
a) Gimriklerce tahsil edilen vergi ve resimler ile diéer gélir%e-“
rin tarh, tahakkuk ve tahsilini kontrol etmek,

" b) Tahsil nOksaﬁllél ve fazlaligi iie-ilgili iglemlerin yﬁrﬁtﬁl—




. ¢) Giimrikle ilgili vergi muafiyeti, indirimi ve tegvik tedbir-

_lerinin uygulanmasini ylritmek ve izlemek,

d)'Gﬁmrﬁklerce‘yﬁrﬁtﬁlecek turistik kolayliklarin, Gﬁmrﬁk‘xahunu

ve digJer kanunlarin ilgili hikimlerine gdre uygulanmasini saglamak,

e) Karayolu transit tagimaciligi ile ilgili -clarak tagitlarin
vé taginan egyanin yurda girig ve ¢ikigsini izlemek, aykir: iglemlerde

“kovugturma yapmak,

f) Bakanlik tegkildtinda gbérevli gelir tahakkuk memurlarinin

tazmin sorumluluklarini Séylgtay nezdinde takip etmek,

g) Bakanlikg¢a verilecek benzeri gdérevleri gapmak.

Tasfiye Dairesi Bagkanliga
Madde 17.- Tasfiye Dairesi Bagkanlidinin gdérevleri §unlardir:

a) -Gimrik Kanunu, Kagakc¢ilidin Men ve Takibine Dair Kanun Hii-
kiimlerine gére, Glmrik Kanununun ilgili maddelerinde belirtildigi ge-
kilde fasfiye edilecek hale gelmig egyaﬁln, ilgili kanun, tizik ve .

yénetmelikler uyarinca tasfiye iglerini yapmak,

" b) Tasfiye edilecek esyanin depolanmasi, taginmasi ve satilmasi

hizmetlerini yliriitmek,

¢) Bakanlikga verilecek bénzeri gbrevleri yapmak.




Dig ITligkiler Dairesi Bagkanlidi

Madde 18.- Dig 1ligkiler Dairesi Bagkanlidinin gdrevleri:gun-
lardir,

a) Bakanlidain yﬁrtdlgl ve milletlerarasi veya iklii minasebetle-
© rini yliriitmek,
b) Tiirkiye'nin giimriiklerle ilgili milletleraras: anlagma ve séz-

legmelere katilmasina dair Bakanlik gériigiini hazirlamak, -

~c) Milletlerarasi kuruluglarin kabul ettigi gimrik tarifeleri,

glimriik kiymeti, giimriik rejimi ve formaliteleri ile bunlarin degigik-

'liklerini takip ederek, milli mevzutaa aktarilmasini ve uygulamaya inti-

kal ettirilmesini sadlamak,
d) Bakanlléln yurtdiginda gérevli birimlerinin faaliyetlerini
diizenlemek ve ydnetmek,

e) Bakanlikga verilecek benzeri gdérevleri yapmak.

UcUnct BOLUM

Danisma ve Denetim Birimleri

Danigma ve Denetim Birimleri

Madde 19.- Maliye ve Glmrik Bakanligi merkez kurulugundaki danigma

ve denetim birimleri sunlardir:

a) Teftig Kurulu Bagkanligi,

- b) Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanlidi,

c) Aragtirma, Geligtirme, Planlama ve Kbordinasyon Rurulu Bagkanligi;

d) Bakanlik Migavirleri.




BT 'Mo\ﬁ?)&n Ve Gl Bale e
i_ Q/ [§¥, Teftig Kurulu Bagkanligi

Madde 20—

al Teftig Kuruiu Baskanllﬁi‘Bakanlh emri veyu onayi lzerine Bakan
- adina agadidaki gorevleri yapar:

1) Genel, Katma ve Uzel Biitgeli dairelerle déner sermayeli kurulﬁﬁlar,
kuxulug‘ve statlsi ne olursa olsun sermayesinin en az yarisi &évlete ait olan
-kuryluglarve bitin bu déire ve kuruluslarin birlikte veya ayri ayri sermayelerinj

en az yarisina igtiraki olan kuruluglari teftig etmek,

- 2) Imtiyazly girketlerle sermayasihde a bendinde yeralan kuruluglarin
R igtiraki bulunan kuruluglar:y yetkili makamlarin istedi ve Maliye ve Gumrik
.$&1Q4,f"5;§. Bakana'nin iznl ile teftis etmek,

v
1

L
Ml

3, Dernekleri mali yénden teftig etmek,

4, Qegitli kanun, tizilk, yénetmelik ve kararlarin Maliye ve Giimrik Bakanma

' ) Glmriik Bakanll% o - ’ . - )
Veaﬁﬁéﬁzﬁ/ €F¢tl§Aﬁrin€ fapidagr teftig ve inagleme yetkilerini, kullanmak.

;S? - b)) (a) bendinin 1 neci fikrasinda sayzlan daire, kurulug ve ortakliklar
35 hakkinda kendl kanunlarinda &zel denetim hukumlerl ongorulmug olmasi, Maliye ve

Gimritk Bakanlijas
/ Teftlg Kurulupun, teftis gbrev ve yetkllerlnz kzs;tlamaz.

c) (a) bendinde teftige tabi olduklari agiklanan daire, kurﬁiug ve ortak-
lzklarln para ve para hiikmindeki- evraki 113 ambar ve depolarinda bulunan aylilya=
= | t1 ve punlarla ilgili glzll de olsa Vpﬁth defter ve belgeleri~bunlari idare ve

muhafazayé memur olaﬁlab ilk'talep vukuﬁh&a mﬁfettige'éﬁstermsye, saymasina ve
‘Tincelemesine yardim etﬁeye mecburdurlar..Milli Gﬁbénlikle Ilgili olup gizli
- kalmas: gereken konular@a, Genel Muhasebe Kanunundq yer alan &zel hiikimler

_ sakl;d;r;

‘ d) Teftiglsonucunda‘gizli veya agzk_zimmet'veya thtilas veya iglemle-

.17 rinde énemli suistimali gériilen ya da muhafaza veyaidiresi.altinda bulunan para

'i"}ve pafa hilkmiindeki evraki vea ayniyati ve bunlarin deftérlerig ¢, evrakini

e




, A ve giimriik
‘ gbstermeyen memurlarin, maliye/memuru iseler mifettig taraf.nci., dider

bakanliklara ve dairelere mensup iseler mifettigin talebi dzerine atamaya
yetkili amirie:i.tarafindan gérevlerinden uzaklagtiralirlar., Ancak gGrevin-
den uzaklagtirilmasi gereken memur Milli Savunma Bakanl;élﬁa mensup ise
Kolordu kcemutaninin veya daha bilylk amirlerinin yazili izinlerinin alin-
masi gerekir. Teftis veya tahkik siraSLHda memuriyeti baginda kalmasi tef-

tisin veya tahkikatin yapilmasini giglegtirece§ine kanaat getirilen memurlar,

— Maliye memuru iseler Maliye ve-Glmrik Bakanliﬁlnln izni ile miifettig tarafindan
{:‘ vediger bakanliklara mensup iseler mifettigin talebi lzerine ilgili bakanliklar
L erton | |
N tarvafindan gdrevlerinden uzaklagtirilabilirler.

e) Teftig ve inceleme, sermayesinde devletin igtiraki olan kurulug-
lara, imtipazl: girketlere veya derneklere ait oldugu takdirde mifettig raporu
ilgili mercie tevdi ve geregi bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Mali-

; N
\g  ye ve Giimrik Bskanligina bildirilir.

' g§§ B Teftig Kurulunun tegekkilii ve ¢aligma esaslari tiziikle dizen-
- . :
)

Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanliga

Madde 21.- Mallye ve Gimrilk Bakanina badli Hesap Uzmanlara Kurulunun

gbrevlierd gunlabdlr:

a) 4709 sayil:i Hesap Uzmanlar:i Kurulu kurulmasina Dair Kanunun Hesap

Uzmanlari Kuruluna verdigi gorevieri yapmak, yetkilerini kullanmak,

b) Kurulun gdrev ve yetki alanlna”giren konularda mevauat ve uygulama

' 'ile ilgili etid, aragtirma ve diger ¢aligmalar: yapmak ve tekliflerde bulun=

o mak,
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c) gegltll kanun, tuzuk yonetmellk ve diger. mevzuatla hesap

uzmanlarlna verilen gorevlerl gapmak ve yetkllerl kullanmak
d) Bakan taraflndén verilen diJer gdrevleri yapmak. .

Hesap Uzmanlari Kurulunun_ﬁeSkili.ve caligma esaslari tizikle

~diiziinlenir. : . . N

Aragtirma, Geligtirme,rPléniama‘ve Koordinasyon Kurulu Bagkanligi

‘Madde 22. - Aragtirma, Geligtirme, Pldnlama ve Koordinasyon Kurulu

Bagkanliginin gérevleri gunlardir:

' a) Bakaplléé" hiikiimet progréml,_kalklnmé pléﬁlari;'yllllk‘progrém-'

lar, Bakanlar Kurulu kararlarl‘Ve miili gﬁvenlik éiyaéeti geigeveéinde ‘

verilen emir ve gorevlerln yerine get1r11mes; lgln gallgma esaslarlnl

tesplt etmek ve bu esaslara uygun olarak Bakanllgln ana. hlzmet pOlltJ- .

kasinin ve programlnln hazzrlanma51na yardimeci olmak,

b) UZQn vadeli planlarla, kalkinma plénlar;ﬁda‘ve-y1111k,program-

_-larda dncelikléayer almast gerekli gﬁrﬁlen hizmet ve tedbirlerih ve

bunlarla ilgili temel politikalafzn iimi aragt;rmé esaslarlna‘gdre_tes—

bitini saglamak, Bakanin onayini aldiktan sonra Dévlet'Plénlama Peski-

. 1l4tina géndermek,

c}) Bakanlik yillik gallgma projram;nl haz;rlamak,

d) Kalklnma'plan ve .programlarl ile Bakanllk yllllk galz§ma ve

uygulama programlarmln uygulamalan S sznda( Bakanlik kuruluglamn—

‘eri, aksakliklari ve tika- -



‘nikliklari Bakanlik ve bakanliklararaéz séviyede gideriei tedbirleri tes-

*'Pit ederek makama sunmak, organizasyon ve metod hizmetlerini_yﬁrﬁtmek,
e) Plinlama ve koordinasyon konularinda verilen diéer‘gﬁrevleri

-~ yerine getirmek,

’

. £) Kanun, tiiziik ve yonetmellk tasar11ar1 ile kanun tekllflerlne

A

dair - Bakanllk gorugunun tesbltlne yardimel olmak,

g) Yllllk ekonomlk raporu hﬁerlamak
) Bakan tarafindan verilen konularda aragtlrma ve 1nceleme gapmak

ve dlger hizmetleri yurutmek : T

'Bakanlik Mﬁgavirleri ' R . ‘ :f

Madde 23.- Bakanllkta ozel énem ve oncellk ta§1yan konularda Bakana

yard1m01 olmak uzere QtPZ Bakanlik mugav1r1 gorevlendlrlleblllr.

Bakanlik mﬁgavirleri Bakanlik makamina badlidir.
- DORDUNCY BOLUM

Yardimci Birimler . -

Yardimeci Birimler

Madde 24 - Maliye ve Gumruk Bakan11g1 merkez kurulugundakz yardlm—

c1 birimler §unlard1r.
a) Personel-Genel Mﬁdﬁrlﬁ&ﬁ;'
b) KbmptrblﬁrlﬁkrDairési Bagkanllél,

el E9'-1t-7-11I Dalre51 Bagkanllglgfﬁ




e) Muhabere ve Elektronik Dairesi Bagkanliga,
f) Genel Sekreterlik,
g) Savunma Sekreterligi,

h) dzei Kalem Miidirliigu

?érsonei Genel Mﬁdﬁrlﬁﬁﬁ
Maddé‘QS.— Personel Genel Midirliinin gd#e&iefi'gunlardipﬁv
. a) Bakanligin insangiicii blénlamésx'vé bersopei éoiiﬁiﬁasiyi; il=-,
gili.gallgmaiailngapmak;béfsoﬁelsisfeminin géligtirilmésigle ilgili
fekliflerde Euluﬁhak, | ' | 7
b) ngaﬁil_k personelinin az_:ama,, nakil, Szlik, emek1ilik iglér;gie
i;gili isleri yapmak, | | /
| c) Bakanlik kadrolarinin ilgili bi;im1ériningﬁrﬁgﬁnﬁ aldiktan
SOﬁra dagitam, téhsis ve(ténkisini'sgblamgk, |

d} Bakanli@ga Verilecék benzeri gﬁfevleri yapmak.

Komptrol&rlilk Dairesi Bagkanllél

Madde 26;—Kbmptr015rlﬁk Dairesi Bagkénlzélnln gbrevleri gunlardir:

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve efkinhbir gekilde yerine

getirilmesi igin insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun




' hizmetlerini yiiriitmek, kitaplidi yonetmek,

.ve verimli bir sekilde kullanilmasini séﬁlamak lizere Bakanlik bﬁtge-

sini pldn ve program esaslarina gdére hazirlamak ve uygulamasini izlemek,.

b) (a) berdinde fingdriilen gérevieri yerine getirmek igin ge-

rekli istatistikleri toplamak ve dederlendirmek.

. ¢) Biitge ve mali igler ile ilgili olarak Bakanlikga verilecek di-

ger hizmetleri yﬁrﬁtmek

EJitim Dairesi Bagkénllél

MADDE 27.- Egitim Dairesi Bagkanliginin gérevlerifgynlardzr:_

1

a) Bakanlik merkez, tagra tegkilati ile ilgili-eﬁiﬁim‘plénlnl

- fhé21rlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek,

" b) Bakanlik merkez tegkildt:i personeli ile ilgili hizmet &ncesi

-~

've'hizmetvigi editim programlarini diizenlemek ve uygulamak,

c) Bakanlik personelini yurtiginde ve yurtdisinda yétigtirmek igin

hizmet igi egitim merkezleri ve mesleki egitim kurslari agmak ve yd-

. netmek,

d) E§itim faaliyetleri ile ilgili dékiimantasyon, yayim ve argiv

e) Bakanlik¢a verilecek benzeri gérevleri yapmak.




Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanli§i
. _ )
Madde 28~ Destek Hizmetleri Dairesi_Bagkanliélnln.gﬁrevleri

A
. ~

sunlardir:

a) Bakénlik’iéih gerekli arag, gefég ve malzemenin temini

ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

T
\

b) Ihtiyag:duyﬁlan bina ve araziniﬁ kiralanma, satin alma iglem-
lerini yiiriitmek, )

‘

c)_Temizlik, aydinlatma, isitma, bakim, onarim ve taglma‘hizmete

lerini yapmak,

dj Sosyal tesislerin kuruiméél ?e'ydhetim ile ilgili hizmétleri

diizenlemek ve yiiritmek,
e) Bakahllk pérsonélinin.Ve'ailelerininasédllk hizmetlerinden ya--

rarlanmalarini sadlamak, .

£) Bakanlikga verilecek benzeri gérevleri yapmak.

v
h




Muhabere ve Elektronik Dairesi Baskanligr .

'Madde 29.~ Muhabere ve Elektronik'DaireSi Bagkanliginin gérevleri

' §unlardir:-
a) Bakanlléin haberlesme hizmetlerini ylriitmek,

b) Bakanlidin merkez ve tagra kuruluglarinin haberlegme, irtibat

ve her nevi elektronik sistemlerini tesis etmek,
N . - 1

!

¢) Haberlegme arag ve gereglerinin ikmél‘ve‘bakim;nl yapmaklvé

igletmek,
d) Bakanlagin bilgi iglem hizmetlerini gﬁrﬁtmek,

'e)_Bakanllkga verilecek benzeri gérevleri yapmak.

’ . |

‘Genel Sekreterlik

- Madde 30.- Genel Sékre#erliéin gérevleri gunlardir:

a) Bakanlida gelen yazi ve mesajlardan gerekenleri Bakan veya

Miistegara sunmak,

b) Bakan veya Mistegarin direktif ve emirlerihi iigililére_dugur—

mak ve i$lemlerini takip etmek,

A . i
c) Siireli evrakin zamaninda igleme konmasini saglamak,

d} Bakan ve Miistegara imzalatilmasi gerekli'evrakln zamaninda ve

yazi iSléri talimat;né’uygun'olarak sunulma51n1 saélamak,

e) Bakanligr ilgilendiren toplanti, brifing ve gériigmeleri diizen-

lémek, bunlara‘aitidﬁemli not ve tutanaklari tutmak Vé'yaymak, '

A

7 ‘ T

f) Genel evrak, argiv v 1 infhizﬁet’ve faaligétlerini

Kdﬁzeﬁlemek ve ylirlitmek,

-23



g) Basin ve halkla miinasebetlerle ilgili faaliyetleri plénlamak,
usul ve ilkelere gbre yliriitilmesini sadlamak, ‘

" h) Bakanlidin i¢ ve dig protokol hizmetlerini mevcut direktif

. ve emirlere gdre yiiriitmek,

i) Bakanlidin tarihgesini hazairlamak, yillik c¢aligma programinin

yliriitiilmesini takip etmek,

j) Bakan ve Mﬁstegarca verilen benzeri gérevleri yapmak.

Savunma Sekreterligi

Madde 31:.- Savunma Sekreterligi, &zel kanununda ve dider kanun-
larda gbsterilen glrevleri yapar.

1

bzel Kalem Midiizligi
Madde 32.,~ Ozel Kalem Midiirliginin gérevleri gunlardir: .

.a) Bakanin resmi ve 6zei yazigmalarini .yiiriit‘:mek',

b) Bakanin her tiirli protokol ve tdren ri§lre,rini Idﬁz;enlemek ve
yiiriitmek, | | |

c}réakanln ziyaret{ davet, kargilama, ﬁgurlama; agirlama, milli
‘ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini dizenlemek, yiiritmek ve aige;

kuruluslarla koordineﬂetmek,

d) Bakanca verilecek dider gérevleri yapmak .

BE§iNci BOLUM

Silirekli Kurul

Tarife Politikasi Yilksek Kurul

Madde 33.- Kurul, Maliye ve Gii 1n kbordinatdrlﬁéﬁnde



Disigleri, Sanayi ve Ticaret, Tarim Orman ve Koyigleri Bakanliklari ile
Devliet Planlama Tegkildti Miistegarligi ile Hazine ve Dig Ticaret

Miistegarligi temsilcilerinden meydana gelir.

Tiirk Giimriik Tarifesinin milli ekonomi ve uluslararasi ticaret-

le ilgili olarak diizenlenmesi, takibi, dederlendirilmesi ve dedigti-

‘rilmesi igin istigari nitelikte kararlar almak, hiikiimetin tarife poli-

tikas: ile ilgili ¢aligmalari yaparak tekliflerde bulunmak ve vergi

~oranlari ile bu oranlar arasindaki badlantilari tesbit ederek incele-

meler yapmakla gérevlidir.
.

Kurulun sekreterya hizmetleri Maliye ve Glmrik Bakanliginca

saglanir.

‘Ugtnct KISIM
Tagra ve Yurtdigi Tegkildt:

Tagra Tégkila‘tz

Madde.34.— Bakanlik, Bakanliklarin Kurulug ve Gbrev Esaslari,

Bélge Valiligi, Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hﬁkmﬁndé_xararna—

meler ve 11 fdaresi Kanunu hﬁkﬁmlerinebuygun olarak tagra tegkildtza

kurmaya yetkilidir,

Yurtdigi Tegkildtz

Madde 35 .- Bakanlik, Kamu Kurumu ve Kuruluglarinin Yurtdigi
Tegkildt: hakkinda Kanun Hikminde Kararname esaslarina uygun olarak

yurtdigr tegkildti kurmaya yetkilidir."




DORDUNCU KISIM =~

Sorumluluk ve Yetkzler R Af_.f' .

P
v

Yﬁneticilerin”Sbrumluluklarl

Madde 36.- Bakanllk merkez, tagra, yurtd1§1 t6§kllatl ile 1lg111

-

‘kuruluglarln her’ kademedek1 JOHEthllerl yapmakla yukumlu bulunduklarl,

hlzmet veya gorevlerl, Bakanllk emir ve d;rektlflerl gonunde, meV2uata,

plan ve programlara uygun olarak duzenlemek ve gurutmekten bir ilist yo-

 netici Kademeye kar§1 sorumludur. SRR . : Y

Koordinasyon ve igbirligi konusunda Bakanlléln gbrev, yetki ve
. sorumlulugu
. Madde 37.- Bakanlik ana hizmet‘ve‘gérevleriylé ilgili konularda

diger Bakanliklarin ve kamu kurum ve kuiuluglarlnih'uyaéaklarlrésaslaxl.

: yﬁrﬁriﬁkteki'mevzﬁata.uygun olarak belirlemekle, kaynak israfini Snleye-

cek ve kodrdinasyonu séélayacak‘tedbirleri almakla,gﬁrevii ve yetkilidir.

" Bakanlik, diger bakanl;klarln‘hizmet alaniha giren’konulara'ilig— '
kin faaliyetlerinde, Bégbakanllkga belirlenen esaslar gef?evesindé'ilgili‘
bakanliklaria danlgﬁa ve gerekli igbirliéi'Vélkoordinasgonu saélamaktan't

sorumludur.

Mahalli ldarelerle koordinasyon sorumlulugu

. Médde 38.—fBakah11k,'hizmét alanina giren konula}da mahalli idare=-

‘lerle koordlnasgau:saglamaktan s uﬁi



" rumluludunu kaldlrmaZJ

]
Bakanlidin diizenleme gdrev ve yetkisi

Madde 39/,- Bakanlik, kanunla.yerine getirmekle yikimli oldd&ﬁéag
hizmetleri tiiziik, yénetmelik, teblid, genelge ve dijer idari metinier-

le diizenlemekle gdrevli_vé yefkilidir.

Yetki Devri

ey

i

Madde 40.- Bakan, Mistegar ve her kademedeki Bakanlik ve kuzﬁlﬁg

yéneticileri, s;nlrlarlﬁ; acikca belirlemek gartiyla yeﬁkilerinden‘bir

kismini astlarina devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin so-
: \

g

: 'BEGINCI KISIM

fge§it1i Hiikimler

Atama

Madde 4].- 23.4.1981 giin ve 2451 sayili Kanun hiikiimleri dzélndé

kalan memurlarin atanmalari Bakan tarafindan yapillr.

Ancak, Bakan bu yetkilerini gerekli gdrdigii alt kademelere dev-

‘redebilir.

Bakanlik ilgili kuruluglarinin kurulug kanunlarinda atamaya

iligkih hikimler saklidir.

. . _
- Bazi glrevlere atamada aranéak gartlar -

Madde 42 .~ a) Yurtdigsi glrevlere atanacaklarin Maliye ﬁe Gimrtik
IS o : ' ' '
Bakanligapda en az 3 yil fiilen galigmig olmalar: gerekir.




b) Défterdar,'daire baskani, genel mﬁdﬁf’yard1m0151_g&fevlerine
atanacaklarin ﬁﬁkuk, iktisat, maliye, iglétme ve yénetim bilimi alan-
larinda lisans véya lisans lsti 6§retiﬁi gﬁrﬁﬁs veya Maliye Meslek
Yiksek Okulunu bitirmig ve bifinci flkrada‘belirtilén éartlara haiz 

olmalari geérekir.

c) Teknik daire bagkanllklarina-atancaklarda Quk&iﬂdahi§artlar

aranmaz.

Kontroldr Istihdamz
Madde 43.-  a) Biitge ve Mali Kontrel, Muhasebat, Gelirler
Glimriikler ve Milli Emldk Genel Miidiirlikleriyle Kontrol Genel Miidir-

“liigiinde ve Bakanlikga uygun gériilecek birim ve iglerde kéntrolar‘

istihdam edilebilir.

b) Kontroldrlerin atama ve galigma usil ve esaslari ydnetme-
likle diizenlenir. N

Kadrolar : o ,

Madde 44.- Kadrolarin tesbiti, ihdasi, kullanilmasi ve iptali
ile’kédrolaraiiligkin diger hususlar Genel Kadro ve Usilii Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gdre diizenlenir.




Intikal Eden Gdérev ve Yetkiler

Madde 45.~ Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiiriiriiide girdidi
tarihte, Maliye Bakani ve Bakanligi ile Gimriik ve Tekel Bakani ve

- s amiann T3 Tan s ~ 1 samF 711 r
i, SOXUH U WL, s VE mua&ingJ_Crden ta-~

"ginir ve taginmaz her tiirli mallardan Maliye Bakani ve Bakanlidinin

Hazine Genel Miidirlldi ve Milletlerarasi Iktisadi Ighirlidi Tegki-

‘14t1 Genel Sekreterlidi, Bankalar Yeminli Murakiplari Kurul Bag-—

-

kanlidi ve Hazine Kontroldrleri vasitasiyla icra eictidi, kullandi-
g1, tagidigi ve sahip olduklari hari¢ ,diderleri bagskaca bir isleme

gerek kalmaksizin Maliye ve Gimrik Bakanligina devredilmig sayilir.

Yiirlirliikten Kaldirilan Hikimler

Madde 46.- a) 4709 sayirli Hesap Uzmanlari Kurulu Kurulma-
sina Dair Kanun ile 4353 sayil:i Bashukuk NMisavirligi ve Muhakemat
Genel Miudiirliidtiniin Kurulmasina Dair Kanunlar hari¢ olmak lizere
2996 sayili Maliye Vekdleti Tegkilétl ve Vazifeleri Hakkinda Kanun

¢

ile.bu kanuna ek kanunlar ve degigikiiklerinin bu Kanun Hukminde

. Kararname ile diizenlenen hususlara iligkin hiikimleri ile diger ka-

nunlarin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye aykiri hikimleri yiriritkten

kaldiriimigtir.




b) Gimrik ve Inhisarlar Vekdleti Tegskildt ve Vazifeleri Hakkinda-
- ki 2825 sayili Kanunun ek ve degigikliklerinin merkez-tegkilétzna'ait
hikimleri ile diger..kanunlarin bu Kanun Hikmiindé Kararnameye aykiri

hiikimleri yiriirliikten kaldirilmigtair.

GECIcT HUKUMLER

GEgICT MADDE I!-IBu Kaﬁun hﬁkmﬁndérKérarnamenin.yﬁrﬁrlﬁée gﬁrdi—'
.§i tarihte, Maliye'Bakénllél ile Gimrik ve Tekel Bakanllélna ait kad-
rolardan Hazine Genel Mﬁdﬁxlﬁéﬁ ve Milletléréfasl fktiéédi ISbi;Iigi»
Tegkiiétl Gen?l Sekreteiliéi, Bankalar Yeminli.Murakiplarl,Kurul Bagkén-
1141 ve Hazine Kontroldrlerine ait kadrolaf disinda kal;ﬁ kadrblér’per—
Sonéli ile birlikte ba§kaca bir igleme gerek kalmak51%1n Maliye Vé‘Gﬁmrﬁk
Bakanlléiné devredilmi§ sagllir._‘ |

-Bakanligin tegkilét-be kurulugu bu Kanun Hﬁkmﬁﬁde Kafarnéme-ésas-
larina géfe yeﬁidgn'dﬁzenlenidceye Ve‘bu dﬁzen;eme.dyarlnca genel hﬁkﬁm—-
- lere géré geni.kadrolar tesbit Vévihdasfedilinceye kadar bu Kanuh Hiik-
miinde kararnaménin yliriirliige girdigi tarihte,'devredilen-kadrolar;Q

kullanilmasina devam odunur.

GEQiCiVKADDE 2'. Bu Kanun Hiikmiinde Kérarname—ilé_yapllan.geni &ﬁ—
zenleme sebebi i;QVMaliye Bakanligil ve Gﬁmrﬁk ve Tekel Békanllgl memur-
larlndén kadro‘#;gﬁrevﬁHQBhlazu.deéiémeyenleryeni.kadrolarlna'atanm1§
sayirlirlar.

Malige ve Gimrik Bakanllﬁina deﬁrediieﬁ'kadrogardan Mﬁsﬁegér ve
Mistegar yardimcilari ile Bakanllgl'vé Glimriik ve Tekel ﬁakanllglnln da-
nigma ve denetim biiimleri velyard;ﬁcz'birimlérin,gene1 ﬁﬁdﬁr, daire

baskani, kurul bagkani ve bunlar%'*” ﬁiﬁ;lna ait kidrolardan ayni

invanlari tagiyanlar ile‘agnl'm hizmetlerin ifasina ydnelik



P

kadrolar gsahsa bagll kadrolar olup, her ne sebeple olursa‘olshn bogal—

-z malary halinde genel hukum ere .gbre 1ptal edilmig sayilir. Mallye ve

Gumxuk Bakanz, yeni kadrol“rxtesblt ve 1hdas edzlerek gerekll atama
1$1em1er1 yaplllncaya kadar bu kadrolarda bulunan memurlardan birini,

gorev11 olduklari birim hlzmetlerlnln gurutulmESJHJ tedvirle garevlen- '

direbilir,

Kadro ve glrev iinvanlari ‘degisenler veya kaldlrllanlarla, §ahsa
bagli kadrolarda bulunanlar Bakanllgln MEzkez veya Tasra tegk;létlnda
yenlblr kadroga atanincaya kadar her tirli mali ve sosyal haklarlyla

durumlarlna uygun iglerde gorevlendlrzllrler.

Yukardaki (2) ve (3} nci fikrada sayllanlarln bakanllgun merkez
veya ta;ra tegkzlat;nda durumlarina uygun kadrolara atanmalarl hallnde
ve eski kadrolarina ait ayllk, ek gdsterge ve her tirli haklarlnln bu yenl

kadrolarlnda kaldlklarzs urece odenme51ne devam olunur.

GECICT MADDE 3.- Bu Kanun Hukmunde Kararnamenin gururiuge glrdl- !
gi tarihten once, Maliye Bakan1191 ile Gimrik ve Tekel Bakanllglnda

istihdam edilen bagli ve ilgili kurulug personeli.ilgili olduklari ku-

fulus;ara en geg biryyl igerisinde iade edilir. ) B _'L

GEQICI MADDE 4.~ Bu Kanun Hukmunde Kararnamenin uygulanma51n1
gostermek iizere hazzrlanacak tizik ve ydnetmelikler yururluge gzrance—
ye kadar mevcut tiiziik ve youetmeliklerin bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye

aykiri olmayan hiikiUmlerinin uygul anmasina. devam olunur.

-GEQICI MADDE 5.- Bakanlik tagra, rtdlsl tegkllatl ve bu

@@d&ierlnde bel;rlenen

X

Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 34. ve
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1)

esaslara glre yeniden. diizenleninceye kadar gérev ve hizmetler, mevcut

tagra ve yurtdisi tegkildt:i yliritiilmeye devam olunur.

GECICI MADDE 6.- Bu kanun Hiilkmiinde Kararnameye gdore yeniden dii-

zenleme yapalincaya kadar Bakanlik Merkez Tegkildtinda dedisen veya

'yeniden kurulan birimlere verilen gbérevier daha énce by gdrevleri yap-

makta olan birimler tarafindan yapilmaya devam edilir.

Bakanlik, teskilatini ve kadrolarini en ge¢ sekizay i¢inde bhu

lik kadrolarini, bu Kanun Hikmiinde Kararname ile dngériillen tegkilat

yapisina uygun hale getirmek lizere, bakanlidin teklifi, Devlet Personel

Dairesinin glriigiine dayanilarak kadrc ihdas ve Iptal etmeye, mevcut

kadrolarda sinif, invan ve derece dedisiklidi gapmaya Bakanlar Kurulu

yetkilidir, -
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(I) SAYILI CETVEL

v

KURUMU : MALIYE VE GUMRUK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
inpAs EnILMEST UYGUN GORULEN KADROLARIN
SERBEST TUTULU
- SINIFI UNVANT DERECEST KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM
Gik Bilgi Islem Merkezi 2 4 - 4
Midiiri
GiH Muhafaza Memuru 5 10 - 10
GIH Muhafaza Memuru 6 20 - 20
GIH Muhafaza Memuru 7 20 - 20
Gin Muhafaza Memuru ) 30 - 30
GIH Muhafaza Memuru 9 40 - 40
GIH Muhafaza Memuru 10 48 - 46
GIH Muhafaza Memuru 11 20 - 20
GIH Veznedar 8 2 - 2
GiH Veznedar 9 2 - 2
GIH Veznedar 10 1 - 1
GIH Muamele Memuru 9 10 - 10
GiH Muamele Memuru 10 10 - 10
GIH Muamele Memuru 11 _10 - _10
225 225




(I) SAYILI CETVEL

KURUMU : MALIYE VE GUMRUK BAXANLIGT
TESKILATI : DONER SERMAYE

IHDAS EDILMEST UYCUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
SINIFI UNVANT DERECESI  KADRO ADEDI KADRO ADEDI  TOPLAM
GiH Isletme Midiirii 1 -8 - 8
GIH Isletme Mudiir Yard. 2 5 - 5
GiH Isletme Mudir Yard. 3 8 - 8
GIH Isletme Mudiir Yard. 2 4 - 4
GIH © Sayman 2 5 - 5
GiH Sayman 3 4 - 4
GIH Sef 4 6 - 6
GIiH Sef 5 5 - 5
GIH Sef 6 7 - 7
Gin Sef 7 6 - 6
GiH Programci 6 1 - 1
GIH Programci 7 1 - 1
GIH Memur 6 8 - 8
GIH Memur 7 14 - 14
GIH Memur 8 5 -
GIH Memur 9 6 - 6
‘GIH Memur 10 10 - 10
GIH Memur 11 12 - 12
GIiH Memur 12 2 - 2
GIH Veznedar 7 2 - 2
Gix Veznedar 8 2 - 2
GIH Veznedar Q 3 — 3
GIH Veznedar 10 8 - 8
GIH Veznedar 11 6 - &
GIH Veznedar 12 1 - 1
GiH Ambar Memuru 8 5 - 5
GIH Ambar Memuru 9 30 - 30
G¢IH Ambar Memuru 10 37 - 37
GIH Ambar Memuru 11 17 - 17
GIH Ambar Memuru 12 20
GIH Daktilograf 9 5
GIH Daktilograf 10 7
GiH Daktilograf 11 4
GIH Daktilograf 12 1
GiH Satis Memuru 10 9
GIH Satis Memuru 11 8




SERBEST TUTULU

SINIFI UNVANT DERECESI  KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM
GiH Satis Memuru 12 4 - 4
GIH Veri Haz.XKont.Isl. 10 4 - 4
GIH Bilgisayar Isletmeni 11 5 - 5
GiH Sofér 10 9 - 9
GIiH Sofér 11 14 - 14
GIH Sofor 12 1 - 1
TH Mithendis 3 1 - 1
TH Miihendis 6 2 - 2
TH - Teknisyen 3 1 - 1
TH Teknisyen 8 2 - 2
TH Teknisyen ] 8 - 8
TH - Teknisyen 10 6 - 6
TH Teknisyen 11 5 - 5
YH Hizmetli 10 15 - 15
YH Hizmetli 11 41 - 41
YH Hizmetli i2 20 - 20
YH Bekci 10 30 - 30
YH Bekci 11 40 - 40
YH Bekci 12 74 - 74
YH Asca 9 2 - 2
YH Asgi 10 2 - 2
YH Asg1 11 7 - 7
YH Kaloriferci 11 5 - 5
YH Kaloriferci 12 2 - 2
580 580




