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"Adalet Bakanhginin  Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisikiik Yapiimasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararname" buglinkli Resmi
Gazete’de yayimlannus ve Anayasa’min 91 inci maddesi uyarinca bir sureti ekli olarak
gonderilmistir,
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GENEL GEREKCE

Yargi hizmetlerinin daha etkin, siiratli ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi amaciyla son
zamanlarda cesitli kanunlarda degisiklikler yapilmigtir. 9/2/2011 tarihli ve 6110 sayih Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunla Yargitay ve Danistayin daire ve liye sayilan
artiriimis ve bu mahkemelerin kapasiteleri giiglendirilmistir. 31/3/2011 tarihli ve 6217 sayih Yargi
Hizmetlerinin Hizlandirilmast Amaciyla Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmastna Dair Kanun ile
de yarg: hizmetlerini hzlandiracak birgok diizenleme yapilmistir.

Bu dnemli gelismelerin devamina yonelik, yeni yasal cahsmalarn yapilmasinin gerekliligi
de ortadadir. Bu diisiinceden hareketle hazirlanan Kanun Hiikmiinde Karamame ile adalet
hizmetlerinin daha etkin, verimli sekilde yiiriitillebilmesine katki saglamasi bakimindan ilgili
kanunlarda degisiklik yapiimasi ongorillmektedir.

2992 sayih Kanunda degisiklik yapilarak Adalet Bakanhigi Uluslararasi Hukuk ve Dis
iliskiler Genel Miidiirliigii blinyesinde insan Haklari Daire Baskanhi kurulmaktadir. Degisiklikle,
Adalet Bakanhgi ile Disisleri Bakanhiginin isbirligi halinde ¢aligmast ve Avrupa insan Haklar
Mahkemesinde ilkemizle ilgili davalar birlikte takip ederek daha etkin savunma yapilabilmesi
amaglanmaktadir.

Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulunun yapisinda, 7/5/2010 tarihli ve 5982 sayil Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasasimin Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunla esash
degisiklikler yapilmig, teftis kurulu yeni bir yapilanmaya kavusturulmustur. Bu kapsamda,
Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulu mifettisligi ile adalet miifettisligine yonelik talebi artirmak,
etkin ve verimli denetim gerceklestirebilecek sayida miifettis ihtiyacini karsilamak amaciyla,
meslekte fiilen sekiz yil galigma sart: bes yil olarak degistirilmistir.

6110 sayih Kanunla Danistayda daire sayis1 ve buna bagh olarak Damstay iiyesi sayisi
artinilmistr. Daire ve iiye sayisi artinlan Danistayda, Yargitayda yer alan diizenlemeye paralel
olarak Birinci Baskanhk Kuruluna benzer nitelikte Bagkanlik Kurulu olusturuimakta ve mevcut
diizenlemede Baskanlik Kurulu olarak yer alan yapi Bagkanlar Kurulu olarak degistirilmektedir.
Boylece, Danistayin karar organlarinin daha isler hale gelmesi ve karar alma sirecindeki
verimliliginin artinlmas: amaglanmaktadir. Diizenlemeyle, daha dnce tek organ tarafindan yerine
getirilen bir kisum gorevler, yeni olusum sonrasi iki farkli organ olan “Baskanhik Kurulu” ve
“Bagkanlar Kurulu” tarafindan yerine getirilecektir. Degisiklikie, Danigtay Baskam veya Daire
Baskan1 olabilme siireleri de kisaltilmaktadir.

Damistay Kanununda yapilan diger bir degisiklikle, Danistayda gorev yapacak personelin,
gorevin gerektirdigi nitelikler dikkate alinarak, atanmasi ve istihdam edilmesi konusunda yiiksek
mahkemeye yetki verilmektedir.

6110 sayih Kanunla Yargitayda da daire sayisi ve buna bagl: olarak Yargitay liyesi sayisi
arinilmistir. Yargitay Kanununda yapilan degisiklikle, ihtiyag duyulan tetkik hakimi sayisim
karsilamak amaciyla Yargitay tetkik hakimligi i¢in aranan stire sartimn belirli bir dénem i¢in
kaldinlmasina yonelik diizenleme yapilmaktadir.

24/2/1983 tarihli ve 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununda yapilan degisiklikle,
avukatlik mesleginden hakim ve saveilik meslegine gegmek isteyenler icin Kanunla éngoriilen yas
siniri otuzbesten kirkbese yiikseltilmektedir.

Hikim ve Cumhuriyet saveilarinin yurtdigina cgitim amaciyla génderilmesinin saglanmasi,
ayrica yurtdigina gidenlerin mali haklari ve yiikiimluliiklerinin diizenlenmesi amaciyla, 2802 say1il
Kanunda degisiklik yapiimaktadir.

Ulusal Yargi A1 Projesinin (UYAP) laaliyete gegmesinden sonra kisa siire iginde katettigi
asama dikkate alinarak s6z konusu sistemin daha hmzl. verimli ve etkin sekilde galistinlabilmesi
amaciyla, Adalet Bakanh@ini da kapsayacak sekilde bilisim hizmetlerini yiiriiten uzman personele
iliskin diizenleme yapilmaktadir.

Bolge adlive mahkemelerinin faaliyete gecirilebilmesi igin gerekli olan hakim ve savcl
ihtivacini karsilamak amaciyla. hdkim ve savct adaylan igin dngdriilen iki yillik staj siresinin
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gegici olarak bir yila distirilmesi ongdriilmektedir. Bu amagla 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili

Tirkiye Adalet Akademisi Kanununda degisiklik yapiimaktadr.

29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Ceza Infaz Kurumlan ve Tutukevleri Personeli Egitim
Merkezlert Kanununda degisiklik yapilarak infaz koruma memurlugu adaylik siirecindeki
ogrencilerin, harghklan yaninda saghk giderlerinin karsilanmasi ve hizmet 6ncesi egitim siiresinin
ihtiyaglar dikkate alinarak kisaltilmasi 6ngdriilmektedir. Béylece infaz memurlarinin, daha kisa
siirede ceza infaz kurumlarinda ve tutukevlerinde goreve baslamalan saglanmaktadir.

13/12/2004 tarihli ve 5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanunda
yapilan degisiklikle, resmi veya 6zel ayrimi yapilmaksizin kurum ve kurulus temsilcilerinin heyet
halinde veya bireysel olarak ceza infaz kurumlarini ziyaret edebilmeleri saglanmaktadir. Ayrnica,
Adalet Bakanliginin izniyle, kisilerin de hiikiimliileri ziyaret edebilmeleri imkan; getirilmektedir.
Ote yandan, tutuklu ve hiikiimliilerin insani beklentilerine ¢Ozlim tretebilmek amaciyla ana, baba,
es ve kardeslerin cenazelerine katilabilmesine imkan veren hiikiim daha da genisletilmekte ve
ikinci derece dahil kayin hisimlarindan birinin 8liimii hilinde tutuklu ve hikimliilerin cenazeye
katilmalari saglanmaktadir.

Bilindigi tizere, adli tatil, g¢esitli kanunlarda farklh sekillerde diizenlenmistir.
Duzenlemelerdeki ifade farkliligindan dolayi ozellikle adli tatilin bitis giinii konusunda yiiksek
mahkemeler arasinda farkh uygulamalar ortaya ¢ikmustir. Cesitli kanunlarda yapilan degisiklikle,
adli tatil siiresinin baglangici ve bitisi konusunda yeknesaklik saglanmakta ve bu konudaki
tereddiitler giderilmektedir.

Diger taraftan, kamuda galisan hekimler ile bir kisim diger saglik personeli ve kismi statiide
bulunan Gniversite 6gretim iiyeleri meslegini serbest olarak da icra edebilmekte ve &zel sektdrde
¢ahsabilmekte iken, 30 Ocak 2010 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 5947 sayill Universite ve
Saglik Personelinin Tam Giin Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun ile bu uygulamaya son verilmistir. Ancak anilan Kanun ve Kanuna dayanilarak yapilan
diizenleme ve uygulamalara kars1 agilan davalarda Anayasa Mahkemesi ve idari yargi mercilerince
verilmig bulunan muhtelif kararlar miinasebetiyle tiniversite ve saglik personelinin ¢alisma alanlari
ve sartlarina iligkin bazi belirsizlikler ortaya gikmistir.

Bu belirsizliklerin ortadan kaldinlmasi ve kamu saglk hizmetlerinde tam giin ¢ahisma
esasma gegisin temini ile uygulamada herhangi bir tereddiide ve farkli yorumlara mahal
verilmemesi igin 657 sayili Devlet Memurlan Kanunundaki, ticaret ve diger kazang getirict
faaliyetlerde bulunma yasagini diizenleyen 28 inci maddenin birinci fikrasina eklenen ciimle ile
memurlarin mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro,
muayenchane ve benzeri yerler acamayacaklan; gercek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait isyerlerinde veya vakif iiniversitelerinde
calisamayacaklan agikga belirtilmistir. Ayrnica, memurlarin kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslannin organlarinda gorev almalarmin éniinde hukuki engel kalmamas igin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin kanunla kurulmus yardim sandiklarinin yonetim, denetim ve
disiplin kurullar iyelikleri gorevleri ile kurumlarindan izin almak kaydiyla yapilan insani ve
sosyal amagh gonillii calismalarin maddede belirtilen yasaklarin istisnasi oldugu belirtilmistir.

5947 sayih Kanunun 3 iincii maddesi ile degistirilen 2547 sayilh Kanunun 36 nc
maddesinin ikinci fikrasinin birinci ctimlesinin iptal gerekgesine bakildiginda, tiniversitelerin
bilimsel dzerkligi cergevesinde, her tiirlii bilimsel faaliyete, bilim verilerini yaymaya, ulusal alanda
gelisime ve kalkinmaya katkiya, lilkeye ve insanliga hizmete engel olmayacak sekilde dgretim
elemanlarinin unvan ve statiilerine gore ¢alisma sartlarinda kanuni diizenleme ile srnirlamalar
getirilebilecegi anlagiimaktadir. Ogretim iiyelerinin yiiksekdgretim kurumlari disinda ¢alismalarina
izin verilirken, Universitelerin doner sermaye geliri elde edilen birimlerinde yapilan islerle
yiiksekdgretim kurumlarindan bagka yerlerde yapilacak isler arasindaki ayniyet veya benzerliklerin
dikkate alinmasi ve ¢ikar ¢atismasina mahal verilmemesi, hukuk ve etik dist iliskilerin onlenmesi
son derece ehemmiyet arz etmektedir. Bu konudaki belirsizliklerin giderilmesi amaciyla, Anayasa
Mahkemesi ve idari yarg kararlarinin gerekgeleri ile birlikte hizmet gerekleri de dikkate alinarak,
yiksekogretim kurumlari kadrolarinda gérevli 6gretim elemanlarinin, kanunlarda belirtilen haller
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disinda 657 sayilh Kanunun 28 inci maddesinde bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile diizenlenen
mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunma yasagina tabi oldugu hikme
baglanmistir.

Ogretim (yeleri bakimindan ise, Anayasa Mahkemesi kararinin gerekgeleri ve hizmet
gerekleri nazara alinarak ve 6zellikle 6gretim tiyelerinin iiniversitelerin déner sermaye faaliyetleri
kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerinde yaptiklan islerle yiiksekogretim kurumlarindan bagka
yerlerde yapacaklan isler dolayisiyla ¢ikar ¢atiymasina mahal verilmemesi, hukuk ve etik dist
ihigkilerin 6nlenmesi igin, 6gretim iiyelerinin yalmzca egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak
ve doner sermaye faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde ¢alismamak kaydiyla mesai
saatleri diginda yiiksekogretim kurumlanndan baska yerlerde mesleki faaliyette bulunabileceg,
meslek veya sanatlanm serbest olarak icra edebilecekleri diizenlenmistir. Diger taraftan, bu
gercevede yiiksekdgretim kurumlan disinda galisabilecek ogretim iyeleri doner sermaye
faaliyetleri cergevesinde hizmet tretmeyecekler ve déner sermayeye katkida bulunmayacaklardir.
Aynca, dgretim iiyelerinin yiiksekdgretim kurumlan disinda galismalarinin mahzurlan dikkate
alinarak, miinhasiran yiiksek6gretim kurumlannda ¢alismalaninin  tesvik  edilmesi  de
gerekmektedir. Bu sebeplerle, 6gretim iiyelerinden yiiksekdgretim kurumlarindan baska yerlerde
¢ahisan, 6zel herhangi bir is géren ya da meslek veya sanatlarini serbest olarak icra edenlere 2547
sayili Kanunun 58 inci maddesine gore doner sermaye ek 6demesi yapimayacag:, 375 sayili
Kanun hiikmiinde Kararnamenin ek 3 iincii maddesi uyarinca ek édeme yaptlmayacagi, bunlarin
yonetim kademelerinde gérev alamayacagi yolunda hiikiim getirilmistir.

Ayrnca halen yiiksekogretim kurumlan disinda ¢alismakta olan veya galismayi planlayan
ogretim Uyelerine, yeni diizenlemelere intibak edebilmelerini ve galisma alani ile ilgili kararlarini
verebilmelerini teminen yeni diizenlemenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iki yila kadar -
ticretsiz izin verilebilecegi dngoriillmiigtiir.

Benzer sekilde 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu kapsamina girenler ile
Giilhane Askeri Tip Akademisindeki kadrolu asker ve sivil 6gretim elemanlan icin de mesleki
faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro, muayenehane ve benzeri yerler
agma ve ger¢ek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslanna ait isyerlerinde veya vakif iiniversitelerinde ¢alisma yasagi getirilmis, Giilhane
Askeri Tip Akademisi &3retim {iyesi kadrolarinda bulunanlar igin 2547 sayih Kanuna tabi dgretim
iiyelerinde oldugu gibi baz1 sartlar dahilinde Genelkurmay Bagkanliginin izniyle mesai saatleri
disinda mesleki faaliyette bulunabilme ve meslek veya sanatlarini serbest olarak icra edebilme
imkani ongorillmistiir.

Diger taraftan, 1219 sayilh Tababet ve Suabati San’atlarimin Tarz1 icrasina Dair Kanunun,
memurlar ve diger kamu gorevlileri igin 657, 926, 2547 ve 2955 sayili kanunlar ile getirilen
mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak izere ofis, biiro, muayenehane ve
benzeri yerler agma ve gergek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarina ait igyerlerinde veya vakif Gniversitelerinde ¢alisma yasaginin bir istisnasi
olmadigini vurgulamak amaciyla 1219 sayil Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasinda gerekli
diizenleme yapilmistir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Avrupa insan Haklarn Mahkemesinde gériilen davalarda insan haklarn
dosyalar, sikéyetin icerigine gore degisik bakanliklar tarafindan hazirlanan savunma dosyalarinin
bir araya getirilip ortak ve nihal bir savunma olusturulmasi suretiyle mahkeme Oniine
iletilmektedir. Bu konudaki koordinasyon goérevi 1/4/1988 tarihli Bagbakanlhik Genelgesiyle
Disigler: Bakanhgina verilmis itken 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Disisleri Bakanliginin Kurulug
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinin ikinci fikrasinin (h) bendi ile Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesindeki davalari ikame ve takip etmek gérevinin isbirligi i¢inde yiritiilmesi
Adalet ve Disisleri Bakanliklarina veriimigtir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi &niinde yapilacak savunmalarin ve alinacak tedbirlerin,
{ilkemiz agisindan 6nemi ve konunun uzmanhk gerektirmesi gézoniine alindiginda, Uluslararas:
Hukuk ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii biinyesinde kurulacak insan Haklari Daire Baskanhg
eliyle yerine getirilmesi bilyiik 6nem tagimaktadir. Bu itibarla, diizenlemeyle kurulan Insan Haklan
Daire Bagkanligina Disigleri Bakanlig ile isbirligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine
Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine yapilan basvurulara iliskin ilgili kurum ve kuruluslardan bilgi,
belge ve gorislerini istemek, savunmalari hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci
gondermek, insan haklari ihlallerinin ortadan kaldinlmasina yonelik ¢alismalar yapmak, dostane
¢ozlim kuruluna katilmak ve goriis bildirmek gibi gérevler verilmektedir.

MADDE 2- Adli tatil, gesitli kanunlarda farkh sekillerde diizenlenmistir. Diizenlemelerdeki
ifade farkliligindan dolay: 6zellikle adh tatilin bitis giinii konusunda yiiksek mahkemeler arasinda
farkl: uygulamalar ortaya ¢ikmakta ve bunun sonucu olarak siirelerin hesaplanmasi konusunda hak
kayiplart dogabilmektedir. Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu ile Yargitay ve Danistayin
talepleri de dikkate alinarak yapilan degisiklikle, adli tatil siiresinin baslangict ve bitisi konusunda
yeknesaklik saglanmaktadir. Bu degisiklik dogrultusunda, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinin
¢alismaya ara verme siiresi yeniden diizenlenmekte ve Mahkemenin her yil bir eyliilde baslamak
tizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verecegi dngoriilmektedir.

MADDE 3- Madde ile, Uyusmazlik Mahkemesinin ¢alismaya ara verme siiresi yemiden
diizenlenmekte ve Mahkemenin Hukuk ve Ceza boliimleri ile Genel Kurulunun her yil bir eyliilde
baslamak {izere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verecegi 6ngoriilmektedir.

MADDE 4- Damgstayda tiim daire baskanlanndan olusan bir Baskanlik Kurulu
bulunmaktadir. Ozellikle 6110 sayil Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla
Danistayin daire ve iiye sayist artirildiktan sonra Kurulun {iye sayisinin da artmasi nedeniyle, karar
organlarinin daha da isler hale gelmesi ve karar alma strecindeki verimliliginin artiriimasi
amaciyla, 2575 sayih Damstay Kanununda degisikhk yapilarak Yargitayda yer alan Binnci
Baskanlk Kurulu (Divan) benzeri bir Kurul olusturulmaktadir. Yeni Kurul “Bagkanhk Kurulu”
seklinde olusturulmakta ve mevcut “Baskanhk Kurulu” da “Baskanlar Kurulu” olarak
degistirilmektedir.

MADDE 5- Madde ile, Danistay Baskani, Bassavcisi, Baskanvekili veya Daire Bagkam
olabilme siireleri yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 6- Madde ile, Danistayda gorev yapacak personelin, gorevin gerektirdigi
nitelikler dikkate alinarak, atanmasi ve isttihdam edilmesi konusunda Yiiksek Mahkemeye yetki
verilmektedir. Ayrica, Danistayin talebi dogrultusunda bazi memurlarin Adalet Bakanliginca,
Bakanhgin tagra kadrolarina atanabilmesi saglanmaktadir.




MADDE 7- Madde ile, Yargitayda yer alan Birinct Baskanlik Kurulu benzeri bir Kurul
olusturuimak amaciyla 2575 sayih Damstay Kanununa maddeler eklenmektedir. 2575 sayih
Kanuna eklenen 19/A maddesiyle, Baskanhk Kurulu kurularak bu Kurulun kimlerden olusacagina
dair hitkiim getirilmektedir. 19/B maddesi ile de Baskanhik Kurulu tyelerinin se¢imlerine iliskin
usul ve esaslar belirlenmektedir.

MADDE 8- Madde ile, Danistaydaki mevcut “Baskanhik Kurulu” “Baskanlar Kurulu”
olarak degistirildiginden, bu degisikligin sonucu olarak 2575 sayih Kanunun 52 nct maddesinin
bazi hiikiimleri ytriirlitkten kaldirilmaktadir. Ayrica, 2575 sayil: Kanuna eklenen 52/A maddesiyle,
Damstayda kurulan Baskanhk Kurulunun gérevleri ayrintil: sekilde sayilarak bu Kurulun bazi
kararlarina kars: itiraz yolu diizenlenmektedir.

MADDE 9- Madde ile, Damstay dairelerinin g¢aligmaya ara verme sliresi yeniden
diizenlenmekte ve dairelerin her yil bir eyliilde baslamak iizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa
kadar ¢aligmaya ara verecegi ongoriilmektedir.

MADDE 10- Madde ile, “Baskanhk Kurulu” kurulmasi ve tiim daire baskanlarinin
olusturdugu mevcut “Baskanhk Kurulu”nun adinin “Bagkanlar Kurulu” olarak degistirtlmesinin bir
sonucu olarak 2575 sayilt Kanunda yer alan bazi ibareler degistiriimektedir.

MADDE 11- Madde ile, bolge idare, idare ve vergi mahkemelerinin ¢aligmaya ara verme
siireleri yeniden diizenlenmekte ve mahkemelerin her yil bir eylilde baslamak iizere, yirmi
temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verecegi 6ngoriilmektedir.

MADDE 12- Madde ile, Yargitay Baskani, Bassavcisi, Baskanvekili ve Daire Baskam
olabilme siireleri yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 13- 2797 sayih Yargitay Kanununun 56 nc1 maddesinde, adli tatilde nébetgi kalan
daire baskan ve iiyeleri ile Cumhuriyet savcilan ve tetkik hdkimlerinin yilin diger dénemlerinde
yol siiresi dahil otuzalti giin izin kullanabilmelerine dair diizenleme mevcut olup, bu madde adl
tatil siiresiyle ilgili yapilan degisiklige uygun sekilde yeniden giincellenmektedir.

MADDE 14- Madde ile, Yargitay tetkik hdkimligine atama yapilabilmesi igin 2797 sayih
Kanunun 36 nci maddesinin birinci fikrasinda 6ngérilen bes hizmet yilini tamamlamis olma
kosulu on yil siireyle kaldiriimakta ve siire sartt aranmaksizin adli yarg: hakim veya savcilannin,
Yargitayin ihtiya¢ duydugu tetkik hakimi kadrolarina atanabilmelerine imkan saglanmaktadir.

Ayrica, Yargitay Baskanhiginin bos memur kadrolarindan 582 adedine 2011 Yili Merkezi
Yonetim Biitge Kanunundaki sinirlamalara tabi olmadan atama yapilabilmesi 6ngdriilmektedir.

MADDE 15- Madde ile, avukathk mesleginden hakim ve savcir adayligina gegmek
isteyenler igin ongdriilen ve yazili sinava giris igin aranan yas sumr “otuzbes”ten “kirkbes”e
yiikseltilmektedir.

MADDE 16- Madde ile, hdkim ve savci adayligl sinavlarinda, yazili sinavin yarigma sinavi
niteligi kazanmasi amactyla, 2802 sayill Hakimler ve Saveilar Kanununun 9/A maddesinin beginci
fikrasinda yer alan “bir kau” ibaresi “iki kat” olarak degistirilmektedir. Bu degisiklikle, miilakat
sinavina daha fazla adayin ¢agrilarak bu kisilerin ifade yetenegi, muhakeme giicii, temsil kabiliyeti,
davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugunun degerlendirilmesi bakimindan daha fazla aday
arasindan se¢im yapilabilmesi imkani getirilmektedir.
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MADDE 17- Madde ile, 2802 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde degisiklik yapilarak
adli yargi hakim ve savcr adaylarimin hakimlige veya savcilia atanacak sekilde ayrilmalan igin
gerekli meslek 6ncesi egitim siireleri bir yildan alti aya indirilmektedir.

MADDE 18- Madde ile, 2802 sayili Kanunun 37 nci maddesinde adalet mifettisligine
atamak igin dngoriilen, hakimlik ve saveilik mesleginde fiilen en az sekiz yil gérev yapma sarti,
fiilen en az bes y1l gérev yapma seklinde degistirilmektedir. Yapilan degisiklikle, ihtiyag duyulan
saylda adalet miifettisi temini saglanacaktir.

2802 sayil: Kanunun 37 nci maddesine eklenen yeni bir fikra ile, ihtiya¢ duyulan hakim
kadrosunun istihdam edilmesi ve tecriibe kazanmis hdkimlerden yeterince yaralanilabilmesi
amaciyla, Bakanhkta ¢ahisan hakimlerin Bakanlk disinda bir géreve atanabilmeleri Bakanin
muvafakatine baglanmaktadir.

MADDE 19- Madde ile, bilgi ve gorgiilerini artirmak, meslekleriyle ilgili arastirma
yapmak, kurs ve 6grenim gdrmek iizere segilen ya da i¢ veya dis burstan yararlanan hakim ve
saveilann iki yili; doktora yapmak iizere gérevlendirilenlerin ise ¢ yili asmamak lzere yurtdisina
gonderilebilecekleri ve Bakanlik merkez ve tasra teskilatiyla, bagh ve ilgili kuruluslarinda,
uluslararasi kurulus ve mahkemelerde ya da gegici yetki veya gorevlendirme ile baska bir kurum,
kurul veya kurulusta gérev yapan hakim ve savcilarin Bakanlik¢a; bunun disinda kalanlarin ise
Kurulca yurtdigina génderilebilmeleri amaglanmaktadir.

Yurtdisina gidenlerden ¢ aydan fazla yurtdiginda kalanlarin, yurda déniip meslege
bagladiktan sonra yurtdiginda kaldiklari siirenin iki kat: kadar mecburi hizmet yapacaklari ve
dgrenim veya staj amaciyla yurtdisina génderilenlerin ayliklanyla ilgili diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 20- Maddenin mevcut diizenlemesinde, yurtdisina gideceklere iliskin olarak 657
sayili Devlet Memurlan1 Kanununa atif yapilmakla yetinilmistir. Madde ile, hakim ve savcilarin
yurtdiginda goérevlendirilme usul ve esaslarimin belirlenmesi ve yurtdisina gidenlerin &zliik
haklarinin diizenlenmesi yoluna gidilerek, 2802 sayili Kanunun 50 nci maddesi bashgiyla birlikte
degistirilmektedir.

Bakanlifin merkez ve tagra teskilatinda, bagh ve ilgili kuruluglarinda gorev yapan hakim ve
savcilarin, uluslararast mahkeme ve kuruluslarda gérevlendirilmesinin Bakan onay1 ile; bunun
disinda kalanlarin gérevlendirilmesinin ise muvafakatleri alinarak Kurulun izni ile Bakanlik
tarafindan yapilacagi éngériilmektedir.

Yurtdisinda gdrevlendirilen hakimlerin siireleriyle ilgili dizenleme yapilmaktadir.

Uluslararas: kurulug ya da mahkemelerin kadrolarina gecenlerin hukuki statiilerine iliskin
diizenlemeye yer verilmektedir.

Uluslararas) mahkeme ve kuruluslarda Bakan onay1 ile gérevlendirilen hikimlere, gittikleri
tlkelerde atandiklan unvanda siirekli gérevli bulunan kendileriyle ayni derecede ve kademeden
aylik alan Disisleri Bakanhgi meslek memurlarina 6denmekte olan yurtdist ayliginin tamaminin
ddenmes: diizenlenmektedir.

MADDE 21- Madde ile, hdkim ve savcilarin usul kanunlarinda Ongdriilen adli tatilden
yararlanmalannin esas oldugu belirtilmektedir. Kural olarak, hakim ve saveilar izinlerini adli tatil
i¢inde kullanacaklar, bylece diger aylarda ise mahkemeler daha verimli caligabilecektir.

MADDE 22- 2802 sayih Kanunun 119 uncu maddesinde, hiakim ve savcilarin meslek i1 o

egitimlerine iliskin yonetmeligin Tirkiye Adalet Akademisi ve Adalet Bakanhginin birlikte
¢ikarmas: Sngoriilmiistiir. Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulunun yapisindaki degisiklikten sonra
bu maddenin goézden gegirilmesi gerekmistir. Maddede vapilan degisiklikle s6z konusu
yonetmeligin Tirkiye Adalet Akademisinin goriisii alinarak Hakimler ve Saveilar Yiiksek
Kurulunca yapilmasi éngériilmektedir.




e e -

MADDE 23- Madde ile, kamu hizmeti sunulan noterlik biirolannin galisma ruhsat
yoniinden mali miisavirler ve avukatlar gibi istisna kapsamina alinmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 24- Madde ile, ceza infaz kurumlarinda calisacak personel adaylarinin hizmet
oncest egitim siirelerinde degisiklik yapilmaktadir. Hizmet 8ncesi egitim igin meveut diizenlemede
dngoriilen en az bir §gretim yihnin Ggrenciler i¢in uzun bir siire olarak algilandig1, zaman zaman
ogrencilerin moral ve motivasyonlarinin azalmasina sebebiyet verdigi, 6te yandan dzellikle bu
dénem iginde 6grencilerin maastan daha az bir miktar igeren harglik niteliginde bir deret almalan
nedeniyle sosyal ve ekonomik y&nden stkintiya diistiikleri gézlemlenmektedir. Diizenlemeyle s6z
konusu 6gretim yil1, en az bes aya indirilmektedir. Bu stire teorik ve uygulamali egitim igin yeterli
olup, 6grencilerin magduriyetini de hafifletecektir.

MADDE 25- Mevcut diizenlemede hizmet éncesi egitime alinan dgrencilerin herhangi bir
saghk gitvencesi bulunmamaktadir. Getirilen degisiklikle, 6grenci harghigi diginda herhangi bir
geliri  bulunmayan 6grencilerin saghk ve tedavi giderlerinin karsilanmasinin  saglanmasi
amaglanmaktadtr,

MADDE 26- Madde ile, hakim ve savel ihtiyacim kargilamak amaciyla, bes yil siireyle
gegici olarak, Bakanlhigin teklifi ve Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulunun karar ile bir yillik staj
siresini tamamlayan adli ve idari yargi hakim ve savci adaylarinin, Hakimler ve Saveilar Yiiksek
Kurulunca meslege kabul edilmeleri halinde, hakimlik ve saveihk meslegine atanabilecegi
diizenlenmektedir. '

MADDE 27- Madde ile, ceza islerini goren makam ve mahkemelerin caligsmaya ara verme
stireleri yeniden diizenlenmekte ve her yil bir eyliilde bastamak iizere, yirmt temmuzdan otuzbir
agustosa kadar ¢alismaya ara verecekleri Ongorillmektedir.

MADDE 28- 5275 sayili Kanunun meveut 85 inci maddesinin birinci fikrasi “resmi kurum
ve kuruluslarin® heyet halinde veya bireysel olarak ceza infaz kurumlarin ziyaret edebilmelerini ve
hikkiimliilerle gériisebilmelerini, Adalet Bakanliginin iznine baglamistir. Maddede yapilan
degisiklikle, Adalet Bakanliginin bu yetkisi genisletilerek 6zel kurum ve kurulus temsilcilerinin
heyet halinde veya bireysel olarak ceza infaz kurumlarini ziyaret edebilmeleri ve hiikiimlilerle
gorusebilmeleri miimkiin hale getirilmektedir. Ayrica Adalet Bakanliginin izniyle, kisilerin de
hukiimliileri ziyaret edebilmeleri miimkiin kihinmaktadir,

MADDE 29- 5275 sayth Kanunun mevcut 94 {incii maddesinin ikinci fikrasi tehlikeli
hikiimliler hari¢ olmak iizere, hikimliniin, “ana, baba, es, kardes ve c¢ocugunun” 6liimii
durumunda, hiikiimliiniin talebi ve Cumhuriyet bassavcisinin onayiyla, sayilan yakinlarinin
cenazesine katilmasi igin izin verilebilecegini diizenlemektedir. Maddede yapilan degisiklikle,
hikkiimlinin “ikinct derece dahil kan ve kayin hisimlarindan birinin veya esinin” Oliimii
durumunda cenazesine katilmas: igin izin  verilebilecegi diizenlenerek bu kapsam
genisletilmektedir.

MADDE 30- Madde ile, 5275 sayili Kanunun 85 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
Adalet Bakanliginin yetkisine iliskin diizenlemenin, tutuklular bakimindan da uygulanmasi
amaclanmaktadir.

Ote yandan, 5275 sayili Kanunun mevcut 116 nei maddesinin ikinci fikrasi tutuklunun,
“ana, baba, s, kardes ve ¢ocugunun” 6liimii durumunda, sayilan yakinlarinin cenazesine katilmas;
i¢in izin verilebilecegini diizenlemektedir. Maddede yapilan degisiklikle, tutuklunun “ikinci derece
dahil kan ve kaymn hisimlarindan birinin veya esinin” 6liimii durumunda da cenazesine katilmas:
i¢in izin verilebilecegi diizenlenerek bu kapsam genisletilmektedir.
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MADDE 31- Madde ile, Sayistay Genel Kuruly, Temyiz Kurulu, Daireler Kurulu ve
dairelerinin g¢aligmaya ara verme siireleri yeniden diizenlenmekte ve her yiul bir eyliilde baslamak
iizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verecekleri Ongortilmektedir.

MADDE 32- Madde ile, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu miifettisligine atanmak icin
ongoriilen, hakimlik ve saveilik mesleginde fiilen en az sekiz yil gorev yapma sarts, fiilen en az bes
yil gorev yapma seklinde degistirilmektedir. Yapilan degisiklikle ihtiyag duyulan sayida Kurul
miifettisi temini saglanacaktir.

MADDE 33- Madde ile, 6100 sayill Hukuk Muhakemeleri Kanununda yer alan adli tatil
siresi yeniden diizenlenmekte, her yil bir eyliilde baslamak lzere, yirmi temmuzdan otuzbir
agustosa kadar galismaya ara verilecegi dngoriilmektedir.

MADDE 34- Madde ile, adli tatil siiresinde yapilan degisiklige paralel olarak 6216 sayilt
Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 70 inci maddesinde
yer alan yillik izin hakki yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 35- Madde ile, kurumlarin bilgi islem merkezlerinde niteliklj personel
istihdamina yonelik 375 sayil1 Kanun Hitkmiinde Kararnamede degisiklik yapilmaktadir.

MADDE 36- Madde ile 1219 sayith Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi icrasina Dair
Kanunun, memurlar ve diger kamu gorevlileri i¢in 657, 926, 2547 ve 2955 sayill kanunlar ile
getirilen mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro, muayenehane
ve benzeri yerler agma ve gergek kigiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarina ait isyerlerinde veya vakif tniversitelerinde ¢alisma yasaginin bir istisnasi
olmadigim1 vurgulamak amaciyla 1219 sayih Kanunun 12 nci maddesinin tkinci fikrasinda
diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 37- Madde ile 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu kapsamina
girenler ile Giilhane Askeri Tip Akademisindeki kadrolu asker ve sivil Ogretim elemanlan igin
getirilen mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak {izere ofis, biiro, muayenehane
ve benzeri yerler agma ve gercek kigiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarina ait isyerlerinde veya vakif niversitelerinde calisma yasagina uyum
saglanmast amaciyla 1632 sayih Kanunun ek 3 tincii maddesinin iigiincii ciimlesinde yer alan
“Ancak ¢alisma saatleri haricinde ve mahsus kanununa gére icrayi sanat etmeleri caizdir.” ciimlesi
yiiriirliikten kaldiriimaktadir.

MADDE 38- Madde ile 657 sayili Devlet Memurlan Kanunundaki, ticaret ve diger kazang
getirici faaliyetlerde bulunma yasagini diizenleyen 28 inci maddesinin birinci fikrasina eklenen
ciimle ile memurlarin mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak lizere ofis, biiro,
muayenehane ve benzeri yerler acamayacaklari; gergek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait isyerlerinde veya vakif Universitelerinde
¢alisamayacaklan hikme baglanmistrr. Ayrica, memurlarin kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarimin organlaninda gérev almalarimin gniinde hukuki engel kalmamas: igin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin kanunla kurulmus yardim sandiklarin ybnetim, denetim ve
disiplin kurullan iyelikleri gorevleri ile kurumlarindan izin almak kaydiyla yapilan insani ve
sosyal amagli goniillii galismalarin maddede belirtilen yasaklarin istisnasi oldugu 6ngériilmektedir.

MADDE 39- Madde ile 657 sayth Kanunun 28 inci maddesinde yapilan diizenlemeye
paralel olarak 926 sayih Tiirk Sildhli Kuvvetleri Persone] Kanununa mesleki faaliyet ve serbest
meslek icrasi yasagi 6ngéren ek 27 nci madde ilave edilmektedir. S
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MADDE 40- Madde ile yiiksekdgretim kurumlan kadrolarinda gorevli Ggretim
clemanlarinin, kanuniarda belirtilen haller disinda 6357 say1li Kanunun 28 inci maddesinde yer alan
mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunma yasagina tibi oldugu hiikme
baglanmaktadir.

Bununla birlikte, 6gretim iiyelerinin yiiksekdgretim kurumlarimin kadrolarinda bulunan
ogretim iiyelerinin yalmzca egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve déner sermaye
faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde caligmamak kaydiyla mesai saatleri disinda
yliksekogretim kurumlarindan baska yerlerde mesleki faaliyette bulunabilecegi, meslek veya
sanatlanini serbest olarak icra edebilecekleri diizenlenmektedir.

Ayrica 2547 sayih Kanuna eklenen gegici 59 uncu madde ile yuksekogretim kurumlan
diginda mesleki faaliyette bulunmak ve meslek veya sanatlanni serbest olarak icra etmek isteyen
ogretim lyelerine, maddenin yuriirliige girdigi tarihten itibaren iki yila kadar iicretsiz izin
verilebilmesi hikkme baglanmaktadir.

MADDE 41- Madde ile 2547 sayth Kanunun 36 nci1 maddesinde yapilan diizenlemeye
paralel olarak 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 32 nci maddesinde mesleki
faaliyet ve serbest meslek icrasi yasagina iliskin diizenleme yaptlmaktadir.

MADDE 42- Madde ile, Adalet Bakanlig: Uluslararasi Hukuk ve Dis Iliskiler Genel
Miidiirligi binyesinde insan Haklan Daire Bagkanhig1 kuruldugundan bu birime ait hikim ve
personel kadrosu ihdas editerek 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye eklenmektedir.

Ayrica, 20/2/2006 tarihli ve 2006/10809 sayil: Bakanlar Kurulu Karannin ekli listesinin
ikinci sirasinda Adalet Bakanhgina tahsis edilen Genel idare Hizmetleri Sinifindan (yedi adet) I¢
Denetgi kadrolarina atama yapiimasi halinde, bu kisilerce yapilacak denetimin Anayasanin 144
inci maddesi hikmiine ve dolayisiyla hakimlik teminatina aykirilik olusturma ihtimali ile aym
birimde ayn unvan, yetki ve gdrevlere sahip oldugu halde farkh 6zliik haklar: bulunan “iki tip” I¢
Denetgi istihdaminin yaratacagi sorunlarin dniine gecilmesinin yaninda, i¢ denetim faaliyetinin
etkili ve verimli bir gekilde yiriitiilebilmesini teminen, Genel idare Hizmetleri Sinifindan iptal
edilen I¢ Denet¢i kadrolarnnin yerine, Anayasanin 144 {incii maddesi hilkkmiince Adalet Bakanlig
I¢ Denetgilerinin hakim ve savc mesleginden olmas: zorunlulugu gozetilerek, iptal edilen sayida
meslek mensubu I¢ Denetgi kadrosu ihdas edilmektedir.

Ayrica, s6z konusu Kanunun eki cetveller diizenlenirken sehven, hizmetlilerin sinifi Genel
idare Hizmetleri olarak yazilmigir. Bu yazim nedeniyle Kurulca hizmetli atamas:
yapilamamaktadir. Diizenleme ile, 6087 sayili Kanunla 190 sayill Kanun Hiikmiinde Kararnameye
eklenen hizmetlilerin siniflart Yardime: Hizmetler Sinifi olarak degistirilmektedir.

MADDE 43- Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 44- Yiiriitme maddesidir.
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ADALET BAKANLIGININ TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE
KARARNAMENIN DEGISTIRILEREK KABULU HAKKINDA KANUN iLE BAZI
KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLiK
YAPILMASINA DAiR KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Adalet Bakanhiginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun ile baz1 kanun ve kanun hikkminde kararnamelerde
degisiklik yapilmasi; 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayih Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak,
Bakanlar Kurulu’nca 8/8/2011 tarihinde kararlastinimstir.

MADDE 1- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunun 13/A
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi yiiriirlikkten kaldinlmis ve aym maddeye asagidaki fikra
eklenmistir.

“Asagida belirtilen gérevleri yerine getirmek iizere, Uluslararasi Hukuk ve Dig iliskiler
Genel Miidiirligii biinyesinde insan Haklan Daire Baskanligi kurulur. Insan Haklari Daire
Bagkanhginin goérevleri sunlardir:

a) Disisleri Bakanligi ile isbirligi yapmak suretiyle Tirkiye Cumbhuriyeti aleyhine Avrupa
insan Haklar1 Mahkemesine yapilan bagvurulara iligkin, ilgili kurum ve kuruluslardan bilgi, belge
ve goriislerini istemek, savunmalari hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci gdndermek.

b) insan haklan ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik galismalar yapmak, dostane
¢oziim kuruluna katilmak ve goriis bildirmek.

¢) Avrupa Insan Haklari Mahkemesi tarafindan Glkemiz hakkinda verilen ihlal karartarinin
infazi ile ilgili gereken dnlemleri almak, iilkemiz hakkinda verilen ihlal kararlanni ilgili mercilere
iletmek ve ihlalin ortadan kaldiriimasina yonelik stiregleri takip etmek.

d) Avrupa Insan Haklan Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlarin
ve diger ulkeler aleyhinde verilen kararlardan gerekli gérilenlerin Tiirk¢eye ¢evrilmesim
saglamak, bu kararlan derlemek, arsivlemek, Avrupa insan Haklan Sézlesmesi ve uygulamas: ile
ilgili bilimsel galigmalan takip etmek, kitap, makale ve igtihatlarin uygulayicilara ulagtinlmasina
yonelik faaliyetlerde bulunmak ve istatistik ¢aligmalar1 yapmak.

e) Insan haklan konusunda ilgili diger kamu kurum ve kuruluslar ile isbirlii halinde
projeler hazirlamak, ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri dizenlemek.

f) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.”

MADDE 2- 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayih Askeri Yiksek [dare Mahkemesi Kanununun 83
inci maddesinin birinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.
"“Bansta Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi her yil bir eylillde baslamak uzere, ywrmi
temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verir.”

MADDE 3- 12/6/1979 tarihli ve 2247 sayih Uyusmazhik Mahkemesinin Kurulus ve [sleyisi
Hakkinda Kanunun 5 inci maddesinin G¢lincii fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Uyusmazhk Mahkemesi Hukuk ve Ceza bélimleri ile Genel Kurulu her yil bir eyliilde
baslamak iizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢aligmaya ara verir.”

MADDE 4- 6/1/1982 tarihli ve 2375 sayih Damgtay Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendi asagidaki sekilde degistirilmis, (g) bendinden sonra gelmek tizere asagidaki (h)
bendi eklenmis ve mevcut bentler buna gore teselsil ettirilmigtir.

“g) Bagkanlar Kurulu,

h) Baskanhik Kurulu.”

MADDE 5- 2575 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “sekiz yil”
ibaresi “dért yi1l”, “altt yal” ibaresi “ii¢ vil”" olarak degistirilmistir.
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MADDE 6- 2575 sayih Kanunun 12 nci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Memurlarin nitelikleri, atanmalari, istihdam, nakilleri ve gérevlendirilmeleri

MADDE 12- 1. Genel Sekreterlige bagh olarak faaliyet gosteren idari hizmet birimlen ile
Daireler, Kurullar ve Bassavciliga bagh olarak faaliyet gosteren ve kalem hizmetlerini yiiriiten
birimlerde ¢alisacak memurlarin, 657 sayili Devlet Memurlan Kanununda belirtilen nitelikleri haiz
olmalan gerekir.

2. Birinci fikrada belirtilen memurlar naklen veya agiktan atama yoluyla atamr. Agiktan ilk
defa Devlet memurluguna atanacaklar, Devlet memurluguna girig igin yapilan merkezi sinava
girmis olanlar arasindan, Genel Sekreterin gorevlendirecegi genel sekreter yardimeisinin
baskanhginda, iki tetkik hakiminden olusturulan ii¢ kisilik komisyon tarafindan diizenlenecek
sozlii ve gerektiginde uygulamali sinav sonucuna gére Genel Sekreterin teklifi lizerine Damigtay
Baskaninca atantrlar.

3. Danistayda ¢aligan Devlet Memurlan Kanununa tabi personel, Genel Sekreterin teklifi ve
Baskanin uygun gérmesi iizerine, Adalet Bakanliginca miikteseplerine uygun olarak, agiktan atama
iznine tabi olmaksizin, Bakanligin tasra kadrolarina atanabilirler.

4. Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 7- 2575 sayili Kanuna 19 uncu maddesinden sonra gelmek lizere agagidaki
maddeler eklenmistir.

“Bagkanhk Kurulu

MADDE 19/A- 1. Baskanlik Kurulu; Damigtay Bagkaninin bagkanhginda, {igii daire bagkani
iicti Danistay iiyesi olmak izere alt1 asil ve ikisi daire baskani ikisi Danitay yesi olmak tizere dért
yedek tiyeden olugur.

Baskanhik Kurulu iiyelerinin segimler

MADDE 19/B- 1. Baskanhk Kuruluna segilecek asil ve yedek lyeler Damgstay Genel
Kurulunca secilir. Bagskanhk Kurulu iiyeligine ayn: daireden birden fazla kimse segilemez.

2. Baskanlik Kurulu, iiye tamsaysi ile toplanir. Asil Gyelerden birinin Kurula katilamamasi
halinde, noksanlik yedegi ile tamamlanir.

3. Baskanlik Kurulu iiyeleri kendileri ile ilgili konularda Kurul toplantilarina katilamazlar.

4. Baskanhk Kuruluna segilecek olanlarin tamamimin bir oy pusulasinda gosterilmesi
suretiyle oy kullamlmasi da miimkiindiir. Aday ¢ikmadigi veya yeter sayida bagvuru olmadig
takdirde Baskanlar Kurulu tarafindan gizli oyla ve oy ¢oklugu ile adaylar disindan
secilebileceklerin {i¢ kati aday gosterilir. Segimler 10 uncu madde hitkiimleri geregince yaptlir.

5. Baskanhk Kuruluna segilenlerin gorev siiresi iki yil olup, bir se¢im donemi gegmeden
yeniden segilemezler.

6. Baskanlik Kurulu tiyeligine secilen daire bagkan ve iiyelerinin se¢im siiresi dolmadan bu
stfatlan degistiginde Kurul ilyeliginden ayrlmis sayilirlar.

7. Baskanhk Kurulu tiyeliginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde onbes giin i¢inde
bosalan iiyelik iin segim yapilir ve segilen liye yerine segildigi iyenin siiresini tamamlar.”

MADDE 8- 2575 sayihi Kanunun 52 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile
iigincii fikras1 yuriirliikkten kaldirilmig ve bu maddeden sonra gelmek izere asagidaki madde
eklenmistir.

“Baskanhk Kurulunun gérevleri

MADDE 52/A- 1. Baskanlik Kurutunun gérevleri sunlardir:

a) Uyelerin gorev yerlerini, dairelerin i3 durumunu ve ihtiyaglarim gézéniinde tutarak
belirlemek.

b) Zorunlu hallerde, daire bagkani ve liyelerin dairelerini degistirmek.

¢) Damistay tetkik hakimlerinin ¢aligacaklar daireleri, kurullan ve gérecekleri islert belh
etmek ve gerektiginde yerlerini degistirmek. e
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d) Yetkili merciin neresi oldugu belirtilmemis olan ydnetim islerini belli etmek veya bu
isleri yapmak.

e) Kanunlarla verilen diger gérevleri yerine getirmek.

2. Baskanhk Kurulunun, birinci fikramn (a) ve (b) bentleri uyarinca verdigi kararlara karsi,
yedi giin iginde ilye tamsayisimin en az {igte biri tarafindan yazih olarak Danigtay Genel Kuruluna
itiraz edilebilir. Genel Kurul, Baskanlik Kurulu kararlarini aynen onaylayabilecegi gibi degigtirerek
de onaylayabulir.”

MADDE 9- 2575 sayth Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikras: agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“]. Damstay daireleri her yil bir eyliilde baglamak iizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa
kadar ¢aligmaya ara verirler.”

MADDE 10- (1) 2575 sayili Kanunun,

a) 19 uncu maddesinin baghg: “Bagskanlar Kurulu” ve birinci fikrasinda yer alan “Bagkanlik
Kurulu” ibaresi “Baskanlar Kurulu®,

b) 26 nci maddesinin ikinci ve iiglincii fikralarinda yer alan “Bagkanhk Kurulu” ibareleri
“Baskanlar Kurulu”,

¢) 27 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Baskanlik Kurulu” ibaresi “Baskanlar
Kurulu”,

¢) 52 nci maddesinin baghg “Bagkanlar Kurulunun gdrevleri” ve birinci fikrasinda yer alan
“Baskanlik Kurulu” ibaresi “Baskanlar Kurulu”,

d) 55 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Bagkanlik Kurulu” ibaresi “Bagkanlar
Kurulu”,

e) 84 iincil maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Bagkanlik Kurulunca™ ibaresi “Bagskanlar
Kurulunca”,

f) 86 nc1 maddesinin igiincii fikrasinda yer alan “Baskanlik Kurulu” ibaresi “Baskanlar
Kurulu™,

seklinde degistirilmstir.

(2) 2575 sayih Kanunun 55 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Yiiksek Disiplin
Kuruluna” ibaresinden sonra gelmek iizere ©, Baskanlar Kuruluna” ibaresi eklenmistir.

MADDE 11- 6/1/1982 tarihli ve 2577 sayth Idari Yargilama Usulii Kanununun 61 inci
maddesinin birinci fikrasinin birinci ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir,
“Bolge idare, idare ve vergi mahkemeleri her yil bir eylilde baslamak iizere, yirmi temmuzdan
otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verirler.”

MADDE 12- 4/2/1983 tarihli ve 2797 sayili Yargitay Kanununun 30 uncu maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “sekiz yil” ibaresi “dort yil”, “alt yil” ibaresi “li¢ yil” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 13- 2797 sayilh Kanunun 56 nci maddesinin dérdinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Adli ara vermeden yararlanmayan daire baskan ve iiyeleri ile Cumhuriyet savcilart ve
tetkik hakimleri yilin diger donemlerinde yol siiresi dahil adli ara verme siiresi kadar 1zin
kullanabilirler.” .

MADDE 14- 2797 sayih Kanuna asagidaki gegici maddeler eklenmistir.
“GECICi MADDE 11- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yiirtirlige girdigi tarihten
itibaren Yargitay tetkik hakimligine on yil iginde yapilacak atamalarda. 36 nci maddenin birinci

fikrasinda yer alan bes yithk hizmet siiresi sarti aranmaz.
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GECICI MADDE 12- Yargitay Baskanliginin bos memur kadrolarindan 582 adedine 2011
Yili Merkezi Y6netim Biit¢e Kanunundaki simirlamalara tabi olmadan atama yapilabilir.”

MADDE 15- 24/2/1983 tarthli ve 2802 sayihh Hakimler ve Savcilar Kanununun 8 inci
maddesinin binnci fikrasinin (k) bendinde yer alan “otuzbes” ibaresi “kirkbes” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 16- 2802 sayili Kanunun 9/A maddesinin besinci fikrasinin birinci ve ikinci
ctimlelerinde yer alan “bir kat1” ibareleri “iki kat1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- 2802 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin dérdiinct fikrasinda yer alan “bir
yilint” ibaresi “alti ayini” seklinde degistirilmistir.

MADDE 18- 2802 sayih Kanunun 37 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (1)
numaral alt bendinde yer alan “sekiz” ibaresi “bes” seklinde degistirilmis ve maddeye asagidaki
fikra eklenmistir.

“Bakanlikta gérev yapan hakim ve savcilarin diger kanunlar uyarinca Bakanlik disindaki
bir goreve atanabilmeleri Bakanin muvafakatine baghdir.”

MADDE 19- 2802 sayih Kanunun 49 uncu maddesi bashgiyla birlikte asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Yurtdisinda egitim ve mali haklar:

MADDE 49- Bilgi ve gorgiilerini artirmak, meslekleriyle ilgili staj ve aragtirma yapmak,
kurs, egitim ve Ogremim goérmek {izere se¢ilen ya da i¢ veya dis burstan yararlanan hikim ve
savcilar iki yili; doktora yapmak lizere gorevlendirilenler ise G¢ yili agsmamak ilizere yurtdigina
gonderilebilir. Bu siireler, gerekirse en ¢ok bir katina kadar uzatilabilir.

Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, bagh ve ilgili kuruluslarinda, uluslararasi kurulus
veya mahkemelerde ya da gecici yetki veya gorevlendirme ile baska kurum, kurul veya
kuruluslarda goérev yapan hakim ve savcilar Bakanhkga; diger hikim ve savcilar ise Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulunca yurtdigina génderilebilir.

Bu suretle yurtdisina gidenlerden ii¢ aydan fazla yurtdisinda kalanlar, yurda déniip meslege
basladiktan sonra yurtdisinda kaldiklari stirenin iki kati kadar mecburi hizmet yapmak
zorundadirlar. Ancak mecburi hizmet yapmadan goérevden ayrilmak isteyenler, yurtdisinda
kaldiklan siirede kendilerine 6denen ayhk, &denek, tazminatlar ile her tiirld 6demelerin, mecburi
hizmetin eksik kalan kismi ile orantili miktarini ikt kat olarak 6demekle yiikiimludirler.

Bu madde uyarinca yurtdisina génderilenlere, aylik ve diger her tiirlii 6demelerinin kanuni
kesintilerinden sonra kalan net tutarinin yiizde altmisi ile gittikleri tlkelerde siirekli gorevli
bulunan ve dokuzuncu derecenin birinci kademesinden aylik alan Disigleri Bakanligi meslek
memurlarina §denmekte olan yurtdisi ayhiginin digte 1kisi ddenir. Bunlardan i¢ ve dis bursla
gidenlerin aldiklart burs miktari, ddenecek ugte iki yurtdist aylhiginin altinda kaldigi takdirde
aradaki fark kendilerine ayrica &denir. Ancak sahsen &zel burs saglayan ve bu burstan istifadc
etmesi i¢in ilgisine gore Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulunca veya Bakanlik¢a kendilerine
ayliksiz izin verilmesi uygun gérilenler bu fikra hiikmiinden yararlanamaz.

Bu madde geregince yurtdisina génderilenlerin masraflan génderen kurum biitgesinden
karsilanir. Bu sekilde gonderilenlere, Disislert Bakanligi meslek memurlarina édenen yurtdis
ayhig esas alinarak yapilacak 6deme, her tiirlii vergiden miistesnadir.

Bu maddede hiikiim bulunmayan konularda Devlet memurlarina iliskin hiikkimler
uygulanir.”
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MADDE 20- 2802 sayili Kanunun 50 nci maddesi bashgiyla birlikie asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Yurtdisinda gérevlendirme ve mali haklar:

MADDE 50- Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, bagli ve ilgili kuruluglarinda gorev
yapan hakim ve savcilanin, dis temsilciliklerde, uluslararasi mahkeme veya kuruluslarda
goreviendirilmesi Bakan onayiyla; bunun disinda kalanlarin gorevlendirilmesi ise muvafakatleri
alinarak Hakimler ve Saveilar Yiksek Kurulunun izniyle Bakanlik tarafindan yapilr.

Birinci fikra uyarinca yapilacak gérevlendirmeler t¢ yili asamaz. Bu siire gerekirse en ¢ok
bir katina kadar uzatilabilir.

Uluslararas1 mahkeme veya kuruluslarin kadrolarinda gbrev alacak hdkim ve savcilara,
birinci fikrada 6ngoériilen usule gére verilecek onayla, her ii¢ yilda yenilenmek kaydiyla, yirmibir
yila kadar ayliksiz izin verilebilir. Bunlardan hakimlik ve savcihik meslegine geri dénmek
isteyenler, gorevlerinden aynildiklan tarihten itibaren onbes giin i¢inde Hakimler ve Savcilar
Yiksek Kuruluna bagvurmalar halinde, Kurul tarafindan bagvuru tarihinden itibaren otuz giin
iginde miikteseplerine uygun bir goreve atanirlar. Siire gectikten sonra bagvuranlar, gérevden
¢ekilmis sayilarak haklarinda 40 inc1 madde hiikiimleri uygulamr. Bu gérevlerde gegen siireler
hakimlik ve savcilik mesleginde gegmis sayilir, ilgilinin kademe ve derece ilerlemesinde dikkate
alinir ve 49 uncu maddede 6ngoriilen mecburi hizmetten digtilir.

Dis temsilciliklerde, uluslararasi mahkeme veya kuruluglarda Bakan onayiyla
gorevlendirilenlere, sadece gittikleri iilkelerde siirekli gorevle bulunan aymi derecede ve
kademeden aylik alan Disisleri Bakanligi meslek memurlarina 6denmekte olan yurtdis1 aylig: ile
emsal katsayr uygulanmadan transfer edilecek édemeler ayni usul ve esaslar gercevesinde verilir;
bu gorev dolayisiyla yurtigi ayligi dahil baska bir s6deme yapilmaz.

49 uncu madde ve bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlikga ¢ikarilan
yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 21- 2802 sayih Kanunun 55 inci maddesinin birinci fikras: asagidak: sekilde
degistirilmistir.
“Hakim ve savcilarin adli ara vermeden yararlandirilmasi esastir.”

MADDE 22- 2802 sayili Kanunun 119 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 119- Hakim ve savcilarin hak ve ddevi olan meslek i¢i egitimleri Hakimler ve
Saveilar Yikksek Kurulunca yaptirilir. Bu egitimin usul ve esaslari, Tirkiye Adalet Akademisinin
gorlsi ahnarak Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulunca hazirlanan yonetmelikte belirlenir.”

MADDE 23- 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayih Isyeri Acma ve Galisma Ruhsatlarina Dair
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanunun 2 nci maddesinin birine;
fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“h) 1512 sayili Noterlik Kanununa gére kurulan noterlik dairelerine,”

MADDE 24- 29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Ceza infaz Kurumlar ve Tutukevleri
Personeli Egitim Merkezleri Kanununun 11 inci maddesinin birinci fikras: asagidaki sekilde
degistiriimistir.

' “Hizmet 6ncesi egitimin siiresi bes aydan az olamaz, bu siire Egitim Kurulunca belirlenir.
Hizmet oncesi egitimde, yirmi giine kadar hastalik sebebiyle izinli gegirilen stireler egitimden
saythr.”

MADDE 25- 4769 sayili Kanunun 14 iincii maddesine asafidaki fikra eklenmistir.

“Hizmet Oncesi egitime almanlar. egitim gordiikleri siire i¢inde genel saghk sigortahs:
sayihirlar. Bu sekilde, genel saghk sigortahsi sayilanlarin genel saglik sigortaltsi primleri, prime
esas giinliik kazang alt sinirimin otuz kat esas alinarak ve sigortal hissesi dahil olmak iizere Adalet
Bakanhg biit¢esinden 6denir. Genel saghk sigortalisi sayilanlarin 3310 sayil Sosyal Sigortalar ve
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Genel Saglik Sigortast Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (10) numaral bendine gore
tespit edilecek es ve cocuklan ile ana ve babalart da bakmakla yiikiimli olunan kisi sifatiyla genel
saghk sigortasindan yararlandirthir.”

MADDE 26- 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayilt Tirkiye Adalet Akademisi Kanununa
asagidaki gecici madde cklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yuriirlige girdigi tarihten
itibaren bes yil siireyle Bakanligin teklifi ve Hakimler ve Saveilar Yiiksek Kurulunun karan ile bir
yilhik staj siiresini tamamlayan adli ve idari yarg: hakim ve save adaylari, Hakimler ve Savcilar
Yiiksek Kurulunca meslege kabul edilmeleri halinde, hakimlik ve savcilik mesiegine atanabilirler.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin hususlar Akademinin gorisii alinarak Bakanlikca
hazirlanan ysnetmelikte gosterilir.”

MADDE 27- 4/12/2004 tarihli ve 527] sayith Ceza Muhakemesi Kanununun 331 inci
maddesinin birinci fikras) asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Ceza islerini goren makam ve mahkemeler her yil bir eyliilde baslamak iizere, yirmi
temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verirler.”

MADDE 28- 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayilt Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz
Hakkinda Kanunun 85 inci maddesinin bashg “Adalet Bakanliginin ziyaret izni verme yetkisi”
seklinde ve birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Kurum, kurul ve kuruluglar, heyet halinde veya bireysel olarak ceza infaz kurumlarin;
ziyaret edebilmek ve hikiimliilerle gorisebilmek icin Adalet Bakanhgindan izin almak
zorundadirlar. Bilimsel arastirma yapanlarla gérsel ve yazili basin mensuplar1 hakkinda da bu
hiikiim uygulanir. Adalet Bakanlig: talepte bulunan kisilerin hiikiimliileri ziyaret etmelerine de izin
verebilir.”

MADDE 29- 5275 sayih Kanunun 94 iincii maddesinin ikinci fikras asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(2) Tehlikeli hiikamliiler hari¢ olmak iizere, hiikimliintin, dis giivenlik gorevlisinin
refakatinde bulunmak sartiyla, talebi ve Cumhuriyet Bagsavcisinin onay ile ikinci derece dahil kan
veya kaymn hisimlarindan birinin ya da esinin 6limii nedeniyle cenazesine katilmas; icin yol siiresi
disinda iki giine kadar izin verilebilir.”

MADDE 30- 5275 sayih Kanunun 116 nc maddesinin birinci fikrasinda yer alan “78 ild 84
ve 86 i1l 88” ibaresi “78 i]a 88 seklinde ve ikinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(2) Ikinci derece dahil kan veya kayin hisimlarindan birinin ya da esinin 6liimi halinde,
tutukluya, sorusturma evresinde sorusturmay1 yapan Cumbhuriyet savcisi, kovusturma evresinde
kovusturmayi yiirliten hakim veya mahkeme tarafindan, sorusturmanin veya kovusturmanin
selameti ve giivenlik bakimindan sakinca olusturmamasi kosuluyla, dis giivenlik gérevlisinin
refakatinde yol siiresi disinda iki gline kadar cenazeye katilmasi icin izin verilebilir.”

MADDE 31- 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayih Sayistay Kanununun 64 iincii maddesinin
ticiinct fikrasimn birinci ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Sayistay Genel Kurulu, Temyiz Kurulu. Daireler Kurulu ve daireleri her yil bir eyliilde baslamak
lizere, yirmi temmuzdan otuzbir agustosa kadar ¢alismaya ara verirler.”

MADDE 32- 11/12/2010 tarihli ve 6087 sayih Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu
Kanununun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “sekiz” ibaresi “bes”
seklinde degistirilmistir. L
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MADDE 33- 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanununun 102 nci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 102- (1) Adli tatil, her ytl yirmi temmuzda baslar, otuzbir agustosta sona erer.
Yeni adli yil bir eyliilde baglar.”

MADDE 34- 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayilh Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 70 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “otuzbes”
ibaresi “kirk” seklinde degistirilmistir.

MADDE 35- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 6 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “20 kisiyi” ibaresi “30 kisiyi”, “en fazla ii¢ kisiye” ibaresi
“en fazla sekiz kisiye” ve “diger bes kisiye” ibaresi “diger on kisiye” seklinde, dordiincii fikrasinin
(c) bendinde yer alan “en az 5 yilbk” ibaresi “birinci fikraya gore dcret tavam iki katini
gecmeyecekler igin en az 3 yillik, digerleri igin en az 5 yillik” seklinde degistirilmis ve aym
fikranin (¢) bendi yiiriirlitkkten kaldiniimistur.

MADDE 36- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayilh Tababet ve Suabati San’atlarmin Tarz:
Icrasina Dair Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasina “uzman olanjar” ibaresinden sonra
gelmek iizere “657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 28 inci maddesi, 926 sayilt Tark Sildhli
Kuvvetleri Personel Kanununun ek 27 nci maddesi, 2547 sayth Yiksekégretim Kanununun 36 nci
maddesinin altinci fikrast ile 2955 sayill Gilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 32 nci
maddesi sakli kalmak kaydiyla” ibaresi eklenmistir.

MADDE 37- 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayilt Askeri Ceza Kanununun ek 3 iincii
maddesinin tigiincii ciimlesi yiriirliikten kaldinlmistr.

MADDE 38- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayill Devlet Memurlari Kanununun 28 incij

maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmis ve ikinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.
“Memurlar, mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak iizere ofis, biiro,
muayenehane ve benzeri yerler acamaz; gergek kisilere, dzel hukuk tiizel kisilerine veya kamu
kurumu niteligindeki mesiek kuruluslarina ait herhangi bir igyerinde veya vakif liniversitelerinde
calisamaz.”

“Memurlann iiyesi olduklar yapi, kalkinma ve tiiketim kooperatifleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslan ve kanunla kurulmus yardim sandiklarinin ybnetim, denetim ve
disiplin kurullart iyelikleri gorevleri, 6zel kanuniarda belirtilen gorevler ile kurumundan izin
alinmak kaydtyla yapilan insani ve sosyal amaglt géniillii galismalar bu yasaklamanin disindadir.”

MADDE 39- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“Mesleki faaliyet ve serbest meslek icrasi yasag)

EK MADDE 27- Bu Kanun kapsamina girenler, kanunlarda belirtilen istisnalar disinda
mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak izere ofis, biiro, muayenchane ve
benzeri yerler agamaz; gercek kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine veya kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarina ait herhangi bir isyerinde veya vakif tiniversitelerinde ¢alisamaz.”

MADDE 40- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayll1 Yitksekogretim Kanununun;

a) 36 nc1 maddesine agagidaki fikra eklenmistir. ‘

“Yiksekdgretim kurumlanmin  kadrolarinda bulunan ogretim elemanlar, kanunlarda
belirtilen haller disinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 28 inci maddesi hiikkmiine tabidir.
Ancak Ogretim iiyeleri, yiiksekégretim kurumlarinda yalmzca egitim ve arastirma faaliyetlerinde
bulunmak ve déner sermaye faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde c¢altsmamak



kaydiyla mesai saatleri diginda yiiksekopretim kurumlarindan baska yerlerde meslcki faaliyctte

bulunabilir ve meslek veya sanatlarini serbest olarak icra edebilir. Yiiksekdgretim kurumlarindan
baska ycrlerde ¢alisan ogretim iyclerine 38 inci madde ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ck 3 incli maddesi uyarinca ek 6deme yapilmaz; bunlar rektér, dekan,
enstitll, yliksckokul vc konservatuar mudiirti, béltim bagkani, anabilim ve bilim dali bagkani,
bashekim ve bunlarin yardimeisi olamaz.”

b) Gegici 58 inci maddesinden sonra gelmek tizere asagidakt gecici maddc eklenmistir.

“GECICI MADDE 59- Yiiksekogretim kurumlart disinda mesleki faaliyette bulunmak ve
meslek veya sanatlarini serbest olarak icra ctmek isteyen Ggretim lyelerine, bu maddenin
ylriirlige girdigi tarithten itibaren iki yila kadar iicretsiz izin verilebilir.”

MADDE 41- 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giithane Askeri Tip Akademisi Kanununun
32 nci maddesine agsagidaki fikra eklenmistir.

“Giilhane Askeri Tip Akademisindeki kadrolu asker ve sivil 6gretim clemanlari 926 sayih
Kanunun ek 27 nci maddest hiikmiine tabidir. Ancak 6gretim iiyesi kadrolarinda bulunanlar;
yalnizca efitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak, 2330 sayih Nakdi Tazminat ve Ayhk
Baglanmasi Hakkinda Kanun ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu kapsaminda yaralanantar,
yukimli erbag ve erler ile askeri Ggrencilere yonelik olanlar diginda hasta muayenesi ve tedavisi
faaliyetleri kapsaminda ¢aligmamak kaydiyla, Genelkurmay Baskanlhiginin izniyle mesai saatleri
disinda mesleki faaliyctte bulunabilir ve meslek veya sanatlarini serbest olarak icra edebilir. Bu
6gretim diyelerine 926 sayili Kanunun ek 17 nci maddesinin (C) fikrasi tle t7/11/1983 tarihli ve
2957 sayill Kanunun 6 nct maddesi, 10/6/1985 tarihli ve 3225 sayih Kanunun 14 iincii maddesi ve
27/6/1989 rarihli ve 375 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 3 incii maddesi hiikiimlerine
gore 6deme yapilmaz.”

MADDLE 42- Ekli (1) ve (2) sayili listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983
tarthli ve 190 sayilh Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (I) ve
(1) sayih cetvelinin Adalet Bakanh@ma ait bolimiine eklenmis, ekli (3) sayil: listede yer alan
kadrolar iptal edilerck 190 sayih Kanun Hilkminde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Adalet
Bakanhgima ait boliimiinden g¢ikariinuig ve 190 sayihi Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (1) sayih
cetvelin Hakimler ve Saveilar Yiiksck Kuruluna ait béliimiinde yer alan Hizmetli unvanli dolu ve
bos kadrolarin sinili Yardimer Hizmetler Sinifi olarak degistirilmistir.

MADDE 43- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin 2 nci, 3 dncii, 9 uncu. 11 inci, 13 {ncii.
27 nci, 31 inci, 33 iincii ve 34 tincti maddeleri 1/1/2012 tarthinde, diger maddeleri yayinu tarihinde
yuriirliige girer.
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KURUMU
TESKILATI : MERKEZ

(1) SAYILI LISTE

: ADALET BAKANLIGI

iHDAS EDILEN KADROLARIN

. SERBEST _
UNVANI DERECESI KADRO ADEDI TOPLAM
Daire Baskanm 1 | 1
Tetkik Hakimi 1 5 .
Tetkik Hakimi 2 5 .
Tetkik Hakimi 3 s 5
I¢ Denetgi 1 , 7
TOPLAM - 2
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(2) SAYILI LISTE

KURUMU : ADALET BAKANLIG]
TESKILATI ;: MERKEZ

[HDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST
_ KADRO
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAM

GiH Sube Miidiirii 3 3 3
GiH Miitercim 6 5 5
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 5 5 5
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 6 5 5
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 7 5 5
TH istatistikgi 6 5 5
YH Hizmetli 12 2 2

TOPLAM 30 30
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KURUMU

(3) SAYILI LISTE

: ADALET BAKANLIGI

TESKILATI : MERKEZ

SINIFI

GIH
GiH
GiH
GIH

IPTAL EDILEN KADROLARIN

UNVANI DERECESI
i¢ Denetgi 1
I¢ Denetci 2
I¢ Denetgi 3
I¢ Denetgi 5
TOPLAM

SERBEST
KADRO ADEDIi

TOPLAM

I



T.C.

BASBAKANLIK

KANUNLAR ve KARARLAR
GENEL MUDURLUGU

KHK/

650

KANUN HUKMUNDE KARARNAME

MADDE 44-Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiritdr.

Eki
ABDULLAH GUL
CUMHURBASKANI
RECEP TAYYIP ERDOGAN
BASBAKAN
B ARING A.BABACAN B.ATALAY B.BOZDAG
Baybakan Yardimcis Bagbakan Yardimcist Bagbakan Yardmcis: Basgbakan Yardimcis!
S.ERGIN F.SAHIN E.BAGIS N.ERGUN
Adalet Bakan Aile ve Sosyal Politikalar Bakam Avrupa Birligi Bakani Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan:
F.CELIK E.BAYRAKTAR A.DAVUTOGLU M.Z.CAGLAYAN
Caligma ve Sosyal Givenlik Bakam Cevre ve Sehircilik Bakan Dhgigleri Bakant Ekonomi Bakani
T.YILDIEZ SKILIG M M.EKER H.YAZICI
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakant Genclik ve Spor Bakan Gida, Tanm ve Hayvanciik Bakam Gimriik ve Ticaret Bakan
LN.SAHIN C.YILMAZ E.GUNAY M.SIMSEK
Icisteri Bakan) Katkinma Bakani Killiiir ve Turizm Bakan Maliye Bakan:
O.DINGER L.YILMAZ VEROGLU R.AKDAG
Milli Efitim Bakam Milli Savunma Bakani QOrman ve Su igleri Bak Saflk Bakam
Dosya No: B.YILDIRIM
Ulagtirma Bakan!
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