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“Maliye BakanTigiimin Teskilat ve Gorevieri Hakkinda 178 Sayalr Ranun
Hiukmiinde Kararnamgode Degigik 1k Yap Tmas 114 TTiskin  Kaoun - Hikmunde
Kararname" buginkil Resmi Gazete'de yaymlanmig  ve Brayasa'nin g1 tnci
maddesi uyarinca bir sureti ekii olarak gonderilmigtir.
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GENEL GEREKCE

Maliye Bakanliginin gorev ve fonksivonlarinda . zaman icinde .mevdana gelen
degisiklikler dogrultusunda Bakanlik teskilat yapisiun veniden ele alinmas gerefi onava
¢ikanistir.

! Bilindigi gibi; Maliye Bakanhifinin merkez ve szeliikle tagra tegkilat yapis ile ilgili
olarak uzun yillardan ber higbir degisikiige gidilmemigtir, 1983 yilinda tiim Bakanliklara
yonelik olarak vyapilan merkez tegkilatina jligkin genel diizenlemeler ‘sirasinda Maliye
Bakanhif1 merkez teskilan veni bir yaprya kavusturuimugtur. Dolayistyla Bakanhgin tagra
i teskilauna iliskin hiikiimlerini iceren ve 1936 yilindan beri yiiriirliikte bulunan 2996 savill
' Kanun aynen muhafaza edilmigur. Mali idarenin teskilatianmas: ve defisen amag ve sartlara
uydurulmas: konusunda yapilan degisiKlikier, kadro ek ve degisikliklerinden ibaret kalmugor,

Ovsa: 1980 sonrasi ekonomik alanda  vapilan ok savidaid - diizeniemeler
dogrultusundz idari vapida da veniden vapilanmaya gidilmesi zorunlu hale gelmistir,

~ Ozellikie ekonomik hayaun ve sosyal yapinin gerekleri dogrultusunda vergi ve kamu
mallanmn ‘tasarruf ve yonetim esaslanmn belirlenerek uyvgulamasinda ‘tagra tegkilaumn

o)

meveut vaprs: thtvaglara cevap veremaz hals gelmigur. Deviet-vatandas iigkilennin en

voZun oldufu vergicilik hizmetleri alaninda jse vergl yoneumi etkin olmaktan uzaklagmisnr.

! " Katme deger vergisinin de devreye girmesivie Vergi anlavisi. vergileme amacy. vergi
| sistem ve teknifi. vergicilik hizmetlerinin niteligi Snemli Slciide deZisugi halde: bu
i hizmetleri viiriitecek olan vergi idaresi teskilau hig degigmemistir. Dolavisivla vergl idares;i,

vergicilik hizmetlerine hakim olamamug ve gelismeleri arkadan 1zleyebilir hale gelmistir.

Diger taraftan vergicilik hizmetlerinin teknik Gzelliklerine uvgun bir teskilat kurma
zorunlulugu da ortaya grkmusur, $Ovleki: vergicilik hizmetierinin vatandasa doniik niteligi ve
vaiandas ile ¢ok sik iliskileri. konunun daha farkl: bir sekilde ele alinmas; gerefini glindeme

Ceurmisur.

Bilindigi gibi: tilkemizde Verginin  adil ve &ngdriilen amaglar dogrultusunda
topianmasinu  saflamak iizere: biitiin ¢aba ve calismalar: Vergi mevzuat {izerine
yogunlasunimisur. ovsa bu mevzpan ‘uygulavacak olan teskilar ve parsonelin bu aiandaki

etkinlik pavina gereken dnem veniememisur,

O halde: verginin fonksiyonlanindaki aksamalar ve uvgulama alarundaki adalet ve
etkinlik ilkelerinden sapmalar. vergi idaresinin tegkilat ¥apisi ve personel konusundaki
vetersizlikleri giderilmekle biiyiik Olgiide ortadan kalkacaknr,

; L ":;(,.é\, Dolayisiyla; vergi idaresinin teskilat yapisi ile personelin niteligi hususlannda

5 - ‘ m\ ﬁ@birler alinmast geregi ortaya ¢ikmaktadir,
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Vergi idaresi tegkilat yapisi alaundaki diizenlemede, Maliye Bakanlifiun tagra
teskilatna ijliskin yap: aynen korunmakta ve defierdarlik miiessésesim’n genel yapis)
degistiilmemektedir. Ancak: gelir idaresinin istihbarat, denetim ve bilgi iglem hizmeterinin
daha etkin bir sekilde viiriitiilmes; amaciyla bolge diizeyvinde teskilatlanmaya gidilmekuedir.
Ote yandan yeriesim merkezlerindeki biiytik vergi dairelerinde biirin vergicilik hizmetlerinin
 bir elden ve daha hizli bir sekulde yiinitiiimesi amaci yla da defterdarliklara bagli olarak vergi
dairesi bagkanliklan olugturulmakradir.

Difer taraftan tasrada kamu mallanimin  etkin  bir sekilde izlenmesi ve
degeriendirilmesi amaciyla milli emlak birimler -arasinda, Snemli yerlesim merkezlerinde
milli emlak baskanl:iklan dahil edilmig bulunmaktadir.

Bakanuk ile difer kurumlar arasinda  mali politikalann gereken &zenle
uygulanabilmesi ve gerekli koordinasyon ve igbirliginin saglanmas; amaciyia halen Malive
Bakanhgina bagh iki ayn birimee [Merkez Saymanhig ve Biiige Daires;. Bagkanli§i)
Yyinitilen hizmetler Malive Bagkanligi alunda birlestiriimektedir. |
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MADDE GEREKCELERI}

Madde 1- 6 nci madde jle Milli Emlak Genel MiidiirliiZiiniin gorevlerinde yapilan
degisiklife paralel olarak, Bakanl:fin  milli . emilakla ilgili - gérevlerinin  kapsamu
genigletilmektedir.

Madde 2- Bashukuk Miisavirligi ve Muhakemar Genel Miidiidliigiiniin, &zel
kanunlanndaki tegkilat ve hiikiimier gercevesinde Deviet hukuk damsmanh & ve muhakemat
hizmetlerini  yiiriitmekle gorevii oldufu belintilmekte ve 4353 savih  Kanunun
uygulanmasindaki tereddiitler giderici diizenlemeler yapiimaltadir.

Madde 3- Bu madde ile Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii'niin gorevlerine

bazi ilaveler yapilmaktadur.

Madde 4- Madde, Muhasebat Genel Miidiiriiftiniin -~ gorevierini yvemden
diizeniemektedir. ‘

-~ Madde 5- Bu Madde ile Gelirler Genel Mudirligiiniin gorevierinden baz Yen
gorevler ekienmekaedir.

- Madde 6- Bu madde ile Milli Emlak Genel Miidirliiliniin gdrevler - yeniden

- diizenlenmektedir.
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Hilkmiinde Kararnameye eklenmektedir.

Madde 7- Mudde ile Malive Tefus Kuruiu Baskanhizinin gorevien ile ilgili 178 sayih
KHEK nin 20 nci maddesi yeniden diizenlenmeltedir.

Madde §&- Bakanllk merkez kurulusundaki  yardimer  birimler yeniden
diizenlenmektedir.

Madde 9- Madde ile Personel Genel Miidiirliigiiniin gorevierine bazi ilaveler
vapiimgur.

Madde 10- Madde ile Bilgi Islem Daires; Bagkanlifiun gérevies savilmakudir.
Madde 11- Bakanlik tasra teskilatinin ne sekilde olusturulacag: belinilmektedir,
Madde 12- Bakanh g baglh kuruluslar arasina Kefalet Sand:g: dahi! edilmistir.

Madde 13- Diger kurumlarla koordinasyon ve igbirliginin saglanmasi, bu kurumlann
mali iglemlerinin disiplin aluna a2linmas: hususlannda Bakanlifa veni veikiler verilmektedir.

Madde 14- Bu maddede Bakanlik merkez ve tagra teskulaunda kontroldr. uzman ve
denetmenierin isthdami ile bu goreviere hangi sartlarla ve kimlern atanacaklanna iligkin
hususlar dizenlenmektedir.

Madde 15- Merkez Teskilauna dahil olarak Malive Bagkanlikianmn kurulmas jle
Bakanhiin tagra tegkilaumn yeniden diizenlenmesi jle ilgili "Ek Maddeler”. 178 sayili Kanun
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Madde 16- Bakanligin baz kadrolanmn iptali ile yapilan diizenlemeler sonucu
ihtiyag duyulan kadrolann ihdas; ile lgilidir,

Madde 17-,18,19- Bu Maddeler jle yeni ihdas edilen kadrolara atanacaklara yapilacak
Sdemeler diizenlenmektedir.

, Gegici Madde 1- Madde ile Kanun Hitkmiinde Kararname ile kadrolan kaldirslanlarin
dummla;ma uygun kadrolara atanincaya kadar bunlara yapilacak 6demeler diizenlenmelktedir,

Gegici Madde 2- Bu Maddede Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Yavimlandig; tarihte
gesitli Gnvanlarda gorev y¥apmakta olanlarin yeni ihdas edilen kadrolara ne sekilde
atanacaklan ile atanma gartlan belirtilmektedir.

Gegici Madde 3- Madde ile meslek memuru yetigtirmek amaciyla Bakanlik

* Makamimn uygun gorecegi tarihe kadar iki ilde Maliye Meslek Liselerinin Ofrenime devam
edecekleri belirtilmektedir.

Gegici Madde 4- Maddede Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen yonetmeliklerin

‘6 ay igerisinde ¢ikanlacagr hususuna yer venlmigtir,

Gegici Madde 5- Madde ile Milli Emlak Genel Midiriigiiniin merkez ve tagra
tegskilanda kadastro ve imar iglerinde galigtirilmak iizere teknik personelin gegici olarak
istihdamina imkan saglanmaktadir.

Madde 20- Madde ile 516 sayill Kanun Hiikmiinde Karamame hiikiimlen

+ yirtirltikten kaldinimsur. :

Madde 21- Yiirdiriik maddasidir,

Madde 22- Yiiritme maddesidir,

4 ~ T



Maliye Bakanhgimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda 178 Saylllr
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina

ligkin Kanun Hiikmiinde Kararname

Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda 178 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamede degisiklik yapilmasi 16/6/1994 tarihli ve 4004 sayih

Kanunun verdigi yetkiye dayamlarak Bakanlar Kurulunca 19/06/1994 tarihinde
kararlagtinlmigtir,

Madde 1- 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 ncj maddesinin (g)

bendi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

“g) Devlete ait mallan yonetmek, kamu mallan ile kamu kurum ve
kuruluglarimn  tasinmaz mallan konusundaki y&netim esaslarim belirlemek ve

bunlara iligkin diger islemleri yapmak,”

Madde 2- 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 9 uncu maddesi
asagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“Madde 9- Baghukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigii, 8 Ocak
1943 tarih ve 4353 sayili Kanundaki teskilat ve hiikiimler ¢ercevesinde Devlet hukuk

danigmanlifi ve muhakemat hizmetlerini yuriitmekle gérevlidir.

Baghukuk Miisaviri ve Muhakemat Genel Muduru, hukuk miigavirleri, |
- migavir hazine avukatlan ve hazine avukatlar genel biitge igindeki kamu kurum ve
kuruluglarin her tiir ve derecedeki yargi ve icra mercileri ile hakem]er nezdinde

vekil sifatiyla temsil ederler.

4353 sayih Kanunun 19 uncu maddesindeki bildirim, idare ve vergi
mahkemelerine de yapilr. Aynt Kanunun 22 nci maddesinde esaslan belirlenen idari

davalarda temsil yetkisi, idare ve vergi mahkemelerini de kapsar.




Vergi dairesi bagkanliklannin taraf oldugu davalann ilgili mercilerde takip
ve savunmasin: yapmak lizere, vergi dairesi bagkanliklar emrinde yeterli say1da
hazine avukan gbrevlendirilir. Vergi dairesi bagkam 4353 sayih Kanunun 22 nci
maddesi .ile kendisine verilen yetkiyi, hazine avukatina veya. vergi . miidiiriine
devredebilir.

Vergi dairesi bagkanliklan emrinde calishnlacak hazine avukatlanmn
¢alisma usul ve esaslan Bashukuk Mﬁ§avirligi ve Muhakemat Genel Miidiirligii ve

Gelirler Genel Miidiirliigil tarafindan miistereken belirlenir.

Baghukuk Migavirligi ve Muhakemat Genel Mudiirliigi, mevzuatinda
bagkaca bir takip mercii ve usuld 6ngoriilmeyen Hazineye iligkin diger alacaklar
takip etmeye yetkilidir.

4353 sayilh Kanunun 26 ve 34 incii- maddelerinde Bakanhga tanman
yetkileri, sinirlan belirlenmek suretiyle muhakemat midiirlerine devretmeye Maliye
Bakam yetkilidir.”

Madde 3 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (c), (e) ve (f) bentleri asagidaki gekilde degistiriimis. aym karaya
asagidaki (n) ve (o) bentleri eklenmis; maddenin son fikras: agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“c) Biitgenin kalkinma planlan ve yillik programlarda belirlenen hedefler
dogrultusunda ve takip edilen ekonomi ve maliye pblitikalanyla uyumlu bir gekilde

uygulanmasi: saglamak, uygulamaya ait biitge islemlerini yapmak,”

“e) Odenek, gelir ve nakit verilerini derleyerek bunlar harcama politikalan

‘acisindan  degerlendirmek ve uygulamay: yﬁhiendirmck; genel biitgeye  dahil

dairelerle katma biiteli idarelerin ve fonlarm her mali yihin baginda o yil igin hazine
nakit akimim da dikkate alarak aynnuli harcama programlarm yapmak, gerekli
gorilen hallerde bu programlan degigtirmek ve ilgili kuruluslar nezdinde
uygulamalan izlemek,”

“f) Kamu harcamalannda tasarruf sagianmasz,r tutarh dengeli ve etkili bir
biltce politikasinin yiiriitiilmesi amactyla kamu istihdam politikas: ve giderlerle ilgili
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tespit etmek ve siirlamalar koymak; bu hususlarda tiim kamu kurum ve kuruluglan
icin uyulmas zorunlu diizenlemeleri yapmak ve tedbirleri almak,”

“n) Kanun, kanun hiikmiinde kararname, bakanlar kurulu karari, y6netmelik
ve difer mevzuatla kurulmus fonlardan gerekli  goriilenlerin  gelirlerinin
toplanmasina, giderlen'nin yapilmasina iligkin esas ve usulleri tesbit etmek, biitge ile
iligkilerini diizenlemek,biitgelerinin hazirlanmasini saglamak ve uygulanmasim
izlemek; fonlann gelir ve giderlcri:ilc ‘gelirlerindcn 'yapilacak kesintilere iligkin
olarak esas, usul, miktar ve oranlarin belirlenmesi, bunlann tasfiyesi veya
birlegtiriimesi hakkinda biitge kanunlannda yer alacak hiikiimler konusunda teklifler
hazirlamak ve uygulamaya y®nelik tedbirleri almak,”

“0) Kamu personeline saglanan sosyal servis. ve hizmetler karsithginda
‘alinacak  bedelleri belirlemek; kamu hizmetlerinden bedeli karsihiginda
verilebileceklerin fiyatlandirma esas ve ilkelerini tesbit étmek; bu suretle elde edilen
gelirlerin  ilgili biitcelere mal edilmesi ve gerektifinde Gdenek : geklinde

kullandinlmasina iliskin esas ve usulleri diizenlemek.”

“Bakanliklar ile ayn biitgesi bulunan idare ve kurumlar ve katma bitceli
kuruluglar nezdindeki Maliye Bagkanliklar: ile Biitge Dairesi Bagkanliklan bu Genel

Miidiirliige baghdir.”

Madde 4 - 178 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 11 inci maddesi
agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Madde 11 - Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin grevleri sunlardir:

a) Deviet hesaplanmn kayilanm tutmak, uygulamalan izlemek, dénem
sonuclarini glkai'mak, degerlendirmek ve yayimlamak,

b) Genel biitgeye dahil daireler, katma bitgeli idareler ve &zel biitceli
dairelerle bunlara bagh déner sermayeli i§§ctmelerin, Devlet sermayesi ile kurulmug
igletmelerin ve fonlann muhasebe sistemlerini, gerektiginde ilgili dairelerle birlikte
belirlemek, bu konudaki mevzuat diizenlemeleri ile ilgili hazirhiklar: yapmak,

c) Genel bﬁtgcye dahil daireler ile katma biitgeli idarelerde ve gerektiginde
nlara bagh doner sermayeli igletmeler ile fonlarda; gcﬁrleﬁn toplanmast,
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giderlerin ddenmesi, deger ve emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
‘gbnderilmesi ve bunlann muhasebelegtirilmesi  iglemlerini - yapmak iizere
saymanliklar kurmak ve kaldirmak, vezneler agmak ve kapamak, sayman
mutemetleri gorevlendirmek veya gorevlendirmeye izin vermek, bu islemleri
yetkisiz - bir gekilde yapanlar veya yzipuranlar' hakkinda kanuni takibatta
bulunulmasim saglamak,

d) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitgeli idarelere bagh doner
sermayeli isletmelerin sermaye kaynaklarna, biitge ve harcama ilkelerine, mali
yonetim ve denetimlerine iliskin esaslan diizenlemek, bunlarin gayri safi hasilat:
lizerinden genel biitgeye aktanilacak miktann tesbitine esas oranlan belirlemek ve
uygulamaya yon vermek, bu isletmelerin vergi miikellefiyet ve sorumlulugu ile diger
kanuni - kesintilere iligkin - yiikiimliiliklerini tam ve zamamnda .yerine getirip
getrmediklerini incelemek ve denetlemek, nakit varliklan, gelir ve gid.erleri ile
donem  kérlan Gzerinde tasarrufta bulunmak, yeni kurulacak doner sermayeli

i§1etrnelerin kurulmasina izin vermek, tahsis edilecek sermayeyi belirlemek,

e) Saymanlik hizmetlerine ve Devlet muhasebesine iliskin olarak dogacak

tereddiider: gidermek,

f) Genel biitceye dahil daireler, katma biitceli idareler, bunlara bagh déner
sermayeli igletmeler ve fonlann hesaplarina iligkin Sayistay ilamlanni saymanliklara -
teblig etmek, bu ilamlan ve diger kigi borglanini izlemek, tahsilatn saglamak ve

gerektiginde terkin iglemlerini yapurmak,

g) Devlet muhasebesinin geligtirilmesi, etkin ve verimli bir gekilde
uygulanmas: yodniinde araghrmalar yapmak veya yapurmak ve gerekli tedbirleri
almak,

k) Saymanliklann ve kurumlann hesap ve iglemierini merkezde ve gereken
yerlerde incelemek ve denetlemek,

1} Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitceli idarelerin kesin hesaplarin: -
almak, incelemek, Hazine genel hesabim gikarmak, kesin hesap kanun tasanlarim




J) Genel biitgeye dahil daireler ile katma biitgeli idarelere bagh doner

sermayeli igletmelerin hesaplarini almak, incelemek, yil sonlarinda sermayelerine
eklenecek tutarlan belirlemek ve bunlarin muhasebe kayitlarina gegirilmesini

saglamak, gerektiginde fonlarin ve 6zel biitgeli kuruluglarin hesaplarin almak,

k) Kamu kurum ve kuruluglaninda hizmetin geregi olarak kullanilan
malzeme, ilk ve hammadde, demirbag, ara¢ ve gereglerin muhasebelestirilmesi ve
idaresine ait konularda diizenlemeler yapmak, bu konuda dogacak tereddiitleri

gidermek,

1) Gorev alamina giren konularda diger mevzuat ile Bakanlifa verilen

gorevleri yapmak,

m) Tegkilat ve gorev alanmna giren iglemleri kontroltrleri vasitasiyla

incelemek ve denetlemek.

Genel biitgeli daireler nezdindeki merkez saymanliklar, askeri ve miilki
tim nakit saymanliklar, genel ve katma biitceli kurum saymanliklan, kadrolan

Bakanlikta olan doner sermaye ve fon saymanliklan bu Genel Miidiirlige baghdir.”

Madde 5 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 12 nci maddesine

asagidaki (n), (0), {p) ve (r) bentleri eklenmigtir.

“n) Milletlerarast kuruluglarla vergi ile ilgili konularda igbirlifi yapar,

toplantilara katilir ve gériig bildirir,
0) Vergi istihbarat hizmetlerini yiiriitiir,

p) Tegkilat ve gorev alanina giren islemlerin yiiriitilmesi i¢in bilgi iglem

hizmetlerini tasarlar ve uygular, bu amacla gerekli rgiitlenmeyi saglar,

r) Tegkilat ve gbrev alanina giren iglemleri kontroldrleri vasitasiyla inceletir

ve denetletir.”

Madde 6 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesi

agagidaki sckilde degigtirilmigtir.
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“Madde 13 - Milli Emlzk Genel Miidiirliigiiniin gorevieri sunlardir:

a) Hazinenin 6zel miilkiyetinde ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altundaki
taginmaz mallarin ydnetimine iligkin hizmetleri, gerektiginde diger kamu kurum ve
kuruluglan ile igbirligi yaparak yiriitmek,

~. b) Devletin 6zel miilkiyetindeki taginmaz mallann saug, kiraya verilmesi,
trampasi ve miilkiyetin gayri ayrﬁ‘hz;k tesisi, Devletin hiikiim ‘'ve tasarrufu altindaki
- yerlerin gerekli goriilen hallerde kiréj.za verilmesi, miilkiyetin' gayri ayni hak tesisi,
ormanlar ve Devletin hitkiim ve tasarrufu altindaki diger 'yerler ile Devletin tzel
rhiilkiyetindeki yerlerde bulunan su firidnleri iiretim yerleri, kaynak sulan ve tas,

kum, ¢akil ve toprak ocaklaninin kiraya verilmesi iglemlerini yapmak,

¢) Devlete intikali gereken taginir ve ‘taginmaz mallaria. haklarin Hazineye
maledilmesi iglemlerini yiirlitmek, tasinmaz mallann tescilini, tagimir mallann

tasfiyesini saglamak,

d) Hazinenin $zel rhiilkiyetinde veya Devletin hitkiim ve tasarrufu altindaki
yerlerden, kamu hizmet igin kullanilmasi gerekli - olanlan; genel,. katma ve 5zel
biitgeli 1darelere tahsis etmek ve tahsis amacimin oradan kalkmas: veva amag dist
kullamilmasi halinde tahsisi kaldirmak; tahsisi kaldirilan taginmaz mallar iizerinde
Hazine digindaki kamu kurum ve kuruluglanna ait yap: ve tesisleri tasfiye etmek,

tasfiyeye iligkin esas ve usulleri belirlemek,

e) Devlete ait konutlan yénetmek ve kamu kurum ve kuruluglanna ait
konutlarin  yonetimi konusundaki politikalan belirlemek, her yii yurtici ve
yurtdisindaki kamu konutlannn Kira ve yakit bedelleri ile isletme, bakim ve onanm

esaslarim tespit etmek,

f) Hazineye ait taginmaz mallann envanter kz{yxtlanm tutak ve diger kamu
kurum ve kuruluslanmn taginmaz maliarinin envanter kayilanmn tutulmasina iligkin

esas ve usulleri belirlemek,

g) Bakanlik adina yapilacak kamulaghrma iglemlerini yiiriitmek ve diger
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h) Kanunlar ve antlagmalar geregince muayyen ziimrelere izafetie
elkonulmasi gereken para, mal ve haklarin islemlerini yapmak ve tasfiyelerini

sonuglandirmak,

i) Genel biitgeye dahil dairelerin hizmet dig1 kalan taginir maliarinin satigini
yapmak veya Tasfiye 15leri Doner Sermaye Igletmeleri Genel Miidiirliigii aracihg ile

sattirmak,

j) Bakanhk hizmet binalan ve Icisleri Bakanhfmn gorigiind - almak
suretiyle Hiikiimet konaklanmn yapimim programlamak, satinalma iglemlerini

yiiriitmek ve bunlarim onanmlarini yapmak,

k) Kamu kurum ve kuruluglarina ait taginmaz mallar iizerindeki ydnetim

esaslarni tespit etmek,

‘1) Kamu kurum ve kuruluglannin taginmaz mal edinme ve ybnetimine
iligkin olarak hazirlayacaklari kanum, tiizilk ve yonetmelik tasarilari hakkinda gorii
bildirmek,

mj Kamu mallarina iligkin politikalan {asbir etmeak,

n) Hazine mallariyla ilgili diger mevzuatla Bakanhiga verilen gorevleri

yiriitmek,

o) Gorev alanina giren konulardaki alacaklarin siiresinde ve mevzuata

uygun olarak takip edilerek tahsil agamasina getirilmesi igin gerekli tedbirleri almak,

p) Tegkilat ve gdrev alanma giren iglemleri kontroldrleri vasitastyla

incelemek ve denetlemek.”

Madde 7 - 178 savih Kunun Hikminde Kararnamenin 20 nc: maddesi
a§ag1dalu sekilde degistirilmigtir.

"Madde 20— Mallye Teftig Kurulu, bir Baskan ile Maliye Bagmi-
fEttl§1, Maliye Mufettisl ve Maliye Miifettis Yardimcilarindan olusur

ve Bakanin emri veya onayi iizerine, Bakan adina asagidaki gdrevleri
yapar. '
a) Genel, katma ve ozel biitgeli dairelerle fonlar, doner sermayeli kuruluglar,

kurulug ve statiisi ne olursa olsun sermayesinin en az yanst Deviete ait olan
ﬁwm e,
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kuruluglar ve bu daire ve kuruluglann birlikte veya ayn ayn sermayelerinin en az
yarisina igtiraki olan kuruluglan teftig etmek,

b) Imtiyazh sirketlerle sermayesinde (a2) bendinde yer alan kuruluglann
istiraki bulunan kuruhisla.n, yetkili makamlann istegi ve Maliye Bakaninn izni ile
teftis etmek,

c¢) Demek, vakif ve sendikalan mali yonden teftig etmek,

d) Cesitli kanun, tiiziikk, yonetmelik ve kararlanin Maliye Bakamna ve
Maliye Miifeuislerine tamdig: teftis ve inceleme yetkilerini kullanmak,

(a) bendinde sayilan daire, kurulus, fon ve ortakliklar hakkinda kendi
kanunlarinda 6zel denetim hiikiimleri 6ngériilmiiy olmasi, Maliye Miifettglerinin

teftig ve inceleme yetkilerini kisitlamaz.

Teftige tabi olan daire, kurulu5, fon, demek, vakif, sendika ve ortakliklann
gorevlileri, buniara ait para ve para hitkmiindeki evrak ve ayniyat ile her tiirlii mal ve
esyay! ve bunlarla ilgili gizli de olsa biitiin defter ve belgeleri, isteg: iiz_erihe Maliye
Miifettisine gostermeye, saymasina ve incelemesine yardim etmeye mecburdurlar.
Milii giivenlikle iigili olup gizli kalmas: gereken konularda Muhasebei Umumiye

Kanununda yer alan 6zel hiikiimler saklidir.

Teftis sonucunda gizli veya agtk zimmet veya ihtilas veya islemierinde
pnemli suistimali goriilen ya da muhafaza veya idaresi altinda bulunan para ve para
hilkkmiindeki evrak ve ayniyat ile her tiirli mal ve egyay: ve bunlann defter ve
belgelerini gostermeyen memurlar, Maliye Bakanhigi memuru iseler Maliye
Miifettisi tarafindan, diger bakanliklara ve dairelere mensup iseler miifettigin talebt
fizerine atamaya yetkili amirleri tarafindan gorevierinden uzaklagtinlirlar. Ancak
gbrevinden uzaklagtinimasi gereken memur Milli Savunma Bakanligina mensup ise,
kolordu komﬁtanmlﬂ veya daha bityiik amirlerinin yazih izinlerinin alinmas: gerekir.
Teftis veya tahkik sirasinda memuriyeti baginda kalmas: ‘teftisin veya tahkikatin
yapilmasini gii¢legtirecegine kanaat getirilen memurlar, Maliye Bakanh memuru
iseler Bakanligin izni ile Maliye Miifettisi tarafindan, diger bakanliklara mensup
iseler Maliye Miifettiginin talebi fizerine ilgili bakanhiklar tarafindan gorevlerinden
uzaklagtinlabilirler.
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Teftis ve inceleme, sermayesinde Devletin igtiraki olan kurulug, girket,
demnek, vakif ve sendikalara ait oldugu takdirde, Miifettiy raporu ilgili mercie tevdi
edilir ve geregi bu merciler tarafindan yapilarak sonucu Maliye Bakanhfina
bildirilir.

Maliye Teftiy Kurulu Bagkam, Maliye Miifettisi sifat ve yetkilerini haiz
olup, miifettiglerin Bakan adina.idaresi ve ¢aligmalanmn diizenlenmesi gorevini
yerine getirir. Maliye Teftis Kurulu ve Maliye Miifettigierinin gorev, yetki ve

sorumiuluklan ile k;ahsma esaslan tiiziikle diizenlenir.”

Madde 8 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 24 iincii maddesi
asagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“Madde 24 - Maliye Bakanh_ci_,rindaki yardimcl birimler sunlardir:

a) Personel Genel Midiirligi,

b) 1dari ve Mali Isler Dairesi Bagkanhg,

c) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi,

d) Savunma Sekreterligi,

e) Ozel Kalem Miidiirligi.”

Madde 9- 178 sayili Kanun Hiikmiinde Karamamenin 25 inci maddesine (¢)
bendinden sonra gelmek iizere asagidaki (d), (e) ve (f) bentleri eklenmig ve (d) bendi

(g) olarak degistirilmigtir.

“d) Bakanlik merkez ve tagra tegkilan ile ilgili egitim planlarinin
koordinasyonunu saglamak, Bakaniik personeli ile ilgili temel egitim programlarin
diizenlemek ve uygulamak, |

e) Personel hareketleri ve egitim faaliyetleri ile iigili yayun hizmetlerini
yiiriitmek,

f) Bagh ve ilgili kuruluglann 6zel kanunlan dolavistyla Bakanhiga verilmig

gérevlerin yiiriitiilmesinde koordinasyonu saglamak,”

Madde 10 - 178 sayii Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 29 uncu maddesi

——==a§af1daki sekilde degistirilmigtr.
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“Bilgi Islem Dairesi Bagkanhf

Madde 29 - Bilgi Islem Dairesi Bagkanhgnun gorevleri gunlardir.

a) Bakanhiin bilgisayar hizmetlerini ilgili birimlerle birlikte ytiriitmek,

b) Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanhk birimleri arasinda
koordinasyon ve isbirligi esaslarim belirlemek,

c) Bakanlik merkez vc' tagra kuruluglanmn haberlesme ve her nevi

elektronik sistemlerinin temin, tesis, bakim ve onanmlanna iligkin esaslan

belirlemek, gerekli gorillen hallerde . bakim ve onanm iglerini yapmak veya

yaptirmak,
d) Bakanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.” |
- Madde 11 - 178 sayih Kanun Hiikmiinde Karamamenin 34 {incii maddesi
asagidaki sekilde degigtirilmigtir. |
“Madde 34 - Bakanlik tagra teskilati, defterdarliklardan olugur. Ek (3) sayili
cetvelde belirtilen bolgelerde Gelirler Bolge Miidiirliikleri de kurulabilir.

Bakanliklann Kurulug ve Gérev Esaslart Hakkinda Kanun, Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve 1l Idaresi Kanunu hilkiimlerine
uygun olarak tagra tegkilatinda gerekli degisiklik ve diizenlemeler yapilabilir.”

Maddc 12 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35/A maddesine

~asa@idaki (d) bendi eklenmigtr.

“d) Kefalet Sandigt.”

Madde 13 - 178 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 37 nci maddesine
agagidaki fikralar eklenmigtir. |

“Devlet gelir ve giderleri ile kamu kurum ve kuruluglanmn taginmaz mal
edmme ve yonetimini ilgilendiren hususlar haklunda hazirlanacak kanun, tizik,
yonetmelik ve difer diizenlemeler ile mahalli idarelerin gelirlerine iliskin olarak
hazirianacak tasanlar hakkinda Maliye Bakanhifiun uygun goriglinin alinmasi

10




Maliye Bakani, genel biitgeye dahil dairelerle katma biitgeli idareler, doner
sermayeli kuruluglar, biitgenin transfer tertibinden yardim alan kuruluglaf,
belediyeler, belediyelere bagh kuruluglar, 6zel idareler, kamu iktisadi tegebbiisleri ve
benzeri kuruluglar, fonlar ve fonlara tasarruf eden kuruluglar ve vergi muafiyeti
tamnan vakiflardan her tiirlii mali islemler ile ilgili bilgi, belge ve hesap durumlanm
almaya; bu belge ve hesap durumlan ile borglanma ve 6deme imkanlan iizerinde
inceleme yaptirmaya; biitge ddenekler ile diger imkanlan en etkin sekilde kullanmak
tizere gerekli 6nlemleri almaya, bu maksatla gereginde ilgili karum ve kuruluglardan

alinan dnlemlerin uygulanmasin istemeye yetkilidir.

Kurulugiar, hizmet ve faaliyetlerinde insan, para ve malzeme gibi mevcut
kaynaklarin en uygun, verimli ve miiessir bir sekilde kullaniimasini saglamak iizere,
biitgelerinin hazirlik ve uygulama safhalarinda, Maliye Bagkanlifi veya Biitge

Dairesi Bagkanliklar ile gerekli igbirligi ve koordinasyonu saglamak zorundadiriar.”

Madde 14 - 178 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 43 iincii maddesi
‘asagidaki sekilde degistirilmisgtir.
“Kontroldr, Uzman ve Denetmen Calhistirilmasi

Madde 43 - a) Kontroior ¢alistnlmasi: Biitce ve Mali Kontrol, Muhasebat,
Gelirler, Milli Emlak, Tasfiye Igleri Doner Sermaye  Isletmeleri Genel
Miidiiriikleriyle Bakanlik¢a uygun gériilecek birimlerde kontrolér caligtirtiabilir.

Kontrolorler, bagh bulunduklann genel miidiirliik teskilatnmin her tiirli
faaliyet ve iglemleriyle ilgili olarak; teftis, inceleme ve sorusturma isleriyle kanunlar

ve diger mevzuatla kendilerine verilen gdrevleri yaparlar.

Bunlar, en az dort yilbk yiiksek Ggrétim kurumlanndan mezun olanlar
arasindan yapilacak $zel yarigma sinavi sonucunda me_sle{;c stajyer kontroldr olarak
alimwrlar ve en az ii¢ y1l ¢ahgtiktan sonra yapilacak yeterlik sinavinda baganih olmak
sartiyla kontroldr olarak atamriar. Kontrolorlerin meslege girig ve yeterlik smavian

ile cahigma usul ve esaslan ydnetmelikle diizenlenir.

b) Uzman ¢ahgunimasi: Bakanhk merkez tegkilatinda, Biitge ve Mali
Kontrol Genel Miidirligld ve bagh birimlerinde Devlet Biitge Uzmani, Muhasebat




Devlet Gelir Uzmam, Milli Emldk Genel Miidirliginde Devlet Mallan Uzman,
Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginda Maliye Uzmanu, tasra
tegskilatinda Gelir Uzmani ve Milli Emlak Uzmani caliginlabilir.

Bu uzmanlara, bagh olduklan bagkanlik ve genel miidiirliiklerin gérev
alanina giren konularda ilgili kuruluglar nezdinde aragnrma, inceleme (vergi

incelemesi haric) ve analiz yaptirilabilir.

Bunlar en az dort yilhik yiiksekfigretim kurumlanindan mezun olanlar
arasindan yapilacak 6zel yangma sinavi sonucunda meslege uzman yardimcisi olarak
ahinirlar ve en az ii¢ yil calismak ve olumilu sicil almak sartiyla Bakanlik merkezinde
acilacak yeterlik sinavina girme hakkim kazamirlar. Yeterlik sinavinda baganh
olaniar kadrolarina uygun uzman Gnvamm alirlar.Uzmanlarin meslege girig ve

yeterlik sinavlan ile ¢aligma usul ve esaslan yonetmelikle diizenlenir.

c) Denetmen calisuriimasi: Gelirler Genel Midiirliigiince, vergi
incelemeleri ve tagra gelir birimlerinde denetim yapmak iizere defterdariiklar ve
vergi dairesi bagkanliklan emrinde vergi denetmenleri (bdlge miidiirliiklerinin
kurulmasi halinde  defterdarlik  ve vergi dairesi bagkanliklaninda

gorevlendirilmeyenier bolge miidiirliigiine bagl olarak);

Muhasebat Genel Miidiirliigtince, genel ve katma biitgeli idareler ile bunlara
bagl igletme ve fonlardaki saymanhiklarda denetim yapmak iizere defterdarliklara

bagli muhasebe denetmenleri;

Milli Emlak Genel Miidirliigiince, milli emlak ve Devlet mallanna iliskin
olarak inceleme ve aragurmalar; milli emlak birimlerinde denetim yapmak iizere,
milli emlak dairesi bagkanliklan emrinde de ¢ahstrilabilecek, defterdarhiklara baglh
milli emlak denetmenleri;

¢aligtinhir.

Kanunlarda kontrol memurlanina yapilmis olan anflar, ilgisine gére bu

denetmenlere ve denetmen yardimcilanna yapilmig sayilir.

Bunlar en az dort yilik yiiksekSgretim kurﬁmianndan mezun olaniar
arasindan, yapilacak sinav sonucunda meslege denetmen yardimcisi olarak alimiriar
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bulunduklar1 denetrmen kadrolanina atamiriar. Denetmenler yer degistirme suretiyle

atamaya tabidir ve ¢aligma usul ve esaslan yonetmelikie duzenlenir.”

Madde 15 - 178 sayili Kanun Hilkmiinde Karammameye agagidaki ek

maddeler eklenmisgtir.

“Maliye Bagkanhg: ve Biitge Dairesi Bagkanhg

Ek Madde 1 - Genel bﬁtg:cje dahil daireler ile katma biitgeli idarelerin her
birinde Maliye Bakanlifina baghi Maliye Bagkanhg veya Biitge Dairesi Ba,skanhgx
kurulur. Biitce Dairesi Bagkanliklarnini, kurumlann hizmet yiiki ve ig hacimlerini

gbzoniinde bulundurmak sureUyle bn’den fazla kuruma hizmet vermek iizere

gorcvlcndmneye Maliye Bakam yetkilidir.

Hangi kurumlarda Maliye Bagkanhcu kurulacag:s Ek : 2 sayili cetvelde

gosterilmigtir.

Maliye BagkanliZi, Bagkanin emri alunda Biitge Dairesi Bagkan1 ve Merkez

Saymanlik Miidiirii ile bunlara bagli servislerden olugur.”
“Malive Bagkanimin Gérevleri

Ek madde 2 - Maliye Bagkani bulundugu kurum nezdinde Maliye
Bakanhginin temsilcisi olup, gdrevieri sunlardir:

a) Kendisine bagh birimlerin iglemlerinin kanun hiikiimlerine gore
ylritidlmesini saglamak,

b) Malive Bakanhigi ile icurum arasindaki iligkilerde igbirligi ve

koordinasyonu saglamak,

¢) Bulundugu kurumun harcama, mali iglem, karar ve tasarruflanm
Bakanligin ama¢ ve politikalarina, kalkinma planlarina ve yilik programlara

uygunlugu agisindan izlemek,
d) Gﬁrcv. alamina  giren konulardé kurumca sorulan hususlan
cevaplandirmak,

e) 1050 sayii Muhasebei Umumiye Kanunun 110 uncu maddesindeki
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Maliye Bagkanlari, Maliye Bakanli31 merkez denetim elemanhgi grevinde
en az 10 yi bulunmug olanlar ile en az genel miidiirlik daire bagkanlif:i veya
‘biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde gérev yapmakta olan.defterdarlar arasindan

‘ortak kararname ile atanirlar.”
“Biitge Dairesi Bagkanliklaninin Gorevleri
Ek Madde 3 - Biitge Dairesi Bagkanliklannin gorevieri gunlardir:

a) Gorevlendirildigi kurumca hazirlanan biitge tekliflerini Bakanlik¢a
belirlenen ilke ve standartlar agisindan inceleyerek, bunlara uygunlugunu saglamak
ve siiresi icinde Bakanlifa vermek; kurumun biitge uygulamasina iligkin talep ve

tekliflerini degerlendirerek goriig belirtmek suretiyle BakanliZa iletmek,

b) Kurumun merkez ve tasra teskilatinda kullanilacak ddeneklere ait 6deme

emirlerini diizenlemek ve gndermek,
¢) Biitce kayitlarini tutmak,

d) Kurumun kesin hesabim diizenlemek, bu amagla tiim birimlerinin bitce

hesaplanini toplamak ve birlegtirmek.

e) Katrpa biitceli idarelerin taginir ve taginmaz mallanmn kiraya verilmesi,
trampa edilmesi, satlmas:, miilkiyetin gayri ayni hak tesis edilmesi ile ilgili
islemlerinin etkin ve verimli bir gekilde ydriitilmesini saglamak, - bunlann

gelirlerinin tahakkukunu takip etmek,

f) Kuruma ait memur, sdzlesmeli personel, is¢i ve gegici iscilerin serbest ve
tutulu kadro ve pozisyonlarinin ve bunlardan fiilen dolu olanlartn iinvan, derece,

sinif ve gorev yerlerine gore kayitlann tutnak,

g) 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 ve 49 uncu maddeleri geregince
Bakanlikca vize edilen kadro ve gorevlerin, merkez ve tagra birimleri itibariyle
dagihimina iligkin kayitlan tutmak ve dag:him listelerini vize etmek,

h) Kurumun tagit, lojman, sosyal tesis, hizmet binasi ve benzeri hususlara
iligkin olarak kayitlarim tutmak ve istatistiki bilgileri toplamak,

i) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.” |
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“Merkez Saymanlik Miidiirliiklerinin Gérevleri

Ek Madde 4- Merkez Saymanhk Miidiirlikleri, 1050 sayilh Muhasebei
Umumiye Kanunu ve diger mevzuatla saymanlara verilen goérevleri yapmak,
~mevzuata uygun bulunmayan giderler hakkinda goriiglenn ile birlikte Maliye
Bagkanina bilgi vermek ve Bakanlik¢a verilen diger igleri yapmakla gorevlidirler.”

“Katma Biitgeli Idareler Saymanlik Hizmetleri

Ek Madde. 5 - Maliye Bagkanlhifn bulunmayan kurumlarda Biit¢e - Dairesi
Bagkanlan, Maliye Bagkanlarinin grevierini de yerine getirirler.

Maliye Bagkanligi bulunmayan katma biitceli idarelerde Merkez Saymanlik
Miidiirliigii gorevleri Biitge Dairesi Bagkanhinca ytirtitiiliir.”

*“Mali Danisma Kurulu

Ek Madde 6 - Mali Danisma Kurulu, Mistegar veya goreviendirecegi
Miistesar Yardimcilarindan birinin bagkanhginda Sayistay tiyelerinden iki kigi, Biitge
ve Mali Kontrol, Muhasebat Genel Miidiirier1 ile Malive Bagkanlan, Biitge Dairesi
Baskanlarnn ve Merkez Savmanhk Mildirleri arasindan secilecek 6 kigiden olusur.
Ayrica, zimmetlerin silinmesi ile ilgili hususlarda Baghukuk Miisaviri ve Muhakemat
Genel Miidiiri; gelir belgelerinin gekil ve gesitlerinin tespit ile ilgili. hususlarda
Gelirler Genel Miidiirii, milli emlak ile ilgili konularda Milli Emlak Genel Midiiri
Kurula kaalr.

Kurulun, toplanma ve ¢aligma esas ve usulleri ile liyelerin secimi, toplant

ve karar nisabina iligkin hususlar Bakanhkca gﬂcanlacak yénetmelikle _belirlenir.
Kurulun sekretarya hizmetleri Muhasebat Genel Miidiirligtince yﬁrﬁtﬁlﬁr.”
“Mali Danisma Kurulunun Gérevleri
Ek Madde 7 - Mali Danmigma Kurulunun gorevleri gunlardar:
a) Gelir ve gider kanunlanmn uygulanmasina iliskin belgelerin sekil ve
*tirterini belirlemek, '

b) Devlet hesapianmn igleyigi ve degisiklikleri ile ilgili konularda gorily
tespit etmek,
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¢) Mal ve nakit saymanlan ile gelir ve gider memurlannin zimmetlerinin
silinmesi konusundaki talepleri inceleyerek karara baglamak ve Bakamin onayina

sunmak,

d) Miicbir sebeplerle takip ve tahsiline imkan kalmayan zimmeterin

silinmesi hususunda goriig belirlemek,

e) Bakanlik Makaminca, kuruida goriigliliip karara baglanmasi istenilen

hususlarda goriigiinii belirleyip Bakana sunmak.

Kurulun bagkan ve iiyelerine ayda ikiden fazla olmamak iizere her toplantt

icin 1000 gostergenin memur aylik katsayis: ile ¢arpimi sonucunda bulunan miktar

iizerinden toplant ticreti ddenir.”
“Gelirler Bolge Miidirliigii

.~ Ek Madde 8 - Gelirler bdlge miidiirliikleri, Gelirler Genel Midiirligiintin
bilgi islem, istihbarat ve denetim hizmetlerini bdlge duzeyinde yiiriitmek {izere
dogrudan Gelirler Genel Miidiirliigiine bagh olarak kurulur.

Bolge miidiirlagii reskilau: bdlge miidiiriiniin yonetimi alunda, bilgi iglem
miidiirliigii, istihbarat midirligi, denetim birimi ile egitim ve yardimci hizmet
birimlerinden olusgur. '

' Bélgede gorevlendirilen personelin &zlik iglemleri ve sicillerinin tutulmas:

; Bakanlikca yiiriitiiliir. Ancak, gerekli gériilen hallerde bu iglemlerin yiiriitiilmesi
;' kismen veya tamamen defterdarliklara devredilebilir.

Bolge miidirliklerinin gorev, caligma usul ve esaslan ile Bakanlk ve diger

tagra birimleriyle olan iliskileri yonetmelikle belirlenir.”
“Gelirler Bolge Miidiiri
! : - Ek Madde 9 - Gelirler b6lge miidiiriniin gorevleri:

a) Bilgi islem miidirligi vasitasiyla bélgesindeki bilgi islem hizmetlerinin

s e Sabermalm

belirlenen ilkelere uygun' olarak ylriitiilmesini,

b) Isthbarat miidiiriigii vasitasiyla bolgesindeki istihbarat ve istatistik
bilgilerinin toplamp degerlendirilmesini ve iigili birimlere aktanimasin,
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c) Emrindeki vergi denetmenleri vasitasiyla bolgesindekd vergi incelemesi
ve denetim ¢aligmalanmn planlamp, viiritilmesini,

saglamaknr.

Gelirler bolge miidiirleri; Gelirler Genel Miidiirliigii daire bagkanlan, vergi
inceleme yetkisini haiz Bakanlik merkez denetim elemanhg: gérevinde en az on yil
bulunmusg olanlar ile en az iki yﬁ'vcrgi dairesi bagkanh§ yaprmi§ olanlar arasindan
am.nlrlaf." o

“Vergi Istihbarat Uzmanlan

Ek Madde 10 - Gelirler Genel Miidiirligiiniin tagra tegkilatinda vergi
istihbarat uzmanlan ¢alignnir.

'Vcrgi isthbarat uzmanlannin gdrevi,- gercek ve tizel kisilerin
vergilendirmeye iligkin hesap ve islemler: ile vergi kanunlanna gore sug eskil eden
fulleri hakkinda bilgi ve delil toplamak ve vergl incelemesine vetkili mercilere
aktarmakmnr.

Hgili biitiin kisi ve kurumlar, vergi istihbarat uzmanlanna gérevierinin ifas
simasindz her thirll vasZum ve kolaviig saglamakla viikimlidiirier.

Vergi istihbarat uzmanlan, en az dért villik yiiksekogretim kurumlanndan
mezun olanlar arasindan yapilacak ozel yansma sinavi sonucunda meslege uzman
varduncisi olarak alimrlar ve en az {ig yil ¢aligmak ve olumlu sicil almak garuyla
Bakanhk. merkezinde agilacak yeterlik sinavina girme hakkim kazamrlar. Yeterlik
sinavinda baganli olantar Vergi Istihbarat Uzmam kadrosuna atamuriar. Bunlann
meslege alinmalary, veustiriimeleri, ¢alismalan ve viikkselmelerine iligkin usul ve
esaslar, Igisleri Bakanh@: ve Maliye Bakanh@ tarafindan miigtereken ¢ikarracak
vineunelikle dizenlenir.”

"Defterdar

Ek Madde 11 -Defterdar, bulundugu ilde Maliye Bakanhfinn en biyik
‘memuru ve il ve bagh ilgeler tegkilannin amiri olup, iglemlerin kanun hiiktimlerine
gore viiritGlmesi, denetlenmesi, merkez ve tagradan sorulan sorulamn
cevaplandinimas:, xanuna aykin hareket goriilenler hakkanda takibatta bulunulmas;,
atamalan il'e ait merkez ve bagh ilgeler maliye memurlanimn sicillerinin tatturnimas:

ile gdrevli ve sorumludur.
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Gerek goriilen yerierde defterdara yeterli sayida yardamer verilir.

Vergi dairesi bagkaniari, dairelerinin yetki ve konulariyla sinirli olmak
izere defterdarin gelir idaresine iligkin yetkilerinden Bakanhkga belirlenenleri
kullamriar.

1l ve lige birimlerini defterdar adina kontrol etmek iizere defterdar emrine
denetmenler verilir.”

"Defterdarlik Birimleri

Ek Madde 12- Defterdarhik birimleri, defterdarin y®netimi alunda gelir,
muhasebat, milli emlak ve muhakemat birimleri ile personel midiirligiinden olugur.

Biiyliksehir belediye smirlan iginde aynca ilge tegkilan bulunan il
merkezlerindeki ilge malmiidiirliikleri disindaki. birimler dogrudan dogruya

defterdarliga baghdir.”
"Gelir Birimleri

Ek Madde 13- Defterdarlik gelir birimleri vergi daireleri ve gelir

miidiirliiklerinden olugur.”
"Vergi Daireleri

Ek Madde 14- Vergi daireleri, defterdarliga bagh bagkanlik, miidiirlik veya
bagh vergi dairesi seklinde kurulur. I ve ilge merkezlerindeki vergi dairelerinin
kurulug sekli, sayisi, faaliyet bolgeleri, bunlarin hangi vergi, resim ve harglarin
tahakkuk ve tahsili ile ugrasacaklar Bakanlik¢a belirlenir.

Vergi dairelerinde, bir bagkan veya miidiiriin yonetimi alunda yeterli sayida
yardimci, sef ve diger memurlar; bagli vergi dairelerinde ise, malmidiiriiniin
yonetimi alunda gef ve diger memurlar calignrilir. Gerekli goriilen vergi dairelerinde
gelir uzmanlan ve yardimcilari ¢aligurilabilir. -

Vergi dairesi bagkanhklarinda; kurulan bélimleri yénetmekle gdrevli yeterli
sayida vergi miidiirli, vergi dairesi baskam emrinde gahisan vergi denetmenleri, vergi
davalarim takip etmekle gbrevli hazine avukatlan bulunur. Aynca bagkanlifin
islemlerini yitriitmek tizere takdir ve uzlagma komisyonlan kurulabilir.

Vergi daireleri, vergi kamunlan ve Ozel kanunlar ile bu kanunlara




tahakkuk, tecil, tahsil, terkin, 6deme, iade ve muhasebe iglemlerini; bu islemlere
iligkin olarak vergi dairesi veya miikelleflerce yaraulan ihtilaflarla ilgili yargi mercii
nezdinde Hazineyi temsilen dilek ve savunmalarda bulunulmasi, gerektiginde temyiz
ve tashihi karar talebinde bulunulmas: ve yarg: kararlannin uygulanmasi islemlerini
yuritir.

Vergi dairelerinde sayma{xhk islemlerinden dogan Sayigtaya hesap verme
gorevi, bé§kanhk seklinde kurulan. vergi dairelerinde muhasebe ve tahsilat
islemlerinden sorumlu vergi midari; miidiirliik seklinde kurulan vergi dairelerinde
vergi dairesi miidiiri; bagh vergi dairelerinde ise malmiidiirii tarafindan yerine
getirilir. Icra memuru ve tahsildarlar, Sayigtaya hesap vermekle yikimli miidiire

kars: sorumiudurlar.

Tahakkuk hatalarindan dogan mali zararlardan bu iglemleri yapan
memurlar; bagkanhk seklinde kurulan vergi dairelerinde tahakkuk iglemlerinden
sorumlu vergi miidiirii, midiirlik seklinde kurulan vergi dairelerinde ilgili midur

yardimest, bagh vergi dairelerinde ilgili sef ile birlikte sorumludurlar.

Bakaniik, vergi, resim ve harglara iliskin terkin yetkisini kismen veya
tamamen vergi dairesi bagkanlan ve miidiirlerine devredebilir. Vergi dairesi
bagkaninin veya midiirinin yetkilerinden bir kistmi Bakanhigin onayi ile miidir veya
miidir yardimcilarina devredilebilir. Bu durumda devredilen iglerden doZacak
sorumluluk, yetki devredilenlere aittir. Bu yetki, vergi dairesi bagkam veya

miidiiriiniin denetim sorumiulugunu kaldirmaz.

Vergi dairesi bagkanhginca yapiacak Sdemelere iliskin olarak ita amirligi
yetkisi vergi dairesi bagkanina devredilebilir.

Vergi' dairelerinin kurulus, gdrev, yetki ve galigmalarina ili§kin usul ve
esaslar ile gelirler bolge midirlikkleri ve defterdarliklarla iligkileri Bakanlik¢a
cikanlacak yonetmelikle diizenlenir.”

"Vergi Dairesi Bagkam
Ek Madde 15- Vergi dairesi baskani, vergi dairesi bagkanhigimn amiri olup
dogrudan defterdara baghdur.
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' Vergi dairesi bagkami ve emrindeki vergi miidirled, vergi dairesi
midiirintin muhtelif kanunlarda yeralan tiim gorev, yetki ve sorumiuluklarina
sahiptirler. Ayrica, vergi dairesi bagkanlar1 bu Kanun Hiikmiinde Kararname ve diger

kanunlarda gelir miidiirine verilen gorev ve yetkileri de kullanirlar.

Vergi dairesi bagkanlan, vergi incelemesi- yetkisini haiz Bakanhk merkez
denetim elemanlifi gorevinde en az on yil bulunmug olanlar arasindan atamiriar.
Vergi dairesi bagkanliklannda en az's yil vergi midiirii olarak gbrev yapanlardan
yapilacak sinavda basarii olanlar da vergi dairesi baskanhgina atanabilirler. Bu

sinava ait esas ve usuller yonetmelikle belirlenir.”
"Gelir Miidiirliiklen
Ek Madde 16- lllerde defterdara bagh olarak i hacmi dikkate alinmak

suretiyle bir veya birden fazla gelir miidirliigi kurulur.

Gelir miidiirligiinde, gelir miidiriinin yonetimi altinda yeterli sayida mudir

yardimecisi, sef ve diger memurlar ¢aligtirhir.
Gelir miidiirliiklerinin gdrevieri sunlardir:

a) Bulunduklan il ve bagli ilgelerde vergilendirme ile ilgili sorulan

defterdar adina cevaplandirmak,

b) Teftislerde defterdar adina verilecek cevap ve emirleri hazirlamak,

¢) Vergi dairelerinden toplanan istatistiki bilgileri il bazinda derleyip,

Gelirler Genel Miidiirliigiine veya Gelirler Bslge Miidiirliigiine gdndermek,

d) Terkini gereken amme alacaklanmn ierkinini defterdar adina tekemmiil
ettirerek ilgililere bildirmek,

e) Vergi kanunlan ve diger kanunlarin gelir midirliigine verdigi igleni

yapmak.

Gelir mudiirii, gorevlerin tam ve zamaminda yapiimamasindan ve verdigi

emirlerden dogan Hazine zaranndan miidiir yardimcisi, midiir yardimcist yoksa

servis sefiyle birlikte sorumludur.”
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"Muhasebat Birimleri

Ek Madde 17- Muhasebat birimleri, muhasebe miidiirlikleri, saymanlk
miidiirliikleri ve malmiidiirliikklerinden olugur.”

"Muhasebe Miidiirluklen

Ek Madde 18- Muhasebe midirlikleri, ildeki veya Bakanhigin
géreviendirmesi halinde il dlgmdéki._ genel biitceli dairelerin saymanlik hizmetlerini
yiiritlirler. Aynca, gorev alanlan igindeki her tiir saymanlifin Bakanhiga
gdnderecegi donem sonu ve diger hesap bilgilerini toplar, kontrol ederek belirlenen
usul ve esaslara gore merkeze gonderirler; saymanliklar arasinda koordinasyonu ve

uygulama birligini saglamak {izere defterdar adina belirlenecek goriiy ve Onerileri
hazirlarlar.

Muhasebe miidiirliigiinde bir miidirin ySnetimi altinda yeterli sayida -

miidiir yardimcs: ile sef ve diger personel galignnlir.

Muhasebe miidiirleri, sayman sifatum tagirlar ve Sayigtaya hesap verirler.
Ancak, Bakanlikca belirlenecek esaslar cergevesinde miidiir yardimciarina
savmanlik vetki ve sorumlulugu devredilebilir. Bu durumda da muhasebe miidiirleri
sayman sifat1 ile saymanligin hesaplanni bir biitiin olarak Sayigtaya vermeye devam

ederler.”
"Saymanlik Miidiirliikleri

Ek Madde 19- Saymanhik miidirlikieri, bulunduklan yerde bdolge
miidiirliigii ve bagmiidiirlik seklinde drglitlenmis olan daireler ile askeri birimlerin
ve diger dairelerin saymanlik hizmetlerini ve Bakanhkea veriicn diger gorevleri
yerine getirirler. Kadrolann Maliye Bakanligina ait olan doner sermaye ve fon

saymanliklan da bulunduklan illerdeki defterdarliklara ba§hd1rla:.

Saymanlik miidiirligiinde, bir miidiiriin yonetimi altinda yeterli sayida
midiir yardimcisi ile gef ve diger personel gahigtnilir.

Saymanhik midiirleri sayman sifan ile Sayistaya hesap verirler. Saymanhk
_yetkisi ve sorumlulufu Bakanhkca belirlenecek esaslar cergevesinde mudiir
yardimcilanna devredilebilir. Bu durumda da saymaniik midiirieri sayman sifat ile

. -_'x§e‘sa anliin hesabim bir biitiin olarak Sayigtaya vermeye devam ederler.”
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"Mal Miidiirliikleri

Ek Madde 20- Malmiidiirliigl, vezne ve muhasebe servisleri ile gereken

~ yerlerde tahakkuk, tahsilat, milll emldk ve muhakemat servislerinden olugur. Is

hacminin gerektirdigi malmiidiirliklerinde yeterli sayida saymanhk miidiir
yardimcisi galiginlabilir.

Malmiidiirii, ilge Maliye tegkilatmin amiri olup iglemlerin mevzuata uygun
olarak yiiriitillmesini saglar. Vezne ve muhasebe servislerinin digindaki servislerin

baginda bulunan memurlar iglerin kanuna uygun olarak yiiriitiimesinden birinci

derecede sorumludurlar.

' Malmiidiirleri  sayman sifanm tagiriar ve Sayigtaya hesap verirler.
Saymanbik yetki ve sorumlulugu Bakanlikga belirlenecek esaslar | gercevesinde
saymanhk midir yardimcilanina devredilebilir. Bu durumda da malmidirlen
sayman sifati ile saymanligin hesaplarin bir biitiin olarak Sayigtaya vermeye devam

ederler.”
"Milli Emlak Birimleri

Ek Madde 21- Milli emlak birimleri; milli emlak dairesi bagkanhgi, milli
emlak miidiirliigii ve bagkanlik veya midiiriik olmayan yerlerde de malmiidiirlagi
milli emlak servisierinden olugur. Milli emlak birimlerinde milli emlak uzmani ve
yardimeilan caiigtrilabilir.

Milli emlak memuru bulunmayan ilgelerde milli emlak iglemleri

géreviendirilecek difer memurlar tarafindan ylritiidr.

Bakanlik gerekli goriilen il ve ilcelerde bir veya birden fazla sayida milli
emlak dairesi bagkanlif1 ve milli emlak midirligi kurmaya yetkilidir. Milli emlak
birimlerinin kurulug, gorev ve caligma esaslan ydnetmelikle diizenlenir.”

"Milli Emlak Birimlerinin Goreveri -

Ek Madde 22- 11 ve ilge milli emlak birimleri, Milli Emlak Genel
Midiirligindn gorevlerinin il ve ilgeye iligkin olanlanm yiiritir.




11 ve ilce ayniyat kesin hesaplan milli emlak birimlerince hazirlanir. Milli
emlak dairesi bagkanhifi, milli emlak miidiirligii ve bunlann bulunmadigi yerlcr&c
malmiidirligi memurlanndan biri ayniyat saymam olarak gorevlendirilir.

Hazine taginmaz mallanmn tescil ve ferag ile ilgili olarak gesitli kanunlarda
defterdara verilmis olan yetkiler, milli emlak dairesi bagkaruna, milli emlak
miidiiriine, emlak miidiirine veyadifer memurlara devredilebilir.

Iige kamulasgtirrna klymét takdirt komisyonunun maliye &yesi; milli emlak
dairesi bagkanlipr, milli emlak miidirligd, bunlarin olmadigr yerlerde de
malmidirliigii memurlan arasindan segilir.

Milli emlak dairesi bagkan, milli emlak miidiirll ve malmiidiirii, milli emlak
islemlerinin mevzuata uygun olarak yuritilmesini temin etmek, gorev alamndaki
milli emlak islemlerinden dogan hak ve alacaklarin zamaninda tahakkuk ettirilmesini

saglamakla yiikiimlidir.

ligili memur ve gefler, sozii edilen gdrevlerin tam veya zamaninda yerine

~ getirilmemesinden dolay: tahakkuk noksamindan veya zamaninda takip ve tahakkuk

ettirilmemesi nedeniyle tahsil edilemez bir hale gelmis Hazine hak ve alacaklanndan
bagkanlik seklinde kurulan milli emlak birimlerinde emlak muidurd, midirlik
seklinde kurulan birimlerde miidiir yardimcisi, maimiidiirlitklerinde malmudird le
birlikte sorumludur.”

"Milli Emlak Dairesi Bagkani

Ek Madde 23- Milli emlak dairesi bagkan1 dogrudan defterdara bagh olup,

milli emlak dairesi baskanhigimn amiridir. Bagkanin emrinde yeteri kadar emlak

miidiirii, bilgi iglem miidiridl ve milli emlak denetmeni bulunur.

Milli em!lak dairesi bagkani, gorev alammna giren idari davalarda, 8 Ocak
1943 tarih ve 4333 séym Kanunun 22 nci maddes_indﬁki "daire amin" yetkisini

Milli emlak dairesi bagkanlan, Maliye Bakanlif: merkez denetim elemanlif:
gﬁrcvindc' en az on yi bulunmug olanlar @1ndm ataur. Milli emlak dairesi
baskanhiklarinda en az 5 yi emlak miidiiri olarak gbrev yapanlardan yapilacak
sinavda baganl olanlar da milli emlak dairesi bagkanhifina atanabilirler. Bu sinava
iligkin esas ve usuller yonetmelikle belirlenir.” »
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_eklenmigtir.

"Muhakemat Birimleri

Ek Madde 24- 1l muhakemat birimlerinde muhakemat mﬁdﬁrlerinin'
yonetiminde muhakemat miidiic yardimcilan, miisavir hazine avukatlan, hazine

avukatlart, sef, raportor ve memurlar ¢aliganlir.

Muhakemat miidiir yardimcilar: da 4353 sayili Kanunun 18 inci maddesinin
birinci fikrasinda belirtilen temsil yetkisini haizdir. '
11 muhakemat birimleri 4353 sayih Kanunun 3 iinci maddesinde sayilan

gérevleri yapar. Bakanlik¢a verilecek veya devredilecek olan yetkileri kullanirlar.”

Muhakemat miidiirleri, muhakemat miidir yardimcilari, misavir hazine
avukatlant ve hazine avukatlann Maliye Bakanhi$) ile Hazineyi ilgilendiren iglerde

genel biitge i¢indeki diger daireleri idare ve vergi mahkemelerinde vekil sifanyla

temsil ederler.”
"Personel Miidiirliikleri
Ek Madde 25- Personel miidirliiklerinin gérevleri sunlardir:
a) Il atamali personelin atama, nakil, 8zliik ve emeklilik isiemlerini yapfnak,

b) 11 kadrolannin; dagitim, tahsis, tenkis ve degigiklikler: ile ilgili tekliflerde
bulunmak,

©) Aday memurlann egitim programlanm hazirlamak ve uygulamak; il
teskilanmn hizmet i¢i egitim plammn hazirlanmasim - koordine emmek ve

uygulanmasina yardimci olmak,

d) Defterdarhk personelinin her tiirli mali ve sosyal haklanna iligkin
islemleri ylirlitmek, '

¢) Bakanlkca (Personel Genel Midirlig) verilecek benzeri gdrevleri
yapmak.”

Madde 16- 190 sayili Kanun Hitkiniinde Kararnamenin eki cetvelin Maliye
BakanliFna ait boliimiinden ekli (1) say:ili listede yer alan kadrolar ¢ikanimig; ekli
(2) sayih listede yer alan kadrolar ihdas edilerek Maliye Bakanh: bolimine
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Madde 17- 657 sayith Devlet Memurlan Kanununun 36 nci maddesi “Ortak
Hiikiimler" baglikh bolimiiniin (A) bendinin degigik 11 inci fikrasina "Devlet Biitgfc
Uzman Yardimcilan, “ibaresinden sonra gelmek iizere "Devlet Muhasebe Uzman
Yardimcian, Devlet Gelir Uzman Yardimcilan, Devlet Mallan Uzman
Yardimcilari, Maliye Uzman Yardimcilan, Vergi Istihbarat Uzman Yardumcilan,
Gelir Uzman Yardimeilar, Milli Emlak Uzman Yardimcilan™ ve "Deviet Biitge
Uzmanhgina" ibaresinden sonra "gelmek iizere "Devlet Muhasebe Uzmanhgina,
Devlet Gelir Uzmanligina, Deviet Mallan Uzmanhgina, Maliye Uzmanhgina, Vergi
istihbarat Uzmanhgina, Gelir Uzmanhgmna, Milli Emlak Uzmanligina™ ibaresi
eklenmigtir. -

Madde 18- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununa ekli II sayil ek gosterge
cetvelinin “4- Basbakanlik ve Bakanliklarda” boliimiinden “Gelirler Bblge Miudir
Yardimcist, Vergi Dairesi Bagkan Yardimcisi, Milli Emlak Dairesi Bagkan
Yardimeist” tinvanlan, I sayii ek gosterge cetvelinin “I- Genel Idare Hizmetleri
Smufi” boliimiinin “h” karasm&an “Muhasebe Denetmenleri, Vergi Denetmenleri,
Milli Emlak Denetmenleri” iinvanlan ¢ikarilmis, aym yere “Maliye Uzmani™ iinvan
eklenmis, aym: “h” fikrasimn sonuna “En az 3 yil siireli yilksekS8retim veren fakiilte
veya yliksekokulu bitirerek yapilacak swav sonunda deneumen yardimcisi
kadrolarina atanmig ve en az 3 yil bu kadrolarda cahisuktan sonra, bu siiredeki
cahgmalan olumlu bulunmak kaydiyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni ve
Milli Efnlak Denetmeni kadrosuna atanmig olanlar” ibaresi ilave edilmigtir.

Madde 19- 657 sayii Devlet Memurlan Kanununun 213 {incii maddesinden
sonra gelen "Zam ve Tazminatlar” baglikli Ek Maddesinin "II- Tazminatlar™ kisminn
(A) bélimiiniin (h) bendine "Maliye Bakanhigi Muhasebe, Vergi ve Milli Emiak
Denetmenleri ile bunlann yardimcilan” ibaresi: aym béliimiin (i) bendine "Devlet
Biitce Uzmanlan" ibaresinden sonra gelmek iizere "Devlet Muhasebe Uzmanlar,
Devilet Gelir Uzmanlan, Deviet Maliarn Ummiaﬁ, Maliye Uzmanian, Vergi
Istihbarat Uzmanlar, Gelir Uzmanlan, Milli Emlak Uzmanlani™ ibaresi eklenmigtir.

GECICi HUKUMLER

| Gegici Madde 1- Bu Kanun Hiikmiinde Karamame ve 516 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararname ile yapilan diizenlemeler sonucunda kadrolan kaldinlanlar,

"W bos bulunan durumlanna uygun difer kadrolara en geg 6 ay iginde
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atamirlar ve bu siire i¢inde her tiirlii mali haklanimt eski kadrolanna gore almaya
devam ederler.

Bunlarin atandiklari yeni kadrolanna ait her tirli Odemeler dahil
maaglarinin net tutan, eski kadrosunda en son ayda &denen her tiirlii demeler dahil
maaginin net tutanindan az ise aradaki fark giderilinceye kadar hi¢ bir vergi ve

* kesintiye tabi tutuimadan tazminat olarak sdenir.

Yurtdisi tegkilat kadrolarindaki “Maliye ve Giimrilkk Miigaviri” iinvam
“Maliye Miigaviri” olarak degistirilmis ve halen Maliye ve Giimrikk Miigaviri

kadrolarinda bulunan personel, bagka bir igleme gerek kalmaksizin Maliye Miisaviri
kadrolarina atanmig sayulir. -

Maliye Bakanligi yurtdigt teskilatndaki yedi miisavir ii¢ atage kadrosu,
Giimriik Miistegarhigimn yurtdigi tegkilat kuruluncaya kadar, halen dolu olanlardan

Giimrilk kokenli personel dahil bu Miistesarlik personelinden atama yapilmak
suretiyle kullamilir.

Gegici Madde 2- Bu Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin yayimlandif tarihte
Muhasebe, Vergi ve Milli Emlak Denetmeni veya Denetmen Yardimcist
kadrolaninda gdrev yapmakta olup bu kadrolara atandiktan sonraki ¢alhigmalart
olumlu bulunanlardan. bu kadrolarda gecen hizmet siireleri:

a) Ug yudan az olanlar sirasiyla Muhasebe Denetmen Yardimcisi, Vergi
Denetmen Yardimcis: ve Milli Emlak Denetmen Yardimcisi kadrolarnna,

b) Ug vildan fazla olanlar sirasiyla Muhasebe Denetmeni, Vergi Denetmeni
ve Milli Emlak Denetmeni kadrolanna,

atanmig sayilirlar.

Bunlardan (b) bendinde belirtilenlerin ek gosterge Sdemelerinde ¢ yil
yardunciik kadrosunda gorev yapmig olma gart aranmaz, (a) bendinde
belirtilenlerin Kontrol Memurlugu kadrolarinda gegmis olan siireleri Denetmen
Yardimcihiginda gegmis sayilir. -

Maliye Miifettis Yardimcisi, Hesap Uzman Yardimcisi veya stajyer
Kontrolér kadrolannda gérev yapmakta iken ¢esitli nedenlerle Denetmen ve
Denetmen Yardimcist kadrolanna atanmig olanlann, stzkonusu kadrolarda
gecirdikleri siireler Denetmen Yardimcis: kadrolaninda gegmig sayilir.




Gegici Madde 3- Bakanlik icin meslek memurlan yetistirmek fizere agilmig
bulunan Ankara ve Izmir Maliye Meslek Liseleri, Bakanhk¢a uygun goriilecek tarihe
kadar Personel Genel Miidiirliziine bagh olarak 8gretime devam ederler.

Okullann kapatlmas: halinde, bu okullara tahsis edilmis olan taginir ve
taginmaz mallar, Bakanhifin diger birimlerinde ihtiyag¢ duyulan hizmeder icin
kullanilmak iizere tahsis edilir. a

Gegici Madde 4- Bu Kanun Hikmiinde Kararnamede Ongdriilen tiiziik ve
y6nemmelikler yiiriirlige girinceye kadar, mevcut tiiziik ve ySnetmeliklerin, bu
Kanun Hitkmiinde Kararnameye aykin olmayan hiikiimlerinin uvgulanmasina devam

olunur. S@zi edilen tiiziik ve yonetmelikler en ge¢ alt ay iginde ¢ikarnhr.

Gegici Madde 5- Milli Emlak Genel Miidiirligiiniin merkez ve tasra
birimlerinde; 31/12/1998 tarihine kadar zorunlu ve &zel durumlara mahsus olmak ve
kadastro iglemleri, imar uygulamalan, tasinmaz mallarin mahalli tesbitlerinin
yapilmasi, bilgisayar sistemlerinin kurulmasi, kamu kurum ve kuruluslannin
taginmaz mallannin envanterinin  yapilmasi amacryla genel ve kamma biitgeli
idarelerde ¢alisan mithendis, tekniker ve teknisvenler. ilgili kuruluslann muvafakan
alinarak ozlik haklarimi kendi kurumlerindan almak ve maliye memurlanmn aldig
ek ficret ve Odemelerden Bakanhkca uygun gorillecek miktar ve oranda
yararlandinimak suretiyle, gecici olarak ¢alisurilabilirler.

Y @iriirliikten Kaidmlan Hitkiimler

Madde 20 - 516 sayilh Kanun Hikminde Kararname yfirirlikten
kaldinlmigr.
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1EASBAKANLIK
KANUNLAR ve KARARIAR
GENEL MUDURLUGU

KANUN HUKMUNDE KARARNAME
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Madde 21- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayim:i tarihinde yiiriirliigek'.:gir'.é:r,.,

Madde 22- Bu Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Eki _ . .
I * :
. ot
I I
SULEYMAN DEMIREL
CUMHUMBASKANI
PROF. DR. T. CiLLER .
BASBAKAN
|
M. KARAYALCIN ; " N.-CeveER!. ) Y. AKTUNA A. §. EREK 1 f
Deviet Bekem ve Basb, Yrd. Devlet Bakani . : -, Deviat Bakant Deavlet Bakan: ’ :
I TEz 'B.S.DAGE -~ ST AKYOL M. A. YiLhiAZ
Deviet Bakanr Devlet Bakens - Deviet Bakan: Devlet Bakan: '
N. KURT M. KAHRAMAN i A.A DOGAN A. ATAG i
Devlet Bakani Deviet Bakan . . .. Devlet Bakam Devlet Bakan: i
E. SAHIN N, TEKINEL S. ERDEM . M. S. OKTAY
Davict Bakant Devlet Bakani Deviat Bakant Adalet Baken
M. GOLHAN N. MENTESE H. GETIN 1. ATTILA i
Milli Savunma Bakeni ~ lgislert Bakant Disigleri Bakant ) Mative Bakan
N. AYAZ 0. KUMBARACIBASL M. K. DING M. KOSTEPEN
Milli E§itim Bazkam Bay. ve iskan Bakani : Satk-Bakant Ulagtirma Bakam
Fl. SAHIN M. MOGULTAY M. T. KOSE V. ALASOY
E Tarim ve Kévisleri Bahan: : Cal. ve Sos. GTv. Bakan: i Sanavi ve Ticaret Bakani Enerji ve Tabll

; D.F. SAGLAT ; A. ATES H. EKINGT -
: Kl Bakan Turizm Bakan. i Orman Bakan:
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EK-1 SAYILI CETVEL
MALIYE BAKANLIGI
MERKEZ TESKILATI
Mil Miks Yed Ana Hi Birimieri D Denetim Ricimleri  Yard Biriml
Miistcsar  Miist Yrd. 1.Bashukuk Miigavirligi ve 1.Maliye Teftis Kurulu Bsk 1 Personel Go.Md.
Muhakemat Gn. Md.,
Milst. Yrd. 2Bitge ve Mali Kontrol 2. Hesap Uzmaolan Kuruhu Bgk.  2.1dari ve Mali
Go.Md. ’ Isler Dairesi Bgk.
MiistYrd. - 3 Muhasebat Go.Md. 3.Aragtrma, Planlama ve 3 Bilgi Iglem Dai.Bsk.
. 4. Gelirler Gn.Md. Koordinasyon Kuruiu Bsk.
Miist Yrd. 5.Milli Emlak Ga.Md. . : g
6.Tasfiye Isleri Daner " 4.Bakanlik Mgavirleri 4 Savunma Sekretecligi
Miist. Yrd. Sermaye Isletmeleri Gn.Md.
7.Avrupa Toplulugu ve 5.Basin ve Halkia Higkiler 5.0zel Kalem Mudiiritgo
Dug lligkiler Dairesi Bgk. Miisavirligi

EK-2 SAYILI CETVEL
MALIYE BASKANLIGI KURULACAK KURUMLAR

Kurumiar

1. Bagbakanlik
2. Milli Savunma Bakanhg:

t

. Icisteri Bakaniig:

. Maliye Bakanhj:

- Milli Egitim Bakanlif1

. Baywndirlik ve Iskan Bakanlif:

. Saglik Bakanlg:

. Tanm ve Kéyisleri Bakanhg:

- Karayollan Genel Miidiirliigi
10.Deviet Su Isleri Genel Midarligi
11.Kéy Hizmetleri Genel Mudiirlagii

O 00 ~3 o b oW

: K ’ S
o
; . .




o | EK-3 SAYILI CETVEL
MALIYE BAKANLIGI GELIRLER GENEL MUDURLDGT
GELIRLER BOLGE MUDURLOKLERININ MERKEZLER}

VE KAPSADIGI {LLER
Rélge Miidiirliii Merkezi K 1 b
1. Adana Adana,Gaziantep, Hatay, I¢el, Kayseri, Kahramanmarag,Nigde
i 2. Ankara Ankara, Afyon, Aksaray, Cankin, Karaman, Kirikkale, Kirgehir,
Konya,'Ngvy:hir. Sivas, Yozgat
3.Antalya . Antalya, Burdur, Denizli, Isparta
4.Bursa . Bursa, Balikesir, Bilecik, Canakkale, Eskigebir, Kitahya,
5.Edime Edimne, Kurklareli, Tekirdag
6.Erzurum Erzurum, Agn. Ardahan, Artvin, Bayburt, Bings!,Erzincan,
Giimiigbane, Hakkari, Igdur, Kars, Mug, Van, ‘
7.Istanbul Avrupa Yakas; Istanbul Avrupa Yakas;
8.Istanbul Asva Yakas: ~ Istanbyl Asya Yakas;
9.1zmir Izmir, Aydin. Manisa, Mugla, Usak
} 10.Kocaeli Kocacli, Bartin, Bolu.Sakarya, Zonguidak
' 11.Malatya Malaty&Adlya.man.Baunan,Bitlis,Diyarbaer. Elazig, Mardin,
Siirt, §anliurfa, Sinak. Tuncel
12.8amsun Samsun, Amasya, Corum, Giresun, Kastamonu, Ordy, Rize,Sinop

Tokat, Trabzon

Y




" KURUMU : MALIYE BAKANLIGT
- TESKILATI : MERKEZ
(1) SAYILI LiSTE
IPTAL EDILEN KADROLAR
, SERBEST . TUTULAN
UNVANT - SINIFT  KADRO ADEDI - KADRO ADEDI  TOPLAM
3.DERECE
APK Uzmani GIH 1 1
~ TOPLAM 1 1
4 .DERECE
APK Uzmani GiH 4 a
TOPLAM 4 4
GENEL TOPLAM: ) 5



(RS (0 SRR

" TESKILATI -
o (2) SAYILI LisTE
IHDAS EDILEN KADROLAR
SERBEST

UNVANI SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADEDI TOPLAM
1.DERECE
Genel Midiir Yardimcisa GIinr 2 -2
Bilgi Islem Dairesi Baskani Giu 1 1
Daire Baskani GIH 8 8
Maliye Baskani GIH 11 11
Sube Mudiiri GiH 8 8
Bilgi Iglem Merkezi Midiiri GIH 3
Devlet Gelir Uzmani " GiH 20 20
Devlet Mallari Uzmani GIH 3 3
Devlet Muhasebe Uzman: GIH 5 5
Uzman GiH 5 5
Cozimleyici GIiH 5 5

TOPLAM 71 71
2.DERECE
Bilgi Islem Merkezi Midiiry GIH 2 2
Sube Miiduri Gin 11 11
Devlet Gelir Uzmana GIH 25 25
Devlet Mallari Uzman: GIH 4 4
Deviet Muhasebe Uzmani GIH 25 25
Coztimleyici GIH 5 5

TOPLAM 72 72-
3.DERECE
Gelir Saymanlik Midiru GIH 1 1
Sube Mudiirt GIH 10 10
Devlet Gelir Uzmana GIH 25 25
Devlet Mallar: Uzmani GIH 5 - 5
Devlet Muhasebe Uzman: GiH 25 25
Sef GIH 40 40
Cozimleyici GIH 2 2

TOPLAM 108 108
4 .DERECE
Devlet Gelir Uzmana Gin 35 35
Deviet Muhasebe Uzmani GIH 15 15
Devlet Mallar:i Uzmani GIH 5 5
Sef ] GIH 40 40
CozUmleyici GIH T2 2
Bilgisayar Isletmeni GIn 11 11

TOPLAM 108 108
S5.DERECE
Devlet Gelir Uzmani GiH 25 25
Gelir Saymanlik Miidir Yard. GIH 1 1
Gozimleyici GIH 4 4
Programci GIH 1 1
Programeci Yardimcisi GIH 1 1
Bilgisayar igletmeni GIH 8 8

KURUMU




SERBEST TUTULAN

' _UNvanz SINIFI  KADRO ADEDI  KADRO ADEDI  TOPLAM
7 Memur GiH 135 135
. . Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GiH a5 45
Daktilograf GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Tekniker TH 1 3
Teknisyen TH 5 ‘ 5
TOPLAM 246 246

6.DERECE
Devlet Gelir Uzmani GIH 30 30
‘Devlet Mallari Uzmani -GiH "13 13
Devlet Muhasebe Uzmani . GIH 30 30
Devlet Mallari Uzman Yardimcisi GIH 10 : 10
Devlet Muhasebe Uzman. Yard. GIK 100 100
Memur ' Gix 105 105
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH . 45 a5
Daktilograf GIH 10 10
Bilgisayar Isletmeni GIH 7 7
Programci GIH 2 2
) Cﬁzﬁm;eyici _ : GIH 4 4
- Programeci Yardimcisi GIH 2 2
Veznedar GIH 7 7
Tekniker TH 1 1
Teknisyen TH 5 5
TOPLAM 371 371

7 .DERECE
Maliye Uzmani Gid 5 3
Devlet Gelir Uzmani GIH 40 40
Devlet Mallari Uzman Yardimecisi GIH 10 : 10
Devlet Muhasebe Uzman Yard. GTH 50 50
Memur ' GIH 115 115
Bilgisayar Isletmeni GIH 10 10
Veri Haz.ve Kont.lsletmeni GIH 45 45
Programca GiH 2 2
: Coziimleyici GIH 1 1
,} Programci Yardimcisi ' GIH 2 2
Veznedar _ GIH 7 7
Tekniker TH 1 1
. Teknisyen TH .5 S
TOPLAM 293 293

8.DERECE »

Devlet Gelir Uzman Yardimecisy GIH C 75 75
Devlet Muhasebe Uzman Yard. GIH 50 50
Memur _ GIH ) 68 68
Veri Haz.ve Kont.Igletmeni GiH 40 40
Veznedar GIH 4 4
Tekniker TH 1 1
Teknisyen TH | . 5 4 o 5
TOPLAM 243 243




SERBEST

KADRO ADEDI

" UNVANI SINIFI KADRO ADEDI TOPLAM
9.DERECE
Maliye Uzman Yardimeisa Gin 5 5
Devliet Gelir Uzman Yardimecisa GiH 75 75
Memur GIH 13 13
Veri Haz.ve Kont.isletmeni Gcin 57 57
Tekniker TH 1 1
Teknisyen TH 5 s
-TOPLAM 156 156
10.DERECE . ,
Memur _ GIH" 14 14
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 50 50
Teknisyen TH 5 5
TOPLAM 69 69
11 _DERECE
Memur GIH 10 10
TOPLAM 10 10
GENEIL TOPLAM: 1747 1747




KURLMJ: MALIYE RAKANLICI

'- TESKILATI: TASRA

(NVANT

(2) SAYILI LISTE
IHDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST TUTULAN
SINIFI KADRO ADEDI KADRO ADED]  TOPLAM

1. DERECE

Gelirler Bslge Midiirii
Vergi Dairesi Baskan:
Milli Emlak Dairesi Baskani
Bilgi Islem Merkezi Midiirii
Vergi Istihbarat Midiiri
Milli Emlak Midiiri -

Emlak Midiirii

Vergi Midiiri

Gelir Midiri

Takdir Komisyonu Bagkani
Egitim Merkezi Midiirii
Bilgi Islem Merkezi Midiirii

Bilgi Islem Merkezi Mid.Yard.

Vergi Istihbarat Mid.Yard.
Milli Emlak Uzman:

Verg: Denetmeni

Mihasebe Denetmeni:

Milli Emlak Denetmeni
Coziimleyici

Programec:

Mihendis

Mimar

2. DERECE

Milli Emlak Midiird -
Bilgi Iglem Merkezi Midiirii
Emlak Midiirii

Vergi Midiril

Takdir Kamisyonu Baskani
Egitim Merkezi Midiirii
Vergi Denetmeni

Mihasebe Denetmeni

. Milli Emlak Denetmeni
Milli Emlak Midiir Yard.
Emlak Midiir Yardimec1s:
Personel Midiir Yardimcis:

GIH
GIH
GIH
Gy

GIH

GIH
GIH

GIH

GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
TH

TH

TOPLAM

GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH

12
60
12
6
12
10
10
50
8
5
15
2
10
&
50

£
S)

h bn ~g i n Wy

338

10

6
10
50

284

12
60
12
6
12
10
10
50

tnn~3gtninn ©

338

10

10
50

284
25
20
20
20
20



SERBEST
SINIFI  KADRO ADED! KADRO ADED] TOFLAM

nnnwpoin

UNVANT
Bilgi lslem Merkezi Mid.Yar. GIH 4
Vergi Istihbarat Mid.Yard. GIH 8
Vergi Midiir Yardimcis: GIH 30
Milli Emlak Uzmani GIH 50
(oziiml eyici GIH

. Programci GIH
Mihendis IH
Mimar TH
Tekniker TH,

TOPLAM 596
3.DERECE
Egitim Merkezi Midiiri GIH 2
Verg:i Midiirii GIH 35
Milli Emlak Midiiri GIH 10
Emliak  Midiiri GIH 5
Takdir Komisyonu Baskan: GIH 5
Vergi Denetmeni GIH 275
Milli Emlak Denetmeni GIH 24
Muhasebe Denetmeni GIH 30
Verg: Dairesi Midiir Yard. GIH 50
Vergi Midir Yardimcisi GIH 30
Saymanlik Midir Yardimcis: GIH 10
Milll Emlax Midir Yard. GIH 20
Emlak Midir Yardimc:s: GIH 20
Milli Emlak Uzmani GIH 50
Sef GIH 55
Coziimleyici GIH 5
Programe: GIH 12
Mihendis TH 5
Mimar IH 5
Tekniker IH 10
Teknisyen H 10
TOPLAM 668

4. DERECE
Verg: Midiirii GIH 35
Milli Emiak Midiirii GIH 10
Takdir Kamisyonu Bagk. GIH 5
Vergi Denetmeni GIH 375
Milli Emlak Denetmeni GIH 27
Muhasebe Denetmeni GIH 26
Vergi Midiir Yardimcis: GIH 100
Milli Emlak Midiir Yard. GIH 20
Emlak Midiir Yard. GIH

10

275

375
27
26

100
20
10



UNVANT

SERBEST |
SINIFI KADRO ADED! KADRO ADED!  TOPLAM

Saymanli1k Midiir Yard.
Vergi Istihbarat Uzmam
Milli Emlak Uzmani

Sef

Programci

Coziiml eyici

Bilgisayar Isletmeni
Veznedar

Tekniker

Teknisyen

5.DERECE

Vergi Midiirt

Takdir Kamisyonu Baskan:
Vergi Denetmeni

Mil1li Emlak Denetmeni
Mzhasebe Denetmeni
Saymanl 1k Midiir Yard.
Vergi Midiir Yard.
Emlak Midiir Yardime:s:
Gelir Uzmani

Vergi Istihbarat Uzman:
Sef

Cozimleyict

Programc: ‘
Bilgisayar Isletmeni
Veri Haz.Kont.Islt.
Mermir

lera Memuru

Veznedar

Tahsildar

Daktilograf

Teknisyen

6. DERECE

Takdir Komisyonu Bagkan:

Emlak Midiirii

Vergi Denetmeni
Muhasebe Denetmeni
Milli Emlak Denetmeni

Milli Emlak Denetmen Yard.

Mihasebe Denetmen Yard.
Verg:i Midiir Yard.
Miili Emlak Mid.Yard.
Emlak Midiir Yardimc:s:

GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
IH

T

GIH
GIH
GIH
GIH
- GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIH
GIlH
GIH
TH

- TOPLAM

el
Gl
G
Gl
G
GIH
Gty
CHH
Gl
CHH

20
50
40
50
i3

5
15

5
10
10

826

10
5
425
22
74
20
50
5

- 150
25
20
4
21
21
15
20
25
30
10
50
10

1012

650
168
27
50
100
30
20
20

20
50
40
50
13

5
15

5
10
10

826

10
5
425
22
n
20
50
5
150
25
20
4
21
<1
15
20

25

30
10
50
10

1012

650
168
27
50
100
30
20
20



UNVANI

SERBEST
SINIF1 KADRD ADEDI

TUTULAN
KADRO ADEDI  TOPLAM

Miilli Emlak Uzmani

Mi1li Emlak Uzman Yard.

Gelir Uzman:

Vergi Istihbarat Uzmani

Jef

Programc:

Programc: Yardimcisi
Bilgisayar Isletmeni
Veri Haz.Kont.Islt.
Memur

Yoklama Memuru

Icra Memuru

Veznedar

Tahsildar
Daktilograf
Teknisyen

7.DERECE
-Emiak Midiir Yar.
Vergi Denetmeni

Milli FEmlak Denetmen Yard.

Gelir Uzman:

Vergi Istihbarat Uzman:
“Milli Emlak Uzman Yard.

- vef
Programci
Programc: Yardimeis:
Bilgisayar Isletmeni

Veri Hazirlama Kont.Islt.

Memr

Yoklama Memuru
Icra Memuru
Veznedar
Tahsildar
Daktilograf
Teknisyen

8.DERECE
Vergi Denetmen Yard.
Gelir Uzman Yard.

Vergi Istihbarat Uzman Yard.

Programc: Yardimcis:
Bilgisayar Isletmeni
Veri Haz.Kont.lIslt.

GIH 200
GIH 100
GIH 150
- GIH 25
GIH 28
GIH 6
GIH 2
GIH 26
- GIH 15
" GIH 20
GIH 20
GIH . 25
GIH 30
GIH 10
GIH 50
TH 22
TOPLAM 1804
GIH 10
GIH 600
GIH 25
GIH 300
GIH 100
GIH 100
GIH 10
GIH 6
GIH 3
GIH 16
GIH 50
GIH 40
GIH 20
GIH 50
GIH 30
GIH 10
GIH 60
TH 20
TOPLAM 1450
GIH 600
GIH T 200
GIH 150
GIH 5
GIH 10
GIH 50

200
100
150
25
28
6

2
26
15
20
20
25
30
10
50
22

1804

10
600
25
300
100
100
10

16
50
40
20
50
30
10
60
20

1450

600
200
150

10
50




SERBEST TUTULAN

TOPLAM 925

[INVANT ‘ SINIF] KADRO ADED] KADRO ADED] TOPLAM
Memur GIH 40 40
Yoklana Memuru GIH 60 60
Jera Memuru GIH 50 50
Veznedar GIH 30 30
Tahsildar GIH 20 20
Daktilograf GIH 60 60
Teknisyen TH 75 75
TOPLAM 1350 1350
S9_DERECE
Vergi Denetmen Yardimcisi GIH 200 200
Gelir Uzman Yardimcis: GIH 200 200
Vergi Istihbarat Uz.Yrd. GIH 150 150
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 270 270
Nerur GIH - 600 600
Yoklama Memuru GIH 100 100
Icra Memuru GIH 100 100
Veznedar GIH 35 35
Tahsildar GIH 50 50
Daktilograf ' GIH 60 60
Ozel Giivenlik Gorevlisi GIH 25 25
TOPLAM 1790 1790
10.DERFCE
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 750 750
Memur GIH 1770 1770
Iera Menuru GIH 250 - 250
Veznedar GIH 40 40
Tahsildar GIH 200 200
. Yoklama Memuru GIH 450 450
Daktilograf GIH 70 70
Ozel Giivenlik Gtrevlisi GIH 25 25
Teknisyen TH 75 75
TOPLAM 3630 3630
11 .DERECE
Veri Haz.ve Kont.I$letmeni GIH 250 250
Memur GIH - 300 300
Yoklama Memuru GIH 100 100
Icra Memuru GIH 100 100
Veznedar : GIH 25 25
Tahsildar GIH 50 50
Daktilograf GIH . 50 50
Ozel Giivenlik Gorevlisi GIH 50 50
925



SERREST TUTULAN

UNVANT SINIFI  KADRO ADED! KADRO ADED] TOPIAM
12, DERECE

Memur GIH 320 320

S&fsr GIH 100 100

TOPLAM 420 420

GENEL TOPLAM: 14809 14809




MALIYE BAKANLIGT
. TESKILATI : DUNER SERMAYE

(2) SAYILI LisTE
IHDAS EDILEN KADROLAR

SERBEST TUTULAN
UNVANT SINIFT  KADRO ADEDI  KADRO ADEDT TOPLAM
1.DERECE
Isletme Midiiri Gin 8 8
Sayman GIH 3 3
TOPLAM 11 11
2.DERECE
Isletme Midiir Yardimcis: .Gy 2 2
Sayman GIH 3 3
TOPLAM 5 s
3.DERECE
Sef GIH 10 10
TOPLAM 10 " 10
4 _.DERECE
Isletme Miudiir Yardimeis: GIH 4 4
Sef GIH 10 10
TOPLAM 14 Y
5.DERECE
Isletme Midiir Yardimeciss GIE 2 2
Sayman GIH 3 3
Sef IH 15 15
Anbar Memuru GIH 20 20
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
TOPLAM 60 " 60
6.DERECE
Isletme Midiir Yardimeis: GIy 2 2
Sef GIH 15 15
Anbar Memuru GiH 20 20
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Bekci YH 15 15
TOPLAM 72 T 72
7.DERECE .
Bilgisayar Isletmeni GIH 9 ]
Anbar Memuru GIH 40 a0
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Bekgi YH 37 37
Kaloriferci YH 2 2
TOPLAM 108 “108




SERBEST

GENEL TOPLAM:

UNVANI SINIFI  KADRO ADEDI KADRO ADEDI TOPLAM
8.DERECE
Bilgisayar Isletmeni GIH 9 9
. Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GiH 12 12
Anbar Memuru GIH 40 40
Memur GIH 10 10
Veznedar GIH 10 10
Daktilograf GIH 7 7
Bekgi YH 37 37
.-Kaloriferci YH 2 2
TOPLAM 127 T127
9.DERECE :
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIg - 12 12
Anbar Memuru GIH a0 40
Memur GIn 10 10
Veznedar GIH 10 10
Bekgi YH 37 37
Kaloriferci YH 3 3
TOPLAM 112 112
1C.DERECE
Veri Haz.ve Kont.Isletmeni GIH 12 12
"Anbar Memuru GIx 240 40
Memur GIH 50 50
Veznedar GIH 10 10
Daktilograf GIH 13 13
Sof6r oiH 5 5
Bekci YH 37 37
Kaloriferci YH 3 3
TOPLAM 170 “170
11.DERECE
Sofdr GIH i0 10
Bekgi YH 37 37
TOPLAM 47 T a7
12.DERECE
Sofor GIH 10 10
TOPLAM 10 " 10
746 746



