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TORKIYE BUYUK MILLET MECLISD BASKANLIGINA

“T,C.Emek1i Sandigr Kanununda Degisiklik Yapiimasi Hakkain

Kanun Hikminde Kararname" bu ginkii Resmi Gazete'de yayimlanmis
Apayasa'nin 91 inci maddesi uyarinca bir sureti ekli olar
gonderilmigtir. '
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GENEL GEREKCE

T.C. Emekli Sandigt dstirakcilerine ozel hizmet tazminat1 ve
benzeri tazminatlar; hakim, savch ve akademik personele 1dise bunlarin
yerine oOdenek ad1 altinda ddemeler yapilmakta olup, bunlar emeklilik
kesenegine tabi tutulmamakta ve bu sebeple de emekli ayhik ve
ikramiyelerine de yansitiimamaktadir.

Bu tasari - ile, bu tur odemelerin bir k1sm1.kesenege tabi
tutulmakta ve buna paralel olarak emekli aylik ve dkramiyelerine
yansitilmaktadir.

Bu miktar bitin istirakgiler igin 657 sayi11 Devlet Memurlari
Kanununa tabi en yiksek Devlet Memuru ayliginin (ek gGsterge dahil)
brit tutarwnin % 4'UG olarak belirlenmistir. Bu oran, memurlara 1992
yilinda odenecek olan en disiik tazminat orany olan % 8'in yarisina
tekabil etmektedir.

Boylece tazminat ve odeneklerin toplam % 4 orany kadars
emek111ik sistemine dahil edilmis 01maktad1r.

Ayrica, Sandik istirakgisi olup da personel kanunlarina tabi
olmayan ve bu tir tazminat veya odenek almayanlara da ayni uygulama
getirilmektedir.

Ote yandan, kidem ve memuriyet taban ayliklarinin emek1ilige
tabi tutulmasini saglayan 375 sayilt Kanun Hikminde Kararnamenin
hikmu, .as17 yeri olan T.C. Emek1i Sand1g1 Kanununa alinmaktadir.




MADDE GEREKCELERY

Madde 1- T.C. Emekli Sandigi1 Kanununa Ek 70 inci madde
eklenerek, istirakcilere odenen dzel hizmet tazminati1 ve benzeri
tazminatlar ile hakim, savci ve akademik personele bunlarin yerine
odenek ad1 altinda yapilan ddemelerin 657 sayi11 Deviet Memurlar
Kanununa tabi en yuksek Devlet memuru ayliginin (ek gostergesi dahil)
brit tutarinin % 4'0 emek1i1ik kesenegine tabi tutulmakta ve emek1i
aylik ve ikramiyelerine de yansitilmaktadir.

Ayrica, Sandik istirakcisi olup da personel kanunlarina tabi
olmayan ve bu tir tazminat veya odenek almayanlara da ayni uygulama
getirilmektedic.

Madde 2- Bu madde ile, 11k defa emekli kesenegi ve kurum
karsiligina  tabi tutulan miktarlardan artis farkil kesilmemesi
ongariimektedir.

Madde 2~ Bu madde ile, kidem ve memuriyet taban ayliklarinin
emek1ilige tabi tutulmasini saglayan 357 sayili1 Kanun Hikmiinde
Kararnamenin hikmii, asi11 yeri olan T.C. Emekli Sandigr Kanununa
alinmaktadir,

Madde 4- Ydrurlidk maddesidir.

Madde 5- Yiritme maddesidir.




T.C.EMEKLI SANDIGI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

9434 sayilir T.C.Emekli Sandigi Kanununda degisiklik yapilmasi;
6/6/1991 tarihli ve 3755 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayanilarak, Bakanlar
Kurulu'nca 6 / 1/199'2tar‘ihinde kararlastirilmistair.

Madde 1- 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanununa asafidaki ek
madde eklenmistir.

"Ek Madde 70s Sandik istirakgilerine &denmekte olan; '
a) Memuriyet taban ayligi ve kidem ayligi tutarlari ile,

b) Ozel hizmet tazminati ve benzeri tazminatlarla Sdenekler toplaminin
657 sayili Devlet Memurlar: Kanununa tabi en yliksek Devlet memuru ayllgL
(ek gosterge dahil) briit tutarinin % 4'iline tekabiil eden miktara,
emeklilik kesenegine ve kurum karsiligina tabi tutulur.

Ayliklarini personel kanunlarina goére almayan Sandik istirakgileri
hakkinda da, sinifi, gérev ve kadro unvani, derecesi ve hizmet sure51

esas alinarak 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi emsali gibi 1§lem
yapilir,

Bu tutarlar, bu Kanunun 41 inci maddesinin (a) fikrasina gore emekli,
adi malllliik, vazife maliilligi, dul ve yetim ayliklarinin; ek 20 inci%
maddesine gdre de emeklilik ikramiyelerinin hesaplanmasina dahil edilir." |

Madde 2- 5434 sayili T.C. Emekli Sandif1i Kanununa asagidaki gegici
madde eklenmistir.

"Gegici Madde 197- Bu Kanunun ek 70 inci maddesinin (b) flkra51‘
uyarinca emekli kesenegine esas aylik ve ucretlerde meydana gelen artlslar
hakkinda, bu Kanunun 14 iinci maddesinin (c) fikrasi hiikkmi uygulanmaz."

Madde 3- 375 sayili Kanun Hiikminde Kararnamenin 433 sayili Kanun
Hukmiinde Kararnamenin 11 inci maddesi ile degigik 1 inci maddesinin (A)
bendinin son fikrasi yurirliikten kaldirilmistir.
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Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yhﬁut'

M

Prof. E. INONU
Deviet Bakani ve Bagb. Yrd.

1. TEZ
Devlet Bakani

Dosyé No.

C. CAGLAR
Deviet Bakani

Prof. T. GILLER
Deviet Bakani

A. GONEN
Davlst Bakan!

aenprmnvenanioasr Areonres

G. ILERI
Devlet Bakan

0. KiLERCIOGLU M. KAHRAMAN : 0. BARUTGU
Devlst Bakani Devlet Bakml : Devlet Bakan
E. SAHIN S. ERCAN M. BATALLI
Devlet Bakant Daviet Bakani Deviet Bakani
N. AYAZ I SEZGIN i H. GETIN
Milli Sevunma Bakam Igiglert Bakani H Diglgleri Bakant
K. TOPTAN Prof. O. KUMBARACIBA$I Y. AKTUNA
Mllll Eﬁltqu B;Ium Bay. ve Iskan Bakani Sa{jllk Bakam
N. CEVHERI M. MOGULTAY M.T. KOSE
i Tarim ve Kdyiglerl Bakani Oal ve sos G&v Bakanl Sanayl ve Ticaret Bakani
D.F. SAGLAR Prof. A. ATES ‘ V. TANIR
Kaitdr Bakam Turlznn Bakanl Orman Bakani

i Ener]i ve Tabll Kay. Bak

Bu Kanun Hiikmiinde Kararname 15/1/1992 tarihinden gecerli olmak

TURGUT OZAL

CUMHURBASKANI

E. CEYHUN
Deviet Bakani

G. ERGENEKON -
Devlet Bakani

M. A. YILMAZ ;
Devlet Bakani 1

M. 8. OKTAY
Adalet Bakani

) S. ORAL :
Maliye ve Giumrilkk Bakani

......................n{.

Y. TOPGU
Ulastirma Bakani

E. FARALYALI




