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 'YUKSEK DENETLEME KURULU HAKKINDA .
~ KANUN HUKMUNDE KARARNAME GEREKGEST =

. -~ cumhuriyetin kurulusundan 1938 yilina kadar Kamu Iktisadi Te-
sebbilslerinin statilleri ayrintili olarak belirtilmemis ve benzeri ti-
~ pe baglanmamig oldudu gibi merkezi tek bir denetleme organi da éngb~
wrﬁlmemistig‘”; ;,Q‘iﬁKj‘QHi¢7£?fl-”f?[‘ff%ﬂ"?"--7-,m LT

. Bliylk Atatirk'din l.Kasim.1937 tarihinde TBMM ag¢is nutkunda bu '~
~konu dzerinde durulmustur}'Bu@nutkun&;$i§1falfinaa?447,1938-tarihinde

 yayainlanarak ytrilrliige giren 3460 sayili kanun, yeni bir ddizenleme
Cgetirmigtir, T e e L

-~ 'Bu kanun ' ile "Umumi Murakabe Heyeti" adinda merkezi denetim
gbérevi yapacak bir organ kurulmug ve Kamu lktisadl Tesekkiillerinin
idaril, mali ve teknik: ydnden siirekli gézetim ve denetimi bu Heyet'e
verilmigtir. T T e SRR

' Buglinkti adiyla Basbakanlik Yiksek Denetleme Kurulu, denetledi-
i Kuruluglarin k&rlilik ve verimlilik. y&ntinden iktisadi denetimini-

- yliriitegelmis ve bu alanda &nclilik eden bir kurulug olmugtur.

3460 sayili kanuna ek olarak 20.7.1960 tarihinde yliriirlige gi-
ren 23 sayili kanun ile Kurul, bir d&nem yasama organina badlanmigtir.

1961 Anayasasi‘'nin getirdigi yeni ilkeler gdztniinde bulundurularak

0 12.4.1964 glnlll ve 468 sayili kanunla Kurul'un yeniden Bagbakanliga -
bagli olarak gérev. yapmasi SngSriiimiigstir. Bu arada ylirlirliije giren
440 sayili kanunla Kurul'un {invani "Yiksek Denetleme Kurulu" olarak
- saptanmagtir. .o i LT e

L _ ;1961‘Anayasas;'nlniyﬁrﬂrlﬁﬁéTgirisindenfsoﬂ:a“3460”sayllx_Ka-[
riunda topluca ele alinmis Srgilitlenmenin yiiriitmeye iligkin hidlidmti .~
440 sayili kanunla, genel kurula iligkin b&liinti 468 sayili kanunla
~ddzenlendigl halde denetime iligkin b&liimii igin bugiine kadar ayri -
bir kanun gikarilamamagtir. . e T e




‘nip kararlara dayanilarak
‘fonkslyonlax;nln blrlegme,

' Bu noksanlik, 440 sayily kanunun kabulil 51ras1nda ele. alln-

,m1$ ve 20. maddede &zel bir kanun ¢ikarilacag: vurgulanmigtir. Yiriit-

me Organinca da uzun vadeli plan ve yillik programlarda bu konuya de-
§1n11erek gerekSane vurgulanmlstlr. . :

12, Eylul 1980 tarihinden sonra .da konu fizerinde Milli Giiven-

'llk Konseyince durulmug, verilen talimat #izerine Bagbakanlik Makami-
“nin 18.12.1980 giin ve 2-4/00170 sayzli emirleriyle tasari hazirlanmasi

gorev1 Yuksek Denetleme Kurulu na verllmlgtlr.

Kamu Iktlsadl Kuruluslarlnln denetimi g¥revinin taraf51z bir

'sekllde yerine getirebilmesi amaci ile Kurul'a ayri bir statdi veril-

mesi gerekli gdrlilerek dlizenleme buna gdre yapilmigtir. Bilindigi tize-

‘re Yilksek Denetleme Kurulu'nca hazirlanan raporlar yurt disindan kredi

veren kuruluslarca da yeterli ve kabule gayan bulunmaktadir. Bu isle-
yisin daha da yaygain hale get1r11mes1 gozonunde tutularak Kurulun ya-

. pisy. dﬁzenlenmlgtlr. o o o _ K

Ana llke olarak 1938 ylllndanberl siiregelen uygulamanln o-.

,flumlu ‘taraflari aynen muhafaza ‘edilmis ve gegen zaman ig¢inde ortaya.

glkan bogluklarainda bu. tasarlda getlrllen hdkumlerle giderilmesine

. Bzen gosterilmlgtlr

Ana gorev1, ekonomik denetim olan Ytiksek Denetleme Kurulu'nun
denetleyecegi ‘kuruluglarin verimlilik ve k&rlilik ilkeleri anlayaisga
1glnde ¢aligip ga11$mad1klar1n1 diizenleyecedi raporlarda tam ve eksik-
siz olarak ele almasi ve deferlendirmesi, ydnetlmln isabetli kararlar

- -almasina yard1mc1 ‘olmasi bakimindan da biiylik Snem tagimaktadir. Kuru-
f_lu$ ve orgutlenmede bu ilke ozenle gozonunde tutulmustur.

" Blllnd1§1 {izere Cumhurlyet donemlnde KIT'lere iligkin toplu -

.blr dﬁzénleme 1938 ylllnda 3460 SaYlll Kanunla yapilmistair.

Burada tegll bir drglitlenme 6ngdriilmiis olup, Genel Kurul ve

,1denetleme kurulu yaninda y&netimden sorumlu iki organ yani chetlm Ku~
 ru1u 11e Genel Mudﬁrlhk bir arada mutalaa edllmlstlr.

1924 Anayasa s1ina gore kuvvetler b1r11§1 ilkesi lglnde Genel

CKurul 'Milletveklllerlyle bdrokratlarln bir araya gelmesinden olugmak-
'ta 1d1. ‘ . _

1961 ylllndan 1t1baren kuvvetler ayr111§1 1lke51 kabul edil-

_-dlélnden genel kurul g8revinin millet adina Yasama Organina verilmesi
rzorunlulugu ortaya glkmls ve bu duzenleme 468 say111 Kanunla yapllmls—
S tar. : . _

1982 Anayasa 51n1n 165 .maddésinde benzerl ilkeyi kabul ve

- vurgulamistir. Buna dayanllarak Yasama Organinin genel kurul gorevini
“nasil: yurutece§1 bir kanunla duzenlenecektlr.

Genel Kurulda denetLemawxaporlarlnln ele allnma51 ve 1ncele—




‘rl$1l bulunmamaktadlr. Iki ‘organin blrlblrlnden ayri caligmasi siste—

min vazgegilmez gere§idir. Kaldi ki, bu gdrevlerden birisi Yasama ve
dlgeri Yiirlitme organina verilmig olup bu nedenle de blrlestlrilmele—
ri mevcut Anayasa dﬁzeni 1ginde imkansiz g&riilmektedir.. :

_ Gene 51stem1n ve Anayasa nin geredi olarak denetleme (Bagba-
kanlik Yiiksek Denetleme Kurulu) yiiriitme organina bagli gdrev yapmak
{izere diizenlenmistir. Yasama Organi ile denetlemenin hukuki baglantlsl—
mevcut sistem 1glnde—sozkonusu edilemlyecektlr. :

Bu nedenlerle Anayasa nin 165. maddesi geredince 468 say111
Kanunun yerine gegecek bir tasari ile Yiiksek Denetleme Kurulu'na 1115-
kin. dﬁzenleme ara51nda bir hukuki bag olmasi varsayllamaz.

Anayasa ile kuvvetler ayrlllglnln kabulunden sonra- anllan
3460 sayiliKanunun defismesl gerekmis ve Umumi Murakabe Heyeti'nin
~adi 440 ve 468 saylll Kanunlarla Yliksek Denetleme Kurulu sekllne gev-
rllmlstir._‘ : . :

3460 saylll Kanunun 7. maddesi gere§1nce Bagbakanllﬁa baéll»
olarak kurulan Yiiksek Denetleme Kurulu 468 sayili Kanunun 60. maddesi
- ile gene Basbakanlida baglanmis yanl yliriitme organi ig¢inde yerlnialmls—
tir. Ancak, 440 sayili Kanunun geg¢ici 6. maddesiyle gliniin kogullarina
‘uygun bir kanun qlkarlllncaya kadar 3460 ve 23 sayil:i kanunlardaki hﬂ—

'-‘kumlerin uygulanma31 ongorulmu$tur.

: 1981 ylllnda YDK'ya iliskin bir kanun tasaraisa, Milli deen—

_ lik Konseyl nin emir ve direktifleriyle hilklmetge hazirlanip Danigma
Meclisi'ne sevkedilmis ve bu meclisin bazi komisyonlarindan geg¢gmig

iken 2680 S&Ylll Yetki Kanununun kabul@l sirasinda gene hiikiimetge geri

cekilerek YDK'ya iligkin diizenlemenin anilan kanun gergevesinde ve

KHK ile yapilmasi: ongorulmdstur. Hazirlanip sunulan KHK bu istem

ve. dlrektlfler geroeve51nde YDK ya duzenleme getlrmektedlr..

Diger taraftan yﬁrﬁrluﬁe glren 60 sayili KHK,da denetlm g6-
. revi Yiiksek Denetleme Kurulu na verilmisg ve 51ra51y1a 26, 29, 35, 38,
39, 57, 64 ve gegici 7. maddelerle YDK'va yeni ve acgik yilikiimliélikler
getirmis bulunmaktadir. Bu gdrev ve yiikiimliliiklerin genel olarak
3460 sayili kanuna dayanilarak ve getirllen kosullara uygun olarak ya-
pirlmasinin imk&nsizlidi nedeniyle YDK'nin g&rev ve yetkilerinin aglkga

o bellrlenlp orgutlenme51 kaglnllmaz bulunmustur.

: Klsaca, YDK ya 1llsk1n yeni diizenleme, yururluée giren. 60 sa-
_ylll KHK 'nin vazgegllemlyecek bir: tamamlay1C151 olmaktadlr.r- .

‘ Dlger taraftan Milli Gﬂvenllk Konseyince 11.8.1981 tarlhinde
‘tasv19 edilip bdylece direktif mahiyetini alan Blitge-Plan Komisyonu -
raporunun 9. ve 10. sahifelerinde de bu konuya yer verilmigtir. Bu
"b&liUmde aynen, "XKamu fktisadi Tesekkiillerinin denetiminden daha etkin
neticeler allnabllme51 llefﬂwFf*@,u Iktisadi Tegebblislerinin Bagba~ :




, Lkan11k Yuksek Denetleme Kurulu ve Yasama Organl’ denetlmlne tabi olacak
- gekilde gerekll yasal difizenlemenin yapilmasi, Bagbakanlik Yiksek Denet-
"~ leme Kurulu'na ait Kurulus Kanununun ¢ikarilmasi" aglkga vurgulanarak

emir ve dlrektlf mahlyetinl de almlstlr.

Arz ve izah edllen bu nedenler, bu kanun hdkmﬁnde karaname—‘

‘nin hazmrlanma51n1n nedenlnl ve geredini gdstermekte bulunmusgtur.

Tasarlnln maddelerlne 1li$kin gerekgeler asaglda 31ra51yla

 bel1rtilmi$tir.




. MADDE GEREKCELERI

MADDE 1— Kanun hﬁkmﬁnde kararnamenin amac1 ve denetim kapsaml—
‘na allnacak kuruluslar bellrtilmistlr o o :

MADDE 2--Kanun hﬁkmﬁnde kararnamede kullanllan klsaltmalarln
 kimi ve neyi 1fade ettlkleri aglklanmlstlr.- s :

‘ - MADDE 3- desek Denetleme Kurulu nun ana statdsd ve organlarl—
nin neler olduéu bellrtilmistlr. o S c

- MADDE 4- Kanun hukmﬂnde kararname ile denetim kapsamlna alln— 
mig kuruluslarln, yYiiksek Denetleme: Kuruly' nun devamli denetim ve gd~
“zetimi altinda: olduklar1 Vurgulanan maddede Kurulun denetim alanlari
da belirtilmistlr, Ekonomik denetimin tiim unsurlari belirtilen madde~-
~de Baghakan'in Ylksek Denetleme Kurulu na. 1ncaleme gﬁrev1 verebilece~
i hikmy getirilmigtir. : ‘

'MADDE 5 Yuksek Denetleme Kurulu meslek mensuplarlnln kimler
olduqu aglklanm1$t1x, ST _ _ ‘

- : MADDE 6- T4 8,9 Maddelerde smrayla, Kurul baskanlnln, gérev ve
yetkileri, yoklugu halinde vekiletin nasil yﬁrutﬁleceéi Yyelex Kuru-‘
Lunun ve ﬁyelerin gorevleri aglklanmlstlr.ﬂr : ,

MADDE 10—llw Maddeler Kurul baskanl ve uyelerin nitellkleri ile
bunlarln atanmalar; esaslarlnl duzenlemlgtlr.. _

. MADDE 12v Denetlm ve inceleme gruplarlnln olusumu ve bunlarain
brevlerl belirtilm1$tir.‘; .

'MADDE 13 14~ Basdenetgi ve denetgxlerin gorevleri ye nitelikm‘
leri ve basdenetgi olabilmek iqln halz olunma51 gereken $artlar be-
lirtllmistir. P e ‘

MADDE 18~ YlLlarca sﬁregelen uygulamanln 1$l§1 altlnda, Kurul'~
un ihtiyaci, ihtiyaﬁ duyulan dallarda denet¢i temininde kargilagilan
guglukler, KIT'lerde vaki gdrev ve. ﬁnvan degi§lkl1kleri denetim gt~




tir..

; revihinjanlamjveqanéﬁinegyarasirggérevi[ifq:edénlerin‘segilmesi zorun-
" iuludu.gibi ana unsurlar etraflica indelenerekjdﬁzenlenmis,_maddede

SebebiyetJverilmemesi;igih'olabildiéihcepaglkjolun-

deqisik‘yorumlara;

maya &zen g8sterilmis olmakla.beraber uygulamanin ayrintilari gikari-

fmlacakaﬁnetmelﬁkle_belirlenecektir.‘ e

-MAbDEfisé“benétgiyardimcilafiﬁlg1ﬂite1ik1erinibéliriégéh'mad—
dede,ﬁngérﬁlen'slpav1n¢usu1:vesesaslarl;bir:yéngtmelikle belirlenecek-
.fMADDE éQ5;M§ddé.ég;k£it}’vf'

‘JMADDEf21v~Dénetim,Ve—ihcéléﬁé.gérevliSi-sifat_ve yetkisini ha-

iz Yﬁksek,Denetleme'Kurulu‘meslék_mensuplarinln_belirlendiéi‘maddede-
‘denetim“ve;yethisininhglan;jaglkllklarVurgulanmlstlr._"‘ :

_MADDE 22- Denetim konularinin belirlendigi maddede, ekonomik

"denetimfgerggijiﬂCélenmeSi“gerEKen;hususlarfbirer,birer{say;lmlstlr,

 ”MADDE323;LbénEtleyehfvéfdéhétlénen araéindakirgallsmalafda uyum

‘saélamak ﬁ2ere_Yﬁksék‘Denetleme Kurulg_denetimine'tabi"kuruluslar;n;
3-ekonomik'denetiminfgeregivolanﬁbilgi‘ve,belgelérden hangilerinin ne
zaman Yiliksek Denetleme Ku:uluna g6nderilmesi gerektigi maddede agik

ola:ak‘belirtilmi§ti:; PN |
. MADDE 24~ Madde agiktir. R
. MADDE 25— Y1llik denetim :apo:&nunﬂigeriqiniibéiirléyen madde-

de; Ylksek Denetleme Kurulu'nunidenetiediéifkuruluslarln‘bilangolar1¥

»n;,gerektiginde‘deQi$ti;me,yétkisinin 9ldu§u;vurgu;anmlst;:; 

o MADDE.ZG* Devamli gézetim ve‘denétimin geré§ii¢1arak,‘gecikme—
sinde zarar godriilen ve yiirtitme organinca derhal ®nlem alinmasi gere-
ken hallerde_dHZenlenECek‘ivedigdurumfraporlarlnln_igeriqi agiklan-
migtar,. . - s B P PR S e

" mAD5E;?7+HMaddefagikﬁlf;5




e3m

: MADDE 28 Basbakan taraflndan verllecek 1nceleme gbrevleri so-
nucunda hazirlanacak" raporlarln, ‘Yitkksek Denetleme’ Kurulu'nun denetim
ve inceleme gruplarlnca ylrttme: organlna, Yllllk denetlm raporlarinin
‘diizenlenmesini - beklemeden, bllgl vermek amaciyla da ha21rlanabilece§1
bellrlenmlstlr.  f“ : : Ry . L :

MADDE 29v Yﬁksek Denetleme Kurulu raporlarlnln ngllllk dere-
celerl bellrlenmlstir._ B D It , _

MADDE 30« Denetlmln etk1n11§1n1, sonucsuz kalmamas;nl saélamak
{izere maddede: viiksek Denetleme tarafindan duzenlenecek denetim rapor-
‘larinin nerelere g&nderilecedi, raporlar1 alan organlarin. yapacag1i-
islemler maddede ag¢ik -olarak vurgulanmis ve bu suretle bu alandaki

‘ mevcut kanuni bosluk bu hukumle glderllmls olmaktadlr.as

‘ MADDE 31v Yuksek Denetleme Kurulu bﬁtge51nin ha21rlanma51 esas-
larl,rkaynaklarl ve ke51n hesahln ha21rlanma51 esaslarl dﬂzenlenmis» -
tlr.__ . : ‘ R . _ _ s

MADDE 32¢Madde agxktlr._ﬁj*f'

: MADDE 33- 34« desek Denetleme Kurulu personellnln dzldk 1§le-*
rine 111$k1n maddelerln getlrdiql esaslarln ayrlntllarl bir yonetme—*

_ likle belirlenecektlr

MADDE 35— Madde aglktxr..,f7 

MADDE 36 37+} Maddelerln "DlSlplln kurulu" ve FYuksek DLsiplin .
kurulu’nun gallsma esaslarlnl getlrmls olup ayrlntllar bir yonetmelik-
le bellrlenecektlr.-, : _ _ : :

: 'MADDE - 39~ Meslek mensuplarlnln egltlm konularlnln 1lkeleri bev i
lirlenmisg olup ayrlntllarlnln bir. yonetmellkle duzenlenmesi ongbrﬁl~

‘ migtir.

MADDE 40- Madde aglktlr.

. MADDE 41— Sadece Yﬂksek Denetleme Kurulu Personel Yonetmellql—
nin Koordinasyon Kurulu kararlyla yururluge konulacagl ongorﬁlmdstur.

o GECICI MADDE 1, 2 3— Maddeler aglktlr. 
  MADDE 42—‘Kald1rxlan hukumler belirt11m1$t1r.

'. 'MADDE 43 44v Maddeler aglktlr-f$ 'f3f f"




- o BASBAKANLIK
S YUKSEK DENETLEME KURULU
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Yuksek Denetleme Kurulunun yeniden diizenlenmesi; 17/6 /1982
tarihli ve 2680 say111 Kanunun verdigi yetkiye dayanllarak Bakan—
lar XKurulunca 24/6/198% tarihinde kararlastlrllmlgtlr.

| | _ | ‘Birinci Kisim

'GENEL HUKUMLER

- Birinci/Bélﬁm

Amag, Kapsam ve Kisaltmalar

Amég ve Kapsam

- MADDE 1-
; 1. Bu Kanun Hﬁkmdnde Kararnamenin amaci, Yﬂksek Denetleme
Kurulunun kurulug ve gﬁrevleriyle ilglli esaslarl duzenlemektir.‘
:2. Bu K;nun Hﬁkmdnde Kararname:
L '; - a) Kamu Ixtisadi Tesebbuslerinin,
| B b) dzel kanunlarinda Yiiksek Denetleme Kurulunun-. denetimine

tabl oldu@u belirtilen kurumm we kurulU§lar1n,

c) Sosyal Guvenlik kurnln slarinzn,

denetimini kapsar.




.Klsaltmalar
'"'MADDE72‘
.Bu Kanun H&kmunde Kararnamede gegen, | ‘ |
’h)'Denetleme Kurulu deyimi Yﬁksek Denetleme Kurulunu,
~ b) Kurul Baskanl deyimi Yuksek Denetleme Kurulu Baskanlnx,
"cJ'Kurul Uyesi deyimi Yﬁksek Denetleme Kurulu Uyesini,

_ | f'd)vDenetim ve Inceleme Grubu deyimi denetim ve inceleme ile
o ilgili Uzmanllk Grubunu,j1  | | : | _
| ey Koordinasyon Kuruiu deyimi Kamu Iktisadi Tesebbusler
ile ilgili Ekonomik Isler Yﬂksek Koordinasyon Kurulunu,1
ifade eder, | B




‘tkinci B®lim

Denetleme Kurulunun Kuruilusu, Gdrev ve Yetkileri

Denetleme Kurulu -

‘MADDE 3
1. Denetleme Kurulu, Bagbakanliiga bagli, tﬁzel_kisiliﬁe sahip‘

yiksek bir denetleme organidir.

2. Dehetleme Kurulu  ‘ paskan, Uyeler Kurdlu,-denetim‘ve'in—

' celeme gruplari ile Genel Sekreterlik ve ona_baéll_idarilsubelérle;

‘Hukuk Danigmanligindan olusgur.




Denetleme Kurulhnun GBrevleri

»MADD'E»»'% .
Denetleme Kurulunun gBrevleri $un1ard1;:
1;‘BdrKanun Hilkminde Kararname kapsamina giren kurulug ve
Kurumlara iktisaai, mali, idari, hukuKi. ve teknik‘yénden siirekli
olarak gdzetim ve denetim alﬁlnda bulundurmak,

2.Bagbakanin gbrevlendirmesi dzerine incelemelerde bulunmak.




Denetleme Kurulu Meslek Mensuplar

MADDE 5
Denetleme Kurulu meslek mensuplarl, Kurul Baakanx, Kurul

Uyeleri ile Basdanetgi, denetqi ve Denetgi yardlmCLlarldxt.




tkinci Kisim

TESKILAT VE GUREVLER

- Birinci B&51Um

Kurul Bagkani ve Uyeler Kurulu

‘Kurul Bagkani ve Gérevleri

- MADDE 6

1. Kurul Baskani, Denetleme Kurulunu y6netir ve temsil

eder.

P

-

2. Kurul Bagkaninin gbrevleri $unlard1r:

a)
b)

'c)
i

tim gruﬁlarlnl

d)
e)
£)

Uyeler Kuruluna bagkanlik etmek,
Uyéler/Kurulunda alinan kararlari uygqulamak,
Byeler ve Denetqilef arasinda isgb8limli yapmak ve
belirlemek,

Gruélarln ¢aligma programlarlnl onaylamak,

Bltce, kesin hesaé ve kadrolar:i hazirlamak,

Kuryl raporlarini Bagbakanlida sunmaktir.

dene-




~7-

Kurul Bagkanina Vekdlet

MADDE 7 . |

1. Kurul Baskani, her takvim yily bagunda kurul ﬁjelérinden
birini bagkan vekili olarak gdreviendirir. |

2. Kurul bagkan vekili, kurul bagkaninin izinli, gbrevli veya

6zirld olmasi halinde‘Baskana'vékalet eder.




Uyeler Kurulu ve Gorevleri:

MADDE 8
1. Kurul Baskanlvve on sekiz liyveden olusan tiyeler Kuruiu,-
Denetleme Kurulunun en yliksek karar orgaﬁldlr.
2. WByeler Kurulunun gérevleri suniardlr:
a) Denetim usuliinli saptamak,
b) Gruplarcé haziflaﬁan‘denetim raporlarini incelemek
ve son seklini vermek,
c) YVnetmelik ve dehetleme kilavuzu tasarilarani kabul
etmek, |
d) Blitge, kadro vé kesin hesap sonuglarini inceleyerek
Vkarara baglamak, | ‘
e)_Baékén ve ﬁyélerin 6nerilerini_g6rﬁ$ﬁp karara bag~
7lamak, - '
f) Bu Kanun Hilkmiinde Kararﬁame ile verilen difier glrev-

leri yapmak, -




Kurul Uyelerinin Gbrevleri

| MADDE 9
Kurul Uyelerinin gdrevleri: | |
a) Denetim ve inceleme grubuna bagkanlik etmek, denetim ekipleri
olusturmak, galigma programlgrl hazirlamak, ¢rup raporlarainl Kurul
Baskanllqlna vermék, ' ;
b) Y&netmelikler ve Kurul Ba$kanlnca verilen-diger isléri‘

yapmaktair.-
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Kurul Bagkani ve Uyelerinin Nitelikleri

MADDE 10

1. Kurul Baskanl olabilmek iqin:f» T
iktisadi, mali, hukuki ve teknik alanlarda

‘ a) Idari '

lisans d§renimi yapmig olmak,
b) Kamu g&revlerlnde en az 20 y11 hasarl ile galismlé
olmak, . - . ‘_‘_',__'_‘ ," S
_ c) Yirmi y1111k hizmetin ehLaz u#lYillnxkurﬁl ﬁ§esiV
veya lst dtizey y&neticisi olarak gegirmig bulunmak, geréklidir.'

2. Kurul tlyesi olabilmek igini
o a) Birinci flkranln (a) ve (b) hentlerindeki niteliklere‘
sabip olmsk, | |

. b) Yirmi y1111k hizmetin en az ug YLllnl basdenetgi veya‘

{ist dizey yéneticisi o;arak gegirmis bulunmak, gereklidir.
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Kurul Bagkani Ve‘Uyelerinin Atanmalarai

'MADDE 11 | -

1. Kurul Baskénl, Basbakan veya ilgiii Devlet Bakani ve
Bagbakan Yardimcisl veya Devlet Bakahln;nrénerisi izerine Bakanlar
Kurulunca atanair. | |

2. Denetleme Kurulu Uyele?inin: _

a) Yarisi, Bagbakan veya ilgiiitbeﬁlet Bakan1 ve Bagba-
kan fardlmc151 yeya Devlet Bakanlnln bnefisi izerine,
_ b) Diger yarisl, iyeler kurulunca, Baédenetqilerdenf

her bog Uyeldik igin g&stefilécek ;ki‘aday arasindan, |

‘Bakanlar Kurulunca atanir.
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Ikinci Bbldm

Denetlm ve Inceleme Gruplar1 ve Denetqilef ,

Denetimrve incéleme'Gruplériveldérévléri"T
MADDElZ '7 . SRR
| il Denetim ve inceleme gruplarl, bir ﬁyenin baskan11§1ndai
yeteri kadar basdenetqi, denetgi ve denetgi yard1mc11ar1ndan olusﬁr.
Kurul Bagkanl, gerek gﬁrdﬂqunde Denetim\nainceleme gruplarlna
_baskanllk eder. o o - | '
2. Denéﬁim ve Inceleme Gruplarlnln gdrevi, YLIllk galxsma‘ '

programlar1na gbre depetimlerini yapmak ve raporlarlnl hazlrlamaktlr.




Basdenetcgi ve Denetgilerin gdrevleri

" MADDE 13

1. Basdenetgi ve denétgilerin-gérevleri gunlardir:

a) Denetim gurubu iginde galigma programlarlyla verilen
konularda denetim ve incelemeler yapmak,

b) Raporlar-haZLrlamak ve lyeler kurulunda aglklamalarda

bulunmak,
c) Kurul Bagkani ve Gurup Bagkaninin verdigi igleri yapmaktlir.

2. Denetg¢i yardlmcxlarinln'garevleriﬁunlardlr:’

a) Gurup Baskanl,!basdenetgi veya denet¢inin ydnetim ve

- gbzetimi-altinda ga11$ma’pfogram1 geredince istenen inceleme ve

arastlrmalartyapmak,
b) Kurul Baskani veya Gurup Bagkanl tarafindan verilecek

isleri yapmaktir.
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Basdenetqilerin'Nitelikleri ;

MADDE 14 .
1. Bagdenetgi olabilmek igin, en az g y1l denetqilik.yapmis

gini almls olmak gerekir.

ve birinci derece ayll
ljemanlar da’ asagldaki

2. Yonetmellkte bellrlenen teknlk e

sartlarl tasadiklar: takdlrde dlsardan Basdenetglllge atanabilirler.

a) Birinci derece ayllélnl almisg olmak,

b) On yil mesleki tec:hbesi.bulunmak.
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Denetgilerin.nifelikle:i
MADDE 15
1. Denetgi olébilmek-iqinz
| a) Hukuk, idare, maliye, iktisat, ticaret, isletme konu-
Iarlyia”ilgili'lisans diploma51 veren yliksek déretim kurumlarlndan
pirini bitirmis olmak, o
b) Kamu Iktisadl Tesebbﬂslerinde genel miidirlik, genel
mildilr yardimciliga gérevlerini en. az bir yll,'veya daire baskanllgl,‘
daire bagkan yérdimc;llél, teftig kurulu baskanllél, miiesseselerde
mﬁgssesé miidiiriigt, kamu bénkalarlnln 1'inci sinif sube. mﬁdhrlﬁqu
gbrevlerini en az iki yal basarlyla yapmls bulunmak ve toplam_olarak
en az on yil kamu kurulug ve kurumlarainda galigmisg olmak gereklidir.
2. Birinci fikra disinda, a$a§1déki 5artlar1 tagiyanlar da
Denetgl olabilirler' B o
a) En az tig Yll denetgl yardlmcx11§1 yapmig Ve yeterlik
sinavinl basarmls olanlar, |
b)rYuksek mithendislerle lisans st dgrenim yapmig mithen
disler ve uzman veteriner hekimlerden meslekleriyle ilgili islerde

en az on yil ga11$m1$ olanlar.'
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‘Denetgi Yardimcilarainin Nitelikleri '

MADDE 16

_ Denetqi Yard1mc151 olabllmek igin, denetgilerde aranan éqrenim-
leri gormﬁs olmak ve 30 yaslnl gegmemis bulunmak, agllacak yarlsma

sinavini kazanmak gerekir.
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Bagdenetgi, Denetgi ve Denetci Yardlmcilarlhln Atanmalari

MADDE 17

Bagdenetgiler ve denetgiler, fiyeler Kurulunun Snerisi tizerine

Bagbakan veya ilgili Pevlet Bakani ve Bagbakan Yard1mc1si'veya Devlet

Bakani tarafindan atanir. Denetgi vardimcilari ise Kurul Bagkaninca

atanir.




Uciincii_ B81lim

Genel Sekreterlik ve Hukuk Danismanlagi

GCenel Sekreterlik

MADDE 18

1. Yiiksek Denetleme Kurulu Genel Sekreteri, Kurﬁl Baskanina

vli ve sorumluduf.

-

baglidair ve idari subelerin yonetimiyle gbre

2. Kurul Bagkani, bagdenetg¢i veya denetgiler arasindan.
I4

birini Genel Sekreter olarak gbrevlendirir.
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fdari Subeier'
MADDE 19 | | ,
1. tdari subeler, geﬁelsekrgterliéebaéli olarak galigirlar:
2;'Idari subeler $dnlard1r: | | |
a) Kurul Bilrosu. Mddurlﬁ@d,_
b) Personel Mudurldgu,
:c) Saymanllk Mﬂddrlu@d,‘ |
d) Haberlesme ve Arsiv Mdddrluﬁu B
e) Idare ve Levazim Mddurlﬂﬁd
£) Kitapllk Muddrlugu
3. Ildari Sube Mddurleri ve Personeli, Geﬁél_Sgkreterin 

oner151 uzerlne Kurul Baskanxnca atanlrlar.
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Hukuk Dan1$man11g1

. MADDE 20

1. Hukuk Danismani, Kurul Baskanlna bagll olarak gorev yapar.
Bagkanllkqa istenecek hukuki konularda gdrus blldirir ve Kurul

.Baskanlnca gdrevlendlrildiQinde yargl merc1lerinde Denetleme Kuru-

lunu temsil eder.

2. Hukuk Dan1$man1n1n avukatllk ruhsatlnl alm1$ bulunmasa.
ve en az 10 yillik mesleki tecrdbesi bulunma51 gerekir..

3. Hukuk Danlsmanl Kurul Baskanl taraflndan atanlr.




Yeiincl Kisim

 DENETLEME ESASLARI VE RAPORLAR

' Birinci B&lim

' De@etleme,Esaslar;_,i_

Denetleme YetkiSiffi

MADDE 21 ,

7 1. Kurul Baskanl ve uyeleri ile ba$denetgiler, dehéﬁgiler:ve
denetqi yard1mcx1ar1( denetim ve . inceleme gﬁrevlisi 51fat ve yetki-
sine haizdlrler. | .

2. Denetim ve inceleme gdrevlileri, déﬁetiﬁé‘t#bi ku#ulqslarin
her turlu gizli ve agik evrak, belge, defter ve kayltlarlnlg_inceleméf
ve, bunlarln onayll drneklerini almaya, gorevlllerden ve ilgililerden

stGzld veya yazili aglklamalarda bulunmalarlnl 1stemeye ve isyerlerinde

’incelemeler yapmaya yetkilidirler.l

3. Denetim ve 1nceleme gorevlileri denetimin ve incelemenin

 gerektirdigi bilgi ve belgeleri 11g111 kuruluslardan istemeye yetki-

lidirler.




ey

_Denétleme'KOnulaﬁl
MADDE 22 |
" Denetleme Kurulu, denetlemelerini yaparken agagidaki husus—
’iaxl inceler:

1. Denetlenen kuruluglarin kanun veya‘statﬂlerinde belirleﬁen
amag ve esaslara, uzun vadéli kalkinma plénl ile programlara uyulup
uyulmadiga,

2. Isletme biitgelerinin gereklere, islemlerinin bﬁtqelere;
maliyet bilango ve sonu¢ hesaplarinin dbnem faaliyetlerine uygunlugu,
3. Qaﬁda$ isletmecilik esaslarlna uyulup uyulmadlgl,

4. iglemlerin hukuka uygunlqu,

57 Verimlilik ve kdrlilik ilkelérine ﬁyulup uyulmadxﬁ1,

6. tgletmenin zarara pgratlllplugratllmadqu.

S o R




'Kurulﬁélaflﬁ fﬁkﬁmlﬁlﬁkief{;-»

MADDE 23 : = E N :

1. benetlenen ve ilgill kuruluslarln gorevlileri denetim ve
1nceleme gorevlilerlnce 1sten11en b11g1 ve belgeleri incelemeye sunmak
'ha21rlay1p vermek ve her tdrld kolayllgl gbstermekle yﬁkﬂmlddﬁrler.'.‘
2. Denetlme tabl kuruluslar,_kanunlarlnda ayrlca sﬁre belirtil—, 
memis olan durumlarda asa§1da ya2111 belgeleri ddzenleme veya |
yetklli mercilerce onaylanma tarihinden baslayarak -en geq bir ay “ 
191nde Denetleme Kuruluna gondermekle ydkdmludﬁrler. } |
_ a) Isletme butqeleri ve ekleriyle bunlarln yil igindeki
degiglkliklerl,‘ ' | 7‘ ' | | | | : o B

b) Bllango vé sohuq hesaplar1 ile bunlarln eklerl, yllllk; 7
faallyet raporlar1 ortakllklarda ayrlca genel kurul kararlar1 ve |
denetQL raporlarl, o | | |

c) Yénetim.deuiu‘feﬂyﬁnétim.komiﬁgsi k@raflari,

‘ d) Yonetmelikler, G .

e) Istlraklermngenel kurullarlna verllen ”llllk faaliyet g
raporlarl ve denetqi raporlarl, ' " _‘

£) Denetlm gere§1 olarak gonderllme51 Denmtleme Kurulunca is-

.tenecek d1Qer belgeler
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 ikinci BSLim

RAPORLAR

Dehetleme ve inceleme raporlari.

MADDE 24

Denetleme Kurulu qallsmalarl sonucunda, YLlllk denetim raporu,'

- ivedi durum raporu, genel rapor ve 6zel inceleme raporu haz1rlar.
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Y1llik Denetim Rapbru

MADDE 25 |

1. Yi1llik denetim raporu, denetlenen kuruluglarin iglem, bi-
lango ve sonu§ heséplarlnln aklanmasi veya aklanmamasina iligkin gb-
rUsleri‘iqéren}gerekgeli ve kar$lia$t1rmall olarak hazirlanan rapor-
dﬁr.'Bﬁ rapor, engeg ertesi yliln Ekim ayi sonuna kadar Bagbakanlifa
sunulur._ |

2. Yaillak denetim faporunda, kurulugun bilangosu ile gereken

hallerde Kurulca hazirlanan dedistirilmis bilango biflikte ver alir.
3. Yillik dénetim rapqrunuﬁ‘sekil ve muhtevasi ydnetmelikle

diizenlenir.

a0y V=
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tvedi Durum Raporu

MADDE 26

lvedi durum raporu, Denetleme Kurulunca,denetlemeler sirasinda
karsilasilan ve ivedi olarak incelenmesi, teftisi, tahkiki gereken

hususlar ile alinmasl gereken 6nlemleri igeren rarpordur.

)
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Genel Rapor

MADDE 27
1. Genel rapor, denetlenen kuruluslarin Yllllk faaliyetlerinmn e
sonuqlarlnl, sektdr esasina bagli olarak, topluca belirten rapordur.
2. Genel raporda basllca asagidaki hususlar yer allr'
' -a) Tiirkiye ekonomisi igindekl yerl,

'b) tstihdam durumu, ) | | »
'c) Mali durum, . | | |
d) Istirakler,
e) Isletme qallsmalarl,
£) Yatlrlmlar, |
q) Denetlenen kuruluslarln genel ve ortak sorunlari

ve onerller.'




Yzel Inceleme Raporu

MADDE 28

‘gzel inceleme raporu, Bagbakanin gérevlendirmesi veya

Uyeler Kurulunun #stemi {izerine, bu Kanun Hiilkmiinde Kararname kap~

denetim ve inceleme gruplarinca yapi~

samlna glren Kuruluslarda,

lan inceleme sonuglarini gdsteren rapordur.

{hec: v W
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Rapor'la'r1‘h°‘Giszf1111k perecerl < L el Tl e T

MADDE 29

1. Yllllk denetlm xaporlarl lle 1vedi durum raporlarl ve bzel
inceleme raporlarl "hlzmete ozel“dir.»Kuruluslarln kanunlarlndaki glz~
llllqe ait ozel hdkhmler saklldlr.r

2. Genel raporlar anktlr ve yaylmlanlr.if

.
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" Raporlarla 1lgili'1$lemler

MADDE_30 |

1. Denetleme Kufulunca Basbakanliya sunulan faporlarin,‘
gereken kurulu$lara dagitimi Basbakanllkga vapilir. |

2. Denetime tabi kuruluslar, yillik denetim raporlari ﬁzé*

" rine hazxrlayacaklarl cevaplar1n1 varsa ydnetim kurullarindan yoksa
yetkili organlarlndan gegirmek kaydlyla, raporu aldiklari tarihten
bagliyarak kirkbe§ gﬂn iqinde ilgili bakanllga ve birer 8rne§ini
Denetigme Kuruluna g&nderirler.

3. Ilgiliiaakanllklar bu cevaplari kendi gdriisleri ile bi:-
likte en geg¢ onbes giln iginde Bagbakanliga sunarlar. Bakanllklar gt-
riiglerinin bir brneqlni de aynt zaman-da Denetleme Kuruluna génde-
rirler. | .

4. Denetleme Kurulu raporlarinda, inéeleme, teftig veya
tahkiki istenen durumlar Basbakanllkga yetkill mercilere intikal et~
tirilir. Denetleme ‘Kurulunca bzelllkle Bakanllklarca 1ncelenmesi,
teftisi vertahkiki istenen konular, bakanllklar-%e%%éﬁ—kufa%%afiﬁe&-
éonu¢land1r111r ve sonugtan Basbakan11Qa ve Denetleme Kuruluna bilgi
.verilir._Denetleme Kurulu gbrﬂsunu ayrica Basbakanllqa bildirir.

5. Raporlar ile bunlara verilen cevaplarain birer Brnéﬁi
Basbakanllk¢a, Maliye Bakanllql ile Devlet Planlama Teskilatlna'gdn—

.

derilir,

6. Teknik konularda ortaya glkabilecek'gﬁrﬁs ayriliklari

 Basbakanlikca kesin sonuca baglanir.
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Dordiinci Kisam

- MALI VE PERSONELE ILISKIN HUKUMLER

Birinci BOlim

Mali Hitkimler

Bliitce ve Kesin Hesap
MADDE 31
1. Denetleme Kurulunun bﬁtqééi ve harcama kalemlerine ilig-

kin ekleri, tlyeler Kurulunca haz1rlanxr,ve'mali yal bagindan en az

yetmig bes gin bnce Basbakanllqa sunulur.

2. Denetleme Kurulunun yllllk glderlerl, denetlme tabi ku~
rulu$lara, odenmis sermayelerl ile orantlll olarak paylastlrlllr.
Ancak, sermayeleri veya bdenmis sermayeleri bulunmayanlar ile 8denmig =
sermayelerl emsallerine gﬁre fazla gider payl yﬁkleyecek derecede
ydksek olan kuruluslarln giderlere katllma payi; is haqmi ve faaliyet
konular1 da dlkkate allnarak Denetleme Kurulunca bellrtilecek esasla-

ra gore saptanlr.bBu paylar Denetleme Kurulunun butgesinde gelir

olarak ayr1 ayr1 gdsterllir ve ilgill kuruluslara teblig edilir

3.‘Denetleme Kurulunca saptanan gider karslllklarl denetime
tabi kuruluslar taraflndan Tdrkiye Cumhuriyet Merkez Banka51nda De~-
netleme - Kurulu adlna aqllacak bir hesaba’ yatlrlllr

4. Kesin hesap raporu, Uyeler Kurulunun kendi ﬁyeleri arasxn-

dan segéceqi g Uye.taraflndan ha21rlan1r ve dyeler kuruluna sunulur.

5, Uyéler_Kurulunuh'kabul;f:bfa:zke51n hesap raporu, takvim
y1li izleyen dc ay iqinde Basba;fi
"6. Bakanlar Kurulu, k-%f

PR karara baglar.
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IstishaL'
MADDE 32
| Denetleme Kurulu, Muhasebei Umumi§é ve.Art1rma, Eksiltme ve
Ihalg.Kanuplarl_hukdmlerine ve Saylstay in denetimine tabi deéiidir.




lkinci B 1 dm

—

Personele Iligkin Hiikiimler

8z1ik fsleri

MADDE ‘.33

1. Bu Kanun Hiikmiindeki Kararname hiiklimleri sakli kalmak
kaydiyla, ﬁenetleme Kuruluna Iktisadi Devlet Tesekk@lﬁ'féréonel'

rejlml uygulanlr

2. Sozlesme ile verllecek ilcretler, gbrevin dnemine gbre Koor-
dinasyon Kurulunun bnerisi Uzerine Bakanlar Kurulunca kararlastlrlllr.

3. sdzlegmeli olarak gallgtlrllanlardan memurluktan gelenle-.
‘rln sozlesmeli hizmet siiresl terfilerins saylllr ve gereken kesenek ve
ka;$1llk;ar1n1n-tamamlnln 6denmesi kaydiyla emeklillk haklara devam
eder. | -

4. Denetleme Kurulunun Bagkan ve ﬁyelerini de kapsamak
lizere kédrolu ve sdzlegmeli rersoneline Kamu tktisadi Tesébbﬁs
leri personeline yasalarla verilmesi 8ngdriilen ikramiyeler, U-

yeler Kurulunun karariyla verilebilir.
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naska Is ve llizmet Yasads:

MADDE 34

1. Denetleme Kurulu peréonell, ﬁcfeﬁsiz de olsa siirekli veya
gecici bir hizmet kabul edemezler. Bu Kanunda veya ozel kanunlarda
belirtilen veya Basbakanllkga verilecek gdrevler, paska is ve hlzmet
yasagl disindadair. | | |

2. Denetleme Kurulu personcli, caligma saatleri dlslnda olmak
ve esas gorevlerlnlraksatmamak kosuluyla, ficret veya herhang; bir
varar kar5111§1'qlmak5121n hayir kurumiarlnda; mesleki, bilimsel,
;sos?al kurum Qe dErnekierde; kooperatiflerde, okul-aile birliklerinde,
Qaklflérda, Denetleme'Kurulu pérsonelipin kuracaklarl'sosyal ve mesleki
de;ﬁek, sandik ve kooperatiflerde gallsabilirler.

3. BilimSél ve mesleki aragtirma ve Yaylniarda bulunabilirler.

4. Esas gbrevini aksatmamak ve Kurul Baskaninca uygun gériilmek
koguluyla, yiksek Ogretim kurumlarinda ders vereblllrler.-

5. Bagka is ve hizmet yasadina aykiri hareket edenlerin is-

erine son verilir.
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Sir Saklama Yukumlulugu _

y o MADDE 35
1-g6rev1erihi.yaéti§1 s;rada

yetkili

Denetleme Kurulu personeli

ogrendlgi glzll bllglleri, gorevinden ayrllmxs olsa blle,

amirinin lznl olmadan aglklamaSL hallnde,kendisine T Ceza Kanununun

Devlet memurlarl hakk1ndak1 hdkumleri uygulanlr.
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Disiplin Kurulu

‘MADDE 36

1. Dlslplln Kurulu,ayeler kurulunun her takv1m ylll baslnda
Genel Sekreter ile

seqece§1 bir iye 1le, 1k1 basdenetglden olusur.

Hukuk Danlsmanl kurulun tabli uye51d1r.'

2 Kurulun raportorlugdnd Personel Muduru yapar.

' ,3} Disxplln Kurulu, Basdenetgl ve DenetQLler hakklnda dlSlplln

yapllmaSLna ve d151p11n ceza51 uygulanmaslna ‘karar verir.

kovusturma51
rsonel hakklnda DiSlplln Kurulu

4, DiSlplln Kurulu, diger pe

e

gérevini yapar. f
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Yuksek Disiplln Kurulu o

MADDE 37

1. Yuksek Dlslplin Kurulu, Uyeler Kurulunun kendi uyeleri arQSLh-
dan her takvim yili baslnda seqeceqi beg {iyeden olusu:. Yiiksek DiSlDllr
Kurulu, baskanlnl kendi dyeleri ara51ndan seqer.

| 2 Yuksek Dismplin Kurulu, Kurul Baskanl ve uyeleri hakklnda

dlsiplin kovusturmaSL yapllma51na ve disiplin cezasx uygulanma51na
karar verir.. _ | - . ‘_ | ‘

3. Yﬁksek Disiplin Kurulu, disiplin;kqfuiu kéra:larina:yapllaé

‘cak itirazlarl karara baﬁlar.'
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Ceza Kovusturmasi .

evlerinden dogan veya gorevleri

_MADDE 38
k sorugturma-

1. Ba$kan ve uyelerln gor

mls bulunduklar1 suglardan dolayl il
sturmac1 veya sorusturmac1lar

derilir.

. ™
sirasainda igle

Bagbakanin gorevlendlrecegl blr soru
piizenlenen fezleke Danlstay a gon
netleme Kurul personelinln gorev~

tarafindan yaplllr.
lari suglar-

2. Birinc1 flkra dlslnda kalan De
1er1nden dogan veya gﬁrevleri sxra51nda islemis bulunduk
dan dolaya ilk sorusturma Kurul Baskanlnln gorevlendlreceqi soru§-

turmaci taraflndan yaplllr.

o

et
e N
T

st
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-EQitim ve Inceleme

MADDE 39

Denetim gérevlileri:

1. Hizmet igi egitim galigmalari vaparlar ve diger kurum-
larca dﬁzenlenen”hizmetigi egitim pro@ramlarlna,‘mesleki toplanta

ve konferanslara katilabilirler.
2. Mesleki konularda, yurtdiginda inceleme yapabilirler.

tim ve inceleme programlarinin

5. yurtigi ve yurtdigi egi
diizenlenir.

hazirlanmasl Ve uygulgnméSL usulleri bir yﬁnetmelikle




wd -

Bgﬁinci K;slm

4

CESITLI GECICI VE SON HUKUMLER ,

‘Birihciinslﬂm_

| Gesitli Hikimler

'Denetleme Kurulu Mallar;.Aléyhine tslenen Suglar -

MADDE 40

Denetlpme Kurulunun mallar1 aleyhine 1$lenen suglar Devliet

mali aleghine islenmis saylllr,‘ 
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Yénetmelikler k

_'MADDE 4]

Denetleme Kurulu personeline illskin yonetmelikler

Kurulu.ka:arx ile\yﬁrdrlﬂﬁe konulur.

~

‘.f4l—

qurdinasyon
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Geglci HukUmler

GECICI MADDE 1.

Bu Kanun Hﬂkmﬂnde Kararnamenin yaylml tarihinde Denetleme
qa, t 0N O«V'iﬂ _
Kurulu nda. ga&aqmaﬁintn yenil bir atamaya gidilmeden aylik, ek gbster-
ge, yan bdeme ve di§er her tﬁrlﬁ bzlﬁk haklar1 ile g&revleri devam
eder Uzman Mﬂsavirler basdenetgi, uzmanlar denetgi, uzman yardxmc;larl

denetgi yardlmCL51 ﬁnvanlnl‘alzrlar;
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‘ GEQICI MADDE 2

Bu Kanun Hdkmunde Kararnamenln ydrdrlﬁﬁe girmesinden sonra
haz1rlanacak yonetmelikler yaylnlanlncaya kadar, yﬁrﬁrlukteki ydnetme—

liklerin bu Kanun Hukmdnde Kararnameye ayk1r1 olmayan hukﬂmleri uygu-

lanir.
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GEGiCl MADDE 3 o o
Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile gikarllma51 pngdrilen ydb—

netmelikler, bu kanun hiikmiinde kararnamenin ylriirlik tarihinden bas

layarak alti ay iginde ¢ikarilar.

7

sl 3 e

SR Yoalte



Uciinctl B81lim

- Son Hikimler

Kaldlrllaﬁ Hitk{imler
MADDE 42 .

12.5.1964 tarih, 468 sayili Kanunun 6. maddesi, 4.7.1938

tarihli 3460 ve 20.7.1960 tarihli 23 sayili Kanunlarin Denetleme

Kurulu ile ilgili hiikiimleri ve 60 Saylll Kanun Hiikmiinde Kararname .

nin gegici 7. maddesi yirtirltkten kaldirilmigtir.




T. C
BASBAKANLIK

" KANUNLAR ve KARARLAR TETKIK
DAIRES! BASKANLIGI

KANUN HﬂKMUNDE KARARNAME

yirirlik
. MADDE 45- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yayiml tarihinde
yiiriirliige girer, '

Yviiriitme

MADDE 44- Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameyi Bakanlar Kurulu

Bki ylirii'blir.

KENAN EVREN
CUMHURBASKANI

B. ULUSU
BASBAKAN
Z. BAYKARA Prof. Dr. |. OZTRAK M. OZGONES Prof. Dr. M. N. OZDAS
Deviet Bak.- Bagbakan ¥rd. : Devlet Bakani Devlet Bakam - : Deviet Bakani
"""" s. R pasIN K. AKDOGAN 0. H. BAYOLKEN H 8. CETINER
Deviet Bakam Adaiet Bakam . MIIlT Sevunma Bakani ; Igiglerl Bakam
I TORKMEN = | . A. B. KAFAOBLU CTT W sAgLaM - pr T, ONALP
Disigler]” Bakani : Maliye Bakant : MU Egitim  Baken) Baymdirlik Bakan
w—eANTORK %} . | Prof. Dr. K. KILIGTURGAY | - Prof. Dr. C. T. SADIKLAR Prof. Or. M. AYSAN
Tlcaret Bakani i Yaghk ve Sosyal Yrd. Bakanmt '} Gamrik ve:Tekel Bakan : Ulagtirma Bakam
_— H T : o s
M T urg ; ; -
Prof. Dr. 8. OZBEK Prof. Dr. T. ESENER i M. TURGUT. - - | F. ILKEL
Terim ve Orman Baksm Caligma Bakani i Sanayl ve Teknolofl Bakam |  Ener]i 've Tabil Kay. Bakan:

TV eviivaotiy Prof. Or. A, SAMSUNLY

oo M.'R. GUNEY, . v. 6zaOL
Koitdr ve Turizm Bakam - i Imar ve lekan Bakani

Kaylglerl ve Koop. Bakani : Genglik ve Spor Bakans

Sosya! Glvanlik Bakam
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Dosya No



