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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLI&INA

Ilgi
ol
"Glineydogu Anadolu Projesi BSlge Kalkinma Idaresi Teskilatinin
Kurulug ve GSrevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname" bugiinkii Resmi
Gazete'de yayimlanmis ve Anayasanin 91 inci maddesine gbre iligikte

gonderilmigtir.

Geregini arzederim.

Ali BOZER
Bagbakan V.
Eki

1. Kanun Hiikmiinde Kararname

e

2. Gerekge r;'l‘ B.M.M. BASKANLI&I ]
j i
i

3. Resmi Gazete (10 adet)

Not: Verilecek cevaplarda Daire adinin, yazi tarih ve sayisimn aciklanmasy.



GENEL GEREKGE

Glineydogu Anadolu Projesi sosyal ve iktisadi faydalari y8niinden, son
yillarda gerceklegtirilen en biiylik projelerdendir. Unemi dolayisiyla,
6ncelik verilen bu projenin kisa zamanda tamamlanabilmesi icin gerekli biitiin
tedbirlerin alinacagi Hiikiimet Programinda da vurgulanmistir.

Uzellikle, sulama imkanlarinin genislemesiyle tarim sektdriinde,
enerji iretiminin artmasiyla da sanayi sektdriinde saglanacak biiyiik geldsme

* sonucunda, GAP kapsamina giren sehir, kasaba ve k8ylerimiz 1990'lardan

itibaren Tiirkiye'nin tarim, sanayi ve ticaret sektdrleri bakimindan geligmisg
bblgeleri arasina girecektir.

e

Tespit edilen bu hedeflere ulagmada gerekli siliratin saglanmas:i icin,
GAP kapsamina giren yB8relerde plan; altyapi, ruhsat, konut, sanayi, maden,
tarim, enerji ve ulagtirma gibi alanlardaki hizmetlerin diizenli ve etkili

bir sekilde yiiriitiilmesi ve y8re halkinin egitim diizeyinin yiikseltilmesi
gerekmektedir.

Stzkonusu hizmetleri yapmak veya yaptirmak, bu konularla ilgili
gerekli : tedbirleri almak veya aldirmak, kurum ve kuruluslar arasindaki
koordinasyonu saglamak {izere, Bagbakanliga bagli ve hiikmi gahsiyeti haiz
olarak, 15 yil siire i¢in Gineydogu Anadolu Projesi BSlge Kalkinma ida;esi
Teskilatipin kurulmasi- zorunlu gdriilmiistiir: = - - A ‘
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Bu maddede,Giineydogu Anadolu Projesi BSlge Kalkinma Idaresi
Tegkilatinin kurulus amaci belirtilmistir.

Madde 2- Glineydogu Anadolu Projesi  Bdlge Kalkinma idaresi
Tegkilatinin gdrevleri belirtilmektedir.

Madde 3- Bu madde 1ile, Giineydogu Anadolu Projesi BBlge Kalkinma
ldaresi Tegkilatinin Glineydogu Anadolu Projesi Yiiksek Kurulu ile Giineydogu
Anadolu Projesi Blge Kalkinma Idaresi Baskanligi (GAP Idaresi) 'ndan meydana
geldigi belirtilmis ve GAP Idaresinin gdrev alanina giren konularda 1580
sayili Belediye Kanunu ve 3194 sayili Imar Kanunu ile diger kanunlarin
i1gili didarelere verdikleri imar ve alt yapiya dair hak ve yetkilerin bu
Idareye devredilecegi SngSriilmiistiir: »

Madde 4- Bu maddede, Giineydogu Anadolu Projesi Yiiksek Kurulunun
tesekkiilli ile g8revleri belirtilmektedir.

Madde 5- GAP Idaresi Baskanliginin, bir bagkan iki bagkan yardimecisi
ile yeteri kadar personelden olusacagi belirtilmekte ve hizmetin &nemi ve
6zelligi dikkate alinarak Bagkan ve bagkan yardimcilari hakkinda 657 sayili
Devlet Memurlar:i Kanununun istisnai memuriyetlerle 1lgili 59 uncu maddesi
hiiklimlerinin uygulanacagi dngériilmektedir. '

Madde 6~ Bu madde ile, GAP idaresindeki hizmetlerin 0zelligi ve Snemi
dikkate alinarak Bagkana bakanlik miistesarlari, baskan yardimcilarina genel
miidiirler icin &ngdriilen ek gdstergelerin uygulanacagi ve bunlara verilen zam
ve tazminatlarin O&denecegi 8ngdriilmekte, ayrica bazi kadrolar karsilik
gbsterilmek suretiyle s8zlegmeli personel calistirilma imkani
getirilmektedir.

Madde 7- GAP 1Idaresinde sbzlegme ile aragtirma, etiid ve proje
yaptirma imkani saglanmaktadir.

Madde 8~ GAP Idaresinin ihtiyaci olan kadrolar ihdas edilmektedir.

Madde 9- Bu maddede, GAP  Idaresi Bagkanlifinin her tiirli
giderlerinin, Kamu Ortakligi Fonu ile Toplu Konut Fonundan kargilanacaga
belirtilmektedir. :

Madde 10- GAP idaresi Bagkanliginin her tiirlii arac, gerec, bina ve
ihtiyacinin Bayindirlik ve Iskan Bakanligi ile diger 1lgili kuruluslarca
saglanacagi 8ngdriilmiistiir.

Madde 11- GAP idaresinin islemlerinde 1050 sayili Muhasebei Umumiye
Kanunu, 832 sayili Sayistay Kanunu ve 2886 sayili Devlet Iihale Kanunu
hiikiimlerinin uygulanmayacagi belirtilmektedir.
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Madde 12- GAP ldaresinin denetiminin 20/10/1963 tarihli ve 72 sayili
Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname
esaslarina tabi oldugu belirtilmektedir.

Madde 13- GAP Idaresi Bagkanligi ge¢ici olarak kuruldugundan, ihdas
edilmig bulunan kadrolarin 15 yi1l sonra hic¢ bir igleme gerek kalmadan iptal
edilecegi belirtilmektedir. -

Madde 14~ Yiiriirliik maddesidir.

Madde 15- Yiirlitme maddesidir.
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GUNEYDOZU ANADOLU PROJESI BULGE KALKINMA 1DAREST
TESKILATININ KURULUS VE GUREVLERL HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Gineydogu Anadolu Projesi BBlge Kalkinma Idaresi Tegkilatinin
kurulmasi; 12/3/1986 tarihli ve 3268 sayili, 9/4/1987 tarihli ve 3347
sayi1li, 12/10/1988 tarihli ve 3479 say1li, 1/6/1989 tarihli ve 3569 sayili

kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak Bakanlar Kurulu'nca 27/ 10 /1989
tarihinde kararlastirilmigtir.

Amac

Madde 1- Bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin amaci; Glineydogu Anadolu
Projesi kapsamina giren y8relerin siiratle kalkindirilmasi, yatirimlarin
gerceklegtirilmesi icin plan, altyapi, ruhsat, konut, sanayi, maden, tarim,
enerji, ulagtirma ve difer hizmetleri yapmak veya yaptirmak, y8re halkinin
egitim dilizeyini yiikseltmek ic¢in gerekli tedbiri almak veya aldirmak, kurum
ve kuruluglar arasindaki koordinasyonu saglamak iizere, Bagbakanliga bagli
hilkmi gahsiyeti haiz ve onbes y1l siireli Giineydogu Anadolu Projesi B&lge

Kalkinma Idaresi Tegkilatinin kurulug ve gdrevlerine iligkin esaslari
diizenlemektir.
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GBrev

Madde 2~ Giineydogu Anadolu Projesi Bdlge Kalkinma idaresi
Tegkilatinan gbrevleri gunlardar; '

a) Adiyaman, Diyarbakar, Gaziantep, Mardin, Siirt ve Sanliurfa
illerini i¢cine alan GAP bdlgesi i¢in gerekli aragtirma ve uygulama
projelerini yapmak ve yaptirmak,

b) B8lge icindeki faaliyetleri yonlendirmek, uygulamasini
degerlendirmek ve takip etmek,

c) Bblgede wuzun vadeli planlar ve yillik pProgramlar muvacehesinde
sliratle kalkinmayi saglamak icin tarim, madencilik, imalat sanayi, enerji,
ulagtirma, haberlegsme, ingaat, turizm gibi kamu hizmetleri, begeri
kaynaklar, sosyal ekonomi, bilim aragtirma, gelistirme ve teknoloji, cevre
ve gehircilik, b8lge geligtirme ve kiiltiir sektdrlerinde yapilacak yatirimlar
konusunda ¢aligmalarda bulunmak, calismalar: ybnlendirmek, koordinasyonu ve
uygulamalarin gergeklegmesini saglamsdk,

d) Bblgede sektdrleraras: entegrasyonu saglayacak sekilde b&lge
planlamasini gerceklegtirmek,

e) BBigede kaynaklarin kullanilmasa, dis ekonomik iligkiler,
finansman ' dengesi, krediler, bankalar, fiyatlar wve sermaye pilyasasi
konularinda gerekli caligmalari yapmak,

f) Nazim ve uygulama imar planlari ile revizyonlarinin tamamini veya
bir kismini plan degigikligi dahil ada ve parsel bazina kadar yapmak veya
yaptirmak, '

g) Yol, su, elektrik, kanalizasyon ile konut, sanayi ve ulagtirma
hizmetlerini yiiriitmek,

h) Kamu kurum ve kuruluglarina ait her tiirlii bina ve tesislerin
yapilmasinda koordinasyonu saglamak,

1) Milli Egitim Bakanligi ve ilgili diger kamu kurum ve kuruluglara
ile koordine edilerek halkin tarimsal alan dahil her konuda egitim diizeyinin
yikseltilmesini ve her derecedeki egitim kurumlarinin acilmasini saglamak,

j) Bagbakanlik¢ca bu konuda verilecek diger gbrevleri yapmaktir.
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Kurulusg

Madde 3- Giineydogu Anadolu Projesi BSlge Kalkinma Idaresi Tegkilata;
Giineydogu Anadolu Projesi Yiiksek Kurulu ile Glineydogu Anadolu Projesi B3lge
Kalkinma Idaresi Bagkanlig: (GAP Idaresi)'ndan olusur.

GAP ldaresi, 2 nci maddede belirtilen hizmetleri yiriitmekle gdrevli
ve yetkilidir,

GAP 1idaresinin gdrev alanina giren konularda 1580 sayili Belediye

Y

Kanunu  ve 3194 sayili Imar Kanunu ile diger kanunlarin il1gili idarelere

verdikleri imar ve alt yapiya dair hak ve yetkiler bu idareye devredilmig
sayilir.
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Yiikksek Kurul ve Gdrevleri

Madde 4~ Giineydogu Anadolu Projesi Yiiksek Kurulu; Bagbakan veya
gbrevlendirecegi bir Devlet Bakaninin baskanliginda Glineydogu  Anadolu
Projesi ile gbrevli Devilet Bakani, Devlet Planlama Teskilatinin bagla oldugu
Devlet Bakani ve Bayindirlik ve Iskan Bakanindan olusur.

Kurulun sekreterya hizmetleri GAP fdaresince yliriitiiliir.

Yiiksek .Kurul, GAP idaresi tarafindan hazirlanacak her tiirlii plan,
proje ve programlari inceleyerek karara baglar.

Yiiksek Kurulun ¢alisma usul ve esaslari ile diger hususlar Bagbakan
onayi ile yiirlirliige konulacak y&netmelikle belirlenir.

Gerektiginde Kurula .konulari ile ilgili olarak diger Bakanlar da
davet edilebilir.
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GAP ldaresi Bagkanlija

Madde 5~ GAP ldaresi, bir Ba

skan 2 bagkan yardimcisi ile yeteri kadar
personelden olugur.

Baskan ve bagkan yardimcilari hakkinda 657 sayila

Devlet Memurlara
Kanununun 59 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir ve bunlar Bagbakan tarafindan
atanir. . C




Personel

Madde 6~ GAP Idaresi Bagkanina bakanlik miistegarlari, bagkan
yardimcilarina genel miidiirler icin Bngdriilen ek g8stergeler uygulanir ve
bunlara verilen zam ve tazminatlar 8denir.

o Bagkan ve bagkan yardimcisi kadrolari kargilik gdsterilmek kaydiyla
657 ‘sayi1li Devlet Memurlari Kanunu ve diger kanunlarin s8zlegmeli personel

. ‘caligtirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin sBzlegmeli personel
caligtirilabilir. o '

Ayrica, 8zel bilgi ve ihtisasi gerektiren konularda kadro
aranmaksizin ve diger kanunlarin sbzlegmeli personel c¢aligtirilmasi
hakkindaki  hiikiimlerine bagly - olmaksizin yerli ve yabanci elemanlar
s8zlegmell olarak ¢aligtirilabilir. ’

Bu suretle ¢aligtirilacaklarin s8zlegme usul ve esaslari ile {icret
miktari ve her cegit 8demeler Bakanlar Kurulunca tesbit edilir. S8zlegme ile
caligtirilacak personel istekleri halinde T.C.Emekli Sandig1 ile
ilgilendirilir. C

Genel ve katma biitceli daireler, iktisadi devlet tegekkiilleri ve
kamu diktisadi kuruluglari ile bunlara bagli kuruluglar ve miesseselerde
¢aliganlar, GAP  Idaresi Bagkanliginda s8zlesmeli olarak istihdam
Jﬁi edilebilirler. Bagkanlifin bu konudaki talepleri, 11gili kurum ve
‘ kuruluglarca 8ncelikle sonuglandirilir. u personel d41gili kurumundan
ayliksiz izinli gayilir. 1 olduklari jeiirece- memuriyetleri ile 11gi14
8z1uk haklari devam ettigi gibi, bu slreler terfi ve emekliliklerinde hesaba
katilir. Terfileri bagkaca bir igsleme gerek kalmaksizin sliresinde yapilair.

Ayrica, beginci fikrada belirtilen kurumlarda gbrevli personel;
aylik, O8denek, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali, sosyal hak ve
yardimlari  kurumlarinca &denmek kaydiyla gecici olarak GAP 1idaresi
Bagkanliginda g8revlendirilebilirler. Bu sekilde gdrevlendirilenlere
10/10/1984 tarihli ve 3056 say1li Kanunun 31 inci maddesindeki esaslara gire
fazla caligma ficreti 8denir.




S8zlesme 1le Aragtirma, Etiit ve Proje Yaptirma
.Madde 7- GAP  idaresi, planlarin yapilmasi tatbikati ve
koordinasyonuyla 11gili olarak aragtirma, etilid ve proje tetkiki gibi igleri

liniversite 8gretim iye ve yardimcilari ile yerli ve yabanci gercgek ve tiizel
kigilere sBzlegme ile yaptirilabilir.

. Bu hususta Devlet ihale Kanunu hiikiimleri uygulanmaz.




Kadrolar

Madde 8- Ekli listelerde yeralan kadrolar ihdas edilerek 190

sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvellere GAP Idaresi b81liimi

olarak

eklenmigtir.




Harcamalar

Madde 9- GAP idaresi Bagkanliginin her tiirlii giderleri, Kamu
-Ortakligs Fonu ile - Toplu Konut Fonundan kargilanir. Bu fonlardan GAP
- Idaresine ayrilacak 8denek Bakanlar Kurulunca tesbit edilir.

',“iBuna"gBré hazirlanacak biitce, Bagbakan veya gSrevlendirecegi Bakanin
onayl ile yiiriirliife girer.

| fta amiri GAP idaresi Bagkanidir. Bagkan bu yetkisini yardimcilarina
devredebilir. -

A



Arac, Gere¢ ve Bina

Madde '10- GAP ldaresi Bagkanliginin her tiirlii arac, gerecg,
tesisleri idarenin talebi ve Bagbakanlifin uygun gdriigii izerine
ve Iskan Bakanligi ile diger 11gili kuruluglarca saglanar.

bina ve
Bayindirlik

10



Uygulanmayacak Hiikiimler
Madde 11- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gbre yapilacak

islemlerde, 1050 sayllg Muhasebei Umumiye Kanunu, 832 sayili Sayigtay Kanunu
ve 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu hiikiimleri uygulanmaz.

11



GAP ldaresinin Denetimi
Madde 12~ GAP 1daresinin denmetimi 20/10/1963 tarihli ve 72 sayili

Bagbakanlik Yiiksek Denetleme Kurulu Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
esaslarina tabidir.

A
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uygun . kadrolara atanincaya kadar eski

Cegitli Hiikiimler
Madde 13-
kadrolar 15 yil

sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvelin i1gili b8limiind

Bu Kanun Hiikmiinde Kararnameye gbre ihdas edilmis bulunan
sonra hi¢c bir igleme gerek kalmadan iptal edilerek 190

en cikarilair.

Bu kadrolara atanmig olanlardan kadrolari iptal edilenler durumlarina

kadrolarina ait her tiirli haklari
yeni bir kadroya atanincaya kadar devam eder.

13
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Qka

Dosya No.

KANUN HUKMUNDE KARARNAME
XECAX X OB AR BN R XK XD X KK X RXA B XX X

Madde 14- Bu Kanun Hiikmiinde Kararname yvayimi tarihinde ylirtirlige girer.

Madde 15~ Bu Kanun Hiikmiinde Karanameyi Bakanlar Kurulu ylritir.

A. BOZER :
Devlet Bak. ve Baghakan Yrd. i

1. GELEBI
Deviet Bakani

E. KONUKMAN
Deviet Bakan

A. AKSU
igisleri Bakan(

C. ALTINKAYA
Bayindirlik ve Iskan Bakani

Galisma ve Sosyal Gavenlik Bakam_E

CoCirek

l AKGZOM
Turizm Bakam

Dsviet Bakant

M. YAZAR
Deviet Bakani

I. ASKIN
Devlet Bakani

A. M. YILMAZ
Digiglerl Bakam

H. SIVGIN
Sadlik Bakam

K. INAN

KENAN EVREN

CUMHURBASKANI

G. TANER
Devlet Bakam

1. OZARSLAN '

Devlet Bakan

M. O. SUNGURLU
Adalet Bakani

E. PAKDEMIRLI
Maliye ve Gimrik Bakani

C. TUNCER
Ulagtirma Bakani

S. YOROR

Sanayl ve Ticaret Bakani

Ener|l ve Tabil Kay. Bakam

C. GIGEK
Devlet Bakan

S. SERT ;
Dsvlet Bakam

Milll Egitim Bakam

L. KAYALAR i
Tarim Orman ve Kdyisleri Bakani :
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KURUMU : GAP IDAREST BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

!ig '8
| 4 ik 4 SERBEST TUTULAN
' I KADRO KADRO
SINIFI UNVANI DERECEST  ADEDi ADED} TOPLAM
GiH Baskan 1 1 - 1
" Baskan Yrd. 1 2 - 2
! Sube Md. 1 1 - 1
TH Miihendis 1 2 - 2
GiH Miisavir 2 3 - 3
TH  Mimar 2 1 - 1
TH Sehir Plancisi 2 1 - 1
TH Bt1ge Plancisi 2 1 - 1
TH Teknisyen 3 2 2 4
TH Teknik Ressam 3 2 2 4
TH Miihendis 4 2 2 4
GiH Uzman 4 2 - 2
. Sef 4 2 - 2
" Memur 5 2 2 4
" Sekreter 5 1 - 1
. " 8 1 - 1
" Memur 8 2 - 2
" Bilgisayar tsletmeni 9 1 1 2
" Sofor 9 2 - 2
YHS Dagitica 10 1 - 1
" Hizmet1i 12 2 - 2
34 9 43
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KURUMU

: GAP IDARESt BASKANLIGI

TESKILATI : TASRA
tHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST TUTULAN
KADRO KADRO
SINIFI UNVANI DERECESt  ADEDi ADED1 TOPLAM™
GiH Bdlge Md. 1 - 1
" Grup Md. -
" Sube Md. -
TH Jeolog -
. Mihendis -

Sehir-Bolge Plancisi
Mimar:

Miihendis

Tekniker

Miihendis

Sirveyan

Uzman

Sef

Miihendis

Teknisyen

Teknik Ressam

Memur

Sekreter

Memur

Bilgisayar tsletmeni
Sofor

Hizmet1i

Bahcivan
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