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Ozellestiriimesi tamamlanan seker fabrikalarinin karlilik ve istihdam oranlari, bu fabrikalarda
¢alisan isgilerin istihdam sorunlari, zorunlu olarak emekli olan isgilerin sayisi ve yas ortalamasi,
bulundugu fabrikadan uzaklastirilarak bélgesel gbce zorlanan isgilerin sayisi, 6zellestirilen
fabrikada calismaya devam eden isgilerin sayisi, sendikali is¢i sayisi, 6zellestirmeler sonrasinda
isten atilan, igsiz kalan iscilerin sayisy, iscilerin sosyal haklarinda meydana gelen degisimler,
statlsii degisen iscilerin sayisi, sendika (iyeligi son bulan isgilerin sayisi, kidem ve ihbar
tazminatlarini alan isgilerin sayisi ile fabrikalarla esglidimlii gelisen seker tarimi alaninda
ortaya ¢ikabilecek istihdam sorunlari, fabrikalarin 6zellesmesinin ve kapanmasinin fabrikalarin
bulundugu illerin gelismiglik diizeyine ve niifus yapisina etkileri, ortaya ¢ikabilecek ekonomik
ve sosyal sorunlar, nisasta bazh seker Greten fabrikalarin sayisi, Giretim ve pazarlama kosullari
ve bu fabrikalara yapilan denetim faaliyetlerinin, nisasta bazli sekerlerin insan saghgi
Gzerindeki olumsuz etkileri ve illkemizde gida sektériinde nigasta bazli sekerin kullanim
alanlari ve oranlan ile Glkemizde nisasta bazli seker kullanimina bagh olarak ortaya ¢ikan
hastaliklarin arastirilmasi ve alinacak tedbirlerin belirlenmesi amaci ile Anayasa’mizin 98. ve
TBMM ictiiziigli’'niin 104 ve 105. Maddeleri geregince bir Meclis Arastirmasi agtimasini arz ve
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GENEL GEREKCE

Seker pancari tarimi Cumhuriyet’in kurulusu ile baslamis, sadece bir sanayilesme asamast degil
ayni zamanda bir sosyal projedir. Seker fabrikalari kuruldugunda biinyesinde faaliyet ylriiten
spor kompleksleri, tiyatro ve sinema salonlari ve mizik gruplarn bulunduklari illerin sosyo-
kiltirel yapisina ve ekonomik kalkinmaya 6nemli katkilar sunmustur.

Bugtin seker fabrikalari 200 ila 250 bin Tiirk ¢iftcisi, kadrolu/gegici/taseron 20 bin seker ¢alisani
ve yan sektorlerle birlikte yaklasik 10 milyon yurttasin gec¢imini sagladig) bir istihdam
potansiyeline sahiptir.

Bir dekar misir tarimi tarimda 10 saat/dekar, sanayide ise 2 saat/dekar olmak Gzere toplam 12
saat/dekar istihdam saglamakta iken bir dekar seker pancari tarimi ise tarimda 80 saat,
sanayide 13 saat olmak lizere toplam 93 saat/dekar istihdam saglamaktadir. Pancar tarimi
alternatif lrunlerden bugdaya kiyasla 13 kat, misira kiyasla 8 kat ve aycgicegine kiyasla 5 kat
fazla istihdam saglamaktadir. Tarladan seker Uretimine kadar uzanan entegre liretim siireci
tlkemize 2.5-3 milyar dolarlik katma deger saglamaktadir.

Seker fabrikalari, gelismekte olan bolgelerimizde ve Dogu Anadolu’da bdlgesel gelismislik
farklarinin azaltilmasi, kirsal kesimde ise istihdama katkisi bakimindan da 6nemi buytktdr.

Tirkiye seker sanayisinin yillar boyunca kontrolli teknik tarim sistemini uygulamasi ve
ciftgimizin bu sitemi benimsemesi sonucu bugiin pancar verimi Avrupa dizeyine ulasmistir.

Seker sanayinin fabrika disindaki iiretim siireclerine, ziraata bolgesel kalkinmaya bu kadar
olumlu etki yaratmasi 6zenle vurgulanmasi gereken bir yéniidr.

Diinya (ilkelerinin politik olan bu trlini her yonlyle degerlendirme eksenli stratejisi siirerken
Tiirkiye’de seker fabrikalarinin Gzellestirilme siireci resmen baslatilmistir. 18 ay boyunca
toplanmayan Seker Kurulu KHK ile hukuksuzca kapatilmistir. Seker kurulunun toplanmadig 18
ay boyunca NBS uretimi denetlenememistir. Ulkemizde bulunun NBS sirketlerinin {iretim ve
pazarlama faaliyetleri net olarak bilinmemektedir.

NBS kotasinin sifirlanmasi seker pancari tariminin desteklenmesi ve saglikli nesillerin yetismesi
icin 6nemli bir gerekliliktir.

Seker fabrikalarini 6zellestirmek, insan saghgini tehdit eden misir surubuna mahkam olmak
demektir! Binlerce isginin, pancar tarimindan gegimini saglayan binlerce ciftginin ve seker
tarimina bagli galisan binlerce yurttasin geleceginin karartiimasi demektir. Seker Fabrikalarinin
ozellestirilmesi, bolgesel kalkinmanin ve lilke ekonomisinin zarar gormesi demektir.

Ozellestirmelerin baglamasiyla birlikte biitiin bu sonuglar her bélgede ortaya ¢ikmaya bagladi.
Fabrikalarin 6zellesmesiyle birlikte birgok isci yillarca yerlesik oldugu kentlerden gé¢ etmek
zorunda kald, farkli illerdeki fabrikalara tayinleri ¢ikan isgilerin statiisii degiserek sosyal hak
kaybina ugradiklari tespit edildi. Sendikal iscilere yonelik siirgiin politikasi yuruten Sfatirika;; s,
sahipleri iscilerin fabrikalara girmesine dahi izin vermedi. is kolu farkhliklarinin orta)/a kaastﬁq{ \\




ve zorunlu emeklilik sebebiyle sendikali is¢i sayisinda blyuk diisiis yasandi. Bazi fabrikalarda
issiz kalan isciler var, “fabrika Ozellesirse kimse magdur olmayacak, iscilerin haklarini
koruyacagiz” sozleri tutulmadi. Ozellesen 14 seker fabrikasinda bulunan 169 miihendisin
durumunun ne olacagi da heniz belli degil! Esnaf, giftci, nakliyeci, besici, geleceksizlik ve
karamsarlik icinde!

issizlik, gb¢, tarimsal alanlarin yok olmasi, iscilerin hak kayiplan, sagliksiz nesillerin olusmasi
seker fabrikalarinin 6zellestirilmesiyle ortaya gikan ilk sorunlardir.

Fabrikalarin 6zellestirilmesinden sonra yukarida sayilan sorunlarin ¢é6zimiiniin saglanabilmesi
icin yerinde inceleme ve arastirma yapilmasi gerektigi inanci ile meclis arastirmasi dnerisinde
bulunuyoruz.




