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Bakanhigima intikal eden, Istanbul Milletvekili Saym Dr. Mustafa Sezgin
TANRIKULU tarafindan tevcih edilen 7/2376 esas numaral1 yazili soru dnergesinin cevabi
Ek’ te gonderilmektedir.
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iSTANBUL MIiLLETVEKILI SAYIN DR. M. SEZGIN TANRIKULU’NUN

7/2376 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

Soru 1- 2016-2018 yillar1 arasinda, yillar bazinda Bakanhfmza bagh kurum ve
kuruluslarda gerceklesen yurt disi gorevlendirme yolluklan i¢in yapilan harcamalar ne
kadardir?

Soru 2- Amlan yillar bazinda yurt dis1 gorevlendirmeleri hangi iilkelere yapilmigtir?

CEVAPLAR:

Cevap 1-2- Bakanhigimiza bagh kurumlarda; egitim ve arastirma kuruluglarinda, yabanci
kurumlarda ve uluslararasi resmi veya 6zel kuruluglarda staj veya ihtisas yapmak veya
lisansiistii 6grenim yapmak tizere yurt disina goénderilecek personelin segilmesine iligkin usul
ve esaslar; ilgili mevzuat ¢ergevesinde belirlenmis ve detaylandirilmistir.

Bagl kuruluglarimizin teknik yapilari ve mithendis agirlikh insan kaynagina sahip olmalar
nedeniyle, genellikle egitim ve teknik bilginin gelistirilmesine ySnelik olarak ve bazen de
{ilkemizi uluslararas: toplantilarda temsilen yurtdis1 gorevlendirmeleri yapilabilmektedir. S6z
konusu gorevlendirmeler, biitge imkanlar1 dahilinde, tasarruf ilkeleri gozetilerek ve ilgili
personelin titiz ve nesnel bir degerlendirmesinden sonra gergeklestirilmektedir.



