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Onlenebilir nedenle yasanan kazalar literatiirde iy cinayeti olarak adlandinlmaktadir. Tiirkiye, is
cinayetlerinde diinyada iigiincii, Avrupa’da birinci siradadur. Is cinayetleri teknik bir konu olmaktan
gok otede, politik tercihlerin, alman politik kararlarm bir sonucu olarak gerceklesmektedir. O nedenle
kapitalist sistem igerisinde birer maliyet unsuru olarak gorillen is¢i saghign ve is giivenligi
uygulamalarinin pratife gecebilmesi kayitsiz, sartsiz bir sekilde bu durumdan zarar gorenlerin, yani
iscilerin karar siire¢lerine katilimi ile miimkiin olabilecegi agiktir. Ulkemizde sendikalagma oranlari
%4 gibi oldukea diigiik seviyelerde olmasina ragmen, Devlet Denetleme Kurumu’na (DDK) 12 Eyliil
yetkileri verilerek sendikalar, meslek drgiitleri ve dernekler “OHAL’i grev tehdidi olan yere miidahale
i¢in kullaniyoruz” diyen Cumhurbaskaninn vesayeti altina alinmustir. Emegin boylesine baskilandig
kosullarda yasanan is cinayetlerinden biri de 20.07 2018 tarihinde Mugla Yatagan’da gergeklesmistir.
Mugla’nin Yatagan lgesindeki Termik Santralde komiir sevk kanalinin ¢okmesi sonucu 11 is¢i gbeiik
altinda kalmus, 9 isci yarali halde hastaneye kaldirilirken 2 isci iizerine diisen demir y1gmi nedeniyle
hayatim kaybetmistir. Yatagan Termik Santrali isgileri “Ozellestirme Oliim Getirir” diyerek aylar
siiren miicadele ile santralin 6zellestirilmesine kargi ¢ikmmigtir. Ancak isgilerin tim uyarilarina ragmen
santral 2014 yilinda 6zellestirilerek, borglar yeniden yapilandirmis ve batik kredilerle giindemde olan
Bereket Enerji'ye devredilmistir. Bu baglamda;

_Santralde uyarilara ragmen daha fazla kar elde etmek amactyla iiretimin durdurulmadigi ve bu
nedenle de zamaninda bakim yapmaktan imtina edildigi dogru mudur?

-Ana kanal bakimlar ne zaman yapilmistir? Bakimlar sirasinda iiretim durdurulmus mudur?

-Bakanlik olarak Yatagan Termik Santralini en son ne zaman denetlediniz? Bu denetleme sirasinda
herhangi bir aksaklik tespit edilmis midir? Edilmis ise ne yapilmistir?

_Denetim esnasinda iiretim yapilmasma engel bir durum tespit edilmis midir? Edildi ise bu konuda
gerekli 6nlemlerin alinmast igin ne yaptlmistir?

-Olaydan ii¢ giin énce bandm altinda TIR oldugu, bandin giivenli olmadig1 anlagildigsr anda TIR
aracinin ¢ekildigi ancak ig¢ilerin ¢alistmimaya devam ettirildigi dogru mudur? Dogru ise TIR aracimin
bir is¢inin hayatmdan daha degerli goriilmesi nasil bir anlayigtir?

-Termik Santralde ¢alisan iscilerin vardiya amirlerine bantlarin oldugu yerde li¢ giin dncesinden hata
verdigini ve bir sorun oldugunu iletmelerine ragmen, vardiya amirinin “Siz ¢aligin, bir sey olmaz”
dedigi dogru mudur?

-Yatagan Termik Santralinde kag is giivenlii uzmani calismaktadir? Is giivenligi uzmani olast riskler
konusunda isveren ve isgileri bilgilendirmis midir? Gerekli giivenlik 6nlemleri alinmig midir?

-Igine son verilen is giivenligi uzmanlari var midu? Var ise hangi gerekge ile igine son verilmigtir?
-Bakanhigimizca konu ile ilgili herhangi bir sorusturma baslatilmig midir? Baglatildi ise hangi
agamadadir?

-S6z konusu olayda herhangi bir ihmal var midu? Varsa ihmali olanlar hakkinda ne yapilmistir veya
yapilmas diigiiniilmektedir?

~Santralin bundan sonraki ¢aligma standartlari ile ilgili ne yapilmast planlanmaktadir?

-Yatagan Termik Santrali’nde gerekli onlemlerin alinmasini kosulsuz hayata gecirecek ne gibi
uygulamalariniz olmugtur? Iscilerin is kazast riski olmadan galisacaklari saghk ve giivenlik kosullar
saglanmis mdir?

-Yaganan bu olaym 6zellestirmenin bir sonucu oldugunu diisiiniiyor musunuz?

-Kapitalist sistem igerisinde birer maliyet unsuru olarak goriilen is sagligt ve is givenligi
uygulamalarmin pratige gegebilmesi kayitsiz, sartsiz olarak bu durumdan zarar gorenlerin, yani
calisanlarm karar siireglerine katilm ile miimkiin olacag agiktir. Bakanligimzim isci sagligt ve is
gitvenligi konusundaki kétii sicilini diizeltmek icin bir degisiklige gitmeyi distiniiyor musunuz?
Diisiiniiyorsaniz nelerdir?
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Cevaplar:
Onergede yer alan hususlar ile ilgili olarak Mugla valiliginden alinan bilgiler asagida 6zetlenmigtir.

Yatagan Termik Enerji Uretim A.S.de meydana gelen 2 is¢inin &liimiiyle sonuglanan is kazast ile ilgili
olarak Yatagan Cumhuriyet Bavsavcilifi'nin 2018/1643 dosya sayisiyla sorusturmaya devam
edilmektedir.

S6z konusu i§ kazasinin olmasi akabinde, is miifettislerinden olusan heyet tarafindan inceleme
yapilmis olup, inceleme raporunun degerlendirme agamasinda oldugu belirtilmistir.

Ayrica anilan igyerinin daha once 13.11.2017 ile 30.11.2017 tarihleri arasinda denetlendigi ve
denetleme raporu diizenlendigi belirtilmisgtir.




