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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Bilindigi gibi ¢ciraklik veya égrencilik sirasindaki staj calismalarindan kaynaklanan
sigortalillk baslangiglari ve prim gin sayillari emeklilik hesabinda dikkate
alinmamaktadir. Sosyal givenlik mevzuatina gore, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununda belirtilen aday ¢irak, ¢iraklar hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi ve
hastalik sigortasi; meslek liselerinde okumakta iken veya yiksek 6grenimleri
sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler hakkinda ise is kazasi ve meslek hastaligi
sigortasi hukiumleri uygulanmaktadir.

Bu nedenlerle asagidaki sorularimin Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakani
Sayin Zehra Zumrit Selguk tarafindan yazil olarak yanitlandinimasini  saygilanimla

arz ederim.

Dr. Miizeyyen SEVKIN
Adana Milletvekili

1- Turkiye'de cirak ve stajyer olarak adlandirilan kag 6grenci bulunmaktadir?

2- Cirak ve stajyer uygulamasi ka¢ yilinda baglamis, o tarihten bu yana kag
ogrenci ¢irak ve stajyer olarak calismigtir?

3- Cirak ve stajyer 6grenciler, neden uzun vadeli sigorta kollan olarak
nitelendirilen malulliik, yaslilik, 8lim, emeklilik sigorta kollarina tabi degildir?

4- Ulkemizin zor sartlari ve emekliligin uzun siirece yayildigi géz éniine alinarak
milyonlarca kisiyi olumsuz etkileyen bu durum gézden gegcirilecek midir?

5- Ciraklik veya égrencilik sirasindaki staj ¢aligmalarinin emeklilik
hesaplamalarinda ilk ise giris tarihi olarak belirlenmesinin éniinde herhangi bir
engel var midir?



