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Sayi :99074258-610-E. F & 26/ 1 nos
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ilgi :a)08.10.2018 tarihli ve 43452547-120.07-E.357742 sayih yaziniz.
b) 08.10.2018 tarihli ve 43452547-120.07-E.357753 sayili yazimz.

llgi (a) yazimiz ekinde alinan Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/2602, Bursa
Milletvekili Erkan AYDIN’1n 7/2603, Istanbul Milletvekili Ozgiir KARABAT n 7/2604,
Mersin Milletvekili Alpay ANTMEN’in 7/2605, ilgi (b) yazimz ekinde alman Burdur
Milletvekili Mehmet GOKER’in 7/2978, Istanbul Milletvekili Yunus EMRE’nin 7/2979 esas
numaral1 yazilt soru onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte

sunulmustur.
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Bilgilerinize arz ederim.
Ziya SELCUK

Milli Egitim Bakani

Ek: Bilgi (6 Sayfa)

Telefon: (0 312) 413 14 73

Atatiirk Bulvari Nu: 98 Kizifay 06648 ANKARA
Faks : (0312)418 75 39

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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ISTANBUL MILLETVEKILI OZGUR KARABAT’IN 7/2604 ESAS NUMARALI YAZILI
' SORU ONERGESINE ILIiSKIN BILGI

Mesleki ve teknik egitimde 6grenim géren 6grenciler okul tiiriine bagl olarak 3308
say1l1 Mesleki Egitim Kanununun 18 inci maddesi geregi isyerlerinde ve isletmelerde mesleki
egitim uygulamalarini yapmaktadirlar. Kanunun 25 inci maddesi ise igveren tarafindan
ogrencilere ticret verilmesi zorunlulugunu getirmistir. Kamu kurum ve kuruluslarinda anilan
Kanun kapsaminda uygulama egitimine katilan 6grencilere 6denecek {icretin kaynag: ve
6deme yontemi hakkinda Bakanligimizin 22.10.2013 tarihli yazisiyla s6z konusu kurum ve
kuruluslara bilgi verilmistir.

Staj adi altinda fazla ¢aligtiran, mesaiye birakan, herhangi bir iicret 6demeyen
isletmelerle ilgili olarak, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun Denetleme ve Ceza baglikli
41 inci maddesi kapsaminda islem yapilmaktadir. fllerde isletmelerde mesleki egitim goren
ogrenciler gorevlendirilen koordinatér 6gretmen tarafindan diizenli olarak kontrol
edilmektedir. Ayrica igletmelerde mesleki egitim alan ogrenciler yil sonunda, isletmelerde
koordinator Ggretmen ve usta Ofretici gozetiminde beceri egitimi swnavlarina tabii
tutulmaktadirlar.

Meslek liselerinin sektérle olan isbirliginin gelistirilmesi amaciyla ¢ok sayidaki kurum
ve kuruluglarla yapilan protokoller gergevesinde ¢aligmalar yuritillmektedir. Yapilan
protokollerle Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagh tiim okul ve kurumlarda;
atdlye ve laboratuvar kurulmasi ve donatimi, 6gretmenlerin sektorde is bagi/hizmet i¢i egitimi,
Ogrencilere burs verilmesi, 6grencilere temrinlik malzeme saglanmasi, mezunlarin sektdrde
istihdammna o6ncelik verilmesi, ogretim materyallerinin sektérle birlikte glincellenmesi,
ogrencilere isletmelerde mesleki egitim ve staj imkéni sunulmasi faaliyetleri yiiriitiilmektedir.



