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- ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
- Strateji Gelistirme Baskanh@

Say1 : 44697349-610.01/83590 57 S
Konu : Artvin Milletvekili
Sayin Ugur BAYRAKTUTAN 1n

yazili soru onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi: a) TBMM Bagkanligi’nin 08.10.2018 tarihli ve KAN VE KAR.B§K.43452547-120.07-

360758 sayili yazisi.
b) Cumhurbagkanlig1 idari Isler Bagkanligi’nin 10.10.2018 tarihli ve 13717388-610-119067

sayil1 yazisi.

Artvin Milletvekili Sayin Ugur BAYRAKTUTAN tarafindan Cumhurbaskan1 Yardimcis:
Sayin Fuat OKTAY a yéneltilen ve Sayin Cumhurbagkan1 Yardimcis: tarafindan da kendileri adina
Bakanligimiz koordinatérliigiinde cevap verilmesi tensip edilen 7/3389 esas sayili yazili soru
onergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

M. Cahit TURH
Bakan
EK :1) Cevap formu (2 Sayfa)
DAGITIM:
Cumhurbaskanhigma (Idari Isler Bagkanlig1)
TBMM Bagkanlhigina
Hakki Turayli¢ Caddesi No:5 06338 Emek / Cankaya / ANKARA Ayrintih bilgi alinacak kisi:
Telefon: 203 13 66 Faks: 213 07 60 N.GUMUS
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ARTVIN MiLLETVEKILI SAYIN UGUR BAYRAKTUTAN’IN
7/3389 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESI VE CEVABI

Bas dagiticilar PTT’nin dagitim boliimiinde islerin dogru bir sekilde
yiiritilmesini saglayan ilk sorumlulardr.

Nisan 2012 de genel idari hizmetler simfindan yonetim kurulu karariyla
yonetim hizmetleri smifina bas dagitict ismi alinmigtir. Ancak sadece ismi alinmigtir.
Gérev tanim, 6z1ik ve mali haklan, ek 6deme oranlari, kiyafet serbestligi gibi higbir
temel haklarinda degisiklik yapilmamistir. PTT’nin temel isini yapan dagiticilart yani
postacilari ve basg dagiticilarin sorunlar yillardir ¢oziilmeyi beklemekte ancak higbir
iktidar veya yOnetici sorunlarina ¢ozim bulmamaktadir.

Emekli yapilan personelin yerine personel alinmamakta, birgok ilge ve belde de
bir veya iki postaci gorev yapmaktadir. Postacilar gorevini en iyi sekilde yapmaya
caligirken eleman yetersizliginden bir ilgeye veya beldeye yetememekte, dolayisi ile
de hizmet aksamaktadir. Birgok postact 10 yila yakin siiredir izin kullandirmadigi
hatta izin kullamlmiscasina imza artirildig1 da postacilarin iddialart arasindadir.

Ayrica On lisans, Lisans hatta Yiiksek Lisans mezunlari varken Lise
mezunlarmin Miidiir yapildig1 bu durumunda kurum icinde biiyiik galkantilara neden
oldugu iddia edilmekle birlikte PTT tegkilatimn sorunlarinin ¢6ziimi, yeni yapilanma
yoluna gidilmesi 6nemle ve ivedilikle beklenmektedir.

Bu baglamda;

SORULAR:

1) PTT teskilatinda yasanan sorunlar hakkinda Bakanligimzin bilgisi var
midir?

2) PTT ¢aliganlarinin sosyal, mali ve dzliik haklarinda bir iyilestirme yapmayi
diistinityor musunuz? Postacilara yipranma pay1 vermeyi diigliniiyor musunuz?

3) On lisans, Lisans hatta Yiiksek Lisans mezunu varken bir kurumda Lise
mezunun Mildiir yapilmasmni dogru buluyor musunuz? PTT teskilatinda
hakkaniyetten uzak bu ve benzeri durumlar mevcut mudur?

4) Postacilarin yasal hakki olan izin kullanma hakkini formalite icabi
yaptirldigi ve 10 yila yakimdir izin kullanmayan postacilarin oldugu iddialar1 dogru
mudur?

5) Emekli olan Postacinin yerine personel alinmadig1 ve personel yetersizligl
nedeni ile bir ilgeye veya beldeye 1 veya iki postacinin baktigy. iddialar1 dogru
mudur? :
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CEVAPLAR:

PTT A.S Genel Midiirligii’nde Idari Hizmet Sozlesmeli (IHS) personelin
iicretleri Yonetim Kurulu’nca belirlenmekte olup, 399 sayili KHK eki II sayili cetvele
tabi personelin ticretleri ise Yiiksek Planlama Kurulunca belirlenmektedir.

PTT Dagiticilarina fiili hizmet siiresi zammu verilmesi igin 5510 sayili
Kanunun 40’mnct maddesi kapsaminda degerlendirilmesi hususunda teklifte
bulunmus, Sosyal Giivenlik Kurumunda toplanan komisyonca uygun goriilmemistir.

Ote yandan, Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim Sirketinde Calistirilacak Idari
Hizmet Sozlesmeli Personel Hakkinda Yonetmeligin 74’iincti maddesinin ikinci
fikrasmin (h) bendinde "Sube Miidiiri/Miidiir" pozisyonuna atanabilmek i¢in;

1) Fakiilte veya en az dort yillik yitksekokul mezunu olmak
2) En az beg yil hizmeti olmak

hilkmii geregince islem yapilmakta olup, lise mezunu personelin miidiir olarak
atanmas1 miimkiin bulunmamaktadr.

PTT A.S Genel Miidiirliigii’'nde istihdam edilen her statlide tiim personelin
izinleri yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve bunlara dayal yapilan
genelge ve tebligler kapsaminda kullandirilmaktadir. PTT A.§ Genel Miidiirligii
calisanlarmin  yillik izinlerini belirli bir plan ve program cevresinde
kullandirilmasinda gerekli hassasiyet ve 6zen gosterilmekte olup, personelin yillik
izin kullanma durumlan da PTT A.S Genel Miidiirliigii'nce "Insan Kaynaklar1 Bilgi
Sistemi" {iizerinden takip edilmektedir. Ayrica, bugiine kadar PTT A.§ Genel
Miidiirliigii'ne son 10 yildir hi¢ izin kullanmadig1 ya da kullandinimadima dair
personelden herhangi bir sdzlii ve yazili olarak yakinma gelmemistir.

Ayrica, istihdam edilecek personel sayisi, sunulan hizmetler ve bu gergevede
ihtiyag duyulan branglara gore belirlenmektedir. Son iig yil igerisinde emekliye
ayrilan ve agiktan atanan postaci (Dagitict) sayilari agagidaki belirtilmistir.

Emekliye Ayrilan Dagitic1 | Aciktan Atama ile Alman Dagitica
Yillar
Personel Sayisi Personel Sayis:
2016 Yilh 388 253
2017 Yih 508 133
2018 Y11 (15.10.2018) 444 623
TOPLAM 1.340 1.009

Ote yandan, PTT A.S Genel Mudiirlisgi'nde Eylill 2018 soff itibariyle 399/11
say1li cetvele tabi ve JHS'li 8120 Dagatici ile 7.319 Tageron Firfna Personeli olmak
iizere toplam 15.439 ¢alisan dagitim hizmetlerinde gérev yapmaktadir. .. ¢
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